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SUNUS

1971 yilinda kurulmus olan Dis Hekimligi Fakiiltemiz Atatiirk Universitesi kampiisii icerisinde
yer almaktadir. Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencilerinin kaliteli egitim alabilmesi i¢in 6ncelikli sartlardan
birisi gliglii akademik kadro ve uygun fiziki egitim mekanlaridir. Bu baglamda 6grencilerimize derslerini
alabilecekleri uygun fiziki mekanlarm yani sira, 50 yildir Tip Fakiiltesi biinyesinde bulunan temel tip
bilimler icerisinde yer alan gii¢lii ve deneyimli akademik kadro ile birlikte, Dis Hekimligi Fakiiltesi
bilinyesinde bulunan gen¢ ve dinamik akademik kadro &grencilerimize en kaliteli egitimi vermenin

mutlulugu icerisinde olacaktir.

Fakiilte olarak toplumsal gorevimiz olan saglik hizmeti sunmanin gururunu yasamaktayiz.
Ogrencilerine ve hastalarma uluslararas: standartlarda en iyi ve en kaliteli hizmeti vermenin heyecan ile
hizmet vermekte, kendinden emin ve bilimsel gelismeleri takip eden akademisyenlerimiz ile birlikte en
iist standartlarda Uzman Dis hekimleri ve Dis hekimleri yetistirmeyi, misyon, vizyon ve stratejik

hedeflere uyumlu kaliteli bir Dis Hekimligi egitimin verilmesini hedeflemekteyiz.

Prof.Dr. Recep ORBAK
Dekan
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1. Genel Bilgiler

1.1. Fakiilte Tarihcesi

Atatiirk Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi, bolgesel ve halka doéniik hizmetlerin
genisletilmesi amactyla, Ulkemizin 4. Universitemizin ise 6. fakiiltesi olarak 1971 yilinda kurulmus,

Tirkiye nin en eski ve en donanimh fakiiltelerinden biridir.

Fakiiltemiz 1971-1972 gretim yilinda 18 &grenci ile egitimine baslamis ve ilk mezunlarini
1976 yilinda vermistir. Kurulusundan bugiine kadar iilkemizin hemen her bolgesindeki iiniversite
ve hastanelerde hizmet yapmak iizere birgok O6gretim iiyesi, uzman ve pratisyen dis hekimi

yetistirerek 2441 dis hekimi mezun etmistir.

Fakiiltemiz, kuruldugu giinden giinlimiize kadar gerek dis hekimligi egitimi gerekse topluma

saglik hizmeti gotiirmede dnde gelen lider bir kurulus oldugunu kanitlamistir.

Fakiiltemiz dis hekimligi lisans, doktora ve uzmanlik egitimi yani sira agiz sagligi hizmetleri

de sunmaktadir. Doner sermaye isletmesi temelinde Dis Hastanesi seklinde hasta kabul etmektedir.

Dis Hekimligi egitimi hem iyi bir genel tip egitimi hem de spesifik dental egitim gerektiren

oldukg¢a kapsamli ve donanim gerektiren bir egitim siirecidir.

Fakiiltemiz egitim blogunda 5 adet derslik, 1 adet kiitiiphane, 1’er adet preklinik ve fantom
laboratuvart yer almaktadir. Fakiiltemiz Ogrencileri i¢in “eduroam” altyapisi ile tim egitim

alanlarinda internet erisimi bulunmaktadir.

Atatiirk Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 6zellikle Ortodonti ve Cene Yiiz Cerrahisi
dallarinda Tirkiye’nin yedi bolgesinden hasta kabul eden, Tiirkiye genelinde s6z sahibi olan

branslardandr.

Dis Hekimligi Fakiiltesinde ilk 6nce Cerrahi, Protez, Tedavi ve Ortodonti olmak {izere 4
anabilim dali kurulmus daha sonra Periodontoloji, Pedodonti, Oral Diagnoz ve Radyoloji (Agiz, Dis

ve Cene Radyolojisi) anabilim dallar1 eklenmistir.



2002 yihinda da Konservatif Dis Tedavisi anabilim dal yeniden yapilandirilarak Restoratif
Dis Tedavisi ile Endodonti anabilim dallarina ayrilmistir. Bugiin fakiiltemiz 8 anabilim dal ile

faaliyetlerini stirdiirmektedir.Bunlar;

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dal:Dis ¢ekimi ve cerrahi uygulamalarin
gerceklestirildigi akademik birimdir. Bu anabilim dalinda protez oncesi cerrahi, g¢ene-yiiz
kiriklarmin cerrahi tedavileri, implant cerrahisi, ortognatik cerrahi gibi daha genis kapsamli

uygulamalar yapilir.

Agiz, Dis ve Cene Radyoloji Anabilim Dah: Fakiiltemize miiracaat eden hastalarin ilk
muayenesi ile teshis ve tedavi planlamasmin yapildigi akademik birimdir. Agiz dis ve ¢enelere ait

tiim fizyolojik ve patolojik degisiklikler klinik ve radyografik olarak incelenir.

Endodonti Anabilim Dah: Dis 6zii, dis kokii ve kok ucunu saran dokularin hastaliklar1

ve bunlarin tedavileri ile ilgilenen akademik birimdir.

Ortodonti Anabilim Dali: Dislerin konum ve ¢ene iliskilerindeki bozukluklari teshis
eden, nedenlerini arastiran ve bunlarin tedavisi ve dnlenmesi i¢in ugrasan akademik birimdir.
Ortodontik tedavi ile disler diigiin bir sekilde ¢cene kemigi iizerinde yerlerini alirken hem estetik

hem de fonksiyon bakimindan ideal dis-gene iligkisi saglanmis olur.

Pedodonti Anabilim Dah: 0-13 yas grubu ¢ocuklarin dis saglig ile ilgilenen, koruyucu
dis hekimliginin uygulandigi, agiz hijyeni egitiminin verildigi, siit ve siirekli dislerle yumusak
dokularda goriilen hastaliklarin tedavisinin yapildigi akademik birimdir. Pedodontide genel

anestezi altinda dolgu ve dis ¢ekimi de uygulanir.

Periodontoloji Anabilim Dah: Disleri destekleyen dokulara ait hastaliklarin 6nlenmesi,
teshisi, tedavisi ve tedavisonucu elde edilen sagligin korunmasmi amaglayan, bu dokularin minér
- major cerrahi operasyonlarin1 yapan, sistemik ve hormonal hastaliklarin agiz i¢i bulgularmi

inceleyen akademik birimdir.



Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dah: Dis eksikliklerinin sabit ve hareketli
protezlerle tamamlanmasi, implant st yapi uygulamalari ile beraber ¢ene yiiz protezleri de yapan
akademik bir birimdir. Yapilan protetik uygulamalarla hastalarm ¢igneme, konusma, estetik ve
psikolojik problemleri diizeltilir.

Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali: Dis hastaliklarmm nedenleri arastirilip, bu
hastaliklara kars1 koruyucu, dnleyici tedavi uygulanmalarinin yani sira, ¢liriik, travma, renklenme
ve cesitli anomaliler nedeni ile dislerde meydana gelen yap1 ve sekil bozukluklarmm restoratif

materyallerle yeniden diizenlendigi, estetik ve restoratif uygulamalari iceren akademik birimdir.




1.2. KurumYapilanmasi




2. DURUM ANALIZi

2.1. Akademik personel sayilar1 (anabilim dallari itibariyle)

Anabilim Dah Prof.Dr. | Do¢.Dr |Dr.Ogr.Uyesi Ars. Gor.
Agiz Dis Cene ve Cerrahisi 2 2 3 12
Agiz, Dig ve Cene Radyolojisi 6 - 2 5
Endodonti 2 1 3 10
Ortodonti 3 1 1 21
Pedodonti 1 - 2 11
Periodontoloji 5 - 4 12
Protetik Dis Tedavisi 3 3 2 13
Restoratif Dis Tedavisi 3 2 2 9
25 9 19
TOPLAM 53 93
2.2. Idari personel sayilari
GOREVI / Toplam OGRENIM DURUMU
Orta On Lisansiistii
iIkogretim| Ogretim | Lisans|Lisans
Yiiksek
Lisans Doktora
Fakiilte Sekreteri 1 1 -
Genel idart Hizmetler 18 - 10 3 ) - -
Teknik Hizmetler Sinif1 1 - 1 - - - -
Sag. Hizmetleri Sinif1 36 - 6 21 - - -
Kismi Zamanli Ogrenci - - - - - -
696 KHK-Idari 15
696-KHK-Yard. Hizmeth| 39
Toplam 110 - 21 26 5 - -
2.3. Derslik sayilari ve egitim-arastirma birimleri kapah alam
Derslik Projeksiyon Arastirma Ogrenci Laboratuar1 | Toplam
Durumu ithazli lab kapali
Derslik ~ |!aboratuar alani (m2)
Sayisi
Sayis1 T?plza;m Sayis1 | Toplam (m?) Sayisi Toplam (m?)
m
5 782 5 - - 2 - 21.620

24. Cahsma odalari

AKADEMIK PERSONEL

IDARI PERSONEL

Oda Sayzst

Kisi Basina Diisen Alan

OdaSayisi

Kisi Bagma Diisen Alan (m?)

56

940/56=16,78

23

774,6/31=24,9




2.5. Bilgisayar sayilari

Ogretim Elemam Idari Personel Ogrenci Toplam Bilgisayar
kullanimmdaki kullanimindaki kullanimind aki Sayisi
bilgisayar sayisi bilgisayar sayisi bilgisayar

sayi1s1
55 40 96
2.6. Genel amach alanlar
Alan (m?) Adet
Toplamkapahalan 21.620 3
Toplam A¢ik Alan 13.000 -
Kantin 430 1
Yemekhane 106 1
Seminer Salonu 430 7
Kiitiiphane 80 1
Konferanssalonu 453 1
Klinikler 3145 15
Tuvaletler (adet) 500 25
Arsiv 24,5 1
Giivenlik Odasi 13,7 1
Hizmetli Odasi 12 1
Fotokopi Odast 13,1 2
Otopark 3000 3
Depolar 400 4

2.7. Teknolojik donanim

DONANIM SAYI

Telefon I¢ Hat 110
Dis Hat 6
Faks 1
Fotokopi Makinesi 3
Yazicl 40
Fotograf Makinesi 4
Projeksiyon Cihazi 16
Tarayici 8
Televizyon 9
Baski Makinesi 2
Jenerator 1




2.8. Lisans ve doktora diizeyi ogrencilerle ilgili genel bilgiler

No Gosterge Olgme Yontemi Birimi
Lisans programlarma kabul [Sayisal Puan 478,78867

1 >alls programiaring Kaou
edilen ogrencilerin niteligi
Yiiksekogretim .

5 kurumunun bulundugu (I1 digindan gelen 6grencilerin sayisi / Toplam 0% 74
ilin digindan gelen Ogrenci sayis1) x100 0
Ogrencilerin orani
Normal siirede mezun (Normal siirede mezun olan 6grenci sayis1 / Normal

3 ey SUEL ) AN % 99

olan 6grencilerin orani stirede mezun olmasi gereken 6grenci sayisi) X 100
4 | Mezuniyet not Mezuniyet not ortalamalarmm toplami / Mezun 2,40
Ortalamasi ogrenct sayist /152=0,015

5 tsjgilefrlli?rslagi?lama Toplam 6grenci sayist / Smnif sayisi 872/5=174

6 Ilisigi kesilen 6grencilerin  |Ilisigi kesilen 6grencilerinin sayisi/toplam dgrenci %0
orant sayist) X 100

1- Mezun olduklan lisansiistii programa giristeki puan
tirli veya uzmanlik alan1 dikkate almmaz. Bu adaylar
icin hesaplamalara dahil edilecek ALES puani 70’tir.
2- Bu adaylar daha onceden aldig1 puan tiirii veya
doktora/sanatta yeterlik/Juzmanlik alanindan, farkli bir
Doktora programlarina alanda basvuru yapabilir. ** b) Tip Fakiiltesi, Dis
7 | kabul edilen 6grencilerin Hekimligi Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Eczacilik| Siralama
niteligi Fakiiltesi ile hazirlik siniflart hari¢ en az on yartyil
stireli lisans diplomasina veya Saglk Bakanligmca
diizenlenen esaslara gore bir laboratuvar dalinda
kazanilan uzmanhk Yyetkisine sahip olmalar1 ve
ALES’ten basvurdugu programin puan tiiriinde en az
55 ALES puanina sahip olmalart gerekir

Doktora programlarina (Doktoraya kaydolan mezun / Topl

8 kaydolan kendi 00 y Say1si Oplam mezun 8/152=0.05
mezunlarimizin orant sayisi) X :

2.9. Yillara gore 6grenci sayilari

Akademik Smiflar Toplam Mezun Sayilan

vil 1 2. Z. 5 Kiz Erk Tpl | Kz | Erk | Tpl
2020-2021 203 236 177 126 130 487 385 872
2019-2020 230 180 127 133 182 450 402 852 73 79 152
2018-2019 149 134 139 134 142 367 331 698 63 60 123
2017-2018 132 137 134 142 121 360 306 666 60 48 108
2016-2017 142 140 147 116 141 344 342 686 59 60 119
2015-2016 147 138 126 116 113 338 302 640 69 36 105




2.10. OSYS Giris Bilgileri

Giris Taban

Yillar | Ogrenci Sayisi Giris Tavan Puanlan
Puanlan
2020 154 478,788 491,478
2019 154 454,989 472,558
2018 123 447,399 463,119
2017 113 443,372 463,119
2016 113 450,432 465,081
2.11. Fakiiltemize gelen ve ilisigi kesilen 6grenci sayilari
Y ata Yatay Gegisle Ogrenimini Yarida Birakan
Yillar Ge isYe iden 5
Gelen Kendl istegi Diger
Ile ayrilan nedenlerle
2020-2021 21 1
2019-2020 76 4
2018-2019 19 5
2017-2018 14 13
2016-2017 19 9
Toplam 149 32 -

2.12. Ogretim eleman1 basma diisen 6grenci sayilari

Ogretim iiyesi basina diisen
ogrenci sayisi

Arastirma gorevlisi basina
diisen dgrenci sayisi

Lisans

15

10

Doktora

2

0

2.13. Ogretim iiyesi basma diisen ortalama ders yiikii

Toplam ders yiikii Ogretim iiyesi basina ders
yuki yuki
Lisans 76 3
Doktora 20 1
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2.14. Fakiiltemizdeki bilimsel faaliyetler

2024 12025 2026 | 2027 | 2028
SCl kapsamindakidergilerde yaymlanan yaymn 17 18 19 20 21
sayisi
SCl dis1uluslar arasi hakemli dergilerdeki 17 18 19 20 21
Yayin sayisi
Ulusal Hakemli dergilerdeki yayin sayisi 11 12 13 14 15
Tiirkge Kitap
Cevirikitap
DersNotu 4 5 6 7 8
Doktoratezi 4 5 6 7 8
Uluslar arasi bilimsel toplantilarda poster
yada sozlii sunum 3 4 5 6 7
Ulusal bilimsel toplantilarda poster yada 1 2 3 4 4
sozlii sunum
Uluslararasi bilimsel toplantilara katihm 6 6 6 6 6
Ulusal bilimsel toplantilara katilim
Uluslararas: dergi editorliik/ hakemlik 10 10 10 10 10
Ulusal dergi editorliik/ hakemlik 6 6 6 6 6
Endiistriye ve kamuya yapilan damismanhk 2 3 3 4 4
sayisl
2.15. Uluslararas1 atif indekslerindeki (SCI) atif sayilar
2024 2025 2026 2027 2028
Atif Sayisi
Ogretim Uyesi Sayisi of of of of
Auf sayisy/Ogretim
Uyesi Sayisi
2.16. Proje sayilari
2018 Yih 2019 Yih 2020 Y1ih
Sunulan | Kabul | Devam | Sunulan | Kabul | Devam | Sunulmasi | Devam
proje | edilen | eden | proje | edilen | eden | diisiiniilen | eden
Destekleyen sayist | proje | proje | sayms1 | proje | proje | proje | proje
Kurulus sayisl | sayisi sayisl | sayisi sayisi sayisi
Atatiirk
Universitesi 12 15 22 13 4 16 18 20
Rektorligii Proje
Ozel Sektor
Kamu Kurumlari
TUBITAK 1 1 1
DPT
AB
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Diger Ulusal ve

Uluslararasi

Kuruluslar

Toplam 12 15 22 14 5 17 18 20
2.17. Son bes yilda alinan édiiller

Odiilii Alan (Ogretim Odiilii Veren Kurum Odiiliin Niteligi Bilim /
Uyesi/Ogrenci/Organizasyon Hizmet / Tesvik

vb.)

Prof. Dr. Recep ORBAK Tiirk Periodontoloji Dernegi Colgate Arastirma Odiili,
2.18.Egitim-6gretime iliskin diger veriler

WeDb Sayfas1 Olan  [Kitap/Ders Notu [Icerikleri ozet Ogrenci Hangl haftada
Ogretim Uyesi- |bulunan seklinde web Goriisme hangi konularm
Ogretim derslerin Sayis1  |sayfasinda Saatlerini okutulacagina
Gorevlisi Sayisi yaymlanan odasmin Iliskin g:izel%enin

derslerin Sayist

kapisma ilan
edilip uygulanan

web sayfasmda
ilan edildigi
aysi

agretim Uyesi-  |derslerin
O8.Gor.-
Okutman Saysi
56 76 76 6 76
2.19. Hasta verileri
Yilhk gelen .

Yillar hasta sayst Islem sayisi

2016 166.464 578.694

2017 180.063 616.000

2018 199.121 603.715

2019 205.207 592.078

2020 83.887 218.893
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2.20. Zayif yonlerimiz:

1- Siniflarin kalabalik olmasi

2- Laboratuvar ve dersliklerin sayisinin yeterli olmamasi

3- Baz1 Anabilim dallarinin genis akademik kadroya sahip olmamas,

4- Kalite glivencesi sisteminin yeterli diizeyde yapilamamasi

5- Uluslararasi kuruluslarla iliskilerin zayif olmasi

6- Universitemiz Erasmus gibi olanaklar1 saglarken 6 grencilerimizin bu olanaklari staj hareketliligi
seviyesindedir.

7- Laboratuvar yardimci personelinin azligy,

8- Genel olarak fakiiltemizin fiziki alt yapisinin yetersiz olmasi.

Giiclii yonlerimiz:
1- Secilmis basarli 6grencilerin tercih nedeni olmamiz,
2- Fakiiltemizde egitim alan 68rencilerimizin yeterli diizeyde pratik yapma olanaklarinin bulunmasi,
3 Ulkemizin bir¢ok sehrinden égrenciler tarafindan tercih edilmesi
4- Fakiilte icinde bilisim teknolojilerinin kullanabilmesi,
5 Klinik ve dershanelerimizin teknolojiye uygun donanimj,
6- Tlm siireg¢ve idari tasarruflarin yasa ve yonetmeliklerle belirli olmasi,
7- Cogu ana bilim dalimizda yeterli 68retim liyesi varhig,
8- Bilimsel kaynaklara ulasabilme kolaylhg;,
9- ileri teknolojilerle ag1z dis saghg tedavisi uygulanabilmesi,
10-Personelin, 6grencilerin sorunlari ¢6zme konusunda istekli olmasi,
11-Egitim sturecinin a¢ik sekilde yonetmeliklerde belirtilmis olmasi,
12-Mezun 6grencilerin fakiilteler ve kliniklerde donanimli olmalari cihetiyle tercih nedeni olmalari
13-Fakiiltemize ait ders bilgi paketinin Tiirkce-ingilizce bilgilerinin Universitemiz web sayfasi
adresinde ki giincellestirmelerin her 6gretim yilinda yapilmasi.
14-Universitenin kiitiiphaneleri ve ¢ok sayida kaynaga ulasim imkanina sahip oldugumuz veri
tabanlarinin olmasi
15-Akademik personel ve 6grenciler arasinda sevgi, saygl ve paylasima dayalibir kurum kultiirtiniin
olmasi
16-Ogrencilerinin ders disinda da é6gretim tiyelerine egitim ile ilgili siirekli iletisim halinde
olmalari,
17-Ogretim iiyelerimizin teknolojik gelismeleri yakindan takip edebiliyor olmalar:
18-Cesitli 6grenci kuliiplerinin varlig:.
19-Kurumsal sayginligin yiiksek olmasi.
20-Tercih edilen tiniversiteler arasinda olmasi.
21-Akademik personelin niteliklerinin yiiksek olmasi.
22-KrediYurtlar Kurumu'nun kiz ve erkek yurtlarinin fakiiltemize yakin olmasi
23-Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlikleri gerceklestirebilme giiciine sahipolmasi
24-Ogretim tiyeleri arasinda giiglii iletisimin olmasi
25-Fakiiltemizde huzurlu bir 6grenme ortaminin olmasu.
26-Giivenli bir ortamda egitim ve klinik ¢alismalarini yapiyor olmalari
27-Laboratuvar arizalar1 durumunda kullanilabilecek teknik imkanlarin bulundurulmasi
28-0Ogretim tiyelerinin mesleki deneyimlerinin giiclii olmasi.
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3. HEDEFLERIMIiZ

3.1. Hedeflenen bilimsel faaliyetler

2020’ye
kadar
toplam

2024

2025

2026

2027

2028

SCI kapsamindaki
dergilerde yaymlanan

90

30

35

37

40

45

SCI dis1 hakemli
dergilerdeki yayn sayisi

37

33

37

39

45

52

Ulusal Hakemli
dergilerdeki yayin sayisi

97

47

49

52

58

62

Tiirkge Kitap

3

Cevirikitap

Doktoratezi

40

13

18

20

25

26

DersNotu

2

11

11

22

25

27

Uluslar arasi
bilimsel
toplantilarda poster

148

32

35

36

40

42

Ulusal bilimsel
toplantilarda poster yada
sozlii sunum

56

24

27

25

33

29

Uluslar arasi bilimsel
toplantilara katihm

125

24

20

20

23

25

Ulusal bilimsel
toplantilara katihm

81

10

16

14

16

15

Uluslar arasi dergl
editorliik/ hakemlik

52

20

22

21

21

21

Ulusal dergi editorliik/
hakemlik

154

18

20

20

21

21

Endiistriye ve kamuya
yapilan damiymanhk sayisi

3.2. Hedeflenen bilimsel toplantilar

Yillar

Konferans

Panel

Kongre

Sempozyum

Seminer

Ulusal

Uluslararasi

Ulusal
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3.3. Yiiriitiilmesi hedeflenenbilimsel projesayilari

2020’y e
PRtekiren | eadar, 2024 2025 2026 2027 2028
urum)
Atatirk
Universitesi
Rektorliigii 49 26 24 26 24 21
Arastirma
Projeleri
Diger
kurum ve 1 6 6 6 6 8
kuruluslar
3.4.0pretim iiyesi basma diisen lisans, doktora ve uzmanhk o@renci sayist hedefleri
2020
(Mevcut 2024 2025 2026 2027 2028
Durum)
(") gretim n N N N N Dr.O
t]gyesi Prof| Do¢ B;e(s)l Prof| Dog¢ ll)l;e?l Prof| Do¢ II)J;gl Prof Do¢ %;gl Prof | Do¢ %;gl Prof | Do¢ iI"Jyes
Sayilart 1531 10 | 24| 23| 10 | 24|23 | 10 | 24 |23| 10 | 24| 23| 10 | 24 | 23| 10 | 24
Ogretim
Uyesi
B_asma Diisen
Ogrenci 441100 (44| 44 (100| 44| 44| 100 | 44 | 44| 100| 44 | 441100| 44 |44 100 | 44
Sayisi
(Lisans)
(?gretim
Uyesi
Bagina Diisen 11|14 | 5|11 | 4|5|11 |4 |5 11| 4 |5|11| 4 |5]| 11| 4
Doktora
Ogretim
Uyesi 9 |4 4| 9|44 9 |44 9| 4|49 44| 9|4
Bagina Diisen
Uzmanhk

3.5.Hedeflenen Hasta verileri

Yillar Yilhk sgj;ir;lhasta Islem sayisi
2024 210.000 600.00
2025 215.000 605.000
2026 220.000 610.000
2027 225.000 615.000
2028 230.000 620.000
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3.6. Fiziki kosullan iyilestirilecek mekan sayilarma iliskin hedefler

Mekan k;g;? g,gn 2024 2025 2026 2027 2028
Dershane 5 6 7 8 9 10
Laboratuvar 2 4 5 6 7 8
Okuma 1 2 2 2 2 2
Tuvalet 25 26 27 28 29 30

4.Stratejik Plan
4.1.Misyon

“Hayatin Hizmetinde”
Sosyal farkindaliklart yiiksek, etik ve akademik degerlere bagli, iist diizeyde bilgi ve uygulama
becerilerine sahip, bilimsel ve teknolojik yenilikleri takip eden, gelisme ve d6grenmeye agik, mesleki
sorumluluklarin1 bilen, gérev ve insani degerlere bagl toplumsal hizmet bilincine sahip yetkin dis
hekimleri yetistirmektir. Ayrica diinya standartlarinda ileri diizey saglik teknolojileri ile agiz dis sagligi

hizmeti sunmaktir.

4.2.Vizyon
“Hep lleriye”

Siirekli gelisen ve degisen, uluslararasi diizeyde egitim programlari uygulayan, ulusal ve uluslararasi

diizeyde kendini kabul ettiren bir fakiilte olmak.

4.3.Tlkelerimiz
1- Akademik miikemmellik
2- Diiriistliik (kisisel ve akademik)
3- Akademik 6zgiirliik (egitim, arastirma ve ifade 6zgiirliigii)
4- Adalet
5- Seffaflik
6- Sorumluluk bilinci
7- Yenilikgilik
8- Isbirligine acik olma
9- Katilimeilik
10- Siirekli egitim-6gretim
11- Toplumsal sorumluluk
12- Etik degerlere bagli olmak
13- Liyakat
14- Kurumaidiyeti
15- Hosgoriilii olmak
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