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1. Bu donem aldigim dersler, mesleki gelisimime katki sagladi. I_D Kopyala
425 yanit
150
142
(%33,4)
100
99 (%23,3)
50 52 (%12,2)
19 (%4,5)
0
1 2 3 4 5
2. Ders icerikleri, glincel bilgi ve uygulamalarla uyumluydu. IO Kopyala
425 yanit
200
169
150 (%39,8)
100
95 (%22,4)
50
0 18 (%4,2)
1 2 3 4 5
3. Ogretim tyeleri, dersleri etkili ve anlasilir bir sekilde isledi. LD Kopyala
425 yanit
200
150 151
(%35,5)
100
50 53 (%12,5)
24 (%5,6)
0
1 2 3 4 5
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4. Ders materyalleri (slaytlar, kitaplar, makaleler vb.) 6grenmemi I_D Kopyala
destekledi.
425 yanit
150
145
(%34,1)
100
99 (%23,3)
50 52 (%12,2)
0
1 2 3 4 5
5. Teorik dersler ile uygulamali dersler arasindaki denge yeterliydi. LD Kopyala
425 yanit
150
116
100 (%27,3)
88 (%20,7)
50 60 (%14,1)
40 (%9,4)
0
1 2 3 4 5
6. Olcme ve degerlendirme yontemleri (vize, final, 6dev vb.) adil ve I8 Kopyala
objektifti.
425 yanit
150
129
(%30,4)
100
103 0
o 99 (%23,3)
50
48 (%11,3)
0
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7. Fakiilte olanaklari (laboratuvarlar, kiitiiphane, teknik altyapi vb.) I_D Kopyala
derslerimi desteklemek igin yeterliydi.
425 yanit
150
128
%30,1
100 ( )
50 57 (%13,4) SRl
0
8. Bu donem aldigim dersler, gelecekteki mesleki kariyerime yonelik I_D Kopyala

beklentilerimi karsiladi.

425 yanit
150
130
(%30,6)
100
50 59 (%13,9)
40 (%9,4)
0
1 2 3 4 5
9. Akademik danismanlik ve rehberlik hizmetleri ihtiyacimi karsiladi. LD Kopyala
425 yanit
150
100 101
(%23,8)
61 (%14,4)
50 51 (%12) :
0
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10. Genel olarak, bu dénem eczacilik egitimimden memnun kaldim. I_D Kopyala
425 yanit
200
150 X
0,
T (%35,5)
100 (%29,6)

50

45 (%10,6)
28 (%6,6)
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ANKETE ILISKiN TANIMLAYICI ISTATISTIKSEL BULGULAR

Istatistiksel | 1. Bu 2. Ders 3. 4. Ders 5. Teorik | 6. Olgme ve 8. Budonem | 9. 10. Genel
Bulgular donem | igerikleri, Ogretim | materyalleri | dersler ile | degerlendirme aldigim Akademik | olarak, bu
aldigim | giincel bilgi iyeleri, | (slaytlar, uygulamal1 | yontemleri 7. Fakiilte dersler, danigmanlik | donem
dersler, | ve dersleri | kitaplar, dersler (vize, final, olanaklar1 gelecekteki ve rehberlik | eczacilik
mesleki | uygulamalarla | etkili ve | makaleler arasindaki | 6dev vb.) adil | (laboratuvarlar, | mesleki hizmetleri | egitimimden
gelisimi | uyumluydu. anlasilir | vb.) denge ve objektifti. | kiitliphane, kariyerime ihtiyacimt | memnun
me katki bir ogrenmemi | yeterliydi. teknik altyapr | yonelik karsiladi. kaldim.
sagladi. sekilde | destekledi. vb.) derslerimi | beklentilerimi
isledi. desteklemek karsiladi.
icin yeterliydi.
Ortalama | 3.65 3.74 3.48 3.60 3.36 3.44 3.21 3.34 3.24 3.47
Standart 1.129 1.060 1.097 1.092 1.222 1.261 1.231 1.194 1.254 1.101

sapma




Bu anket raporunu genel olarak degerlendirirken, 6grencilerin ders igeriklerinden 6gretim
iiyelerinin ders isleyisine kadar pek ¢ok konuda goriislerini paylasmis olmasi sevindirici bir
unsur olmustur.

Yapmis oldugumuz anketin verilerini 5'li Likert 6l¢eginde genellikle puan araligini su sekilde
degerlendirdik.

e 1 (Kesinlikle Katilmiyorum): En diisiik memnuniyet veya en negatif goriis.
e 2 (Katilmiyorum): Negatif bir goris.

e 3 (Kararsizzim/Orta Derece): Ne olumlu ne de olumsuz bir goriis.

e 4 (Katihyorum): Olumlu bir goriis.

e 5 (Kesinlikle Katiliyorum): En yiliksek memnuniyet veya en olumlu gorts.

Bu baglamda, "iyi" demek i¢in genellikle 4 (Katihyorum) veya 5 (Kesinlikle Katiliyorum)
puanlariin verilmesi beklenir. Yani, bir soruya verilen ortalama puanin 4.0 ve iizeri olmasi,
genellikle iyi bir degerlendirme olarak kabul edilir.

Ozetle:

e 4.0 ve iizeri: Iyi (olumlu goriis)
e 3.0 -3.9 arasi: Orta (kararsiz veya notr goriis)
e 2.9 ve alt: Zayif (olumsuz goriis)

Bu degerlendirme 0lg¢iitlerine gore anketin verileri, her bir soruya verilen yanitlarin dagilimini
ve genel memnuniyet seviyeleri sonrasi agagidaki degerlendirmeler yapilabilir.

Genel Degerlendirme:

1. Derslerin Mesleki Gelisime Katkis1 (3.65 ortalama): Ogrenciler bu konuda genel
olarak olumlu yanitlar vermis, ancak katkinin daha da artirilabilecegi diisiiniilebilir.
Derslerin mesleki becerilere dogrudan nasil katk: sagladigi daha acik bir sekilde ifade
edilebilir.

2. Ders I¢erikleri ve Giincel Bilgi (3.74 ortalama): Ders iceriklerinin giincel bilgi ve
uygulamalarla uyumlu oldugu yoniindeki goriisler de olduk¢a olumlu. Ancak bazi
ogrencilerin, belki de derinlemesine gilincellenmesi gereken belirli konulara isaret
etmeleri olasidir.

3. Ogretim Uyelerinin Etkili ve Anlasihr Ders Isleyisi (3.48 ortalama): Bu konuda
ortalama biraz daha diisiik goriiniiyor, bu da 6gretim tiyelerinin ders isleyis tarzinda
bazi iyilestirmelere ihtiyag olabilecegine isaret edebilir. Ogrencilerin daha anlagilir ve
etkilesimli dersler talep ediyor olabilecegi géz dniinde bulundurulabilir.

4. Ders Materyalleri (3.60 ortalama): Ders materyallerinin 6grenmeyi destekledigi
konusu olduk¢a olumlu karsilanmis. Ancak materyallerin ¢esitliligi, erisilebilirligi ve
ogrencilerin 6grenme stillerine nasil hitap ettigine dair daha fazla geri bildirim
alinabilir.

5. Teorik ve Uygulamal Dersler Arasindaki Denge (3.36 ortalama): Teorik ve
uygulamali derslerin dengesinin yeterli bulunmadigi goriiliiyor. Bu, uygulamali
derslerin artirilmasi veya teorik derslerin daha uygulamali hale getirilmesi gerektigini
diistindiirebilir.



10.

Ol¢me ve Degerlendirme Yontemleri (3.44 ortalama): Ogrenciler, degerlendirme
yontemlerinin adil ve objektif oldugunu genel olarak diisiiniiyorlar, ancak daha
seffaflik veya esneklik onerilebilir.

Fakiilte Olanaklari (3.21 ortalama): Fakiilte olanaklar1 (laboratuvarlar, kiitiiphane
vb.) konusunda ortalama diisiik. Bu, fiziki altyapinin iyilestirilmesi gerektigini veya
olanaklarin daha verimli kullanilmasi gerektigini isaret ediyor olabilir.

Mesleki Kariyer Beklentilerinin Karsilanmasi (3.34 ortalama): Ogrenciler,
aldiklar1 derslerin mesleki kariyerleri i¢in yeterli hazirlig1 saglamadigini belirtiyor. Bu,
derslerin mesleki pratige daha yakinlastirilmas1 gerektigine dair bir isaret olabilir.
Akademik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri (3.24 ortalama): Bu alandaki
memnuniyet orani diisilk. Akademik danigmanlik hizmetlerinin gelistirilmesi, daha
fazla kisisel rehberlik ve yol gésterme yapilmasi gerektigi vurgulanabilir.

Genel Memnuniyet (3.47 ortalama): Genel olarak, 6grencilerin memnuniyet
seviyeleri orta seviyede. Bu da tiim alanlarda iyilestirme yapilmas1 gerektigini
gosteriyor.

Tavsiyeler:

1.

Ders lyilestirmeleri ve Uygulamah Egitim: Teorik ve uygulamali derslerin daha
dengeli hale getirilmesi, 6zellikle uygulamali derslerin sayisinin artirilmas,
ogrencilere daha gercekei bir egitim sunabilir.

Ogretim Uyeleri Egitim ve fletisim: Ogretim iiyelerinin ders anlatim yéntemleri
tizerine daha fazla egitim verilebilir. Ayrica, etkilesimli ve katilimci 6gretim
yontemleri (6rnegin grup ¢alismalari, sinif i¢i tartigmalar) derslerin daha anlagilir hale
gelmesine yardimei olabilir.

Fakiilte Olanaklarimin Artirilmasi: Fakiilte olanaklari, 6zellikle laboratuvarlar ve
kiitiiphane gibi kaynaklar, 6grencilerin egitim siireclerini dogrudan etkileyen
faktorlerdir. Bu alanlarda iyilestirmeler yapilabilir. Fiziksel mekanlar, ekipmanlar ve
dijital kaynaklar gelistirilerek daha verimli bir 6grenme ortami olusturulabilir.
Akademik Danmismanlik ve Rehberlik Hizmetleri: Akademik danigsmanlik
hizmetlerinin kapsami genisletilebilir. Ogrencilere birebir rehberlik saglanabilir,
kariyer planlamalar1 ve ders se¢imleri konusunda daha fazla yonlendirme yapilabilir.
Ders I¢erigi Giincellemeleri: Ders iceriklerinin mesleki gelisimle daha uyumlu hale
getirilmesi i¢in sektordeki gilincel gelismeler ve yenilikler g6z dniinde
bulundurulabilir.

Ol¢me ve Degerlendirme Yontemlerinin Seffaflastiriimasi: Degerlendirme
siireclerinde daha fazla seffaflik saglanabilir. Ogrenciler, nasil degerlendirildiklerini
ve hangi kriterlere gore not aldiklarini daha iyi anlayabilir.

Bu tavsiyeler dogrultusunda 6niimiizdeki donemlerde iyilestirme ¢aligmalarinin yapilmasi,
fakiiltenin 6grenci memnuniyetinin artmasina yardime1 olabilir.



