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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER (Iletisim Bilgileri, Programin Kisa Tarihgesi)

Felsefe Boliimii, Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde yer alan boliimlerden biridir. Yiiksek Ogretim genel
amaglar1 dogrultusunda, Tiirk fikir hayatina katkilarda bulunacak, bilimsel zihniyete ve arastirma
yetenegine sahip elemanlar yetistirmek tizere 1975 yilinda kurulmustur. Bolim 1977-1978 egitim-
Ogretim yilindan itibaren Lisans; 1984-1985 egitim-6gretim yilindan itibaren de Yiiksek Lisans ve
Doktora o6gretimlerini siirdiirmektedir. Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora programlar1 yiiriitiilen
boliimde, dort anabilim dali bulunmaktadir: Sistematik Felsefe ve Mantik, Felsefe Tarihi, Tiirk-Islam
Diistincesi Tarihi ve Bilim Tarihi. Lisans 6grencilerimize, toplam 16 kredi/saatlik Sosyoloji ve
Psikoloji dersleri de okutulmaktadir. Her biri ‘Felsefe ve Sosyal Bilimler’ igerikli olan ulusal diizeyde
“I. Felsefe ve Sosyal Ilimler Kongresi” ile uluslararasi diizeyde ‘insan Felsefesi’ konulu “1998 Felsefe
Kongresi’ni diizenleyen Felsefe Boliimii’niin ilk kurucu baskani Prof. Dr. Kaya BILGEGIL dir.
Bolimiin kurulus yillarinda, B6liim Programinin gelistirilmesinde Prof. Dr. Kemal Aytag, Prof. Dr.
Necati Oner ve Prof. Dr. S. Hayri Bolay degerli katkilarda bulunmuslardir. Bliimde kurulusundan
itibaren aralarinda Prof. Dr. Hikmet Yildirim Celkan, Prof. Dr. Muhittin Askin, Prof. Dr. Kenan
Giirsoy, Prof. Dr. Eyiip Kemerlioglu, Prof. Dr. Sabahattin Giilliilti, Prof. Dr. Hiiseyin Akyiiz, Prof. Dr.
Necmettin Tozlu, Prof. Dr. Mehmet Akgiin, Prof. Dr. Abamiislim Akdemir, Prof. Dr. Abdulkuddus
Bing6l, Prof. Dr. Ali Osman Giindogan, Prof. Dr. Nurten Gokalp’in bulundugu bir¢cok degerli bilim
insan1 gérev yapmustir. Su an itibariyle Boliimiin 6 gretim kadrosunda on yedi eleman bulunmaktadir.

Boliimimiizde halen 4 profesor, 5 dogent, 4 doktor 6gretim tiyesi, 1 arastirma gorevlisi dr., 1 arastirma
gorevlisi, 1 OYP arastirma gorevlisi (Hacettepe Universitesi’nde devam ediyor) bulunmaktadir.

Program tanitimi https://atauni.edu.tr/felsefe/tarihce adresinde yer almaktadir.
Tletisim Bilgileri:

Adres: Atatiirk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

Telefon: 0442 2318290 (Boliim Baskanligi)

05307464802 (Boliim Bagkani)

E-Posta: nevzat@atauni.edu.tr

1. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Yonetim modelimiz ve idari yapilanmamiz, 2547 sayili kanun kapsaminda yiiriitiilmektedir. Bu
cercevede gerekli yapilanmaya iligkin bilgiler boliimiimiiz web sitesinde yer almaktadir. Buna gére hali
hazirda boliim baskanligini Prof. Dr. Nevzat CAN yiirlitmektedir. Boliim baskan yardimcilarimiz ise
Dog. Dr. Hiisnii AYDENIZ ve Dr. Ogr. Uyesi Emine AYDOGAN’dur.

https://atauni.edu.tr/felsefe-bolumu-gorev-dagilimi-2020-2021 -
1.2. Liderlik

Liderlik konusunda, bdlimde idari gorevleri olan personelin gorev dagilimlari yapilmistir. Bu
baglamda, boliim kurulunun ve anabilim dali baskanliklarinin etkin bir sekilde faaliyet yiirtitmeleri
saglanmaya calisilmakta ve gerekli istisare siireclere bagli kalinmaktadir.

1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Boliimiimiizdeki tiim akademik personeller Yeni Nesil Universite Tasarim ve Doniisiim Projesi
hakkinda bilgi sahibidirler. Boliimdeki ¢alismalar bu projeyi destekleyecek (egitim-arastirma- toplumsal


https://atauni.edu.tr/felsefe/tarihce
https://atauni.edu.tr/felsefe-bolumu-gorev-dagilimi-2020-2021-

katki) sekilde yiirtitilmektedir. Bolimiimiizde bu kapsam dogrultusunda projelere basvuruda
akademisyenlerimiz tesvik edilmektedir.

Bolimimiiz tarafindan YOKAK’ 1n 22 kalite gostergesi kapsaminda ders bilgi paketleri giincellenmis,
igerikleri yeniden diizenlenmistir. Boélimiimiiz akreditasyon i¢cin FEDEK’e basvurmustur. Boliimiimiiz
Atatiirk Universitesi’nin ilk kurulan boliimlerinden oldugu igin bu zamana kadar cok sayida
akademisyen yetistirmis ve 6grenci mezun etmistir. Bu yoniiyle boliimiimiiz siirekli bir gelisim ve
doniistim igerisindedir.

1.4. ¢ kalite giivencesi mekanizmalar1

Birimimizde i¢ kalite komisyonu olusturulmus olup, akreditasyon siireglerine iliskin faaliyetler diizenli
olarak yiirtitiilmektedir.

Prof. Dr. Nevzat CAN (BASKAN)
Dog. Dr. Hiisnii AYDENIZ
Dr. Ogr. Uyesi Emine AYDOGAN
Ars. Gor. Dr. Alper IPLIKCI
Ars. Gor. Tugba YAZICI
Ars. Gor Nurdagiil BESLER
1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme siireclerinde rektorliigiin ve dekanligin belirledigi cergevede hareket
edilmektedir. Bolimiimiiz, ilgili birimler tarafindan yapilan denetlemeler ve yonlendirmeleri dikkate
alarak, bu alandaki giincellemeleri yapmaktadir.

1.6. Misyon, vizyon ve politikalar

Felsefe Boliimii, temel felsefi disiplinler ¢er¢evesinde genel formasyona sahip, elestirel diisiinebilen,
Turk Fikir hayatina katkilarda bulunacak; 6n kabullerden uzak, farkli kiiltiirel degerlere ve yasama
bicimlerine saygili bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir. Bu g¢ercevede yetistirecegi istiin nitelikli
elemanlar ve yapacag nitelikli bilimsel aragtirmalar ile ulusal ve uluslararasi diizeyde tiim insanligin
ortak kiiltiirel miras1 olan diisiinceye katki saglayacak bir boliim olma goriisii ile hareket etmektedir.

Misyon olarak Felsefe Bolimii, 6grencilerin farkli goriislere saygi duymayr 6grendikleri, zihinsel ve
kiiltiirel miraslarinin farkinda olduklari, kisisel goriis agilarim gelistirme imkanmi bulduklari, benlik
bilinglerini ve ¢oziimleme yeteneklerini gelistirdikleri, ¢cagdas diinyanin olusumunda etkili olan tim
diisiince ve degerlendirme bigimlerinin tarihsel koklerini ele alip yeniden tartistiklari, onlar1 glintimiize
taginan tiirleriyle karsilastirdiklari, yeni distince ve degerlendirme bi¢imlerini 6zgiirce arastirdiklar1 ve
dolayisiyla kendilerini, evrendeki konumlarinm1 ve diger varliklarla olan iliskilerini daha iyi anlayarak
yasam boyu devam edecek bir 6grenme aligkanligi kazandiklari bir ortam olmayr amaglamaktadir.
Vizyon olarak, Felsefe Boliimii, bilimsel ve felsefi yontemleri benimsemis, zihinsel arastirmalarda
tarafsizlig ilke edinmis, ¢cagdas diinyadaki 6zgiir birey anlayisina ek olarak ait oldugu kiiltiire, yasadig1
tilkeye ve kendi degerlerine karsi sorumluluk bilinci tagimayr insani bir gereklilik olarak diistinen
akademik kadrosuyla, Atatiirk Universitesi'nin genel egitim programlarina katkida bulunacak,
disiplinler-aras1 ¢alismalara onciiliik edecek, bilim ve teknoloji politikalarinin belirlenmesinde 6nemli
roller alacak, Ulusal ve uluslar arasi1 felsefi caligmalarla akademik diinyada Atatiirk Universitesi ni
temsil edecek ve bolgenin zihinsel gelisimine katkida bulunacaktir.

1.7. Stratejik amag ve hedefler



Atatiirk Universitesi Felsefe Bolimii yaptif1 egitim, ogretim ve arastirmalarla gerek kisisel ve
toplumsal hayata yon verme gerek cesitli bilgi alanlarinda arastirma yapma dogrultusunda belirlenen
misyonunu, ulusal ve uluslararas1 diizeyde arastirmalar yiiriiten multidisipliner bir yaklagimin vermis
oldugu vizyonla sorunlara farkli perspektiflerden bakan, yaratici ¢oziimler sunabilen ¢ok yonlii bireyler
yetistirilmesi ¢ercevesinde belirlemistir. Bu amag¢ ¢ergevesinde ders programi, program ciktilar1 ve
Ogrencilerin dort yillik egitim sonunda kazanmalar1 amaglanan bilgi ve becerileri {iniversitenin stratejik
plani, 7 katmanli yonetisim modeli, ulusal ve uluslararasi diizeydeki arastirmalar ve toplumsal alana
katki saglama politikalar1 temel alinarak olusturulmustur. Felsefe Boliimii sitesinde bu bilgiler (vizyon,
misyon, vb.) sunulmaktadir.

1.8. Performans yonetimi

Performans yonetimi ¢ergevesinde, boliim baskanligi gerekli yonlendirme ve izleme gorevlerini yerine
getirmektedir. Bu cergevede, dekanlik ve rektorliik tarafindan performansa iliskin duyurular takip
edilmekte ve alt1 aylik donemler halinde faaliyetler hakkinda gerekli bildirimler yapilmaktadir. Bununla
birlikte boliimiimiizde, her y1l diizenli olarak akademik tesvik basvurulari yapilmaktadir. Bu anlamda
ogretim elemanlarimiz aktif bir sekilde yayinsal faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogretim elemanlarimizin
YOKSIS ve AVESIS kayitlarinin giincelligi her yil boliimiimiiz tarafindan denetlenmektedir. 2020
yilinda akademik tesvik alan personel sayis1 5°dir. Prof. Dr. Nevzat CAN, Prof. Dr. Ali UTKU, Dog. Dr.
Ridvan KUCUKALI, Dog. Dr. Giil TURANLI, Dr. Ogretim Uyesi Miicella CAN 2020 yilinda akademil
tesvik alan hocalarimiz arasindadir. Bununla birlikte bu say1 2021 yilinda artis gostermistir. Prof. Dr.
M. Hanifi MACIT, Prof. Dr. Ali UTKU, Dog. Dr. Hiisnii AYDENIZ, Do¢. Dr. Giil TURANLI, Dog. D:
Ridvan KUCUKALI, Dr. Ogr. Uyesi Kutsi KAHVECI 2021 yilinda tesvik alan isimler arasina
katilmistir.

1.9. Bilgi yonetim sistemi

Boliimiimiiz akademik ve idari konularda UBY'S sistemine; egitim 6gretim faaliyetlerinin saglikli bir
sekilde yiiriitiilmesini saglayan ve ATABAUM tarafindan koordine edilen OBS sistemine entegredir.

1.10. Insan kaynaklar1 yonetimi

Biitiin  6gretim elemanlarinin, yonetim ve uygulama siireclerine aktif katilimi saglanmaya
calisilmaktadir. Bu ¢ergevede, gerekli komisyonlar olusturulmustur. Gerekli goriilmesi halinde, daha
dinamik bir uygulama igin, gerekli degisiklikler yapilmaktadir.

https://atauni.edu.tr/felsefe-bolumu-komisyonlari-2020-2021 -
1.11. Finansal yonetim

Bolimiimiiz tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin kaynaklari, dekanlik ve rektorliik blinyesindeki birimler
tarafindan yiiriitiilmektedir.

1.12. Siire¢ yonetimi

Boliimiimiizde yiirtitiilen biitiin faaliyetler, boliim kurulunun gézetimi ve yonlendirmesi ¢ergevesinde
yiritiilmektedir.

1.13. I¢ ve dis paydas katilim

Gerek fakiilte gerek tiniversite 6lgeginde i¢ paydaslarla etkin bir diyalog yiiriitiilmektedir. Bu baglamda,
bolimiimiiz biinyesinde yiiriitiilen psikoloji, tarih ve dil alanlarinda ilgili boliimlerden 6gretim tiyeleri
ders vermektedir. Ayni sekilde, farkli fakiilte boliimlerde yiiriitiilen kimi dersler bolimiimiiz 6gretim
tiyelerince yiiriitiilmektedir.


https://atauni.edu.tr/felsefe-bolumu-komisyonlari-2020-2021-

2020 yilindaki salgin siireci nedeniyle dis paydaslarla yiiriitiilmesi planlanan kimi etkinlikler askiya
almmis olup, Ogretim elemanlarimizin ¢evrimigi yiriitiilen faaliyetlere katilmalari s6z konusu
olmustur.

Ornek Kanut:
https://www.youtube.com/watch?v=swSzLql6-0g

Felsefe boliimii ortak calismalar i¢in kurumlarla rehberlik ve is birlikleri hakkinda goriis aligverisinde
bulunulmaktadir. Erzurum ilinde bulunan liselerdeki 6grenciler i¢in ¢esitli seminerler verilmektedir.
Yine ¢esitli dernekler dis paydas olarak ziyaret edilmektedir. Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri rektorliigiin
bilgisi dahilinde toplumsal konularda ¢esitli dernek, vakif ve okullarda sodylesilerde bulunmaktadir.
Boliimiimiizde arastirma ve egitim faaliyeti olmayan 6gretim tiyesi yoktur.

Kanitlar

KONFERANS.ipg

1.14. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilere uygulanan sinav sonuglarmin ilanimin ardindan sinav sonucuna iliskin itirazlar dikkate
alinmakta ve dgrencilere geri bildirim yapilmaktadir.

Kanitlar

ATAUNI-OBS.pdf
1.15. Mezun iliskileri yonetimi

Boliimiimiiz mezunlarla iletisime 6nem vermektedir. Bu sayede degisik kanallardan onlarin fikirlerini
almaya, boliimii ziyaret etmelerine ve ortak proje yapmaya 6zendirmektedir. Mezun olan 6grencilerimiz,
bolimiumiizii sik sik ziyaret etmekte ve bilgi alisverisinde bulunmaktadirlar. Boylece boliimiimiiz
mezunlariyla iligkileri sadece lisans diizeyini bitirmesine kadar degildir. Stireklilik arz eden bir bakis
acimiz s6z konusudur. Zira boliimiimiiziin yiiksek lisans ve doktora programlari da bu amag
dogrultusunda aktif bir durumda 6grenci alimini gerceklestirmektedir.

1.16. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi

Uluslararasilasma siireglerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla rektorliikk biinyesinde kurulan
koordinatorliiklerle is birligi stirdiiriilmektedir.

Uluslararas1 faaliyetler noktasinda, boliimimiiziin ders miifredatlar1 ve igerikleri {iniversitemizin ders
bilgi paketine yiiklenmis olup gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

https://obs.atauni.edu.tr/moduller/dbp/eobs/birimDetay/1086/Felsefe%20Program%C4%B1%20(1086)?
Ogretim tiyeleri uluslarars1 yayinlar yapma konusunda tesvik edilmektedir.
Ornek Uygulama: https://dergipark.org.tr/tr/pub/ilted/issue/55344/690929

1.17. Uluslararasilagsma kaynaklar1

Uluslararasilasma kaynaklarinin etkin yonetimi baglaminda Bologna, Erasmus, Mevlana ve Orhun
koordinatorliikleri i¢in gerekli gérevlendirmeler yapilmistir.


http://apimufredat.atauni.edu.tr/Storage/244248/507/GostergeCevapProofFiles/KONFERANS.jpg
http://apimufredat.atauni.edu.tr/Storage/244248/507/GostergeCevapProofFiles/ATAUNI-OBS.pdf
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ilted/issue/55344/690929

1.18. Uluslararasilagsma performansi

Bolimiimiiz miifredatinda yer alan biitiin derslerin igerikleri uluslararasi olgiitler baglaminda stirekli
olarak giincellenmektedir.

2. EGITIM ve OGRETIM
2.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Program tasarimi ve onayr noktasinda, hazirlanan egitim siirecleri fakiilte yonetimi ve universite
senatosuyla baglantili bir sekilde yiirtitiilmekte ve TCY Y'de belirlenen ilkeler dogrultusunda adimlar
atilmaktadir.

2.2. Programin ders dagilim dengesi

Boélumumuzde yurutillen derslerin alan uzmanligr dikkate alinarak dengeli bir sekilde dagitilmasina
0zen gosterilmektedir.

Kanitlar
https://birimler.atauni.edu.tr/felsefe/lisans-ders-listesi/
2.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

Bolumimiiz program ¢iktilari; ulusal ve uluslararasi saygin universitelerin programlar1 ve bdlim
Ogretim uyelerimizin kariyerleri ve uzmanlik alanlari; 6grencilerimizin mezuniyet sonrasindaki is ve
sosyal yasamlarina etki edecek sekilde belirlenmistir. Bu belirlemede, tim 6gretim tyelerimiz ders
igeriklerinde giincellemeye katilmis; mezun ve dis paydaslarimiz da goruslerini belirtmislerdir.

Kanitlar
https://birimler.atauni.edu.tr/felsefe/felsefe-program-ciktilari/
2.4. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi
Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimlari giincel olarak gerceklestirilmekte ve takip edilmektedir.

https://obs.atauni.edu.tr/moduller/dbp/eobs/birimDetay/1086/Felsefe%20Program%C4%B1%20(1086)?

2.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Universitemizin kurdugu bilisim altyapis1 vasitasiyla, herhangi bir ders doneminde 6gretim iiyesi icin
sistem tuizerinden tanimlanan derse iliskin diizenlemeler donem basinda yapilmaktadir. Bu baglamda,
paydaslarla yapilan istisarelere istinaden gerekli giincellemeler ve takipler ilgili 6gretim uyesi tarafindan
diizenli olarak Ogrenci Bilgi Sistemi lizerinden yapilmaktadir.

Agilan dersler ve programlar donem sartlarina gore siirekli giincellenmektedir. 2018-2019 dgretim yil1
itibariyla lisans ikinci 6gretim programi kapatilmistir. Lisans gilindiiz programi en son 2019-2020
Ogretim yili oncesi gozden gecirilerek miifredat giincellenmis ve 2019-2020 dgretim yili itibariyla
giincel miifredat yiirtirlige girmistir. 46 ders gozden gecirilmis, bunlardan 36’sinda diizenleme
yapilmis, kimilerinin igeriginde, kimilerinin kredi ve akts’lerinde giincellemeler yapilmistir. Miifredatin
giincelligi geregi bunlar i¢inden bazilar1 kaldirilarak kaldirilanlarin yerine yeni dersler eklenmistir. Yine
2020-2021 ogretim yilinda ve 2021-2022 o6gretim yili basinda miifredatta cesitli giincellemeler
yapilmistir. Mevcut haliyle miifredat giinceldir.

2.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi

F &itim via Adratimm faalivatlari mavent Lacullarin caral-larinae aoiAra ham iz xdiza ham dAa Aanline
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yuritiilmektedir. Tiim derslerde 14 haftalik miifredat her donem gerekli giincellemeler de yapilarak
belirlenip OBS ve DBS sistemlerine girilmekte, dersler bu miifredat dogrultusunda islenmektedir.
Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin olabildigince nitelikli bir bigimde siirdiiriilebilmesi i¢in her donem
basinda boliimiimiizde toplant1 yapilarak fikir aligverisinde bulunulmaktadir. Kaliteli bir 6gretim siireci
icin olciitler belirlenmekte, bu olgiitler siirekli giincellenmektedir. Ogrencilere uygulanan sinav
sonuglarinin ilaninin ardindan siav sonucuna iligkin itirazlar dikkate alinmakta ve Ogrencilere geri
bildirim yapilmaktadir.

Egitim ve dgretim siireglerinde dgretim tyeleri verdikleri derslerde 6grencilerin yetkinlesebilmeleri i¢in
tim olanaklar1 kullanmakta, bircok yontem uygulamaktadirlar. Ogrencilerin derslere aktif katilimlari
tesvik edilmekte, aktif rol tstlenmeleri saglanmaktadir. Bu stireglerin her biri boliim baskaninin
gozetimindeki toplantilarla degerlendirilmektedir.

2.7. Ogretim yontem ve teknikleri

Egitim 6gretim faaliyetlerinin yurutulmesi noktasinda; Anlatim, Soru-Cevap, Tartisma, Beyin Firtinasi
ve Problem C6zme gibi yontem ve tekniklerden yararlanilmaktadir.

Kanitlar

Tarih Felsefesi ders_izlencesi.docx

2.8. Ol¢me ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme siiregleri ilgili mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmektedir. Ozellikle Covid-
19 salgin siirecinde 6l¢me ve degerlendirme siirecleri "Ogrenci Bilgi Sistemi" ve Ders Bilgi Sistemi"
kullanilarak ¢evirimigi olarak yapilmistir. Sinavlarda 6dev, proje, klasik sinav ve c¢oktan se¢cmeli
sinavlar yapilmistir. Salginin seyrine uygun olarak normallesme siirecinin baglamasiyla birlikte 6gretim
faaliyetlerimiz hibrit olarak, hem yiiz yiize hem de online yiiriitiilmektedir. Bu baglamda ara siavlar ve
final sinavlar1 yiiz yiize klasik ve ¢oktan se¢meli olacak sekilde yapilmaktadir. Bu sinavlar disinda da
yine donem ig¢inde 6dev ve proje uygulamalar1 gergeklestirilmektedir.

Herhangi bir ders i¢in, 6grencilerimize donem i¢i degerlendirmesinde kisa sinav, ara sinav, ddevler ve
donem sonu sinavi uygulanmaktadir. Bu faaliyetler "Ataturk Universitesi On Lisans ve Lisans
EgitimOgretim ve Sinav Y 6netmeligi" ¢ercevesinde yirutilmektedir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23757 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5
2.9. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Felsefe Bolumune, Yuksekogretim Kurulu onay: ile yurt disindan da 6grenci kabul edilir. Bu konudaki
bagvuru, kabul ve kayit sartlar1 Atatirk Universitesi Onlisans ve Lisans Programlarina Yurtdisindan
Ogrenci Kabulii  Yonergesinde belirtilmektedir. Bu  yonerge https://atauni.edu.tr/egitim-
ogretimmevzuati-9 baglant1 adresinde yer almaktadir. Ayrica ATAY OS simavi hakkindaki giincel bilgiler
http://oia.atauni.edu.tr/web adresinde yer almaktadir.

2.10. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

OSYM tarafindan yapilan liniversiteye segme ve yerlestirme sinavlar1 (TYT ve AYT) sonucuna goére
yerlestirilen ve kayit yaptiran 6grencilerimizin 4 yillik egitimden olusan kisimdir. Bu programi basari ile
tamamlayan Ogrenciler, lisans diplomasi almaya hak kazanirlar ve onlara “Felsefeci” unvani verilir.
Programda mevcut olan (toplam 240 AKTS karsiligr) derslerin tumiinii en az DC notuyla ve basariyla
tamamlayan ve 4.00 tizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden 6grenciler mezun olmaya hak
kazanirlar. Bolumumuz o6grencilerine verilen diplomalarda fakultemiz Dekani1 ve universitemiz


http://apimufredat.atauni.edu.tr/Storage/244248/507/GostergeCevapProofFiles/Tarih Felsefesi ders_izlencesi.docx

Rektorunun imzalar1 bulunur.

Ayrica tiniversitemiz biinyesinde mezun bilgi sistemi olusturulmus olup, bélimimiizde 6grenim géren
Ogrenciler sisteme kayit olmaya tesvik edilmektedir.

https://mezun.atauni.edu.tr/
2.11. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Bolumiimuzun kullanimina sunulan 4 adet derslik, 1 adet toplant1 ve seminer salonu ve fakilte i¢inde
ortak kullanimda olan 2 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarlar1 toplam
90 kisilik kapasiteye sahiptir.

Felsefe Bolumu Olanaklan

Adet Kapasite
Derslik 4 333
Ogretim Eleman1 Odas1 17 17
Bolum Bagkanligi Odasi 1 1
Bolum Sekreterligi 1 1
Toplant1 ve Seminer Odas1 1 30
Arsiv 1 1

2.12. Akademik destek hizmetler

Her 6grenci i¢in akademik danisman atamasi yapilmis ve gerek Ogrenci Bilgi Sistemi gerek web sitesi
araciligiyla duyurulmustur.

https://atauni.edu.tr/felsefe-bolumu-lisans-ogrencileri-akademik-danismanliklari
2.13. Tesis ve altyapilar

Atatiirk Universitesi'nin koklii gecmisinin etkisiyle her tiirlii beslenme, barmnma, ulasim, sosyal ve
sportif etkinlikler gerceklestirmeye yonelik tesis ve altyapist mevcuttur.

Beslenme

Kampusumuz igerisinde giinluk olarak, akademik, idari personel ve yaklasik 10 bin 6grencinin yeme
igme ihtiyaglarini karsilayacak 1 adet merkezi yemekhane, 8 adet tali yemekhane, 40 adet kantin, 5 adet
lokanta ve 7 adet kafeterya bulunmaktadir. Yemekhanelerdeki tcretler 6grenciler agisindan oldukga
uygun duzeylerde olup, 6glen, aksam ve Ramazan ayinda iftar yemegi verilmektedir. Merkez kampus
disindaki butun fakiilte ve yuksek okullarda bu tiir olanaklar bulunmaktadir.

Barmma

Atatiirk Universitesi, Tiirkiye’de o6grencilerinin barinma ihtiyaglarini en fazla karsilayan egitim
kurumlarindan biridir. Kampts icerisinde, saglikli, rahat ve konforlu yagam alanlariyla birlikte, uygun
ders calisma mekanlarina da sahip olan, 26 binin tizerinde 6grencinin kalabilecegi devlet yurtlar
mevcuttur. Yurtlarda odalar 6zel, yar1 6zel ve genel olmak tlizere 3 farkli sekilde olurken, butin
odalarda her 6grenciye ait yatak, elbise dolabi, ¢alisma masasi, kitaplik ve ayakkabilik bulunmaktadir.



Buzdolabi, merkezi sistem tv yayini, internet ag erisimi ve ucretsiz camasirhaneler bulunan yurtlarda
parmak izi guvenlik taramasi sistemi mevcuttur. Ayrica sehirde cok sayida 6zel yurt, apart ve devlet
kurumlarina ait misafirhaneler bulunmaktadir.

Saghk

Ucretsiz saglik hizmetleri baglaminda tiim 6grenciler devlet giivencesi altindadir. Kampiis icerisinde 1
adet aile hekimligi ve Turkiye’nin en buyuk hastanelerinden biri olan Arastirma Hastanesi, 24 saat
boyunca tum 6grencilerin saglik ihtiyaglarim1 karsilamaktadir. Yine dis hastaliklar1 ic¢in acil servis
hizmeti ile birlikte her turli dis tedavi imkanlar1 bulunmaktadir. Hayvan hastanemiz ise 7 giin 24 saat
giler yuzli hizmet vermenin yani sira mobil hayvan hastanesi projesi ile haftanin bir gunu koylere
veteriner hekimlik hizmeti vermektedir.

Psikolojik damsmanhk hizmetleri

2017 wyilinda kurulan Psikolojik Danmigma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ataturk
Universitesi biinyesinde lisans ve lisansiistii seviyede dgrenim gormekte olan 6grencilerin kendilerini
daha iyi tamimalarina, saglikli kararlar verebilmelerine, sorunlarimin kaynaklarinin farkina vararak
sorunlarina yonelik bas etme becerisi gelistirmelerine, iletisim becerileri kazanmalarina, akademik
basarilarinin arttirilmasina, tiniversite yasamina uyum saglamalarina ve sosyal, duygusal, bilissel ve
mesleki agidan gelisimlerine yardimci olmayr amaglamaktadir. Bu stireg, merkezimizde gorevli uzman
psikolojik damisman ve psikologlarimizin bireylerle birebir yaptiklar1 goriismeler/danismalar seklinde
gerceklesmektedir. Yapilan tiim gortismeler “gizlilik” ilkesi ile yurutilmekte, bilgiler bagka bir birim ya
da kurumla paylasilmamaktadir. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin
sunmus oldugu hizmetlerden yararlanmak i¢in birimimize bizzat gelerek ya da web sitemiz lizerinden
bize ulasarak randevu alabilirsiniz. Merkezimizde verilen hizmetler Universitemiz Ogrencileri icin
ucretsizdir.

Alsveris

Atatiirk Universitesi 6grencisi, kampiisten ¢ikmadan 3 market ve 1 manav ile her tiirlii ihtiyacim
karsilayabilmektedir.

Spor Faaliyetleri

Atatiirk Universitesinde atletizm, basketbol, voleybol, kayak, futbol, hentbol, badminton, tekvando,
giires, bowling, tenis, boks, dagcilik, satrang, okguluk, masa tenisi gibi bir¢ok spor dalinin yapilmasina
imkan saglanmaktadir.

Universite ici Spor Faaliyetleri

Universitemiz Spor Senlikleri kapsaminda Fakiilte ve Yiiksekokul 6grencileri aras1 diizenlemis oldugu
(Basketbol, Voleybol, Futbol, Bowling, Masa Tenisi, Satran¢ vb) miisabakalardir. Ogrenciler bu
faaliyetlere, 6grenim gordugu Fakiilte/ Yiksekokul spor temsilcisine bagvurarak katilabilirler.

Universiteler Aras1 Spor Faaliyetleri

Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan 2. lig. 1. lig, Siiper lig Unilig (Universiteler arasi
deplasmanl1 lig) ve Tiirkiye Sampiyonasi kapsaminda diizenlenen miisabakalardir. Universitemizi
temsilen bu miusabakalara katilacak Ogrencilerimizin antrenman ve miisabaka icin gerekli malzeme,
lisans islemleri, yolluk, yevmiye, ulasim ve konaklama giderleri ile ilgili islemler baskanligimiz
tarafindan yurutulmektedir.

Uluslararast Spor Faaliyetleri

Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen iiniversiteler arasi spor miisabakalarinda



dereceye giren iiniversitemiz 6grencileri FISU (Uluslararasi Universite Sporlar1 Federasyonu) tarafindan
diizenlenen miisabakalara iilkemizi ve uiniversitemizi temsilen katilmaktadirlar.

2.14. Dezavantajli gruplar

2019 yilinda faaliyete gegen yeni Edebiyat Fakiiltesi binasi engellerin kaldirilmasina yonelik her tiirli
imkana sahiptir. Biitiin egitim ortamlarina ulasma noktasinda hem gérme engelliler hem de ortopedik
engelliler i¢in i¢in gerekli duzenlemeler yapilmistir. Gorme engellilerin yon bulmalarina yardimei olan
isaretli yollar ve ortopedik engelliler i¢in merdivensiz yollar ve asansérler bulunmaktadir. Araglariyla
ulasim saglayan engelli 6grenci ve 6gretim uyeleri i¢in otopark yerleri ayrilmistir.

Boliimimiizde, bir 6gretim {iyesinin gézetiminde engelli 6grenci temsilciligi bulunmaktadir. Bunun
araciligiyla boliimiimiizde bu baglamda destege ihtiyaci olan 6grencilerimiz tespit edilmekte, dersler,
sinavlar vs. durumlarda gerekli oldugu zaman uygun ortam olusturulmaktadir.

2.15. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Bolumumuz 6gretim elemanlarinin danismanligini yaptigi Felsefe Kulubu vasitasiyla, sanat, spor ve
bilim icerikli bu kuliiplerde 6grenciler arasinda dostluk ve paylasma duygular1 gelismekte, kulibun
amact dogrultusunda bir araya gelen Ogrenciler c¢esitli etkinlikler diizenlemekte ve basarili
organizasyonlarla kaliteli vakit gecirmektedirler. Kuliiplerin gerceklestirdikleri faaliyetlerin yani sira
ortaklasa gelistirilen projelerle 6grenciler akademik hayatlarini renklendirmektedirler.

Covid-19 salgininin etkilerinin azalmasi ve normallesme siirecinin baslamasiyla birlikte kuliip
faaliyetlerine de baslanmistir. Bu dogrultuda 2021-2022 6gretim yil1 itibartyla 6zellikle boliime yeni
gelen 6grencilerimize yonelik Felsefe Boliimii tanisma toplantisi diizenlenmis, Felsefe Kuliibii 6grenci
kiitiiphanesi kurulmus, topluma katki vizyonu cercevesinde Erzurum Askale Ilgesi Merdiven Koyii
Merdiven Ilkogretim Okulu’na kiitiiphane kurulmustur. Ayrica boliimiimiiz 6grencileri Ibrahim Erkal
Kiltiir ve Sanat Merkezi’nde sahnelenen Bir Bayram Sabahi adl1 tiyatro oyununa gotiiriilmiistiir. Bunlar
disinda felsefe soylesileri, konferans etkinlikleri, 6grenci sempozyumlar1 ve sinema etkinlikleri de bu y1l
icinde yapilmasi planlanan etkinliklerdir.

Kanitlar
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2.16. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universite senatosu tarafindan hazirlanan atama, yiikseltme gorevlendirme kriterlerine gore faaliyetler
yurutilmektedir.

https://atauni.edu.tr/--366/atamalar
2.17. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Bolumimiizde gorev yapan 6gretim elemanlarinin egitim Ogretim faaliyetlerinin yuritilmesindeki

yetkinliklerinin artirilmasina yonelik tniversitemiz tarafindan yapilan faaliyetlere katilim tesvik
edilmektedir. Bu cercevede ozellikle salgin doneminde yapilacak faaliyetler icin koordinatorler
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gorevlendirilmekte ve ¢evirimigi faaliyetlere katilim saglanmaktadir.
https://egitimedevam.atauni.edu.tr/ogretim-elemani/
2.18. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme

Bolimumiz 6gretim uyeleri egitim Ogretime katki sunacak calismalara tesvik edilmektedir. 2020
yilinda yapilan bilimsel yayinlar baglaminda bes, 2021 yilinda alt1 6gretim tiyesi akademik tesvik almaya
hak kazanmislardir.

3. ARASTIRMA VE GELISTIRME
3.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Universitemiz gerek koklii bir gecmise sahip olmasi gerekse kendini gelistirme acisindan yenilikgi bir
vizyona sahip olmasi dolayisiyla biinyesinde bulunan tiim birimlerin gelismesine Onemli bir yer
vermektedir. Universitemiz biinyesinde olusturulan birim ve koordinatérliiklerin yapilari tamamlanmis
olup bu koordinatorliikler araciligiyla arastirma siiregleri etkin bir bi¢imde yonetilmekte ve gelisim
stireci stirekli olarak takip edilmektedir.  Bolimiimiiz 6gretim tyeleri fakiilte biinyesindeki
koordinatorliikler vasitasiyla yeniliklerden aktif bir bicimde haberdar olup faaliyetlerini
ylriitebilmektedir.

Universitemiz biinyesinde kurulan direktorliikler, proje ve koordinasyon ofisleri ile kurulan iletisim ile
aragtirma siirecinin yonii ve yonetimi saglanmaktadir. Béliimiimiiz 6gretim tiyeleri, Kurumsal Iletisim
Direktorligii, Bilimsel Arastirma Projeleri, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi vb. birimlerle
iletisim igerisinde faaliyetlerini yiirtitmektedir.

3.2. i¢ ve dis kaynaklar

Arastirma kaynaklarmin temini igin saglanan destek Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi ve Universite
Rektorliigii biitgesinden, ilgili mevzuatlar ¢er¢evesinde temin edilmektedir. Bu baglamda biinyesinde
barindirdig1 genis kaynak ¢esitliligi ve bu kaynaklara erisim saglamadaki kolaylik bakimindan Atatiirk
Universitesi merkez kiitiiphanesi, Edebiyat Fakiiltesi kiitiiphanesi ve c¢evrimici arastirma kaynaklari
yeterli diizeydedir.

Ic kaynaklara erisim bakimindan Atatiirk Universitesi biinyesinde BAP vb. birimlerin sundugu
imkanlardan da yararlanilmaktadir. Bu baglamda gecmis donemlerde bélimiimiiz tarafindan yiiriitiilen
projeler bulunmaktadir. Bu sayinin artirilmasi gerek dekanlik gerek boliim koordinatérleri tarafindan
gerekli yonlendirmeler yapilmaktadir. Bu projelerin sayr ve nitelikge artirilmasi ile birlikte gerek
bolimimiiz gerek tiniversitemiz gerekse iilkemiz agisindan faydali c¢alismalar ortaya konusmus
olacaktir.

Universite dis1 kaynaklara yonelim ise Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi araciligr ile
yapilmaktadir. Universitemiz biinyesinde Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi bulunmakta olup,
Ogretim elemanlarimiz bu birimlere yonlendirilmektedir. Ayn1 zamanda bdliim biinyesinde ilgili alanlara
yonelik koordinatorler atanmisgtir.

3.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Boliimimiiz, Sosyal Bilimler Enstitiisti biinyesinde anabilim dal1 olarak "doktora egitimi" vermekte ve
mezun olan 6grenciler "doktor" unvanini almaktadir. Doktora diizeyi egitimde ders iceriklerinin siirekli
olarak gelistirilerek zenginlestirilmesi ile dgrencilerin iyi bir egitim siirecinden ge¢meleri saglanmaya
calisilmaktadir. Universitemiz doktora yapmakta olan égrencileri akademik kariyerin gelisimi agisindan
makale yazmaya ve yayin yapmaya yoneltmek bakimindan bir takim adimlar atmaktadir. Bunun yani1 sira
bolimiimiiz hocalar1 6grencileri bu dogrultuda yonlendirerek arastiran ve {ireten bir doktora egitimi
sunmaktadir. Ayrica 6grencilerin doktora tez ¢alismalarini proje biciminde yapmaya yonelik calismalar



ile birlikte 6grencilerin yenilikgi, literatiire katki saglayacak nitelikte tez calismalarinda bulunmalari
hedeflenmektedir.

Programi basarili bir sekilde bitiren 6grenciler gerek kendi tniversitelerinde gerekse farkli
tiniversitelerde Ogretim elemani olarak gorev yapma imkanina sahip olurlar. Bununla birlikte farkli
kurum ve kuruluslarda da c¢alisabilirler. Farkli kurum ve kuruluslarda gorev yapan doktora mezunu
Ogrencilerimiz bulunmaktadir.

3.4. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemiz igin dgretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerinin gelisimi olduk¢a dnem verilen bir
husustur. Yeni nesil 6gretim tiyelerini yetistirmede aktif rol oynayan 6gretim iiyeleri gelismeleri takip
ederek arastirmalarimi bu dogrultuda yenileme ve gelistirme ¢abasi igindedirler. Yetkin arastirmact
akademik kadro yetkin bir egitimi ortaya koyacagindan otiirii 6gretim iiyelerimizin yetkinliklerini
gelistirmek igin {iniversitemiz birtakim faaliyetlerde bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin yetkinliginin
gelistirilmesi i¢in {iniversitemiz tarafindan diizenlenen ¢esitli faaliyetlere katilimlar tesvik edilmektedir.
Bu faaliyetler arasinda proje yazma kurslari, yabanci dil kurslar1 vb. faaliyetler bulunmaktadir. Bu
kurslar ve gelistirme faaliyetleriyle {iniversitemiz ve bolimiimiiz 6gretim {iyelerinin ¢alismalarinin ve
arastirmalarinin daha yetkin olmasi i¢in ¢aba gosterilmektedir.

https://ataile.atauni.edu.tr/

Bolimiimiiz 2021 yilinda YOKAK m belirledigi 6lgiitler kapsaminda; béliimiin olusturacagi proje
sayisinin arttirtlmasi, bolimiimiiz ile ilgili stratejik planda standartlar kapsaminda hangi standartlara yer
verilecegi, bu standartlarin {iniversite ya da fakiilte temelli olup olmadiginin belirlenecegi ve soz
konusu standartlara uyum saglanip saglanmayacagi ve belirlenecek stratejilerin uzun vadeli amaglarin
kesin olarak ortaya konulup konulmayacagina iliskin rapor hazirlanmasi gibi birim arastirma kalite
kriterleri belirlenmistir.

3.5. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Bolimiimiiziin heniiz ulusal veya uluslararasi ortak bir programi bulunmamaktadir.
3.6. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma performansinin izlenmesi ve bu izleme sonucu elde edilen veriler 1s18inda eksikliklerin tespit
edilerek iyilestirmeye yonelik yenilik¢i arastirmalar ortaya konulabilmesi temel hedefi dogrultusunda
bolim bagkanligimiz ve boliim 6gretim tiyelerimiz gerekli gayreti gostererek daha yetkin arastirmalar
ortaya koymaya yonelik calismalarda bulunmaktadirlar.  Ogretim {iyelerinin performanslariin
artirtlmasina yonelik olarak, bolim baskanligi ve damismanlar araciligiyla gerekli yonlendirme ve
yardimlar yapilmaktadir. Bu yonlendirme ve yardimla arastirmacinin ¢alismasinin verimliliginin
arttirilmas1 amaclanmaktadir.

3.7. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Boliimimiiz 6gretim {iyelerinin yil igerisinde yapmis olduklar1 ¢alismalarin takibi ve bu dogrultuda
performanslarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi diizenli aralikla yapilmaktadir. B6lim i¢i kurulan
iletisim ile dgretim {iyelerinin y1l i¢inde yapmis oldugu ¢aligmalarin toplami dgrenilmektedir. Ogretim
elemanlarinin performanslar1 alti aylik periyotlar halinde AVESIS veya YOKSIS kayitlar1 dikkate
alinarak takip edilmektedir. AVESIS ve YOKSIS kayitlar1 1s18inda desteklenen 6gretim iiyelerinin
performanslari iist birimlere bildirilmektedir.

2021 yilinda boliimimiizde 7 Kitap, 10 Kitap Boliimii, 12 Uluslararas1 Makale, 14 Ulusal Makale, 10
uluslararasi bildiri, 10 Sempozyum ve Konferans katilimi, 12 Konferans, 5 Panel, 4 Seminer, 7 Soylesi,
3 Bilimsel Arastirma Projesi yapilmistir.



4. TOPLUMSAL KATKI
4.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

4.2. Kaynaklar
4.3. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
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