Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

Sonuglar
Anket 892155
Bu sorgudaki kayit sayisi: 66
Anketteki toplam kayit: 803
Toplama gore yuzde: 8.22%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

ILAHIYAT icin alan Ozeti

Latfen programinizi seginiz

Yanit

ILAHIYAT PR. (A1)
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Sayi

66
0
0

Yiizde orani

100.00%
0.00%
0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

ILAHIYAT igin alan ozeti

Lutfen programinizi seginiz

70 -

47

= [LAHIYAT PR. (66)
= Yanit yok (0)
= Goruntulenmeyen (0)
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/index.php?r=admin/survey/sa/view/surveyid/892155

Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MemnuniyetDerecesi(SQ001) icin alan dzeti

1= En dusuk 10= En yliksek [Atatiirk Universitesi Akademik Personeli Olmaktan Dolayr Memnuniyet

Dereceniz]

Yanit Sayi Yiizde orani
1(1) 2 3.03%
2(2) 0 0.00%
3(3) 0 0.00%
4 (4) 1 1.52%
5 (5) 2 3.03%
6 (6) 6 9.09%
7 (7) 4 6.06%
8 (8) 9 13.64%
9(9) 14 21.21%
10 (10) 28 42.42%
Yanit yok 0 0.00%
Gorlntllenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MemnuniyetDerecesi(SQ001) icin alan dzeti

1= En disUk 10= En yiiksek [Atatlirk Universitesi Akademik Personeli Olmaktan Dolayi Memnuniyet
Dereceniz]

=1(2)
= 2(0)
= 3(0)
4 (1)
51(2)
6 (6)
7(4)
= 8(9)
9 (14)
15 - 10 (28)
Yanit yok (0)
= Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s1) icin alan Ozeti

[Universitemizin kurumsalligindan memnunum]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

2
1
4
44
15
0
0

Yiizde orani

3.03%
1.52%
6.06%
66.67%
22.73%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s1) icin alan Ozeti

[Universitemizin kurumsalligindan memnunum]

= Kesinlikle Katilmiyorum (2)
= Katilmiyorum (1)
= Kararsizim (4)
Katiliyorum (44)
Kesinlikle Katilyorum (15)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s3) icin alan ozeti

[Fakulte/MYO tarafindan alinan kararlara akademisyenlerin katilimi saglanmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 4 6.06%
Katiimiyorum (A2) 10 15.15%
Kararsizim (A3) 11 16.67%
Katiliyorum (A4) 28 42.42%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 13 19.70%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s3) icin alan Ozeti

[Fakulte/MYO tarafindan alinan kararlara akademisyenlerin katilimi saglanmaktadir]

30

Kesinlikle Katilmiyorum (4)
= Katilmiyorum (10)
Kararsizim (11)
Katiliyorum (28)

= Kesinlikle Katiyorum (13)
= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s4) icin alan Ozeti

[B6Ium/ABD tarafindan alinan kararlara akademisyenlerin katihmi saglanmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 2 3.03%
Katiimiyorum (A2) 2 3.03%
Kararsizim (A3) 7 10.61%
Katiliyorum (A4) 38 57.58%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 17 25.76%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s4) icin alan Ozeti

[B6Ium/ABD tarafindan alinan kararlara akademisyenlerin katihmi saglanmaktadir]

40 -

Kesinlikle Katilmiyorum (2)
= Katilmiyorum (2)
Kararsizim (7)

Katiliyorum (38)

30 = Kesinlikle Katiliyorum (17)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

20 -
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s5) icin alan Ozeti

[Universitemizde fikir ve diistince 6zgurliigi vardir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

3
6
12
36
9
0
0

Yiizde orani

4.55%
9.09%
18.18%
54.55%
13.64%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s5) icin alan Ozeti

[Universitemizde fikir ve distince 6zgirliigl vardir]

407 = Kesinlikle Katilmiyorum (3)
= Katilmiyorum (6)
= Kararsizim (12)
Katiliyorum (36)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (9)

Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

20 -
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s6) icin alan Ozeti

[Fakulte/MYO tarafindan alinan kararlar seffaftir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

2
5
23
27
9
0
0

Yiizde orani

3.03%
7.58%
34.85%
40.91%
13.64%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s6) icin alan Ozeti

[Fakulte/MYO tarafindan alinan kararlar seffaftir]

Kesinlikle Katilmiyorum (2)
= Katilmiyorum (5)
Kararsizim (23)
Katiliyorum (27)

= Kesinlikle Katiiyorum (9)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s7) icin alan Ozeti

[Universitemizdeki akademik yiikselme dlgiitlerinden memnunum]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

7
9
21
27
2
0
0

Yiizde orani

10.61%
13.64%
31.82%
40.91%
3.03%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s7) icin alan Ozeti

[Universitemizdeki akademik yiikselme dlgiitlerinden memnunum]

30

Kesinlikle Katilmiyorum (7)
= Katilmiyorum (9)
Kararsizim (21)
Katiliyorum (27)

= Kesinlikle Katiiyorum (2)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

sayfa17/113


/index.php?r=admin/survey/sa/view/surveyid/892155

Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s8) icin alan Ozeti

[Universitemizde akademik kadrolara atanmada mesleki yeterlilik géz éniinde bulundurulmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 4 6.06%
Katiimiyorum (A2) 10 15.15%
Kararsizim (A3) 18 27.27%
Katiliyorum (A4) 29 43.94%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 5 7.58%

Yanit yok 0 0.00%
Goruntllenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s8) icin alan Ozeti

[Universitemizde akademik kadrolara atanmada mesleki yeterlilik géz éniinde bulundurulmaktadir]

30

Kesinlikle Katilmiyorum (4)
= Katilmiyorum (10)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (29)

= Kesinlikle Katihyorum (5)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s9) icin alan Ozeti

[Universitemizde idari ve akademik géreviendirmeler liyakat esasina gére yapilmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 4 6.06%
Katiimiyorum (A2) 14 21.21%
Kararsizim (A3) 18 27.27%
Katiliyorum (A4) 25 37.88%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 5 7.58%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s9) icin alan Ozeti

[Universitemizde idari ve akademik géreviendirmeler liyakat esasina gére yapilmaktadir]

Kesinlikle Katilmiyorum (4)
= Katilmiyorum (14)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (25)

= Kesinlikle Katihyorum (5)
= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s41) icin alan Ozeti

[Universitemizde yapiimakta olan "Yeni Nesil" tiniversite tasarim calismalarindan haberdarim]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 2 3.03%
Kararsizim (A3) 4 6.06%
Katiliyorum (A4) 46 69.70%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 13 19.70%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s41) icin alan Ozeti

[Universitemizde yapilmakta olan "Yeni Nesil" iniversite tasarim calismalarindan haberdarim]

= Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (2)
= Kararsizim (4)
Katiliyorum (46)
Kesinlikle Katilyorum (13)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s42) icin alan Ozeti

[Universitemizde yapiimakta olan "Yeni Nesil" tiniversite tasarim calismalarini begeniyorum]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 5 7.58%
Katiimiyorum (A2) 5 7.58%
Kararsizim (A3) 15 22.73%
Katiliyorum (A4) 31 46.97%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 10 15.15%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s42) icin alan Ozeti

[Universitemizde yapilmakta olan "Yeni Nesil" tiniversite tasarim ¢alismalarini begeniyorum]

40 7 = Kesinlikle Katilmiyorum (5)
= Katilmiyorum (5)
= Kararsizim (15)
Katihyorum (31)
30 = Kesinlikle Katiliyorum (10)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
20
10
0 -
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s43) icin alan Ozeti

[Universitemizde yapilmakta olan "Yeni Nesil" iiniversite tasarim calismalarina katki veriyorum]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 3 4.55%
Katiimiyorum (A2) 5 7.58%
Kararsizim (A3) 14 21.21%
Katiliyorum (A4) 38 57.58%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 6 9.09%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s43) icin alan Ozeti

[Universitemizde yapilmakta olan "Yeni Nesil" iiniversite tasarim calismalarina katki veriyorum]

40 1 = Kesinlikle Katilmiyorum (3)
= Katilmiyorum (5)
= Kararsizim (14)
Katiliyorum (38)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (6)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
20
10
o - frrii
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s10) icin alan Ozeti

[Bdlim/Anabilim Daliniza kayit olan égrenci niteligi yeterlidir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 5 7.58%
Katiimiyorum (A2) 30 45.45%
Kararsizim (A3) 15 22.73%
Katiliyorum (A4) 15 22.73%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 1 1.52%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s10) icin alan Ozeti

[Bolum/Anabilim Daliniza kayit olan 6grenci niteligi yeterlidir]

= Kesinlikle Katilmiyorum (5)

= Katilmiyorum (30)

= Kararsizim (15)
Katilyorum (15)

= Kesinlikle Katiliyorum (1)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

R
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s11) icin alan Ozeti

[Bolim/Anabilim Dalinizdaki 6gretim elemanlarinin akademik yeterlikleri uygundur]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 0 0.00%
Katiimiyorum (A2) 5 7.58%
Kararsizim (A3) 5 7.58%
Katiliyorum (A4) 45 68.18%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 11 16.67%
Yanit yok 0 0.00%
Goruntllenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s11) icin alan Ozeti

[Bolim/Anabilim Dalinizdaki 6gretim elemanlarinin akademik yeterlikleri uygundur]

o = Kesinlikle Katilmiyorum (0)
= Katilmiyorum (5)
= Kararsizim (5)
Katiliyorum (45)
Kesinlikle Katilyorum (11)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s12) icin alan Ozeti

[Dénem baginda 6grenciler dersle ilgili hedeften haberdar edilmektedir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 3 4.55%
Kararsizim (A3) 3 4.55%
Katiliyorum (A4) 44 66.67%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 15 22.73%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s12) icin alan Ozeti

[Dénem baginda 6grenciler dersle ilgili hedeften haberdar edilmektedir]

= Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (3)
= Kararsizim (3)
Katiliyorum (44)
Kesinlikle Katilyorum (15)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s44) icin alan Ozeti

[Dersler egitim, arastirma ve toplumsal katkiyr harmanlamayi hedefleyen bir yaklagimla hazirlanmaktadir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

OO O W= =
© o

Yiizde orani

1.52%
10.61%
15.15%
59.09%
13.64%
0.00%
0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s44) icin alan Ozeti

[Dersler egitim, arastirma ve toplumsal katkiyr harmanlamayi hedefleyen bir yaklagimla hazirlanmaktadir]

40 -

30

20

Kesinlikle Katilmiyorum (1)
Katilmiyorum (7)
Kararsizim (10)
Katiliyorum (39)

Kesinlikle Katilyorum (9)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s13) icin alan Ozeti

[Dersler 6grencileri is hayatina hazirlamaktadir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Yiizde orani

1.52%
12.12%
13.64%
65.15%
7.58%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s13) icin alan Ozeti

[Dersler 6grencileri is hayatina hazirlamaktadir]

50

Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (8)
Kararsizim (9)

Katiliyorum (43)

= Kesinlikle Katihyorum (5)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s14) icin alan Ozeti

(I

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

DO OO OoOOoOo

Yiizde orani

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
100.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s14) icin alan Ozeti

(I

= Kesinlikle Katilmiyorum (0)
= Katilmiyorum (0)
= Kararsizim (0)
Katiliyorum (0)
Kesinlikle Katilyorum (0)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (66)

sayfa39/113
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s15) icin alan Ozeti

[Derslere 6grencilerin aktif katihmi igin gerekli ortam saglanmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 4 6.06%
Kararsizim (A3) 11 16.67%
Katiliyorum (A4) 45 68.18%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 5 7.58%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%

sayfa40/113



Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s15) icin alan Ozeti

[Derslere 6grencilerin aktif katihmi igin gerekli ortam saglanmaktadir]

] = Kesinlikle Katilmiyorum (1)

= Katilmiyorum (4)

= Kararsizim (11)
Katiliyorum (45)
Kesinlikle Katilyorum (5)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s45) icin alan Ozeti

[Derslerde yenilikgi 6grenme yontemleri (yaparak, deneyerek 6grenme) uygulanmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 11 16.67%
Kararsizim (A3) 19 28.79%
Katiliyorum (A4) 33 50.00%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 2 3.03%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s45) icin alan Ozeti

[Derslerde yenilikgi 6grenme yontemleri (yaparak, deneyerek 6grenme) uygulanmaktadir]

407 = Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (11)
= Kararsizim (19)
Katiliyorum (33)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (2)

Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

20
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s16) icin alan Ozeti

[Ogrenci-6gretim elemani arasinda yeterli ve saglikli bir iletigim vardir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 5 7.58%
Kararsizim (A3) 7 10.61%
Katiliyorum (A4) 46 69.70%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 7 10.61%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s16) icin alan Ozeti

[Ogrenci-6gretim elemani arasinda yeterli ve saglikli bir iletigim vardir]

] = Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (5)
= Kararsizim (7)
Katiliyorum (46)
Kesinlikle Katilyorum (7)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s17) icin alan Ozeti

[Dersler 6gretim elemanlari tarafindan ilgi gekici hale getirilmektedir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 6 9.09%
Kararsizim (A3) 18 27.27%
Katiliyorum (A4) 36 54.55%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 5 7.58%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s17) icin alan Ozeti

[Dersler 6gretim elemanlari tarafindan ilgi gekici hale getirilmektedir]

40 -

30

20

Kesinlikle Katilmiyorum (1)
Katilmiyorum (6)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (36)

Kesinlikle Katilyorum (5)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

sayfa47/113
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s18) icin alan Ozeti

[Derslerde 6gretim teknolojileri (akilli tahta, ders bilgi sistemi vb.) yeterince kullaniimaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 5 7.58%
Katiimiyorum (A2) 18 27.27%
Kararsizim (A3) 17 25.76%
Katiliyorum (A4) 22 33.33%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 4 6.06%

Yanit yok 0 0.00%
Goruntllenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s18) icin alan Ozeti

[Derslerde 6gretim teknolojileri (akilli tahta, ders bilgi sistemi vb.) yeterince kullanilmaktadir]

22 - = Kesinlikle Katilmryorum (5)

20 4 = Katilmiyorum (18)

= Kararsizim (17)
Katihyorum (22)

= Kesinlikle Katiliyorum (4)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

sayfa49/113
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s19) icin alan Ozeti

[Degerlendirmede 6dev ve proje gibi bagka calismalar da dikkate alinmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 2 3.03%
Katiimiyorum (A2) 8 12.12%
Kararsizim (A3) 14 21.21%
Katiliyorum (A4) 38 57.58%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 4 6.06%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s19) icin alan Ozeti

[Degerlendirmede 6dev ve proje gibi bagka calismalar da dikkate alinmaktadir]

40 -

30

20

Kesinlikle Katilmiyorum (2)
Katilmiyorum (8)
Kararsizim (14)
Katiliyorum (38)

Kesinlikle Katilyorum (4)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s20) icin alan Ozeti

[Sinavlarda sorular dersin tim konularini icerecek sekilde sorulmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 1 1.52%
Kararsizim (A3) 9 13.64%
Katiliyorum (A4) 38 57.58%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 17 25.76%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s20) icin alan Ozeti

[Sinavlarda sorular dersin tim konularini icerecek sekilde sorulmaktadir]

40 -

30

20 -

10

Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (1)
Kararsizim (9)

Katiliyorum (38)

= Kesinlikle Katiyorum (17)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s21) icin alan Ozeti

[Sinavlarin degerlendiriimesi 63retim elemanlari tarafindan objektif bir sekilde yapilmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 0 0.00%
Kararsizim (A3) 9 13.64%
Katiliyorum (A4) 37 56.06%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 19 28.79%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s21) icin alan Ozeti

[Sinavlarin degerlendiriimesi 6gretim elemanlar tarafindan objektif bir sekilde yapilmaktadir]

40 1 = Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (0)
= Kararsizim (9)
Katiliyorum (37)
30 = Kesinlikle Katiliyorum (19)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
20 -
10
0 I i
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s22) icin alan Ozeti

[Sinavlar sonrasi 6grencilere geri bildirim verilmektedir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

1
2
12
40
11
0
0

Yiizde orani

1.52%
3.03%
18.18%
60.61%
16.67%
0.00%
0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s22) icin alan Ozeti

[Sinavlar sonrasi 6grencilere geri bildirim verilmektedir]

40 -

30

204

10

Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (2)
Kararsizim (12)
Katiliyorum (40)

= Kesinlikle Katiyorum (11)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

sayfa57/113
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s23) icin alan Ozeti

[Universitede disiplinler arasi galismalar yapilmaktadir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

3
17
18
26
2
0
0

Yiizde orani

4.55%
25.76%
27.27%
39.39%
3.03%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s23) icin alan Ozeti

[Universitede disiplinler arasi calismalar yapiimaktadir]

Kesinlikle Katilmiyorum (3)
= Katilmiyorum (17)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (26)

= Kesinlikle Katiiyorum (2)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

L B ¥ ]
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s46) icin alan Ozeti

[Arastirmami toplumsal katki Uretecek ¢ergevede yapmam icin Universitede gerekli yapilar kurulmus,
tesvik sistemleri hayata gecirilmistir]

Yanit Sayli Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 2 3.03%
Katiimiyorum (A2) 10 15.15%
Kararsizim (A3) 14 21.21%
Katiliyorum (A4) 36 54.55%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 4 6.06%

Yanit yok 0 0.00%
Gorlntilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s46) icin alan Ozeti

[Arastirmami toplumsal katki Uretecek ¢ergevede yapmam igin Universitede gerekli yapilar kurulmus,
tesvik sistemleri hayata gecirilmistir]

407 = Kesinlikle Katilmiyorum (2)
= Katilmiyorum (10)
= Kararsizim (14)
Katiliyorum (36)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (4)

Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

20
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s47) icin alan Ozeti

[Arastirma, toplumsal katki ve egitimin entegrasyonu konusunda gerekli yapilanma vardir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 8 12.12%
Kararsizim (A3) 14 21.21%
Katiliyorum (A4) 40 60.61%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 3 4.55%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%

sayfa62/113



Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s47) icin alan Ozeti

[Arastirma, toplumsal katki ve egitimin entegrasyonu konusunda gerekli yapilanma vardir]

407 = Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (8)
= Kararsizim (14)
Katiliyorum (40)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (3)

Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

20
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s24) icin alan Ozeti

[Universitede arastirma ve yayin yapmaya yeterli zaman ayirabilme olanag@i bulunmaktadir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 9 13.64%
Katiimiyorum (A2) 15 22.73%
Kararsizim (A3) 9 13.64%
Katiliyorum (A4) 28 42.42%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 5 7.58%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s24) icin alan Ozeti

[Universitede arastirma ve yayin yapmaya yeterli zaman ayirabilme olanag@i bulunmaktadir]

30

Kesinlikle Katilmiyorum (9)
= Katilmiyorum (15)
Kararsizim (9)

Katiliyorum (28)

= Kesinlikle Katihyorum (5)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s25) icin alan Ozeti

[Universitede desteklenecek éncelikli aragtirma alanlari belirlenmistir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 2 3.03%
Katiimiyorum (A2) 6 9.09%
Kararsizim (A3) 18 27.27%
Katiliyorum (A4) 35 53.03%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 5 7.58%

Yanit yok 0 0.00%
Goruntllenmeyen 0 0.00%

sayfa66/113



Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s25) icin alan Ozeti

[Universitede desteklenecek éncelikli aragtirma alanlari belirlenmistir]

40 -

30

20

Kesinlikle Katilmiyorum (2)
Katilmiyorum (6)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (35)

Kesinlikle Katilyorum (5)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s26) icin alan Ozeti

[Universitede arastirma icin yeterli parasal destek saglanmaktadir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

8
7
22
26
3
0
0

Yiizde orani

12.12%
10.61%
33.33%
39.39%
4.55%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s26) icin alan Ozeti

[Universitede arastirma icin yeterli parasal destek saglanmaktadir]

Kesinlikle Katilmiyorum (8)
= Katilmiyorum (7)
Kararsizim (22)
Katiliyorum (26)

= Kesinlikle Katiiyorum (3)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s27) icin alan Ozeti

[Universitede aragtirma igin internetten sagdlanan veri tabanlari yeterlidir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 1 1.52%
Katiimiyorum (A2) 4 6.06%
Kararsizim (A3) 11 16.67%
Katiliyorum (A4) 37 56.06%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 13 19.70%
Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s27) icin alan Ozeti

[Universitede arastirma icin internetten saglanan veri tabanlari yeterlidir]

40 -

30

20 -

10

Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (4)
Kararsizim (11)
Katiliyorum (37)

= Kesinlikle Katiyorum (13)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s28) icin alan Ozeti

[Universitede arastirma laboratuvarlari yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Yiizde orani

1.52%
4.55%
50.00%
40.91%
3.03%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s28) icin alan Ozeti

[Universitede arastirma laboratuvarlari yeterlidir]

40 1 = Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (3)
= Kararsizim (33)
Katiliyorum (27)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (2)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
20 -
10
0 L i
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s29) icin alan Ozeti

[Universitede aragtirma igin kitap alimi ve dergi abonelikleri yeterlidir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 3 4.55%
Katiimiyorum (A2) 6 9.09%
Kararsizim (A3) 18 27.27%
Katiliyorum (A4) 34 51.52%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 5 7.58%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s29) icin alan Ozeti

[Universitede aragtirma igin kitap alimi ve dergi abonelikleri yeterlidir]

40 -

30

20 -

Kesinlikle Katilmiyorum (3)
= Katilmiyorum (6)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (34)

= Kesinlikle Katihyorum (5)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s30) icin alan Ozeti

[Atatirk Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) fonu destegi yeterlidir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 4 6.06%
Katiimiyorum (A2) 7 10.61%
Kararsizim (A3) 20 30.30%
Katiliyorum (A4) 34 51.52%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 1 1.52%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s30) icin alan Ozeti

[Atatiirk Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) fonu destegi yeterlidir]

40 -

30

20

0-

Kesinlikle Katilmiyorum (4)
= Katilmiyorum (7)
Kararsizim (20)
Katiliyorum (34)

= Kesinlikle Katiiyorum (1)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s31) icin alan Ozeti

[Proje hazirlarken Universiteden alinan destek yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Yiizde orani

1.52%
4.55%
33.33%
56.06%
4.55%
0.00%
0.00%

sayfa78/113



Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s31) icin alan Ozeti

[Proje hazirlarken Universiteden alinan destek yeterlidir]

40 1 = Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (3)
= Kararsizim (22)
Katiliyorum (37)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (3)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
20
10
o - frrii
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s32) icin alan Ozeti

[Yurtici bilimsel toplanti ve kongrelere katilim desteklenmektedir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

8
14
18
23
3
0
0

Yiizde orani

12.12%
21.21%
27.27%
34.85%
4.55%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s32) icin alan 6zeti

[Yurtici bilimsel toplanti ve kongrelere katilim desteklenmektedir]

24—‘
22

20 -

Kesinlikle Katilmiyorum (8)
= Katilmiyorum (14)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (23)

= Kesinlikle Katiiyorum (3)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s33) icin alan Ozeti

[Yurtdigi bilimsel toplanti ve kongrelere katilim desteklenmektedir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 5 7.58%
Katiimiyorum (A2) 13 19.70%
Kararsizim (A3) 26 39.39%
Katiliyorum (A4) 19 28.79%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 3 4.55%

Yanit yok 0 0.00%
Gorintilenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s33) icin alan Ozeti

[Yurtdigi bilimsel toplanti ve kongrelere katilim desteklenmektedir]

= Kesinlikle Katilmiyorum (5)

= Katilmiyorum (13)

= Kararsizim (26)
Katihyorum (19)

= Kesinlikle Katiliyorum (3)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s34) icin alan Ozeti

[Saglik hizmetleri yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

3
4
9
36
14
0
0

Yiizde orani

4.55%
6.06%
13.64%
54.55%
21.21%
0.00%
0.00%

sayfa84 /113



Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s34) icin alan Ozeti

[Saglik hizmetleri yeterlidir]

40 1 = Kesinlikle Katilmiyorum (3)
= Katilmiyorum (4)
= Kararsizim (9)
Katiliyorum (36)
30 = Kesinlikle Katiliyorum (14)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
20 -
10
o - frrii
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s35) icin alan Ozeti

[Dinlenme ve spor tesisleri yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Yiizde orani

1.52%
7.58%
13.64%
54.55%
22.73%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s35) icin alan Ozeti

[Dinlenme ve spor tesisleri yeterlidir]

40 1 = Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (5)
= Kararsizim (9)
Katiliyorum (36)
30 = Kesinlikle Katiliyorum (15)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
20 -
10
o - frrii
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s36) icin alan Ozeti

[KUlthr ve sanat hizmetleri yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

3
8
17
32
6
0
0

Yiizde orani

4.55%
12.12%
25.76%
48.48%
9.09%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s36) icin alan Ozeti

[Kultdr ve sanat hizmetleri yeterlidir]

407 = Kesinlikle Katilmiyorum (3)
= Katilmiyorum (8)
= Kararsizim (17)
Katiliyorum (32)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (6)

Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

20 -
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s37) icin alan Ozeti

[GUvenlik hizmetleri yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

4
13
11
35
3
0
0

Yiizde orani

6.06%
19.70%
16.67%
53.03%
4.55%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s37) icin alan 6zeti

[Guvenlik hizmetleri yeterlidir]

407 = Kesinlikle Katilmiyorum (4)
= Katilmiyorum (13)
= Kararsizim (11)
Katiliyorum (35)
30 = Kesinlikle Katiiyorum (3)

Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

20 -
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s38) icin alan Ozeti

[Internet hizmetleri yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

co bW
w

Yiizde orani

1.52%
4.55%
1.52%
72.73%
19.70%
0.00%
0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s38) icin alan Ozeti

[Internet hizmetleri yeterlidir]

= Kesinlikle Katilmiyorum (1)
= Katilmiyorum (3)
= Kararsizim (1)
Katiliyorum (48)
Kesinlikle Katilyorum (13)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s39) icin alan Ozeti

[Kutiphane ve dokimantasyon hizmetleri yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

3
2
5
45
11
0
0

Yiizde orani

4.55%
3.03%
7.58%
68.18%
16.67%
0.00%
0.00%

sayfa94 /113



Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s39) icin alan Ozeti

[Kutiphane ve dokimantasyon hizmetleri yeterlidir]

o = Kesinlikle Katilmiyorum (3)
= Katilmiyorum (2)
= Kararsizim (5)
Katiliyorum (45)
Kesinlikle Katilyorum (11)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s40) icin alan Ozeti

[Derslikler yeterlidir]

Yanit

Kesinlikle Katilmiyorum (A1)
Katiimiyorum (A2)
Kararsizim (A3)

Katiliyorum (A4)

Kesinlikle Katiliyorum (A5)
Yanit yok

Goruntllenmeyen

Sayi

3
2
11
41
9
0
0

Yiizde orani

4.55%
3.03%
16.67%
62.12%
13.64%
0.00%
0.00%

sayfa96/113



Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s40) icin alan Ozeti

[Derslikler yeterlidir]

50

13

Kesinlikle Katilmiyorum (3)
Katilmiyorum (2)
Kararsizim (11)
Katiliyorum (41)

Kesinlikle Katilyorum (9)
Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

MA(s48) icin alan Ozeti

[Derslikler yenilikgi 6grenme yaklagimlarina uygun olarak hazirlanmigtir]

Yanit Sayi Yiizde orani
Kesinlikle Katilmiyorum (A1) 6 9.09%
Katiimiyorum (A2) 13 19.70%
Kararsizim (A3) 18 27.27%
Katiliyorum (A4) 26 39.39%
Kesinlikle Katiliyorum (A5) 3 4.55%

Yanit yok 0 0.00%
Goruntllenmeyen 0 0.00%
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

MA(s48) icin alan Ozeti

[Derslikler yenilikgi 6grenme yaklagimlarina uygun olarak hazirlanmigtir]

Kesinlikle Katilmiyorum (6)
= Katilmiyorum (13)
Kararsizim (18)
Katiliyorum (26)

= Kesinlikle Katiiyorum (3)

= Yanit yok (0)
Goruntulenmeyen (0)

L B ¥ ]
£
—

|}
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Hizl istatistikler

Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

memnun [1] i¢in alan Ozeti

Universitede sizi en ok memnun eden (i¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

Yanit

Yanit
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Kod

203
205
362
378
384
387
402
410
413
436
460
462
503
524
536
539
545
551
571
572
581
585
592
595
620
654
716
887
923
984
1303
1311
1390

Sayi Yiizde orani
33 50.00%

33 50.00%

0 0.00%

Yanit

Huzurlu bir Gniversite

Akademik Atama ve Yiikselmede Obijekiiflik ve Seffaflik
Kokl Universite olmasi

Kurumsallagsma

Universitenin yerleskesi

Akademisyen polikliniginin agiimasi ve hizmet vermesi
Proje ofisinin beklenen kaliteye kavusturulmasi

Guvenli ortam

Saglik hizmetleri

Fakdltedeki ¢calisma ortami

Kurumsal kimlik

Ogrencilerin saygili olmasi

Akademisyen Poliklinigi

Genis ve Ferah

Hastane imkanlari

Kampus'in Dogasi

Proje Ofisi

Dekanimizin iyi bir insan olusu

koKl bir Gniversite olusu

Saglik hizmetleri

Kurumsallagmis bir Universite

Universitemizin biiyiik bir Giniversite olup imkanlarinin genigligi
Kurumsal kimliginin olmasi

BuyUk ve eski bir tniversite olmasi.

Rektorlugimuzun fiziksel imkanlar saglamasi memnuniyet vericidir
COK DEGERLI BiLiM ADAMLARININ OLMASI

Personel icin Akademisyen kliginin agilmasi ve bu glzel hizmetin devam ettiriimesi

Kurumsallik

Samimiyet

camileri

Universitenin dogayla uyumlu yerleskesi
Ulasim

Lojman
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

memnun [1] i¢in alan 6zeti

Universitede sizi en cok memnun eden (¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

40 7 = Yanit (33)
= Yanit yok (33)
= Goruntulenmeyen (0)
30
20
10
0 .
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

memnun [2] i¢in alan Ozeti

Universitede sizi en ok memnun eden (i¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

Yanit

Yanit
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Kod

203
205
362
378
384
402
410
413
436
460
503
524
536
545
551
572
581
585
592
595
620
654

716
887
923
984
1311
1390

Sayi Yiizde orani
28 42.42%

38 57.58%

0 0.00%

Yanit

Kampus imkanlari yeterli

Universitemizde ve Fakiiltemizdeki Yénetim Yapisi, Kadrosu ve iletisim Ortami
Kendi alanimda yeterli hocanin olmasi

Yenilik¢i yaklagimlar

Oturmus kurumsal yapi

Cevreye verilen 6nem

Gelisime agik Universite

Kitlphane ortami

Lojman imkani

Hastane ve saglik hizmetleri

Rektorlik yonetimine kolay ulagim

internet, E-Kitap ve Kiitiiphane imkanlari Nispeten lyi

Sosyal tesislerden yararlanma

Rektdr Bey'in azmi ve gayreti

Universitenin sicaklg

Lojman hizmetleri

Personelin saglik, bilism vb ihtiyaglar dikkate alinmaktadir.
Universitede eskiden beri bir huzur havasinin hakim olusu.

Calisma ofisimin bireysel olmasi

Lojman

Bu tur anketlerin alinmasi memnuniyet vericidir. Umarim dikkate alinir.
BUYUK EKSERIYETIN "YENIi NESIL UNIVERSITE" TANIMLAMASINDAN RAHATSIZ
OLMASI.

Tasarruf tedbirleri

Galisanlar arasindaki samimiyet ve uygun ¢alisma ortami

Saglik hizmetleri

Agaclandirmasi

Alan

Saglik hizmetleri
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

memnun [2] i¢in alan Ozeti

Universitede sizi en cok memnun eden (¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

40 -

20 A

10

= Yanit (28)
= Yanit yok (38)
= Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

memnun [3] i¢in alan Ozeti

Universitede sizi en ok memnun eden (i¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

Yanit

Yanit
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Kod

203
205

362
378
384
402
410
413
436
460
503
536
545
551
572
585
592
595
620

716
887
1311
1390

Sayi Yiizde orani
23 34.85%

43 65.15%

0 0.00%

Yanit

Fakultemden cok memnunum

Universitemizin ve Fakiiltemizin Kurumsal Kimligi, Akademik Yapisi ve Ders (Egitim) -
Arastirma (Yayin) Ortami

¢alisma ortami

Kampdis ortami

idarecilerin ulagilabilir olmasi

Sosyal sorumluluk projelerinin artirilmasi

Birlik ve beraberlik

internet ag

Saglk Hizmetleri

Sosyal ve klturel imkéanlar

Kampus ve olanaklari

Ogretim liyeleri arasindaki iliskiler

Saglik hizmeti (Universite Giniversitesi akademik birim)
Kitiphanelerin doyurucu olmasi

Yesil alan

Personel arasindaki gizel dostluk iligkileri

internet, kiittiphane gibi imkanlarinin iyi olmasi
Kurumsallagsma

Diyanetle ve STK'larla yapilan isbirlidi ve e@itim imkanlari hazirlama gibi faaliyetler takdire
sayandir.

Dijitallesme

Karar mekanizmasina hocalarin dahil edilmesi

Kadro

Universite kampiisii
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatiirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yanyilr'

memnun [3] icin alan 6zeti

Universitede sizi en cok memnun eden (¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

50

25

= Yanit (23)
= Yanit yok (43)
= Goruntulenmeyen (0)
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Hizli istatistikler
Anket 892155 'Atatlirk Universitesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi 2019-2020 Giiz Yariyili'

sikayet [1] icin alan Ozeti

Universitede en gok sikayetci oldugunuz (i¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

Yanit

Yanit
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Kod

362
378
384
387
388
399
402

413
418
436
460

462
524
536
539
545
551

571
572
581
585

592
595
620

641
654

704
887
923
984
1303
1334
1390

Sayi Yiizde orani
33 50.00%

33 50.00%

0 0.00%

Yanit

Ogrenci sinavlarinda (Vize,Final, Biit, Yaz Okulu) Hafta Sonunda gérev yazilmasi.

Asiri yogunluk

Ders yikinUn ¢ok olmasi

Ziraat Fakdltesi tarafindan Uretilen Grlinler yetersiz. St, yumurta vb.

Dersliklerde akilli tahtalarin bulunmayis.

hastane otoparki

Asin ders yukinin getirdigi olumsuzluklar; proje hazirlayamama, bilimsel arastirma
yapamama ve alanimizda kitap makale yazamama

Her seye din nazariyla bakilmasi

Gizli baski

Ozgiirliik ortaminin olmayig

Akademik kadroya atanma ve yiikselme kriterlerinin alanlarin sahip oldugu ézelliklere gére
hazirlanmamig olmasi

Yetigsmis égretim (yelerinin bagka Universitelere gegisinin gok kolay olmasi

Yeni Asistanlara Bilgisayar, Oda Telefonu ve Ofis Mazemeleri Saglamadaki Eksiklikler
Atama ve yUkselmelerde liyakat ve adalet kriterleri

Kampls igerisine giren yabanci araglar.

Lojman bakim birimi

Servis olayi (aracim olmadidi i¢in ¢cogu zaman servis kullanmak zorunda kaliyorum saglik
sorunlarimdan dolayi oturmam gerektigi halde servisteki yogunluktan ayakta kaliyorum, bu
sikinti giderilirse is memnuniyeti artar)

ahlaki problemler

Yesil alanlarda uygunuz erkek-kiz 6grenci iligkileri

Calisan anneler hakkinda yeterli diizeyde imkansal alt yapilar bulunmamaktadir.
Dadagkent'e gidis icin kestirme ve eski bir kdy yolu olan Yarimca Yolu'nun kapali olmasi.
Oysa bu yol ulagima agilarak etrafi ylrlyus parkurlari, bisiklet yollari vs. ile gtizel bir hale
getirilebilir. Simdi ise, 1ssizligindan dolayi sarhoslarin icki mekani olmus durumda (Bilhassa
Dadagkent tarafi).

Ogrenci sayisinin cok olmasi ve buna bagl olarak ders sayisinin fazlalig

Birgok hususta keyfilik

Sosyal bilimler yeterince dikkate alinmamaktadir. Kararlar agirlikl olarak fen bilimlerine gére
alinmaktadir.

Universitemizde sosyal bilimlerin ne ise yaradigi bilinmiyor.

YAPILAN ILERIN HIiCBIRISINDE OGRETIM UYELERININI GORUSLERINE
BASVURULMAYARAK HERKES BILDIGINI EN iYi IMIS DAYATMAKTADIR.

Guvenlik

Adil bir akademik ytkselme kriterinin olmamasi

Tepeden inmecilik

hastane oto parki

Guvenlik

Kampus guvenligi problemli

Vize sinavlarinin Gi¢ haftaya yayilmasi ve sinav slrecinde derslere ara veriimemesi
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sikayet [1] icin alan 6zeti

Universitede en ¢ok sikayetci oldugunuz Ui¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

40 -

20 A

10

= Yanit (33)
= Yanit yok (33)
= Goruntulenmeyen (0)
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sikayet [2] icin alan Ozeti

Universitede en gok sikayetci oldugunuz (i¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

Yanit

Yanit
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Kod

362
378

384

388
399
402

413
418
436
536
545
551
572
581
585

592
595
620

641

654

704
887
984

1303
1390

Sayi Yiizde orani
25 37.88%

41 62.12%

0 0.00%

Yanit

Asistanlarin angarya iglerle ugrastiriimasi. Para toplama gibi

Akademik yikselme sartlarinin sosyal bilimler i¢in agir ve bazi maddelerin gergeklestirilemez
olmasi

Sosyal bilimlerin kendine 6zgu yonlerinin dikkate alinmayip bitlin alanlara ayni muamelenin
yapilmasi

Akademik personele basta bilgisayar, teknolojik destegin yeterince verilememesi
darulflinun camiinde cuma giini sularin akmamasi

Akademik personel seciminde ve aliminda teamillerin alt Ust edilerek anabilim dalinin gériisu
alinmaksizin atamalarin yapiimasi

¢ogulcu kultir noksanhg

Burokrasi

Liyakatsizligin revag bulmasi

Siyasallasma

Uriin satis biriminde kredi kartinin gecerli olmamasi

Darast olunmamasi ( herkesin arkasindan konusulup ytzine gulinmesi)

iLITAM

Yurtdigi kongreleri Universite tarafindan desteklenmemektedir.

Kaldirmlarda daha 6nceki levha, otobiis duragr ayaklari vs.nin kesilmesinden arta kalan
demir parcaciklari var. Bunlar yayalar icin buytk tehlike olusturabiliyor. Takilip digmelere
sebep oluyor. Bu tir ¢ikintilar pek ¢ok otobls duragdi civarinda gérmek mimkun.

Yurt digi ve yurt disi dil desteginin olmamasi

Bilim ve bilimsel arastirmaya saygisizlik ve dl¢cisuzlik

Fen bilimlerindeki makalelerle sosyal bilimlerdeki makalelere ayni puan verilmektedir. Oysa
fen bilimlerinde bir makale (¢ giinde hazirlanabilirken sosyal bilimlerde Ui¢ ayda ancak
hazirlanabilmektedir.

Disiplinlerarasi igbirligi kesinlikle yapiimiyor. Bundan kastim fen, miihendislik, tip bilimleriyle
sosyal bilimler arasindaki igbirligidir. Fen bilimciler kendi aralarinda igbirligi yapiyorlar ama
sosyal bilimleri gérmezden geliyorlar. o ylizden Universitemizde umulan gelisme ve ilerleme
yeterli olmuyor.

SIYASI OLDUGU ACIKCA BILINEN KURUMLARLA COK FAZLA iGLI DISLI
OLUNMAKTADIR

Gevre ve lojman temizligi

Asir derslerden calismaya zaman bulunamamasi

stad kavsagindan Universiteye gelen yolun dar olmasi, ziraat ve hastane kavsaklarinin
kullanigl olmamasi

Sosyal Bilimlerin geri plana itilmesi

Fakilte ders programlarina interaktif olarak ulagilamamasi
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sikayet [2] icin alan 6zeti

Universitede en ¢ok sikayetci oldugunuz Ui¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

50

25

= Yanit (25)
= Yanit yok (41)
= Goruntulenmeyen (0)
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sikayet [3] icin alan Ozeti

Universitede en gok sikayetci oldugunuz (i¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

Yanit

Yanit
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Kod

378
384
399
402

413
436
536
545

551

572
592
595
620
641

654

887

984
1390

Sayi Yiizde orani
18 27.27%

48 72.73%

0 0.00%

Yanit

Hocalarin aileleriyle oturacaklari disariya kapall mekan/ortam eksikligi

Son zamanlarda internet baglantilarinin ve online olarak verilen hizmetlerin yavaslamis olmasi
6grencilerin genel ahlaka uygun davranmamalari

Hicbir konuda ve 6zellikle para ve biitge yénetimi hususunda, yapilan harcamalarda seffaflik
ilkesine riayet edilmemesi; neye ne kadar nigin para édendigini bilmiyoruz.

Siyasallasma

Seffafligin olmyaisi

Siyasal Tarafgirlik

Universite hastanesinde sira ve muayene islemlerinde barkot usuliiniin olmamasi, bir
dizensizligin olmasi

Ozelikle mesai kavraminin netlestirilmesi (erken gelen ¢ogu isi yapmak zorunda kaliyor, geg
gelen ise kendi isini yapiyor)

Dersliklerin yetersizligi

Orglitsel adaletin yeterli olmamasi

Liyakatsizlik ve taraftarlik

Kampuste toplum ahlakina uygun olmayan égdrenci iligkilerinden son derece rahatsizim
Yapilan tum anketler, calismalar, fen bilimlerine gére hazirlaniyor. Su yanitladigimiz anket bile
fen bilimcilerine gore hazirlanmis. Sosyal bilimlerle ilgili alanlar igin o bélimlerle ilgili anket ve
calismalar hazirlanmalidir.

TURKIYE'DE VE DUNYADA KENDINi KANITLAMIS UNIVERSITELER "KOKLU"
UNIVERSITE OLMAYI TERCIH EDERKEN BIZLER ISE ADETA "YENIDEN BASA"
DONEREK "YENI NESIL" OLMAYI| TERCIiH EDIYORUZ. BOYLE BIR VASIF "UNIVERSITE
KURAN" UNIVERSITEMIZE HiC YAKISMAMAKTA VE Biz OGRETIM UYELERINI
RAHATSIZ ETMEKTEDIR..

ilitam ders dagitim sikintisi ve gece derslerindeki miispet sartlarin ortadan kalkmasi
Universite dolmuslari

Ozellikle gece derslerinde siniflarin birlegtirimesi
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sikayet [3] icin alan 6zeti

Universitede en ¢ok sikayetci oldugunuz Ui¢ seyi yaziniz. (istege bagl)

50

25

= Yanit (18)
= Yanit yok (48)
= Goruntulenmeyen (0)
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oneriler igin alan Ozeti

Varsa oneri ve gorusleriniz:

Yanit

Yanit
Yanit yok
Goruntilenmeyen

Kod
205

378
387
388

402

536

539

545

551

571
585
595

620

641

654

Sayi Yiizde orani
17 25.76%

49 74.24%

0 0.00%

Yanit

Atatlirk Universitesi ve Fakiltemin Akademik bir mensubu olmaktan dolayi, her zaman onur
duymaktayim. Universitemi ve Fakiiltemi Akademik ortamlarda, her zaman lyi ve Kaliteli bir
sekilde temsil etmeye ¢aligmaktayim...

Cok Tesekkdr ederim...

Yapilacak yeniliklerde ilgili birimin kanaatlerine itibar edilmeli.

Universitenin gelisiminde emegi gegen herkese tesekkiir ederim.

Tasarruf tedbirlerinin akademisyenlere verilecek alt yapi destegini (Bigisayar, yazici, kagdit)
engellememesi gerektigini diistiniyorum.

Seffaf, denetlenebilir, sorgulanabilir bir ydnetim ve hakga paylasimin Universiteyi daha ilerilere
taglyacagindan eminim. Universiteyi siyasilerin niifuz alani olmaktan ¢ikarmamiz gerekiyor.
Uluslararasilagsma ¢abalarini sonuna kadar destekliyor, yeni nesil projesinin sonuglarini
sabirsizlikla bekliyorum.

idari Atamalarda tarafgirlikten kaginimasi, Universal diisiincenin hakim kiinmasi, Gagdas
insani degerleri 6n planda tutarak Cumhuriyetin temel ilkeleri olan demokratik laik ve hukuka
saygil normlara azami drecede énem verilmesi

Kampdus giriglerine otoparklar yapilip arag girisi yasaklanabilir. Kampdis icerisi toplu tagima
servisi saglanabilir varsa sefer sayisi artirilir.

CGalismalarinizda kolayliklar diler tesekkdir ederim...

Bayan akademisyenlerden 6zellikle de ¢ocugu olanlarin ¢ocugun okul durumuna gére sinav
programi dizenlenmeli

Verilen gbrevlerde hastalik vb. gibi durumlar da g6z 6nline alinmali

daha verimli ve faydali galismalar igin desteklenmek

Ust maddelerde belirttim.

Kurumsallasmanin hayata gegirilip hicbir miidahaleye ugratimamasi. Alinan kararlarda
bilimden bagka hicbir hedefin gézetiimemesi, bilimsel galismalarin ve faaliyetlerin gozetilmesi.
Universitede makale yazip sempozyuma gidenle, sadece 6gretmencilik oynayanlarin higbir
farki yok. Universite birinci énceligini egitime degil, bilimsel aragtirmaya verirse, digerlerinin
kendiliginden gelecegini diistiniiyorum. Universitemizde dgretmenlik daha éncelikli duruyor.
Ayrica yirltiulen faaliyetlere bilhassa Medine Hanim destek olmamak igin elinden geleni
yapiyor. Benim bilimsel tegvikte kabul edilmeyen birgok ¢alismam ve projem, ayni program ve
projede yer alan diger tniversitelerde kabul ediliyor. Rektor Bey ve Medine Hanim'in keyfiligi
seklinde bir izlenim uyaniyor.

1.Tasarruf tedbirleri harcama gereken yerlerde yapiliyor. Harcama gerektirmeyen yerlerde
(mesela bahar senlikleri adi altinda diizenlenen konserler) tasarruf tedbiri yoluna
gidilmemektedir. Bu durum tersine ¢evrilmelidir.

2.Akademisyenlerin sikayetleri tahammidlle ve samimice dinlenmelidir.

3.Akademisyenlerin onayi alinmadan lisansustt égrenci gdnderilmemelidir. Yabanci uyrukiu
Ogrenciler tam bir facia. Ciddi anlamda dil problemi bulunuyor. Ya yeterli seviyede dil
Ogretilmeli ya da bunlar lisansistl programlara alinmamalidir.

4 Bahar genlikleri adi altinda diizenlenen konserler sebebiyle ilahiyat fakiiltesinde saglikli
ders verilememektedir. Bu senliklere son verilmeli, son verilemiyorsa dersleri olumsuz yonde
etkilemeyecek ortamlarda yapilmali.

Yukaridaki sorular, genel sorulmus oldugu i¢in bir fayda saglar mi bilmiyorum. Herkes kendi
sinifini bilir, oysa sorularda ¢ogul ifadeler kullanilarak bituncdl bir yaklagim sergilenmis.
Sosyal bilimlerde teknoloji kullanimi, fen bilimlerindeki gibi degildir. Sosyal bilimcilerin
teknolojiyi nasil kullanacaklarina iliskin calismalar yapilarak bizlere bunlarla ilgili egitimler
verilmelidir.

EN iYi ONERIM SU:

1- KENDI "DOGRULARIMIZI," SANKIi "HERKESIN KABUL ETTIGI" DOGRULAR OLARAK
ZANNETMEMELIYiZ.

2-"KATILIMCI" VE "COGULCU" KARARLAR ALMALIYIZ. BILINDIGI UZERE
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887

1390

UNIVERSITEMIZ'DE iKi BIN BES YUZUN UZERINDE DEGERLI OGRETIM UYELERIMIZ
BULUNMAKTADIR. BUNLARIN GORUSLERINE DE LUTFEDIP BASVURARAK
"DOGRULARIMIZI" TEYIT ETTIRMELIYIiZ.

3- FIKIR FARKLILIKLARINA VE DUSUNCELERIMIZi PAYLASMAYANLARA TAHAMMUL
ETMELIYiz.

4- DEVAMLI iSTISARELERDE BULUNMALIYIZ.

5- MADEM ANKET YAPTIRIYORUZ, O HALDE ANKETLERDE SOYLENILENLER KULAK
VERMELI BUNLARA COK DEGER VERMELIYiZz.

1. Proje hazirlamanin benim alanima higbir katkisi olmadigini bélim hocalari defalarca ifade
etmesine ragmen alan farkliliklarini g6z éntinde bulundurmayan ve tim égretim Gyelerini
fabrika Uretimi birer mahsul gibi ayni degerlendirerek atama kriterlerinde herkesten ayni
sonuglari beklemek bence bir dayatma olmanin étesine gegemiyor.

2. Diger fakdiltelerde bir 6gretim Uyesi 2.5 kat gece Uicreti alirken kendi fakiiltemde 1 kat bile
zor. Gece derse girmenin hem psikolojik hemde maddi agidan ne gibi bir faydasi var? Ayrica
diger universitelerde ilitamdan 8-10 saate kadar ders alinabilirken biz daha yeni 3 saate
¢ikabildik. Alanla ilgili bizim hocamiz varken diger tniversitelerdeki hocalari ne diye ihtiyag
duyalim! Sinirin kaldiriimasi daha adaletli bir galisma ortami sunacaktir.

1-Faklte derslikleri yeniden gézden gegirilsin. Sinif tahtalari degistirilsin.

2-Derslerde siniflar birlestiriimesin

3-Ders programlari internet ortaminda yayinlansin.
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