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Genel Sunus

Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Haluk Kemal
NARMANLIOGLU baskanliginda gerceklestirilen calistay, Miidiir Yardimeisi Dr. Ogr. Uyesi
Tuba CAKICI’nin programi sunumunu arz etmesiyle ve ¢alistayin ana ve alt basliklar1 hakkinda
on bilgi vermesiyle ile baglamistir. Sn. CAKICI calistayin 6nemi vurgulanmis ve tiim
katilimcilara katkilar1 ve gosterdikleri isbirligi igin tesekkiir etmistir. Kalifiye ara elemanin
Oonemini vurgulayarak konusmasia devam eden Sn. CAKICI, bu ihtiyacin ancak gilinlimiiz
sartlarina uygun bir sekilde verilecek tiniversite egitimi sayesinde gergeklestirilebilecegini
vurgulayarak konusmasina son vermis ve a¢ilis konusmasini yapmak tizere ¢alistay bagkani Sn.
NARMANLIOGLU mikrofonu devralmistir. Sn. NARMANLIOGLU acilis konusmasinda,
ilcelerde konuslu olan meslek yiiksekokullarinin bulunduklar1 bolgelerin  beklentilerini
karsilamak i¢in yerel aktorlerle isbirligi i¢cinde ¢aligmanin 6nemli oldugunu ayrica diger meslek
yiiksekokullar ile koordineli olarak hareket etmenin de bu ¢alismalar1 daha verimli kilacaginin
iizerinde durmustur. Atatiirk Universitesi’nin YOK baskanlig tarafindan arastirma iiniversitesi
olarak secilmesinin {iniversitenin diger birimleri gibi Meslek Yiiksekokullarinin da 6nemli
sorumluluk yiiklendigine degindikten sonra katilimcilara verecekleri destekten otiirii

tesekkiirlerini sunarak agilis konusmasini tamamlamaistir.

Calistay programinda belirlenen sira ile katilimeilar ¢alistay ana baghg: ve alt bagliklart

cercevesinde konusmalarini ve sunumlarini ile ¢alistaya katkida bulunmusglardir.

Calistay Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Haluk Kemal
NARMANLIOGLU’nun tesekkiir konusmasi ile sona ermistir.

*Calistay 28 Arahik 2021 tarihinde saat 13:00’da sanal toplant1 yoluyla https://zoom.us/j/99288734724

adresi iizerinden gergeklestirilmistir.


https://zoom.us/j/99288734724

Yerel Kalkinmada Meslek Yiiksekokullarinin Onemi

Ispir Belediyesi Ahmet COSKUN, bolgesel kalkinmanin olmasi icin Meslek
Yiiksekokulun ve Ispir Belediye’sinin koordineli olarak hareket ettigini ve birbirine ihtiyag
duydugunu ifade ettigi konusmasinda, Meslek Yiiksekokulu’nun yerele ¢ok ciddi katkisinin
oldugunu, 6grencilerin barinma, yeme-igme gibi temel ihtiyaclarinin karsilanmasi noktasinda
birlikte aylardir mesai yaptigin1 vurguladi. Bolgesel kalkinmada sadece Meslek Yiiksekokuluna
yiiklenmenin yanlis olacagini herkesin elini tasin altina koymasi gerektigini sdyledi. Ispir
Ozelinde calisan niifusun az ve yash olmasi nedeniyle ekonomik kalkinmada tiniversite
ogrencisine ek olarak Ispir’in sahip oldugu eko-turizm firsatlarinin degerlendirilmesinin de ayr1
bir 6neme sahip oldugunu ve bu dogrultuda Ispir Belediyesinin éncelikleri arasinda eko-turizm
var oldugunu ifade etti. Ayrica Atatiirk Universitesi Rektéorii Prof. Dr. Omer COMAKLI ile
yaptig1 goriismelerde Sn. COMAKLI’'nin da bu minvalde fikirlerinin oldugunu tespit ettigini
vurgulayan Sn. COSKUN, Ispir il¢esine bir fakiilteden ziyade Meslek Yiiksekokulu biinyesinde
bir Turizm bolimiiniin acilmasinin daha faydali olacagimi ve bdylesi bir temennisinin
bulundugunu sdyledi. Ogrencilerin hem halkla biitiinlesmesini saglamak hem de uygun bir
caligma ortami olusturmak amaciyla calismalarinin oldugunu ve belediyenin sahip oldugu

tesislerin 6grencilerin hizmetinde kullanimina agmak istedigini sdyleyerek s6zlerini tamamladi.
Sivil Toplum Kuruluslarinin Meslek Yiiksekokuldan Beklentileri ve Is Birlikleri

Ispir-Pazaryolu Kiiltiir Yardimlasma ve Kalkindirma Dernegi (IS-PA KALDER) Bagkani
Prof. Dr. Fahri YAVUZ, konusmasmi Mesleki Egitim, Bolgesel Katkilar ve Meslek
Yiiksekokullarina Ilgi 3 ana bashiginda yapacagini ifade etti.

I) Tiirkiye’nin en biiyiikk sorunun mesleki egitim oldugunu ve ara eleman yetistirmenin
cok onemli oldugunu ve hiikiimetin ve Milli Egitim Bakanligi’nin bu konuya 6nem verdigini
soyledi. Bu anlamda MYO’larda 6nemli bir donisiimiin kaginilmaz oldugunu, ancak
MYO’larin sayisinin artmasinin, gelen dgrencinin kalitesinin de diismesine neden oldugunu
ifade etti. Bu durumun sadece MY O’lara has bir durum olmadigini fakiiltelerin de bu durumdan
olumsuz etkilendigini vurgulayan Sn. YAVUZ, MYO ve Fakiiltelerin sayilarindaki artigin

oniine ge¢ilmesinin elzem oldugunu sdyledi.

I1) Bélgeye gelen 6grencilerin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik katkilarinin biiyiik oldugunu
ve bolgeye ayr1 bir canlilik kattigini1 ve bolgeye bu yoniiyle katkisinin oldugunu ifade etti.
Meslek yiiksekokulu biinyesinde yapilan AB projelerinin ve diger c¢alistay ve bilimsel

arastirmalarin yapilmasinda Meslek Yiiksekokulunun orada olmasinin biiyiik bir avantaj



oldugunu sdyledi. Ayrica IS-PA KALDER olarak 2018 de organize ettikleri sempozyumda
Meslek Yiiksekokulunun katkisinin yiiksek oldugunu ve hem katilim gosteren hem de
sempozyumun verimli bir sekilde yiiriitiilmesine katki sunan tiim 6gretim elemanlarina tekrar

tesekkiir etti.

Dernek olarak bolgesel kalkinmada eko-turizmin en dogru model oldugunu ve Belediye
Bagkan1t Sn. COSKUN’a katildigin1 ifade eden Sn. YAVUZ, turizm ile ilgili bir boliimiin

acilmasinin isabetli bir karar oldugunu sdyledi.

I11) Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu’nun acildigi zamanki yapilan planlamada
1500 6grencinin olmasi planlandigini sdyleyen Sn. YAVUZ, 2000 yilindan giinlimiize kadar
iilkemizde ¢ok sayida MYO’nun agilmasindan dolay1 su anda planlanan 6grenci sayisinin ¢ok

altinda oldugunu ifade etti.

Ogrencinin bolgeye gelmesini saglamak amaciyla Ispir’e bir fakiiltenin acilmasi yoniinde
caligmalarm yapildigin1 ancak YOK tarafindan niifusun yetersiz olmasi nedeniyle kabul
edilmedigini vurgulayan Sn. YAVUZ, realist planlamalar yaparak fakiilteden ziyade turizm

boliimiiniin agilmasinin daha yararli olabilecegini sdyledi.

Akademik acidan da degerlendirmede bulunan Sn. YAVUZ, &grencilerin ¢ok sayida
teorik ders aldiklarini, yurtdisinda ise 6grencilerin ¢ogunlukla sahada egitim gordiiglinii sinifa
cok nadir girdigini ifade etti. Bu dogrulta 6grencilerin aldiklari teorik ders sayisinin azaltilarak,
sahaya indirmenin 6nemli oldugunu ve Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu’nun bu konuda
onciiliik ederek teorik ders sayisin1 azaltmaya yonelik bir girisimde bulunmasini arzu ettigini

sOyleyerek konusmasini tamamlada.

Prof. Dr. Fahri YAVUZ un konusmasmnin ardindan Ispir-Pazaryolu Dernekler Birligi
(ISPADER) Baskani Ertugrul CETINKAY A mikrofonu devraldi.

ISPADER Sn. CETINKAYA, calistaya katilmaktan biiyiik mutluluk duydugunu ve
dernek olarak her zaman Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu’nun yaninda olduklarini ifade
etti. Ispir ilgesinin siirekli olarak gd¢ verdigini ve yerel halkin orada tutulabilmesi igin neler
yapilmasi gerekiyorsa Dernek olarak hazir olduklarii ifade etti. Calistayin hazirlanmasinda

emegi gecen herkese tesekkiir ederek konugmasini tamamladi.



Mesleki Egitim ve Yerel Kalkinmada Meslek Yiiksekokullarin Yeri

OSTIM Teknik Universitesi Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Turan
SISMAN konusmasini yakin zamanda katilmis oldugu benzer bir calistay i¢in hazirlamis

oldugu “Yerel Kalkinmada Meslek Yiiksekokullarinin Yeri” sunumu ile yapacagini belirtti.

Ulkemizdeki 207 iiniversitenin biiyiik bdliimiinde MYOlarin ilgelerde bulundugunu ve
belirli bir 6grenci profiline sahip oldugunu ifade ettikten sonra Mesleki Egitimde kalitenin
artirtlmasi, mesleki egitimde is yeri egitimine agirlik verilmesi, gen¢ istihdaminda yiiksek
Ogretimin ve sektorlerin ne gibi roller iistlenmesi gerektigine dair ¢alismalarin ve buna yonelik

adimlarin atilmasinin uygun olacagini vurguladi.

Ailelerin biiyiik bir cogunlugunun MY Olardan ziyade ¢ocuklarini fakiiltelere gonderme
gibi bir egilimlerinin oldugunu ifade eden Sn. SISMAN, bu nokta konunun sosyoloji agisindan

da ele alinmasi gerektiginin altin1 ¢izdi.

Temel alanlari

e Mezun profili

e Beceri, yeterlilik ve kazanim

e Egitim paradigmalarindaki degisim

e Yeni nesil sosyoloji

e Sektor okumalarinin dogru yapilmasi

e MYK entegrasyonu

e Yerel kisitlamalar

e Acik dgretim ile mesleki egitimin yapilmasi

e (Cevrimici 6lgme ve degerlendirme sistemleri

e Istihdam alanlarinmn sinirli olmasi

e [Egitimin endiistriyel talebe yonelik kurgulanmasi

e lsgiicii piyasasindaki arz-talep iligkisinin dogru anlasilmasi
e Mesleki ve teknik ortadgretim iliskisinin dogru anlagiimasi
e Uygulama alanlar1 ve nitelikli isletmelerin durumu

Miidiirliigiinii yaptigim OSTIM Meslek Yiiksekokulu ile derslerde ve ders igeriklerinde
birtakim radikal degisiklikler yaptigin1 ifade eden Sn. SISMAN, yasanan gelismelere paralel
olarak dijital doniisiim, yeni kusak sosyoloji ve kiiresellesmeyi de igine alabilecek bir
yaklagimla hareket ettiklerini belirtti. Uygun 6gretim elemani, uygun miifredat, dogru d6grenci
se¢iminin onemli oldugunu, sektdriin de &grenciye katkisinin 6nemli oldugunu ifade etti.
Almacak kararlarda ve yapilacak yonlendirmelerde popiilist yaklagimlardan azami 6lgiide

kagilmas1 gerektigini vurgulayan Sn. SISMAN, yapilacak olas1 diger calismalarda talep



edilmesi durumunda teknik destek ve katki saglayabilecegini sOyleyerek konusmasini

tamamladi.
Meslek Yiiksekokullarinda Degisimin Onemi

Atatiirk Universitesi Askale Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Prof. Dr. Mutlu KUNDAKCI,
sozlerine boylesi bir calistayin hazirlanmasindan dolayr Ispir Hamza Polat Meslek
Yiiksekokulu Midiirii Dr. Ogr. Uyesi Haluk Kemal NARMANLIOGLU, miidiir yardimcilart
Dr. Ogr. Uyesi Tuba CAKICI ve Ogr. Gor. Dr. Emre HARORLI basta olmak iizere tiim
akademik personele tesekkiir ederek sdziine basladi. Atatiirk Universitesi’nde biiyiik bir
degisimin basladigini ve degisimin tam bir devrim oldugunu ifade eden Sn. KUNDAKCI, bu
degisimin bir parcasi olarak MYO’larin da O6nemli bir gorev istlendigini ve Atatiirk
Universitesi’nin arastirma iiniversitesi ligine ¢ikmasi nedeniyle iistlenilen gorev ve yiikiin de

daha arttigini ifade etti.

Meslek kazaniminin ortadgretim asamasinda baglanmasi gerektigini ifade eden Sn.
KUNDAKCI, 6grencinin gen¢ yatan bilgi ve yetenek sahibi olarak ve bdylece meslek

edindirmenin daha dogru olabilecegini ifade ederek konusmasini sonlandirdi.
Bolgesel Kalkinmada Meslek Yitksekokullarinin Rolii

Kirsehir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nden Dr. Ogr. Uyesi Ertugrul
GURESCI sozlerine baglarken &nceden gorev yapmis oldugu Ispir Hamza Polat Meslek
Yiiksekokulu’nun hazirlamis oldugu boylesi bir calistaya katilmaktan mutluluk duydugunu

ifade etti.

Bolgede gociin 6nemli bir sorun oldugunu, goclerin nerelere mal oldugunun tespit
edilmesinin ve buna yonelik olarak ¢aligmalarin yapilmasinin faydali olacagini ifade eden Sn.
GURESCI, 6grencinin aile ve sosyal yapisinin, meslek yiiksekokullarindaki akademik ve idari
personelin 6nemli oldugunu belirtti. Bolgenin dokusuna uygun béliimlerin olmasinin, bdlgeye
dogrudan katkisinin neler olabilecegini tespit edilmesinin 6nemli oldugunu ve bu dogrultuda
Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu’nun acildiginda tam olarak da bu bilingle kuruldugunu
ifade etti. Aricilik ve bahge bitkileri boliimlerinin Ispir’deki iiretime dogrudan katkismnin
oldugunu, su iirlinleri bolimii ile balik ¢iftliklerinin agilmasina vesile oldugunu belirten Sn.
GURESCI, ilgelerde kurulu MYOlarm en énemli paydaslarmin yerel yonetimler oldugunu ve
karsilagilan sorunlari paydaslarla birlikte paylasmanin 6nemli oldugunu ifade ederek

konusmasini bitirdi.



Universite — Sanayi Isbirligi ve AR-GE

Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi Béliimii 6gretim iiyesi
Dog. Dr. Onder AYDEMIR, konusmasini {iniversite — sanayi isbirligi ve AR-GE cercevesinde

yapacagini belirterek konusmasina basladi.

Giliniimilizde Arastirma ve Gelistirme konusun giderek 6nem kazandigini ifade eden Sn.
AYDEMIR, MYOQ’larda da bir AR-GE Kkiiltiiriiniin olusturulmas1 gerekliliginin ve meslek
yiikksekokulu 0Ogrencilerinin  AR-GE c¢alismalarina yonlendirilmesinin 6nemli oldugunu
vurguladi. Ozellikle akademisyenlerin bu konuda gérev iistlenmeleri gerektigini ve mevcut
bircok AR-GE destek programlarindan nasil faydalanabilecegini 6grenciye gostermek amaciyla

proje yazama egitiminin 6zenle verilmesi gerektigini ifade etti.

Ayrica diinyadaki gelismeleri de takip ederek giincel ve trend bdliimlerin agilmasinin
onemli oldugunu, 6zellikle iilkemizdeki saglik teknolojilerindeki eksikliklerin giderilmesine
yonelik olarak Biyo-medikal cihaz teknolojileri bdliimiiniin bolgeye ve iilkeye biiylik katki

saglayacagi kanaatinde oldugunu ifade ederek konusmasini tamamladi.
Meslek Yiiksekokullarinin Genel Misyonu

Atatiirk Universitesi Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii dgretim iiyesi Prof. Dr. Muhammed
YILDIRIM, calistaya katilmaktan duydugu mutlulugu ifade ederek sozlerine bagladi.
MYO’larin genel misyonunun ara eleman yetistirmek oldugunu ve sektorlerin ihtiyaglar

dogrultusunda boliim ve programlarin agilmasinin biiyiik katkisinin olacagini ifade etti.

Ancak zaman igerisinde MYOlara yonelik yaklasimin ¢ok popiilist oldugunu ve
MYOlarin misyonunun asil amacindan saptirildigini ifade eden Sn. YILDIRIM, bdlgesel ve
akademik bakis ac¢isinin degistirilmesi gerektigini ve adete bir misteri olarak goriilen
ogrencinin {lilkenin ihtiyaclar1 dogrultusunda fonksiyonel olarak yetistirilmesi gerekliginin
altin1 ¢izdi. MY Olarin topluma katkisinin da ¢ok 6nemli oldugunu vurgulayan Sn. YILDIRIM,
Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu’nun bu noktada basarili oldugunu ve bu basarisini

devam ettirecegine dair inancinin yiiksek oldugunu belirterek konugmasini tamamladi.
Meslek Yiiksekokullariin Sorunlari ve Coziim Onerileri

Ardahan Universitesi Nihat Delibalta Goéle MYO Midirii Dr. Bora TOPAL,
konusmasina herkesi selamlayarak bagladi. Meslek Yiiksekokullar1 olarak degisen diinyaya
ayak uydurabilmek adina yapilmasi gereken bir¢ok is var ve Meslek Yiiksekokullart da bu

dogrultuda degisime ayak uydurmasimnin 6nemli oldugunu ifade etti. Meslek Yiiksekokul



mezunlarina yonelik ara eleman tanimini dogru bulmadigini ifade eden Sn. TOPAL, Meslek
Yiksekokullarinda her alanda giiniimiiz sartlarma uygun becerilere sahip elemanlarin
yetistirildigini belirtti. Ozellikle staj uygulamalarinin yapilmasinda staj yeri bulmakta zorluklar
yasandigini ifade eden Sn. TOPAL, iilkemizdeki 1124 MYO’da 3.000.000’a yakin 6grencinin
oldugunu ve tiniversite 6grencilerinin %40’1na tekabiil ettigini ve bu sayisinin iilke ekonomisi
icin yadsiamaz bir say1 oldugunu belirtti. Ogrencinin okudugu bolgeye demografik, sosyo-

kiiltiirel ve ekonomik alanlarda 6nemli bir katkisinin da oldugunun altini ¢izdi.

Meslek Yiiksekokullarinda egitim ve Ogretimin teoriden c¢ok pratige yonelik olmasi
gerektigini, dilinyadaki oOrneklerin incelendiginde teorik ve pratik uygulamalar1 birlikte
verebilen drneklerin oldugunu bunu basarabilen {iilkelerin basinda da Almanya’nin geldigini
ifade eden Sn. TOPAL, bunu basarabilmek i¢in miifredatin degistirilmesi ve is verenlerin de

stirece aktif olarak dahil edilmesinin uygun olacagini belirterek konusmasini tamamlada.
Sektor Temsilcilerinin Goriisleri

ARAS Elektrik Dagitim A.S.’de A Smifi is Giivenligi Uzmani olan Giilhan AYDIN,
sektorel bakis agisiyla ara eleman hakkinda goriislerini paylasacagini belirterek soze basladi.
ARAS Elektrik Dagitim A.S. olarak insan kaynagimizin %70’1 MYO mezunu 6grencilerden
karsiladiklarin1 ve beceri ve bilgi yaninda is giivenligi konusunda bilgi sahibi tecriibeli
elemanlara da &nem verdiklerini sdyledi. Ozellikle enerji ve yiiksek yerlerde calisan
elemanlarin gerekli tedbirleri almadigin1 gordiiklerini s6yleyen Sn. AYDIN, is kazalarinin
onlenmesi i¢in is sagligr ve giivenligi konularinda 6grencilerin egitimine énem verilmesi

gerektiginin de altin1 ¢izerek konugmasini tamamladi.

ARAS Elektrik Dagitim A.S.’de Yiiksek Elektrik Miihendisi olarak ¢alisan Dr. Fatih
KOCER, calistaya katilmaktan duydugu mutlulugu dile getirerek konusmasina basladi. Eleman
tercihlerin 6zellikle bu is kolunda tecriibe sahibi olmalarinin kendileri i¢in 6nemli oldugunu
soyleyen Sn. KOCER, o6zellikle staj konusunda gereken 6nemin verilmesini kurum olarak
gegen seneler COVID-19 pandemisi nedeniyle stajyer kabul edemediklerini ancak bu sene

uygun sartlar s6z konusu olursa stajyer kabul edebileceklerini ifade ederek konusmasini bitirdi.

ARAS Elektrik Dagitim A.S.’de Yiiksek Elektrik Miihendisi olarak ¢alisan Muhammet
Fatth AKKAMIS, kendisinin hali hazirda doktora dgrencisi oldugunu hem sektér hem de
egitimde ki isleyisi daha yakindan takip ettigini vurguladigi konusmasinda 6zellikle 6gretim
elemanlarinin sektrden haberdar olmali ve ogrencileri de bu dogrultuda daha bilingli

yonlendirmesi kanaatinde oldugunu ifade etti.



Kapans

Calistay Baskan1 ve Ispir Hamza Polat Meslek Yiiksekokulu Dr. Ogr. Uyesi Haluk Kemal
NARMANLIOGLU kapanis konusmasini yapmak iizere mikrofonu devraldi.

Bu calistayda paylasilan tiim bilgilerin ¢cok degerli ve kiymetli oldugunu ifade eden Sn.
NARMANLIOGLU, Atatiirk Universitesi olarak gerek akademik kadro ve idari kadrolarmin
biiyiikliigii ve kalitesi gerekse 6grenci sayisi bakimindan ¢ok biiylik bir {iniversite ¢ok biiyiik
bir aile oldugunu ve karsilasilabilecek her tiirlii sorunun altindan rahatlikla kalkilabilecek gii¢
ve yetenegin var oldugunu vurguladi ve katkilarindan ve katilimlarindan dolayr herkese

tesekkiir ederek calistay1 sonlandirdi.



