OZEL EGiTiM OGRENCILERi iCIN OGRETMENLIK UYGULAMASI-2 DERSiI
HAFTALIK CALISMA PLANI ORNEGI

HAFTALAR

YAPILACAK ETKiNLiKLER

1.Hafta
(14-18 Subat)

. Ogrencilerle ilk toplanti yapilir.

. Okullar ve gruplar hakkinda bilgi verilerek gruplar kesinlesir.

. Ogretmenlik Uygulamasi Il Dersi Yonergesi incelenir. Ogrencilerin sorulari yanitlanir.
. “Kaba Degerlendirme Formu” incelenir. Ogrencilerin sorulari yanitlanir.

2.Hafta
(Okullarda 1.

Hafta)
(21-25 Subat)

. Sinifin haftalik ders programi edinilerek uygulama dosyasina konulur.
. Sinifin 6grenci listesi edinilerek uygulama dosyasina konulur.
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.Uygulama 6grencilerinin 1 donem siire ile calisacagi hedef 6grenci ve bir yedek 6grenci,
uygulama O6gretmeni ve dersten sorumlu uygulama Ogretim elemanlari ile birlikte
belirlenir.

4. Sinifta bulunan “en az iki 6grenci” icin “Kaba Degerlendirme Formu” kullanilarak
ogrencilerin ilk degerlendirmeleri (kaba degerlendirmeleri) yapilr.

5. Bir sonraki staj glinintin ders plani ve etkinlikleri hakkinda uygulama 6gretmeniyle
iletisim kurularak bilgi alinir ve uygulama 6gretmeni denetiminde etkinliklere dahil
olunup takip edilir.

1. Sinifta bulunan “en az iki 6grenci” icin “Kaba Degerlendirme Formu” kullanilarak
ogrencilerin ilk degerlendirmeleri (kaba degerlendirmeleri) yapilr.
2. Sinifta bulunan “en az iki 6grenci” icin 6grencinin kaba degerlendirmesi tamamlanir ve

3.Hafta L
(Okullarda 2 uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir.
u .
Hafta) 3. Kaba degerlendirme sonuclarina gore, 6grencilerin dncelikli gereksinimleri belirlenmek
afta
Uzere performans dizeyi yazilir ve uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir (EK
(28 Subat- 4
1).
Mart) . o L .
4. Bir sonraki staj glintinln ders plani ve etkinlikleri hakkinda uygulama 6gretmeniyle
iletisim kurularak bilgi alinir ve uygulama 6gretmeni denetiminde etkinliklere dahil
olunup takip edilir.
1. Sinifta bulunan “en az iki 6grenci” icin tamamlanan kaba degerlendirmeler, diger
uygulama o6grencisi arkadaslari ile paylasilir. Diger uygulama 6grencisi arkadaslarinin
tamamladigi kaba degerlendirmeler de edinilerek uygulama dosyasina konur.
2. Performans diizeyi ve uygulama 6gretmeni gorusleri temel alinarak her iki 6grenci igin
de oOgretim yapilacak oncelikli 3 amacg (arttirlmak istenen davranis) belirlenir ve
4. Hafta uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir (EK 1).
(Okullarda 3. | 3. Hedef 6grenci igin “en az Ug¢ farkh derste” 15 dakika sire ile anektod kaydi tutulur.
Hafta) 4. Anektod kaydi sonucunda uygun olmayan davranis belirlenir ve gézlenebilir 6lgilebilir
(7- 11 Mart) | sekilde tanimi yapilir.

5. Pekistirec belirleme listesi hedef 6grenci icin doldurulur (EK 2).

6. Bir sonraki staj glinlintin ders plani ve etkinlikleri hakkinda uygulama 6gretmeniyle
iletisim kurularak bilgi alinir ve uygulama 6gretmeni denetiminde etkinliklere dahil
olunup takip edilir.




5.Hafta
(Okullarda 4.

Hafta)
(14- 18 Mart)

1. Hedef 6grenci icin belirlenen 3 amacin uzun ve kisa donemli amaclarinin yazdigi EK 1
uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir.

2. 3 uzun dénemli amaca yénelik dlgiit bagimli 8lgiit bagimli 8l¢ii araci (OBT) hazirlanir ve
uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir (EK 3).

3. Tutulan anektod kaydi, anektod kaydi sonucunda belirlenen uygun olmayan davranisin
gozlenebilir olgllebilir tanimi uygulama 6gretim elemanina teslim edilir ve uygulama
O0gretim elemani tarafindan puanlanir.

4. Doldurulan pekistire¢ belirleme listesi uygulama 6gretim elemanina teslim edilir ve
uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir (EK 2).

5. Bir sonraki staj gliniinlin ders plani ve etkinlikleri hakkinda uygulama 6gretmeniyle
iletisim kurularak bilgi alinir ve uygulama 6gretmeni denetiminde etkinliklere dahil
olunup takip edilir.

6.Hafta
(Okullarda 5.

Hafta)
(21- 25 Mart)

1. Hazirlanan 6lgiit bagimli 6lgii araglariyla ayrintili degerlendirme yapilarak 3 oturum
baslama diizeyi verisi toplanir ve uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir.

2. Olgiit bagimli &l¢ii araglarryla toplanan baslama diizeyi verileri grafige islenir ve
uygulama 6gretim elemani tarafindan puanlanir (EK 6).

3. Baslama diizeyi verilerine gore 3 amag icin de BOP hazirlanir (EK 8).

4. Uygun olmayan davranigin profili ¢ikarilir (davranis profili, hedef davranisa iliskin
uygun gozlem kayit teknigi kullanilarak 6 farkli ders saatinde yapilir) (EK 4).

1. Hazirlanan olgit bagimh 6l¢l araglariyla toplanan baslama diizeyi verilerini uygulama
0gretim elemani puanlar (EK 3).

(OIZ;:::;Z & 2. Grafige islenen baslama 9Uzeyi verilerini uygulama 6gretim elemani puanlar (EK 6).
Hafta) 3. 3 amag icin hazirlanan BOP’ler uygulama 6gretim elemani tarafindan degerlendirilir.
(28 Mart - 1 4. Uygun olmayan davranisin profili ¢ikarilir (davranis profili, hedef davranisa iliskin uygun
Nisan) gt')znlem kayit teknigi kullanilarak 5 farkli ders saatinde yapilir) (EK 4).
5. Onceki haftalardan kalan sorumluluklar tamamlanir.
1. 3 amag icin hazirlanan BOP’ler uygulanmaya baslanir.
2. Ogretim oturumlarindan veri toplanir.
8.Hafta . L S
(Okullarda 7. 3. Toplanan veriler grafige glinliik olarak islenir.
Hafta) 4. Davranis profili sonucuna gore uygun olmayan davranisin en ¢ok gozlendigi derslerde
(4- 8 Nisan) (teneffis saati ya da yemek saati de olabilir) (en az 3 ders) Ortam-Davranis-Sonug (ODS)
analizi yapilir ve ayni anda uygun olmayan davranis icin ti¢ oturum baslama diizeyi verisi
toplanarak grafige islenir (EK 5 ve EK 6).
OKULLARDA ARA TATIL
9.Hafta
(11- 15 Bu haftaya kadar yapilan her sey bilgisayar ortaminda hazirlanarak dosyalanir ve
Nisan) uygulama 6gretim elemanina teslim edilir.
10.Hafta 1. Hazirlanan BOP’ler uygulanmaya devam edilir.
(Okullarda 8. | 2. Ogretim oturumlarindan veri toplanir.
Hafta) 3. Toplanan veriler grafige glinliik olarak islenir.
(18- 22 4. Uygun olmayan davranisa iliskin toplanan veriler igin uygulama 6gretim elemani
Nisan) tarafindan degerlendirme yapilir (EK 5 ve EK 6).




11.Hafta 1. Uygun olmayan davranis icin hazirlanan plan uygulanmaya baslanir.
(Okullarda 9. | 2. Davranis hakkinda toplanan tiim veriler raporlastirilir (EK 7).
Hafta) 3. Hazirlanan BOP’ler uygulanmaya devam edilir.
(25- 29 4. Ogretim oturumlarindan veri toplanmaya devam edilir.
Nisan) 5. Toplanan veriler grafige glinliik olarak islenir.
1. Uygun olmayan davranis i¢in hazirlanan plan uygulanmaya devam edilir.
2. Ogretim oturumlarinda belirlenen gézlem kayit teknigine gére davranisa iliskin veri
toplanmaya devam edilir.
12.Hafta P Y . o e T
3. Toplanan veriler grafige glinliik olarak islenir.
(Okullarda . o
4. Hazirlanan BOP’ler uygulanmaya devam edilir.
10. Hafta) . L . .
5. Ogretim oturumlarindan veri toplanmaya devam edilir.
(9- 13 Mayis) . o o
6. Toplanan veriler grafige glinliik olarak islenir.
7. Ogretimi tamamlanan (8l¢iit karsilanan) beceriye iliskin genelleme calismalari planlanir
ve uygulama 6gretim elemanindan onay alinir.
1. Uygun olmayan davranis i¢in hazirlanan plan uygulanmaya devam edilir.
2. Ogretim oturumlarinda veri toplanmaya devam edilir.
13.Hafta . o S
(Okullard 3. Toplanan veriler grafige glinliik olarak islenir.
ullarda ..
11. Hafta) 4. Hazirlanan BOP’ler uygulanmaya devam edilir.
. Hafta .
(16- 20 5. Ogretim oturumlarindan veri toplanmaya devam edilir.
Mayis) 6. Toplanan veriler grafige glinliik olarak islenir.
ayis ..
y 7. Ogretimi tamamlanan (6l¢ut karsilanan) beceriye iliskin genelleme ¢alismalari planlanir
ve uygulama 6gretim elemanindan onay alinir.
1. Uygun olmayan davranis i¢in hazirlanan plan uygulanmaya devam edilir.
2. Ogretim oturumlarinda veri toplanmaya devam edilir.
14.Hafta 3. Toplanan veriler grafige giinliik olarak islenir.
(Okullarda | 4. Hazirlanan BOP’ler uygulanmaya devam edilir.
12. Hafta) | 5. Ogretim oturumlarindan veri toplanmaya devam edilir.
(23-27 6. Toplanan veriler grafige giinliik olarak islenir.
Mayis) 7. Ogretimi tamamlanan (lgiit karsilanan) beceriye iliskin genelleme calismalari planlanir

ve uygulama 6gretim elemanindan onay alinir.

Uygulama Ogretmeni

imza

Uygulama Ogretim Elemani

imza




BIREYSELLESTIRILMiS OGRETIM PRORAMI HAZIRLAMA KILAVUZU

1. Sinifin haftalik ders programinin uygulama dosyasina koyulmasi.

2. Sinifin 6grenci listesini edinerek uygulama dosyasina koyulmasi.

3. 1 donem sure ile calisilacak hedef 6grencinin ve bir tane yedek 6grencinin uygulama
ogretmeni ve dersten sorumlu uygulama 6gretim elemanlar ile birlikte belirlenmesi.

4. Sinifta bulunan "en az iki 6grenci™ igin "Zihinsel Yetersizligi Olan Bireyler I¢in Performans
Belirleme Formunu" ya da ¢ocugun performansina gore "Yaygin Gelisimsel Bozuklugu Olan
Bireyler igin Performans Belirleme Formunu™ kullanarak 6grencinin ilk degerlendirmesinin
(kaba degerlendirme) yapilmasi.

5. Tamamlanan kaba degerlendirmelerin kendi sinifindaki diger uygulama 6grencileri arasinda
paylasiimasi

6. "Zihinsel Yetersizligi Olan Bireyler Icin Performans Belirleme Formu" sonuglarmna gore,
ogrencinin performans diizeyi ve dncelikli gereksinimleri dogrultusunda 6gretmen goruslerine
dayal1 olarak her iki 6grenci i¢inde dgretim yapacagi Oncelikli 3 amacin (artirilmak istenen
davranis) belirlenmesi.

7. Kaba degerlendirme sonuglarina gore, her iki &grencinin oOncelikli gereksinimlerini
belirlemek icin performans duizeyinin yazilmasi.

8. Performans diizeyi ve 6gretmen gOrisleri temel alinarak, her iki 6grenci i¢in Ggretim
yapilacak éncelikli olan 3 amacin belirlenmesi.

9. Arttirilmak istenen amaglarin 6gretim elemanina bildirilmesi ve onaymim alinmasi.

10. Hedef ¢ocuk icin belirlenen 3 amacin, uzun ve kisa dénemli hedefler bigiminde yazilmasi
ve Ogretim elemanindan onay alinmasi.

11. Beceri alaminda aldigi uzun donemli amaca yonelik Olglit bagimli Ol¢l aracinin
hazirlanmas.

12. Hazirlanmis olan 6lgit bagimli 6l¢i aract igin 6gretim elemanindan onay alinmasi.

13. Beceri alaninda hazirlanan 6l¢iit bagimli 6l¢U aracinin uygulanarak en az 3 oturum baslama
diizeyi verilerinin toplanmasi, grafige islenmesi ve grafigin dosyaya koyulmasi.

14. Baslama diizeyi verilerine gore her iic amag icin de Bireysellestirilmis Ogretim
Programlarmin (BOP) hazirlanmast.

15. Hazirlanan BOP’ler igin dgretim elemanindan ve sinif gretmeninden onay alinmasi.

16. Beceri 6gretimine baglanmasi.

17. Ogretim oturumlarinda veri toplamaya devam edilmesi.

18. Toplanan verilerin grafige gtinluk olarak islenmesi.

19. Ogretimin, 6gretim elemanlar tarafindan degerlendirilmesi.

20. Hazirlanan problem davranis planinin 6gretim sirasinda uygulanmasi.

21. Davranig planinin 6gretim oturumlarinda gozlenen uygulamasinin degerlendirilmesi.

22. Ogretimi tamamlanan becerilere iliskin genelleme ¢aligmalarinin planlanmasi ve dgretim
elemanindan onay alinmasi.

23. Planlanan genelleme ¢alismalarinin uygulanmasi.

24. Genelleme galismalar1 sirasinda veri toplamaya devam edilmesi

25. Toplanan verilerin grafige gunluk olarak islenmesi



DAVRANIS DEGiSTIRME PROGRAMA HAZIRLAMA KILAVUZU

1. Hedef 6grenci i¢in “en az U¢ farkli derste” 15 dakika siire ile anektod kaydinin tutulmasi.
Anektod kayit sonucunda uygun olmayan davranisin belirlenmesi ve gozlenebilir dlgiilebilir
taniminin yapilmasi.

2. Hedef 6grenci icin pekistireg belirleme listesinin doldurulmasi.

3. Uygun olmayan davranigin profilinin ¢ikarilmasi (Davranis profili, hedef davranisa iliskin
uygun gozlem kayit teknigi kullanarak staja gidilen bir giinde bes farkli derste yapilir).

4. Davranis profili sonucuna gore, uygun olmayan davranisin en ¢ok gozlendigi derslerde
(teneffus saati ya da yemek saati de olabilir) (en az 3 ders) Ortam-Davranig-Sonu¢ (ODS)
analizinin yapilmasi ve ayni anda uygun olmayan davranis i¢in {i¢ oturum baglama diizeyi
verisinin toplanarak grafige islenmesi.

5. Uygun olmayan davranisa iliskin toplanan veriler i¢in 6gretim elemanindan onay alinmasi
(EK 5 ve EK 6).

6. Davranis hakkinda toplanan tiim verilerin raporlastirilmasi (EK 7).

7. Uygun olmayan davranis i¢in hazirlanan rapora iliskin 6gretim elemanindan onay alinmasi.
8. Onay aldig1 uygun olmayan davranis i¢in hazirlanan planin uygulamaya baslamasi.

9. Ogretim oturumlarinda belirlenen gozlem kayit teknigine gére davranislara iliskin veri
toplamaya devam edilmesi.

10. Toplanan verilerin grafige giinliik olarak islenmesi.

11. Davranis planinin 6gretim oturumlarindan gézlenen uygulanmasinin degerlendirilmesi.



OGRETMENLIK UYGULAMASI-II DERSi SINAV DEGERLENDIRME iLKELERIi

Ara Smav Dosyasi

1. Sinifta bulunan “en az iki 6@renci” icin Zihinsel Yetersizligi Olan Bireyler I¢in Performans
Belirleme Formunun kendi yonergesi dogrultusunda doldurulmasi.

2. Kaba degerlendirme sonuglarina gore, 6grencinin oncelikli gereksinimlerini belirlemek igin
performans diizeyinin yazilmasi.

3. Performans diizeyi dogrultusunda, 6gretim yapilacak 3 amacin belirlenmesi ve uzun
donemli amagclar ve kisa donemli hedefler bi¢iminde yazilmasi.

4. Hedef 6grenci icin pekistireg, belirleme listesinin doldurulmasi.

5. Hedef 6grenci i¢in her giin 1 kez olmak iizere “en az ii¢ farkh derste” 15 dakika siire ile
anektod kaydinin tutulmasi.

6. Beceri alaninda aldig1 uzun donemli amaca yonelik 6l¢iit bagimli 6l¢ii aracinin hazirlanmasz.

7. Hazirladigr aracla ayrintili degerlendirme yaparak 3 oturum baslama diizeyi verisi
toplanmasi ve baglama diizeyi verilerinin grafige islenmesi.

8. Baslama diizeyi verilerine gére BOP hazirlanmasi.

9. Uygun olmayan davranisin profilinin ¢ikarilmasi (davranig profili, hedef davranisa iliskin
uygun gozlem kayit teknigi kullanarak staja gidilen bir giin bes farkli derste yapilir).

10. Hazirlanan uygulama dosyasinin yazim kurallarina uygun olarak hazirlanmasi, kapak ve
icindekiler sayfasinin hazirlanmasi (Ana metinde “Times New Roman” yaz1 tipini normal
12 punto 1,15 satir araligi, basliklarda “Times New Roman” yazi tipini kalin 12 punto
olarak kullaniniz).

Dénem Sonu Dosyasi

1. Davranis profili sonucuna gore, uygun olmayan davranisin en ¢ok gozlendigi derslerde
(teneffls saati ya da yemek saati de olabilir) (en az 3 ders) Ortam-Davranis-Sonug (ODS)
analizinin yapilmasi.

2. Uygun olmayan davranis i¢in ii¢ oturum baglama diizeyi verisi toplanmasi ve grafige
islenmesi.

3. Davranig hakkinda toplanan tiim verilerin raporlastirilmasi.

4. Beceri 6gretiminin uygulama 6gretim elemanlar: tarafindan degerlendirilmesi.
(UYGULAMA GOZLEM)

Davranis degistirme programiin uygulanmas: (UYGULAMA GOZLEM)

Fiziksel ortam diizenlemesi, materyal secimi

Hedeflenen amacin akicilik, kalicilik ya da genelleme oturumlarinin yapilmasi

X Nou

Hazirlanan uygulama dosyasinin yazim kurallarina uygun olarak hazirlanmasi, kapak ve
icindekiler sayfasinin hazirlanmasi (Ana metinde “Times New Roman” yazi tipini normal
12 punto 1,15 satir araligi, bagliklarda “Times New Roman” yazi tipini kalin 12 punto
olarak kullaniniz).




EK 1 : PERFORMANS DUZEYi VE AMAC LiSTESi ORNEGI

Bireyin Ad1 Soyadi:

Bireyin Yas1:

Sinift:

Performans Dizeyi:

AMACLAR

I. UDA
1. KDH
2. KDH
3. KDH

Il. UDA
1. KDH
2. KDH
3. KDH

V.

PROBLEM DAVRANIS




EK 2: PEKISTIREC BELIRLEME FORMU

Uygulama Tarihi: Uygulayicinin Adi-Soyadi:
Uygulama Ortamu:

Formu Doldurma Bicimi
O Ogrencinin Kendisine Sorma:
[0 Ogrenciyi Dogrudan Goézlemleme:

[ Goriisiilen Kisiler ve Yakinhg:

Ogrencinin
Adi-Soyada: Yasi:
Cinsiyeti: Sinifi:

FORMUN AMACI
Pekistire¢ belirleme formu, Ogrenciyle basarili bir Ogretim yapabilmek igin ders

sirasinda/sonunda kullanilacak pekistirecleri belirlemek amaciyla, 6grencinin yiyecek ve
icecek pekistireclerinden, nesne pekistireglerinden, sosyal pekistire¢lerden ve etkinlik
pekistireglerinden hangilerini tercih ettigini ya da etmedigini belirlemek amaciyla
hazirlanmistir. Bu formdan elde edilen bilgilerle, 6grencilerin gosterdikleri olumlu

davraniglarin etkili bir sekilde pekistirilmesi hedeflenmektedir.

FORMUN KULLANIM YONERGESI

Form doldurulurken eger 6grenci okunan segenegi seviyorsa “evet” siitununda art1 (+)
isareti; eger Ogrenci okunan secenegi sevmiyorsa “hayir” sitununa eksi (-) isareti
konulacaktir. Seceneklerin en altinda “diger” satirina, 6grencinin sunulan segenekler
haricinde istedigi diger pekistirecler eklenecektir. Yiyecek ve igecek pekistiregleri
stitununda, segenekler yanina birakilan bosluga ise 6grencinin pekistireg ile ilgili belirttigi
ozellikler (marka, cins..vs) yazilacaktir.

Form; 6grencinin kendisine sorma, 6grenciyi dogrudan gozleme (gozlemlere agirlik
verilmelidir), 6grencinin gretmeni veya ailesiyle gorlisme tekniklerinden biri ya da birkaci
bir arada kullanilarak doldurulabilir. Form doldurma hangi bi¢cimde gerceklestirilmisse

ilgili yere garp1 (x) isareti konulacak ve gerekli bilgiler kaydedilecektir.




PEKISTIRECLER

EVET

HAYIR

Yiyecek ve Icecek Pekistirecleri

Cikolata

Sakiz

Meyve

Kraker

Cips

Kek

Jelibon

Bonibon

Gay

Meyve suyu

Sat

Kola

Diger

Nesne Pekistirecleri

Top

Oyuncak Bebek

Kalem

Silgi

Boyama kitabi1

Balon

Oyuncak araba

Diger




PEKISTIRECLER

EVET

HAYIR

Sosyal Pekistirecler

Aferin!

Bravo!

Cok Guizel!

Slper!

Alkiglama

Cak yapma

Diger

Etkinlik Pekistirecleri

Top oynamak

Bahgede dolagsmak

Resim yapma

Boyama yapmak

Mizik dinlemek

Kitap okumak

Sarki soylemek

Dans etmek

Evcilik oynamak

Diger

10




EK 3: OLCUT BAGIMLI OLCU ARACI

Ogrencinin Adr: Degerlendirme Tarihi
Amag: Degerlendirme Yontemi:
‘ Ogretim Oturumlari Tarihleri
Sorular/
Bildirimler Olgiit | Yonergeler/ Materyaller/Ortam | Baslama Diizeyi
Ana Yonerge
1. a) TR
b)
c)
2.
3.
4,
5.
KISALTMALAR: B= BAGIMSIZ Si= SOZEL iPUCU MO= MODEL OLMA FY= FiZiKSEL YARDIM

11




EK 4: PROBLEM DABRANIS PROFILi FORMU

Ogrenci: Davranis:
Gozlem Teknigi: Sure 40 dakika (ders saati)
Tarih: Tarih:
. Davranis . Davranis
1. Gun Dersler Sikligy/Siiresi vb. 2. Gln Dersler Sikligi/Siiresi vb.
1. 1.
2. 2.
3. 3.
Toplam Toplam
Ortalama Ortalama

12




EK 5: ODS KAYIT FORMU

Gézlenen Ogrencinin Ad1 Soyadi:

Siifi: Tarih:
Ortam: Sure:
Davrams Oncesi Davranis Davranis Sonrasi Yorum ve Oneri

13



EK6

Amagc/Beceri/Davranis:

BD Ogretim Oturumlari

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Amag/Beceri/Davranis:

BD Ogretim Oturumlari

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

14




EK 7: PROBLEM DAVRANIS RAPORU

Ogrenci: Sinif:
Programi uygulama: Programin Baslama Tarihi:

1. Hedef davranisin tanimlanmasi:

a) Tanim:
b) Davranis dncesi:
c) Davranisi ortaya ¢ikaran degiskenler:

d) Davranis profili sonucu (siklik/siire/oran vb.)

2. ODS analizi sonucu (Davranisin islevi):

3. Davranissal amag:

4. Davranis degistirme i¢in planlanan program

a) Uygun ve etkili pekistireclerin belirlenmesi:

b) Pekistireg tarifesinin belirlenmesi ve geri ¢ekilmesi siireci:

c) Uygun davranig degistirme yontemi (Y 6ntemin nasil uygulanacaginin plani hafta hafta
aciklamalidir):

d) Smuf 6gretmeninin bilgilendirme siireci:

e) Davranisi ortaya gikaran gevresel etmenlerin diizenlenmesi:

f) Secilen yontemin gerekcesi:
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EK 8: BIREYSELLESTIRILMIiS OGRETIM PROGRAMI (BOP) FORMU (DERS

PLANI)

Ogrencinin Adi1-Soyada:
Gorevli Kisi:

Sinifi:

Ders

Ogrencinin Performans
Duzeyi:

Amag:

Ogretimsel
Hedef/Hedefler

Yontem:

Pekistirecler ve Pekistirec
Tarifesi:

Ogretim Siireci:
A) Ogretimin yapildig1 yer

B) Arac-gerecler

C) Sure

D) Dersin iglenisi

E) Degerlendirme

Davrams degistirme
yontemi ve uygulanmasi

F) Amacin

Imza
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Onaylayan (Sinif Ogretmeni)
Adi-Soyadi




EK 9: OGRETMENLIK UYGULAMASI II DERSI FINAL DEGERLENDIRME
FORMU

Okul-Sinif: Tarih: Ders:
Degerlendirilen: Degerlendiren: Puan: .../100

. Cok | TIyi | Orta | Zayif | Cok
A. HAZIRLIK (BOP) iyi | 4 3 2 | Zayf

1. BOP formundaki &gretimsel amaca iligkin 6grencinin performans
diizeyini yazmustir.

2. Ogrencinin performans diizeyine yonelik 6gretimsel amagclar
belirlenmistir.

3. Ogretimsel amaglar dogrultusunda uygun ydntem ve teknikler
belirlemistir.

4. Belirledigi yontem ve teknikleri 6gretim siirecinde kurallarina
uygun olarak kullanmay1 planlamigtir.

5. Ogretimsel amaglar dogrultusunda 6gretim arag, gereclerini
hazirlanmig ve uygun sekilde yerlestirmistir.

6. Degerlendirme materyallerini hazirlamistir.

7. Degerlendirme formlarini ve grafiklerini hazirlamistir.

B. OGRETIM

8. Ogretim oturumuna uygun sekilde baslar.

9. Ogretime baslamadan 6nce dgrencilerin dikkatini ceker.

10. Yonergeleri uygun sekilde kullanir.

11. Ogrencinin performans diizeyini dikkate alarak ipuclarini
kullanir.

12. Davranig sonrasi uyaranlari (6rn, pekistireg) etkili ve tutarli bir
sekilde kullanir.

13. Hazirladig1 6gretim araglarini uygun bigimde kullanir.

14. Ses tonunu ve beden dilini etkili sekilde kullanir.

15. Beklenmedik durumlarda gerekli girisimlerde bulunur.

16. Ogretim siiresi uygun sekilde kullanr.

17. Ogretimi uygun sekilde bitirir (Tekrar, 6zet, tesekkiir, dersin
bittigini sdyleme, 6dev verme, bundan sonra yapilacaklari
soyleme, vb.)

C. DEGERLENDIRME

18. Ogretilen beceri/konu/kavrami degerlendirir.

19. Uygun degerlendirme yontemi kullanir.

20. Degerlendirme sonuglarini degerlendirme formuna kaydeder.

DUSUNCELER:
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