KiMYA MUHENDISLIGIi BOLUMU
STAJ-II (iSLETME) DEGERLENDIRME FORMU

OGRENCININ

ADI SOYADI

NUMARASI

BOLUMU : Kimya Miihendisligi [J Orgiin Ogretim O ikili Ogretim

Staj Baslama Tarihi :..../..../120... Staj Bitis Tarihi H A . | T
DEGERLENDIRME 1|2

1. Staj yapilan kurulugsun amacinin saptanmasi, kurulusun tarihgesi ve zamanla 0| O

gelisiminin incelenmesi
2. Isletmenin / Fabrikanin organizasyon semasi ve akim semasinin ¢izilmesi O | O

3. Staj yapilan sanayi dalinin, Tiirkiye ve Diinyadaki durumunun {iretim ve 0| O
tiiketiminin tahmini miktar1 a¢isindan incelenmesi

4. Fabrikanin her boliimiiniin hammadde, {iriin, reaksiyon sartlar1 ve kapasite all=
yoniinden incelenmesi

5. Imalat ve kalite kontrolii i¢in gergeklestirilen analizlerin yapilmasi o] o

6. Yardimcr tesislerin (Enerji santrali, su temimi, aritma vs.) ve Fabrikada
bulunan belli baslhica cihazlarin o6zellik ve ¢alisma prensibi yontinden | [ | [
incelenmesi

O |00 0d|0d)] Q0 |w
O |ojg|o|og|oi|+s
O |0ojg|0d|g) Qo

7. Fabrikanin en az bir bdlimiine ait Enerji&Kiitle denkliginin ve Maliyet
analizinin yapilmasi (is¢ilik, enerji, yipranma, birim maliyet, satis fiyati vb.)

8. Isletmede bulunan proses alt birimlerinin akis diyagramlarinin ¢ikarilmasi ve
bes ayr1 grupta incelenmesi. Bu gruplar;
a) Malzemelerin tasinmasi, islenmesi, ayrilmasit ve depolanmasi amaci ile
kullanilanlar
b) Is1 aktarimi amaci ile kullanilanlar
¢) Kiitle aktarimi amaci ile kullanilanlar
d) Reaktdrler
e) Proses kontrol amaci ile kullanilanlar

9. Fabrikanin her boliimii i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere kapasitenin artirilmasi ve
trlin  kalitesinin ~ gelistirilmesi imkanlarmin incelenmesi. Fabrikadaki | (0 | OO | OO | O | O
problemlerin (Eger var ise) ¢éziimiine yonelik fikirlerin belirtilmesi.

10. Staj raporunun yazim kurallarina uygunlugu. N I B

Yukardaki maddelerin degerlendirilmesi: 1 (2 Puan), 2 (4 Puan), 3 (6 Puan), 4 (8 Puan), 5 (10 Puan)
Staj Defteri Degerlendirme Notu : ....
Miilakat Degerlendirme Notu: ....

Degerlendirme Prosediirii: Defterler yukaridaki igerige gore incelendikten sonra verilen notun %50’si alinacak.
Miilakat sonunda verilen notun da % 50’si alinarak genel degerlendirme puani olusur. Tiim bu notlarin 60-100
arasinda ise 0grenci stajdan basarili sayilacak, eger 0-60 arasinda ise 6grenci basarisiz sayilacak ve staji tekrar
yaptirilacaktir.

Genel Degerlendirme: Ogrenci kazanmasi gereken bilgi, beceri ve deneyimler géz dniine alindiginda 6grenci
isletme stajindan;

Genel Degerlendirme Puan: ..... ] Basarihdir U] Basarisizdir

Deserlendiren Osretim Uyesi imza

Baskan:

Uye



