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DORDUNCU BOLUM
Staj

Genel ilkeler

MADDE 21 - (1) Stajlarin yariyil veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapiimasi esastir. Ancak asagida
belirtilen stajlarin yariyil veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapiimadigi durumlarda staj ile birlikte
egitim ve 6gretim faaliyetleri devam eder, 6grencinin dersinin veya sinavinin oldugu ginlerde staj
yaptirilamaz:

a) ilgili programin veya isletme kogullarinin uygun olmamasi durumunda bu sireler disinda ve egitim
ve Ogretimi aksatmamak sartiyla staj yaptirilabilir.

b) Ogrenci biitiin derslerini tamamlamis ancak stajini heniiz tamamlayamamis ise stajini herhangi bir
ayda yapabilir.

c) Staj, ayni sireli ve haftalik G¢ glinden az olmamak sartiyla egitim ve 6gretim dénemi, yaz okulu ve
genel sinav dénemlerinde de yaptirilabilir.

(2) Staj siresi 20 is gliniinden az olmamak Uzere ilgili programin niteligine gore belirlenir. Bununla
birlikte;

a) Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen gilinler telafi edilebilir.
Telafi edilen ginler her bir staj doneminin %20’sinden fazla olamaz. Staj siresini herhangi bir
nedenle tamamlayamamis olanlar, mezun olabilmek icin bu ydnerge uyarinca yapiimasi gereken
stajlari belirlenen siirede basari ile tamamlamak zorundadirlar.

b) Ogrenciler haftada en fazla bes is glinii staj yapabilir. Resmi tatil giinlerinde staj yapilamaz. Ancak,
ozel kurum ya da kuruluslarda, milli ve dini bayramlar disindaki cumartesi glinlerinde de staj
yapilabilir. Turizm ve saglik programlarinda egitim alan 6grenciler resmi ve genel tatil glinlerinde de
staj yapabilirler. Staj stiresi devam ederken resmi olarak ilan edilecek en az 5 (bes) isglini tatil
durumunda, 6grencinin istegi, staj yapilan birimdeki ¢alismalarin devam etmesi ve istegin kabul
edilmesi sartiile birim staj komisyonu baskanina bilgi verilerek ara verilmeden staja devam edilebilir.
(3) Staj icin AKTS kredisi belirlemek zorunludur. AKTS kredileri program veya bélimin ders
gizelgelerine eklenir ve oOgrencilerin mezuniyet kredisi hesabina dahil edilir. Stajlar, bodlim ve
programin &zelligine gore ve belirlenen sira ile yapilir.

(4) Stajlar kapsaminda hesaplanan kredi toplamda 5 AKTS kredisinden az 10 AKTS kredisinden fazla
olamaz.

(5) Komisyonun uygun gorisi ve bu Yonergedeki usul ve esaslara uygun olmak kaydiyla 6grenci
istege bagli olarak veya 6grenim gordigl program kapsaminda belirlenen staj siresinden daha uzun
sureli staj yapabilir. Bu fikra kapsamindaki staj stireleri kredilendirilebilir ancak mezuniyet kredisi
hesabina dahil edilmez.

(6) Komisyon veya alt komisyonlar, staj yapan Ogrencileri isletme degerlendirme formu, uygulamali
egitim dosyasi ve onceden belirlenen kazanimlar dogrultusunda basarili veya basarisiz olarak
degerlendirir Stajlari basarisiz olarak degerlendirilen 6grenciler, yeniden staj yapmak zorundadir.
(7) Staj yapan Ogrencilere ddenecek Ucretler hakkinda 3308 sayili Kanununun 25 inci maddesi
uygulanir. Bu kapsamda olmak Gzere;

a) Ogrenci bilgilerinin Sosyal Givenlik Kurumu sistemine giris islemlerinde Zorunlu Staj Formu
Uzerinde bulunan staja baslama ve bitis tarihleri esas alinacagindan, verilen yanlis ve eksik bilgilerden
ilgili 6grenci sorumludur. Mazeret bildirmeksizin staj yerine gitmeyip stajini yapmayan 6grenciler
hakkinda ilgili mevzuat hikimlerine gére islem yapilir.

b) Stajini mazereti dolayisiyla tamamlayamayacagini mazeretinin bitiminden itibaren 5 is glinii icinde
birimine bildirmeyen 6grenciler igin olusturduklar kamu zarari nedeni ile ilgili mevzuat hiikiimleri
kapsaminda islem yapilir.




c) Sosyal Guvenlik Kurumu sistemine 6grenciler icin bir ayda iki kez veri girisi yapilamayacagindan bir
6grenciye ayni ay icerisinde ikinci kez staj yaptirilamaz.

(8) Staj yapan 6grenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi uygulanir. Bu 6grencilerden bakmakla ytkimli olunan
kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi hikimleri uygulanir. Bu fikra
kapsaminda 6denecek primler 5510 sayih Kanunun 87 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
uyarinca Universite tarafindan karsilanir, konu ile ilgili is ve islemler Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi
Baskanhginca yurGtaldar.

(9) Onlisans programlarina kayith 6grencilerden basvurusundan &nceki dénem sonu itibariyle
almakla yukimli oldugu derslerin toplam kredisinin %60'in1 kapsayan derslerden DD ve yukari harf
notu alanlar ilgili ddnemde staj yapabilirler.

Staj komisyonu ve staj yoneticisi

MADDE 22 - (1) Ogrencilerin staj islemlerini yiritmek tzere ilgili birimlerde tercihen staj yaptirilan
alanda deneyimli 6gretim elemanlarindan birim ve/veya bolim/program staj komisyonu olusturulur.
a) Birim staj komisyonu; Dekan / Midur veya Dekan Yardimcisi / MUdir Yardimeisi baskanhiginda ilgili
bolim/program bagkanlari tarafindan gorevlendirilen ve lisans programlarinda staj uygulamasi olan
her bolimden birer 6gretim Gyesinden, meslek ylksekokullarinda ise gérevlendirilen birer 6gretim
elemani arasindan secilen en az lic 6gretim elemanindan olusur. Komisyon, 6grenci staj kilavuzlarinin
dlzenlenmesini, 6grenci staj islerinin koordinasyonunu ve staj ¢alismalarinin bélimler/programlar
tarafindan ylrdtilmesini saglar.

b) Bolum/program staj komisyonu; her bdélimde/programda ogrencilerin staj calismalarini
dlizenlemek ve vylritmek Uzere boélim/program staj komisyonu kurulur. Bu komisyon,
bolim/program baskanlig tarafindan gorevlendirilen en az Ug¢ 6gretim elemanindan olusur.
Bolimin/programin birim staj komisyonu Uyesi ayni zamanda bu komisyona baskanlik yapar. Bu
komisyonun goérevleri; staj calismasi ile ilgili 6n hazirhklari yapmak, kamu ve ozel sektdrden staj
yerlerine yonlendirerek staj yeri saglanmasina yardimci olmak, staj igin basvuran 6grencilerin staj
yerlerine dagilimini yapmak, stajlar ile ilgili programlar ve esaslari belirlemek, stajlarin takibini
gerceklestirmek, gelen staj dosyalari ve degerlendirme formlariniinceleyip degerlendirmek ve stajini
basari ile tamamlamis 6grencilerin isimlerini Dekanliga/Mudurlige bildirmektir.

c) Komisyon lyelerinin gorev sireleri 3 yildir. Slresi biten Uyeler yeniden gorevlendirilebilirler.
Streleri bitmeden herhangi bir nedenle ayrilan Uyelerin yerine, liyelerin ait oldugu birimden veya
yakin birimden olmak ve kalan siireyi tamamlamak Gzere yeni bir gérevlendirme yapihr.

(2) Ogrencinin staj yaphg yerde ogrenciye dogrudan dogruya is ya da gorev vermek ve/veya
denetlemek Gzere Dekanlik/Mudurlik tarafindan staj yoneticisi gorevlendirilebilir.

Staj yeri ve basvuru

MADDE 23 - (1) Ogrencilerin nerede staj yapacagina; imkanlar dlglsinde ncelikle 6grenci talepleri
dikkate alinarak, ilgili b6élim/program staj komisyonu tarafindan karar verilir. Birim tarafindan
saglanan staj yerlerinin sayisinin yeterli olmamasi veya 6grenci tarafindan farkli bir tercih yapiimasi
halinde dgrenciler, isletme hakkinda yeterli diizeyde bilgi vermeleri ve isletme yetkililerince staj
vapmak (zere kabul edildiklerini belgelemeleri halinde, ilgili bolim/program staj komisyonu’nun
onerisi ve/veya birim staj komisyonu’nun onayi ile yurtici veya yurtdisinda kendi bulacaklari 6zel veya
resmi isletmelerde staj yapabilirler.

(2) Ogrenciler, kendileri ya da ilgili birim yardimi ile bulduklari staj yerlerini, staja baglama tarihinden
en az 30 giin énce, danismanlarinin uygun oldugunu belirten goérisiyle bolim/program staj
komisyonuna veya Dekanliga/Midurliige bildirirler. Ogrencilerin, staj baslangicinin en geg 20 giin
oncesine kadar Ogrenci Bilgi Sisteminde staj islemlerini baslatmalari gerekmektedir.

(3) Staja baslamak icin yapilacak is ve islemler Ogrenci Bilgi Sisteminde yer alan siireclere bagli olarak
gerceklestirilir.




(4) Staji eksik olan veya isletmede basarili olamayan 6grenci, stajini uygun baska bir isletmede veya
ilgili bélum/program staj komisyonunun uygun gérmesi ve Saglik Kiltlr ve Spor Dairesi Baskanlgina
bildirilmesi halinde ayni isletmede tamamlayabilir.

(5) Ogrenciler, yapmak zorunda olduklari staj, egitim ve uygulama galismalarini, normal 6gretim
programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenciler, yurtdisi kabul belgesini ilgili
birim staj komisyonuna teslim ederler. Bu talepler ilgili birim staj komisyonunca degerlendirilir ve
yurt disinda staj yapilip yapilmamasina karar verilir. Ayrica, 6grenciler stajlarini Uluslararasi Teknik
Stajyer Ogrenci Miibadelesi Birligi (The International Association for the Exchange of the Students
for Technical Experience) IAESTE ya da ERASMUS Staj Hareketliligi Programi kanal ile de
gerceklestirebilirler.

Staj sliresince yapilacak isler

MADDE 24 - (1) Staj suresince yapilan islemlerin yer aldigi ve isletme staj amirince onaylanmis staj
dosyasinin/defterinin, asagida belirlenen kurallara uygun bir sekilde doldurulmasi gerekir.

a) Staja baslayan her 6grenci, staj degerlendirme formunu staj yaptigl birimin yetkilisine teslim
etmekle yakumladir.

b) Staj defterinin ilk sayfasl, yapilacak olan ¢alismanin haftalara gére dagilimini géstermektedir. Bu
sayfa ilgili birim sorumlusu ile isletmenin staj islerinden sorumlu yoneticisi tarafindan onaylanir.

c) Staj defterinin sonunda, 6grencinin, staj programinda belirtilen staj konularini sirelerine gore,
gunluk/haftalik calismalarini ayrintili olarak rapor edecegi sayfalar bulunmaktadir. Bu sayfalar
Ogrenci tarafindan gerektigi sekilde doldurulup, isletme sorumlusuna onaylatilir.

¢) Staj defterinin biitiin sayfalari onayli olmaldir. Uzerinde, imza, kase, mihir ve tarihler
bulunmayan, silinti, kazinti ve usuliine uygun olmayan dizeltme yapilan staj raporlari/defterleri
kabul edilmez.

d) Ogrenciler, staj yaptiklari kuruma ait Gretim ve hizmetler ile ilgili gizliligi gerektiren konularda
baskalarina bilgi veremez ve staj siiresince sendikal v.b. etkinliklere katlamazlar.

e) Onlisans Staj ydneticisi, staj yapan ogrenci ile ayni veya yakin ve/veya ilgili staj komisyonu
tarafindan kabul edilebilecek bir branstan onlisans/lisans mezunu olmak zorundadir. Zorunluluk
hallerinde usta 6gretici de 6n lisans staj yoneticisi olabilir. Lisans staj ydneticisi ise, staj yapan 6grenci
ile ayni veya yakin ve/veya ilgili staj komisyonu tarafindan kabul edilebilecek bir branstan lisans
mezunu olmak zorundadir.

f) Staj yoneticisi, staj raporlarini denetler, onaylar, 6grenciye verir ve staj degerlendirme formunu
doldurarak gizli zarf icerisinde ilgili bélim/program staj komisyonuna veya birime gonderir. Her
Ogrenci stajinl bu yonerge ve isletmedeki staj yoneticisi tarafindan belirlenen g¢alisma program ve
esaslarina uygun yapmak zorundadir.

(2) Ogrenciler staj siiresince, staj yaptgi isletmelerin calisma ilkelerine, is kosullarina, disiplin ve is
guvenligine iliskin kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak ve isletmede kullandiklari her tirld
mekan, alet, malzeme, makine, ara¢ ve gerecleri dzenle kullanmakla ylkumlidirler; kendi
hatalarindan dolayl isletmeye verecekleri zararlar nedeniyle, o isletme elemanlarinin
sorumluluklarina tabidirler. Ogrencilerin staj yaptiklari isletmelerde isledikleri disiplin suglarindan
dolayi Yilksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hikimlerine gore islem yapilir.

(3) Ogrencilerin, hakli ve gecerli bir mazereti belgelendirmeleri durumunda ilgili birim yénetim
kurulu karari ile stajlari ertelenebilir. Staj ertelemenin doguracagi sonuclarda sorumluluk 6grenciye
aittir.

(4) Staj slresince 6grenci ile isletme/kurum arasinda ydrdrlikteki mevzuata uygun olarak staj
kosullari, izin, taraflarin gérev ve sorumluluklari, ddenecek ucret ve gerekli gorilen diger hususlar
da iceren bir sézlesme imzalanabilir. isletme/kurum ile 6grenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda,
Universite taraf olarak gosterilemez.

(5) Ogrencilerin staj calismalari, gerektiginde, bélim/program staj komisyonunun iyeleri ve/veya
ilgili bélum/program baskanlarinin gérevlendirecegi 6gretim elemanlar tarafindan isletmede
incelenerek denetlenebilir. Denetleme raporlar ilgili bélim/program staj komisyonu tarafindan
degerlendirilir.




(4) Staji eksik olan veya isletmede basarili olamayan égrenci, stajini uygun baska bir isletmede veya
ilgili boltim/program staj komisyonunun uygun gérmesi ve Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanlgina
bildiriimesi halinde ayni isletmede tamamlayabilir.

(5) Ogrenciler, yapmak zorunda olduklari staj, egitim ve uygulama calismalarini, normal &gretim
programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenciler, yurtdisi kabul belgesini ilgili
birim staj komisyonuna teslim ederler. Bu talepler ilgili birim staj komisyonunca degerlendirilir ve
yurt diginda staj yapilip yapilmamasina karar verilir. Ayrica, 6grenciler stajlarini Uluslararasi Teknik
Stajyer Ogrenci Mibadelesi Birligi (The International Association for the Exchange of the Students
for Technical Experience) IAESTE ya da ERASMUS Staj Hareketliligi Programi kanali ile de
gerceklestirebilirler.

Staj sliresince yapilacak isler

MADDE 24 — (1) Staj siiresince yapilan islemlerin yer aldigi ve isletme staj amirince onaylanmis staj
dosyasinin/defterinin, asagida belirlenen kurallara uygun bir sekilde doldurulmasi gerekir.

a) Staja baslayan her 6grenci, staj degerlendirme formunu staj yaptg birimin yetkilisine teslim
etmekle yakimladdar.

b) Staj defterinin ilk sayfasi, yapilacak olan ¢alismanin haftalara gore dagihimini gostermektedir. Bu
sayfa ilgili birim sorumlusu ile isletmenin staj islerinden sorumlu yoneticisi tarafindan onaylanir.

c) Staj defterinin sonunda, 6grencinin, staj programinda belirtilen staj konularini sirelerine gore,
gunlik/haftalik calismalarini ayrintih olarak rapor edecegi sayfalar bulunmaktadir. Bu sayfalar
6grenci tarafindan gerektigi sekilde doldurulup, isletme sorumlusuna onaylatilir.

¢) Staj defterinin bitiin sayfalari onayl olmaldir. Uzerinde, imza, kase, mihir ve tarihler
bulunmayan, silinti, kazinti ve usuliine uygun olmayan dizeltme yapilan staj raporlari/defterleri
kabul edilmez.

d) Ogrenciler, staj yaptiklari kuruma ait Gretim ve hizmetler ile ilgili gizliligi gerektiren konularda
baskalarina bilgi veremez ve staj stiresince sendikal v.b. etkinliklere katilamazlar.

e) Onlisans Staj yoneticisi, staj yapan 6grenci ile ayni veya yakin ve/veya ilgili staj komisyonu
tarafindan kabul edilebilecek bir branstan 6nlisans/lisans mezunu olmak zorundadir. Zorunluluk
hallerinde usta 6gretici de 6n lisans staj yoneticisi olabilir. Lisans staj yoneticisi ise, staj yapan 0grenci
ile ayni veya yakin ve/veya ilgili staj komisyonu tarafindan kabul edilebilecek bir branstan lisans
mezunu olmak zorundadir.

f) Staj yoneticisi, staj raporlarini denetler, onaylar, 6grenciye verir ve staj degerlendirme formunu
doldurarak gizli zarf icerisinde ilgili bélim/program staj komisyonuna veya birime gonderir. Her
Ogrenci stajinl bu yonerge ve isletmedeki staj yoneticisi tarafindan belirlenen galisma program ve
esaslarina uygun yapmak zorundadir.

(2) Ogrenciler staj siiresince, staj yaptigl isletmelerin calisma ilkelerine, is kosullarina, disiplin ve ig
glvenligine iliskin kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak ve isletmede kullandiklari her tarld
mekan, alet, malzeme, makine, arac ve gerecleri Gzenle kullanmakla ylkimlldurler; kendi
hatalarindan dolayl isletmeye verecekleri zararlar nedeniyle, o isletme elemanlarinin
sorumluluklarina tabidirler. Ogrencilerin staj yaptiklari isletmelerde isledikleri disiplin suglarindan
dolayi Yiitksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hitkiimlerine gore islem yapilir.

(3) Ogrencilerin, hakli ve gecgerli bir mazereti belgelendirmeleri durumunda ilgili birim yénetim
kurulu karari ile stajlar ertelenebilir. Staj ertelemenin doguracagl sonuglarda sorumluluk 6grenciye
aittir.

(4) Staj slresince 6grenci ile isletme/kurum arasinda yurirlikteki mevzuata uygun olarak staj
kosullari, izin, taraflarin gérev ve sorumluluklari, ddenecek iicret ve gerekli gértlen diger hususlari
da iceren bir sdzlesme imzalanabilir. isletme/kurum ile dgrenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda,
Universite taraf olarak gosterilemez.

(5) Ogrencilerin staj calismalari, gerektiginde, bélim/program staj komisyonunun Gyeleri ve/veya
ilgili bolum/program baskanlarinin gérevlendirecegi 6gretim elemanlar tarafindan isletmede
incelenerek denetlenebilir. Denetleme raporlarn ilgili bélim/program staj komisyonu tarafindan
degerlendirilir.




(6) Ogrencinin staja baslayip staj yerine gitmemesi ve/veya birden fazla staj yapmasi durumlarinin
Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligina bildiriimemesinden ilgili birim ve &grenci sorumludur.

(7) Staj komisyonu baskani ve/veya Uyeleri gerekli gérdikleri hallerde, Ggrenciyi staj yerinde
denetleyebilir, staja devam edip etmedigini ve stajin gereklerini yerine getirip getirmedigini kontrol
edebilir.

Staj sonunda yapilacak isler ve degerlendirme

MADDE 25 - (1) Staj yapan her &grenci staj calismalari siresince staj yoneticisinin yonetim, gézetim
ve denetiminde yaphg! isleri gerekli her tiirli sekil, kroki, hesap, fotograf ve diger belgeler ile birlikte
bélim/program staj komisyonu tarafindan belirtilen sekilde belgeleyerek bir staj dosyasi halinde
dizenlemek ve staj yoneticisine onaylatarak, en geg stajin bitimini izleyen 6gretim yilinin baglamasini
takip eden ilk 20 ig ginii igerisinde bdllim/program staj komisyonuna teslim etmek zorundadir. Bu
stre gectikten sonra sunulan staj dosyalari kabul edilmez.

(2) Ogrenci staj dosyalari en son islem gérdiikleri tarihten itibaren 2 yil siire ile birim arsivinde tutulur.
Staj basari raporu ise 6grenci dosyasinda muhafaza edilir.

(3) Birim 6grenci islerine teslim edilen staj dosyalari ve staj yoneticisinden kapali zarf icerisinde gizli
olarak gelen staj raporlari, ilgili bélim/program staj komisyonu tarafindan incelenir ve degerlendirilir.
Gerektiginde dgrenciler staj calismalari ile ilgili olarak milakata cagrilabilir. Staj komisyonlar, stajlar
hakkindaki degerlendirme raporlarini birim &grenci islerine teslim tarihinden itibaren en geg bir ay
icerisinde ilan eder. ilan tarihinden itibaren 15 giin icinde yapilacak itirazlari degerlendirip
sonuglandirir. Bu komisyon son degerlendirmesini birim staj komisyonuna sunar; bu durumda nihai
karari birim staj komisyonu verir. B8lim staj komisyonu tarafindan 100 (yiiz) tam puan Uzerinden
degerlendirilen staj calismalarina ait harf notlar asagida yer alan tabloya gére Ogrenci Bilgi
Sistemine kaydedilir. Pargali stajlar agirlikli olarak degerlendirilir. Staj degerlendirme sonucu gegerli
sayilan is glinl sayisi ile birlikte belirtilir.

100 Puan Uzerinden Alinan Harf Notu
Not
88,00 -100,00 AA
81,00- 87,00 BA
| 74,00 - 80,00 | BB
67,00 -73,00 CB
60,00 - 66,00 CcC
53,00 - 59,00 DC
| 50,00-52,00 DD

(4) Staj calismalari yetersiz goriilen, ¢agrildigl halde milakata gelmeyen veya milakattan basarisiz
olduklarina karar verilen 6grencilerin staj galismalary, ilgili birim staj komisyonu tarafindan reddedilir.
Staji reddedilen veya stajdan basarisiz olan dgrenciler yeniden staj yapmak zorundadir. Ogrencinin
mazereti ve stajini tekrarlayacag), ilgili birimce Saghk Kaltiir ve Spor Dairesi Baskanligina bildirilir.

Sonuglara itiraz
MADDE 26 - (1) Ogrenciler staj degerlendirme sonucuna, ilanindan itibaren bes is giinii icinde itiraz

edebilirler. itirazlar hakkinda “Atatiirk Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” hukimleri uyarinca islem yapilir.




j 5 oo

ATATURK UNIVERSITESI
N OLTU MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

OGRENCI STAJ DOSYASI

20........- 20........ OGRETIM YILI

OGRENCININ

i
ADISOYADI fiicosmmusssmaimnnsimiseoshinsons st sobvecssssmasismssos tontetun s savassasisssase s merasse
OKUL NO :
T LRSS SISO
BOLUMU : ;
........................................................................................................
PROGRAMI :
........................................................................................................

"

ADI :
.......................................................................................................
ADRESI :
........................................................................................................

EGIiTiM PERSONELININ

ADI SOYADI PO T——

=
UNVANI :
........................................................................................................



Ogrencinin
Adi-Soyadi

Okul No

Programi

Staj Suresi

Staj Baslama Tarihi
Staj Bitis Tarihi

Koord. Ogr.Elamani

Adi-Soyadi

Isyerinin

Adi

Adresi

Tel. No. Faks No
E-Posta

Egitici Personel
Adi Soyadi

Sayin isyeri Yetkilisi,

FOTOGRAF

isyerinizde Staj ve Endustriye Dayali Ogretim Programi kapsaminda siresinin tamamlayan
Ogrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri ile davranislarinin niteliklerini
belirleyebilmek igin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

Ozellikler

Degerlendirme

ise llgi

Isin Tanimlanmasi

Alet-Techizat Kullanma Yetenegi

Algilama Guci

Sorumluluk DURUSU

Calisma Hizi

Uygun ve Yeterli Kadar Malzeme Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanma

Problem Cézebilme Yetenegi

iletisim Kurumu

Kurallara uyma

GENEL DEGERLENDIRME

e Degerlendirme Kismini A, B, C, D, E seklinde kodlayiniz.

A (100-85):¢okiyi B
E (0-29) : Olumsuz

D (40- 30) : Geger

(84 - 65) : iyi C (64-41) : Orta

Kase ve imza



Ogrencinin
Adi-Soyadi

Okul No

Programi

Staj Siresi

Staj Baslama Tarihi
Staj Bitis Tarihi

Koord. Ogr.Elamani

Adi-Soyadi

Isyerinin

Adi

Adresi

Tel. No. Faks No
E-Posta

Egitici Personel
Adi Soyadi

Sayin isyeri Yetkilisi,

FOTOGRAF

Isyerinizde Staj ve Endiistriye Dayali Ogretim Programi kapsaminda siresinin tamamlayan
Ogrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri ile davraniglarinin niteliklerini
belirleyebilmek icin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

Ozellikler

Degerlendirme

ise ilgi

isin Tanimlanmasi

Alet-Techizat Kullanma Yetenegi

Algilama Gucu

Sorumluluk DURUSU

Calisma Hizi

Uygun ve Yeterli Kadar Malzeme Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanma

Problem Cozebilme Yetenegi

iletisim Kurumu

Kurallara uyma

GENEL DEGERLENDIRME

e Degerlendirme Kismini A, B, C, D, E seklinde kodlayiniz.

A (100 - 85) : cok iyi
D (40- 30) : Geger

B (84 - 65) : iyi
E (0-29) : Olumsuz

C (64-41) : Orta

Kase ve imza




Ogrencinin

Adi-Soyadi R N A Y S R R N T S b T S RS RO

Okul No Y A S R R S S G T S S S S e

Programi R T e R

Staj Suresi R T VR YT e N SRS N R R s S R

Staj Baglama Tarihi i e i e e B e S R RS T

Staj Bitis Tarihi E @ nsonsnrTn o RS AR SRR ATRRS AR PR R A AR AR EARS A AR SE Y

Yukarida Kimligi yazill GErencinin. ... sesseens s is glinU staji KABUL / RED edilmistir.

Staj Komisyon Baskani

Uye Uye

STAJ KOMIiSYONU DEGERLENDIRME TABLOSU
| NOT " HARF NOTU

NOT: BU BELGE YUKSEKOKUL STAJ KOMISYONU TARAFINDAN ONAYLANACAKTIR.



ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU

STAJYER OGRENCi DEVAM TAKIP CiZELGESI

- OGRENCININ
ADESOYADI oo oo e e et et et e oo e
DOKULNO. oo et e ess e et e e o e v e
BOLUMU B AV S S 8 YA BN AR A S R PSR
! PROGRAM' A e A S R B S e S R R A R A R S R R R BT SRRSO SR £ SRR SRR R RR Wb
- SINIFI T ensir s e e N R A R S S S e R e A S S SR R
" SIRA T -~ SIRA | O&RENC

\o | STAJTARIHLER  OGRENCIiMZA | " STAITARIHLERI = ;o

1 forf 20 16 oo 20, |

2 Jooen] 20 Y Jomf 20

3 o 200, 18 J o] 20.....

a Jownnd 20..... 19 | Jooni]20.....

5 [ 20.... 20 foin]20.....

6 | Joeid 20.... 21 Jomen 20

A - Jond 20.... 22 Joof20.....

8 fon] 20.... 23 fooerni] 20.....

9 fomn] 20... 24 J oo 20.....

10 / /20..... 25 Joveneenf20.....

11 Joord 20.... 26 Joer]20.....

12 [ o] 20..... 27 Jon]20.....

13 J o] 20.... 28 Joonnn 20.....

4 | off20... 29 Jonni] 20.....

15 | oo 20, 30 J o] 20.....

(Devam Takip Cizelgesi staj bitiminde igyeri tarafindan imzalandiktan sonra staj dosyas ile birlikte posta yoluyla
veya isletme amirinin uygun gormesi halinde kapal zarfta 6grenci ile elden gonderilebifir.}

Yukarida kimligi yazili 6grenci ......../......../20..... ile ...... F /20..... tarihleri
arasinda toplam ........cccceu...... i glinii staj cahgmasi yapmustir.

iISYERI AMIRi
(imza ve Miihiir)



ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCIi STAJ DEFTERI

Calismanin Yapildigl Tarih @ ........ Joovoreed20.eee.

Calisma le ligili Agikiamalar :

[T T T T[T TTT] T T T 1]

‘ | |
\ [ [
‘ .
| il | | HEE
| | |
| [ | | | |
| |
| !‘
L]
|
i |
| | | |
[ ] 7 | | I ]
L | I N N | |
1 | | |
| i
| [ i ‘ :
‘ 1 \
‘ ]
| I
:i‘ I
L]
|
| | |
| | |
| | |
T 1] EEEEEEEEEE ]

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapidigi Tarih :  ........ NS 1 O R—

Calisma le ligii Agiklamalar :

| | | [ ] ;
; ] ‘
| _ !
i i l | [
| |
\
I 1 \ ‘
‘ | I | | |
| | \ | |
. ; | |
I [ | ] [ [
| |
| |
| | | |
| : | | ! i
i i
| |
[ ]
| | |
i ; ||
| | | | |
| | N | ' | |
i
| | | |
| |
| | } 1 } |
\
| |
| ? %
| ' ; ,
| | | | : i | |
| HEEEEEER | T T T 1]
TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVi - UNVANI iMmzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapidigi Tarh © ... Lt 20 s

Calisma lle ligili Agiklamalar :

| | HEEREEEN | [ T 1
R ER | | | ‘ |
i |
. L] *
| | | ] ] |
| | | | | ] |
I i | ’
| |
! |
| |
| |
| l |
|i : !
[ | ! 1
] | | | 1
L L | | | | ]
|| 1] RN
li ‘ | |
|‘ |
|
| |
| | | T 1]
! } = —+—1

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

iMmzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Caligmeanin Yapidigi Tarih © ... RS 7. 0 H—

Caligma lle ligili Agiklamalar :

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE RN
T T | ]
T | | |

— —— EEEEEE
— | —— —
ST PEEEEEEEEN |
e — | ] | |
T AN EEN |
T T EEENEN
| L | - | L |
e | I |
L | I HEEEEEENN. |
] | ] T T T T T
\|iJi |||I | N I A i\:
EREREREE RN HEEREEE HEEE
EEEEEEEEEEEEEE EEEEEEEEEE
AENEEEN T T T T T T
| EEEEE NN
| ] EEEEEEENEENEEEEE |
' \ 1 1 ] ] \lwl\ |

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapildigi Tarh : ... uee f20u....e.

Calisma lle ligili Agiklamalar :

T [T T T[T TTTTTTTTT] [ ]
| | T |
| | ]
|
i;; [
| ||
!
| ‘ | [‘| | |
\ ‘ | |
| } i ‘ i l\i
RN il | |
| | — | HEN
| | N | EEEE
\ ; | l
f | | |
TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMmzA - MOHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Galismanin Yapidigl Tarh :  ......... A .o N

Calisma lle ligili Agiklamalar :

(T T T I T T TTTT] T T T T[T

|
| | |
| |
[ |
| |
| |
[ | | |
: | i
| : ‘
| ‘ | ‘
i L
I
|
| | | \!
| |
! |
| [ ‘| \
| |
\ | ‘
T | |
I | |
|
| I R A | !
| | |
|
| | |
T 1 | |
| | |
| |
| |
| | |
, .
' |
i [ ‘ |
[ ‘ ‘|
|
| |
| |
\ ‘ |
‘} |
|| 1
\\Ii I
|
l |
| I | |
| | | | |
T T |
T
[ | | [ I | L
I I | | I D R R I A | |

TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI imzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapidigi Tarih : —......... S . ) N

Calisma lle ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMmZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Galismanin Yapildigl Tarh : ......... Y (D 1 L

Calisma lle ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

A I K DI ISE VN AR FAEBAIT S vusissvesasnsiuisisasosiosduainssssssimssosss e 455w 544308 NwoHHA 4 V4343 A e e

Calismanin Yapidig Tarh : ... A § I

Calisma lle ligii Agiklamalar :

NN [ 1] 1] [ ] T [T T 1]
BEE | EEEEEEE 1]
\E |
N ' i:.
L
l HEEEE : %
T |
| N | | |
| ‘ !
| }5 i ] ] |i
| | ;
EEaEs ’ u
| T i
Lo
L] ] L I
||| ' - EEN L
HEEEEEEEEN |

TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Galigmanin Yapildidi Tarh : oo foveeee

Calisma le ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI

GOREVI - UNVANI

iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Galismanin Yapidigi Tarih : — ........ e f20........e.

Calisma lle ligili Agiklamalar :

TT T T T T T T T T T T I T I T I T I T T it
] T
i ‘}
| |
il
! |

— i'

——
| | i

| ] | ' |

O | [

N ] ‘
HER HEEE |
‘ ] !
| |
|: | | |
T T I T ]

|

HEREEEN | | || HEEEEREEE !

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI

OLTU MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu ve Ana Hatian :

Calismanin Yapidigi Tanh © o deeneeee

Calisma lle ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI

GOREVI - UNVANI

iMmZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapildigi Tarh : ... /e f20.cccnn

Calisma lle ligili Agiklamalar :
! |

| | | |
1 | [
i
|
|
‘ - :
| ] ] |
| : \
|
| | .
. i ;
| |
| \
! |
|
i
[ |
| | | |
j i
} | : } I |
| ‘
| |
|
| |
| [ |
1] | ]
| I | I
| ‘ | | ‘ ||
[ | | i 1
| |
TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMZA - MOUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Galismanin Yapildigi Tarih

Calisma lle ligili Agikiamalar :

]

. | i | | | : |
! | | ‘ | i |
| | |
! !
i
' |
\ I ' | .
| |
- EEEEE | N
| | N | N
| | | ‘ |
| ‘ |
‘ ' i | | % | | i i ‘
- _ | : .
I | [ l [ lf ; 1 I
L ! | |
| | |
‘ |
i_ \ | | i
| HEREEEER | ||
! |
HEN ENNEERNEE HEEEEE
! | ] ' ;
| | ‘ | | | ‘
] | | | | ] | | ||
I T T I . | I ]
i \ | - | ! | | ||
HERERER RN HEEEE
TASDIK EDEN YETKILININ
ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCIi STAJ DEFTERI

Galigmanin Yapildigi Tarh :  ........ S d20uennne.

Caligma lle ligili Agiklamalar :

| !
1
| ‘ |
| | |
|
|
| | | ‘l
| T ]
I | | | I
‘ ;
| | | | | |
| | | |
i ; 1T T 1 ‘ [
[ | | I | | |
| | L] | |
| | L] i
| |
| |
[ | ;
| |
! N
e —
| L
[ ] —
| | |

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

CalISMANIN KONUSU VB ANA HEHAN ©......oocoeiirsesesemeeeeeesesussseesssesessssseesssssssseseesseessssssassnssescessessssssesssesesesasseesssosssessesssaessesessesssmsaresesesesssssonsassessssssmsmessoessssasassesessesan

Calismanin Yapidid Tarh :  ......... SO . § N

Calisma lle ligili Agiklamalar :

r | 1 | 1 ‘
[ | L[] ‘ | ‘ || | -
EE ] 1] ] ] |
| , _
| i ; |
! i
w A
N |
| ‘ |
| ' |
| | I
—— EEEE !
’ |
| | |
- | el
I |
| I | | | ;
‘ | . F
\ : |
| | |
T | [ [
| | | |
‘ | |
T ] | HEREER
i | ; ‘
] ' | i i |
TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVi - UNVANI iMmzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapidigi Tarh : ..o vcccceene /20

Calisma lle ligili Aciklamalar :

il [T T T I T T T I T T T I T ]

| NN | |
| | ] | {
| | Il |
|
: | | | 1
| | 1] |
| ] | ' i |
|
| ] I | | |
] ] | | |
| :
| | |
3 = | ]
1 | | |
HEN T 117 ] 1]

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

imzA - MUHUR




i s P

ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Caligmanin Yapidigi Tarih © oo d e S0

Calisma lle ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILiNiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

iMzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapildigi Tarh : ... OO . O S

Calisma lle ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

imzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Galigmanin Yapildigi Tarh © ... " [ P B

Calisma lle llgili Agiklamalar :

| || i | ‘ _
[ | [ [ I [
| [ : | | . | | !
. || |
| | |
| || | | |
[ ‘ 1
| :
i
Bl
.
‘ T
| | .
|
% I
: | |
[ [ |
| |
| |
; ! |
i
i \ | | |
\ \ ' L |
— |
' \
| |
| | | | 5
1
| |
|
| | | | |
] ‘ \
' \
TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMzA - MOHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI STAJ DEFTERI
(022 1= el o VTRV =Y o = L
Galismanin Yapidigi Tarh © — ......... Lol
Calisma ile ligili Agiklamalar :
[T 11 [T [ ] | | |
i
! ‘ |
| | i | |
| |
s ' \ |
1 H ‘ 1
| | |
! L | | ‘
L | ||
| | | ||
|
| | —
| I
| | ] B
| |
; \
| |
EEN
| |
| N | —
I ‘ | | | : ! |
] ' ; |
3 \
TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

iMzA - MOHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu ve Ana Hallan ...

Calismanin Yapildigi Tarh ©  oceoeeod oo

Caligma lle ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI

GOREVI - UNVANI

iMmzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Caligmanin Yapidigi Tarh © ... T S . § -

Calisma lle ligili Agikdamalar :
T T T T 11 1 | T T T T T T T T T 1111 ]

I | | |
1 | i
| | | !
| l |
| | | | |
|
| ] | |
| |
| | 1. a |
| | W |
| |
| |
|
| | | | |
\ | | | [ ]
| | | |
‘ | - |
|
| |
| |
i
| | |
|
‘ | | |
i i \ I
| j ‘ i
: :
| HEEEEEEEEEEEEE
TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMZA - MUHUR




AT i o B

ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapildigi Tarh © ... BN . A

Calisma lle iigii Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI imMmzA - MUHOR




e e iamma

ATATURK UNIVERSITESI

OLTU MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu ve Ana Hatian :

Calismanin Yapildigi Tarh © ..o f20.

Calisma lle ligili Agikdamalar :

| L

'r |

| | |
| || | | |
| BEE ]
L] , ;
[ ‘
[ [ |
| |
1 | |
\
1 | |
\ I
| | '
| ]
N N |
|.
|
|
| | a
| [
i: ‘l |
1| |
| | T
‘ . ;
T
| I
“lii ‘[ L
] ‘ '
L L] \
| 1
| |
| | |
| | |
T \ I
| 1
| | '
I R \ |
[ [ | T J‘
' | |

TASDIK EDEN YETKILINIiN

ADI VE SOYADI

GOREVIi - UNVANI

iMzZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapidigi Tarh ©  .ccco ...

Calisma lle ligili Agiklamalar :

[ [
| [ |
| | |
\ ' [ | |
| ,J
| [ | |
| |
I‘ |
1 1 \ [ ;
| | ‘
\ ‘ - w ;
s | 1
{
i
T I T
| ‘ | 1 :
T | | 1
| | | |
‘ | ‘
T
|
| ] |
| -
;I
]
| | 1
| | | |
‘ | |
| |
[ ] T
| |
i i
[ |
| | | [
[ [ I T
! [ L1 | . ! :
i i | ‘ ]
! | | |
[ 1 1 1 1 T
| | | |
[ | |
[ |
|
[ [
| |
| T
| |
T T —
HE | | ;
] 17 T 17 T 1 |
|| | |
Z‘ \‘ T
[ ‘ |
i ‘ [

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVi - UNVANI iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapildid Tarin © ... Joororaeid 20

Calisma lle ligili Agikiamalar :

|
|
| |
|
[ [
| |
[ | |
[ | - |
] i T 1 T
| | 1 | |
| | | |
| | | ‘ |
T T I [
| ——— |
3 ‘ . \
| | |
|
| |
M. |
| |
|
|
| || _
] [T |
| | | |
- T T 1
|
i ' . :
| |
! |
[ ;
|
' |
T
|
| |
| |
1 i |
| | |
T - i
! [ 1
I
| {
| | |
| | | | | | | | [ I ]
| | | | | | ! | | | | I 1 %

EREREERRREREN EEEEEEEN

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI

iMmza - MUHOR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapidigi Tarh : ... Yy, § [

Caligma lle ligili Agiklamalar :
T T T I T T T T I I T

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMmzA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Caligmanin Yapildigi Tarh © oo /o200

Calisma lle ligili Agiklamalar :

T T T T T T 77 EEEEEEREEEEEEEEEN L

| | |
| |
| |
| |
[
| |
| \
| |
| | [
|
! I |
|
[
| | |
|
| | |
‘ | ‘ |
| 1 | | ‘
| | I |
\
| | |
|
| |
T [ [
| | | E | |
| |
| |
| ‘
I | | -
|

| |
| | |
| HER |
1 ‘ ‘ T
|
I}
|
| I ! || i !
| | [ I [
| |
| | |
|

HEEEEE [T T T T | HEEREEEEER

TASDIK EDEN YETKILiNIiN

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI iMZA - MUHUR




ATATURK UNIVERSITESI
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI

Calismanin Yapildigi Tarh © i 20,

Calisma le ligili Agiklamalar :

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI - UNVANI imMmZA - MUHUR




