KISMi ZAMANLI CALISAN OGRENCIi AYDINLATMA METNI

Isbu bilgilendirme 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10.maddesinde
duzenlenen Veri sorumlusunun aydinlatma yukumlulugt hukumleri  kapsaminda
yapilmaktadir. Saglk Kultur ve Spor Daire Baskanligl bunyesinde ilgili fakulte ve
birimlerde kismi zamanli 6grenci olarak calisma talebinde bulunmaniz halinde kisisel
verileriniz otomatik ve otomatik olmayan yollarla islenip, bir veri kayit sisteminin parcasi
olmak kaydiyla islenmesi ve aktarilmasi hakkinda veri sorumlusu sifatiyla Atatirk
Universitesi Rektorliigii tarafindan aydinlatilmaktasiniz.

1.Kisisel Verilerinizin i§lenmesi, Amaci Ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Kismi zamanli calisma talebinize iliskin is ve islemlerin yapilabilmesi,
gorevlendirme ile ucret 6deme sureglerinin  yurutilmesi amaclaryla; Kanunlarda
ongoérulmesi (Yuksekodgretim Kanununun 46.maddesinde dngoérulmesi, Yuksekogretim
Kurumlari Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul Ve Esaslar ve ilgili diger mevzuat) bir
hakkin tesisi, sdzlesmenin kurulmasi hukuki sebeplerine dayanilarak asagidaki verileriniz
islenmektedir.

e Ad, soyad, adres, kimlik fotokopisi, iletisim bilgileri, tGcret bilgisi, IBAN numarasi,
disiplin cezaniz olmadigina iliskin belgeler, Yuksekodgretim Kurumlar Kismi
Zamanl Ogrenci Galistirma Usul Ve Esaslar 6. maddesi uyarinca éngorilen sartlari
tasiyip tasimadiginizi gésteren Gelir durumuna iliskin belgeler

e Yiksekogretim Kurumlar Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul Ve Esaslar
6.maddesi uyarinca sehit veya gazi cocugu olup olmama durumunuz

e |BAN bilgisi ve SGK giris belgeleri

2.0zel Nitelikli Kisisel Verilerinizin islenmesi, Amaci ve Hukuki Sebebi

Ozel nitelikli saglk verileriniz, bulunuyor ise engel durumunuz olmasi halinde
Yiksekogretim Kurumlari Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Usul Ve Esaslari 6/2.maddesi
uyarinca mevzuattan kaynakli haklarinizi kullanabilmek amaciyla Saglk Kiiltiir Spor
Daire Baskanligi ve uUniversitenin diger ilgili birimleri ve personeli tarafindan acik
rizaniza dayanilarak islenmektedir. Engel durumunuzun bulunmamasi halinde saglik
verileriniz islenmeyecektir.

e Saglik verileriniz (Bulunuyor ise engellilik durumunuz)

3.Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi. Amaci ve Hukuki Sebebi

3.1.Kisisel Verileriniz, veri sorumlusunun mesru menfaati, kanunlarda 6ngoérulmesi hukuki
sebeplerine dayanarak ilgili mevzuattan dogan bilgi ve belge paylasimina iliskin
yukumluluklerini ve ayrica diger hukuki yukimlulUklerimizi yerine getirmek amaciyla;
"Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslarina” aktarilabilecektir. (Ornegin SGK, mahkemeler)

3.2 Kisisel Verileriniz, Yiksekdgretim Kurumlari Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul Ve
Esaslar 7maddesinde acgikca ongoérulmesi sebebiyle bu faaliyetlerin mevzuata uygun
yurutulebilmesi amaciyla kanunlarda acgikca édngdrulmesi ve veri sorumlusunun hukuki



yukimlalaga hukuki sebeplerine dayali olarak maskelenerek “internet sitemizde”
yayinlanmaktadir.

Haklariniz

Atatirk Universitesi Rektdrliigu tarafindan verilerinizin islendigi ve Atatirk Universitesi
RektorlugUnun  verilerinizi veri sorumlusu sifati ile isledigi olcude kisisel verileriniz
bakimindan asagida bulunan haklara sahipsiniz. “Herhangi bir kisisel verinizin islenip
islenmedigini 6grenme; islenme faaliyetlerine iliskin olarak bilgi talep etme; islenme
amaclarini égrenme; yurt icinde veya yurt disinda ucunclu kisilere aktarilmis olmasi
durumunda bu kisileri 6grenme; eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin
duzeltilmesini isteme; islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi veya Ataturk
Universitesi Rektdrliginin séz konusu verileri isleyebilmek igin hukuki dayanagi veya
mesru menfaatinin bulunmamasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme; Atatlrk Universitesi Rektorliginden, yine Atatlirk Universitesi Rektorligu
tarafindan yetkilendirilen ve kisisel verileri isleyen Ucuncu kisilerin  bu bélum
kapsamindaki haklariniza saygi duymasini saglamasini talep etme; Kisisel verilerin
otomatik sistemler vasitasiyla islenmesi sonucu ortaya cikabilecek aleyhte sonuclara
itiraz etme ve; kanuna aykiri bir sekilde islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde bu
zararin tazmin edilmesini isteme.

Veri Sorumlusuna Basvuru

Kanunun ilgili kisinin haklarini duzenleyen 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi, “Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige" goére Universitemizin fiziki
adresine  adresine yazili olarak veya kimliginizin dogrulanabildigi elektronik posta
uzerinden Universitemiz elektronik posta adresine iletebilirsiniz.

Kisisel verilerimin yukarida agiklanan amagclar dogrultusunda islenmesi, aktarilmasi
hakkinda aydinlatilarak bilgilendirildim.

Tarih
Ad Soyad - imza



KISMi ZAMANLI OGRENCI ACIK RIZA METNIi

Isbu form, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10.maddesinde diizenlenen Veri
sorumlusunun aydinlatma yukumlulugt hukumleri kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Atattirk
Universitesi Rektérliigii tarafindan size sunulan Aydinlatma Metninin ardindan Kisisel Verilerinizin
ve &zel nitelikli kisisel verilerinizin islenmesi ve aktarilmasi ile ilgili acik riza tercihlerinizi almak igin
sunulmaktadrr.

Saglik Verileriniz (bulunuyor ise engel durumunuz) Yuksekdgretim Kurumlart Kismi Zamanl
Ogrenci Calistirma Usul Ve Esaslar 6/2.maddesi uyarinca kismi zamanl égrenci olarak
calisabilmeniz amaciyla Saglik Kultiir Spor Daire Bagkanligi ve uUniversitenin diger ilgili

birimleri ve personeli tarafindan acik rizaniza istinaden islenmektedir.
Litfen kisisel verilerinizin islenmesi igin acik riza tercihlerinizi belirtiniz.

ACIK RIZAM VARDIR ACIK RIZAM YOKTUR

Tarih
Ad Soyad - imza
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