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SUNUS

Fakiiltemiz, 08.03.2015 giin ve 29289 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2015/7308 Sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmustur. 1993-1994 Ogretim Yilinda 62 dgrencisi ile egitim-
Ogretime baglayan Fakiiltemiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunda devraldigi 1260 6grenci
ile egitim-6gretimini siirdiirmeye baslamistir.

2002 Subat ayinda yapimi tamamlanan yeni binasinda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor
Yoneticiligi, Antrenorlik Egitimi ve Rekreasyon Boliimleri ile egitim ve Ogretime devam
etmekte olan fakiiltemizde, 29.04.2010 tarihli YOK Genel Kurul Toplantisinda alinan karar
geregi 2010-2011 egitim-6gretim yilindan itibaren Spor Yoneticiligi, Antrendrliik Egitimi ve
Rekreasyon Boliimlerine ikinci 6gretim programi agilmustir.

Atatiirk Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak beden egitimi ve spor alaninda disiplinler
arasi isbirligi ve ekip calismasini benimseyerek yaymaya ¢alisan; toplumun sagligini ve yasam
kalitesini yiikseltebilmek, insanlarimizin spor ihtiyaclarimi karsilamak, bedensel ve zihinsel
gelisimine katkida bulunmak, amaciyla bilim-teknolojiyi bilen, izleyen ve kullanabilen; 6zgiin
aragtirmalar yapabilen; insan haklarina saygili, yasam boyu spor, 6grenme, 6gretme ve iletisim
becerilerine sahip; mesleki ve bilimsel alanda yetkin; egitici, Spor hizmeti verici, aragtirmaci,
yonetici ve liderlik rollerini etkin sekilde kullanabilen, lisans/lisansiistii diizeylerde meslek
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tiyeleri yetistirmeyi, uygulama alanlarina spor hizmeti katkis1 vermeyi ve bilimsel bilgi iiretmeyi
amaclamaktayiz.

Fakiiltemiz biinyesinde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor Yoneticiligi, Antrenorliik
Egitimi ve Rekreasyon Boliimleri bulunmaktadir. 2020 yil1 giiz yariy1 itibari ile Fakiiltemizde
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 210, Spor Yoneticiligi Boliimiinde 430 Antrenérliik
Egitimi Boliimiinde 372, ve Rekreasyon Boliimiinde 425 olmak iizere toplam 1437 dgrencimiz
bulunmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde 5 (bes) profesor, 11 (onbir) dogent, 7 (yedi) doktor 6gretim iiyesi, 7 (yedi)
aragtirma gorevlisi, 9 (dokuz) Ogretim gorevlisi olmak {izere toplam 39 (otuzdokuz)
akademisyen bulunmakta ve 8 (sekiz) memur, 1 (bir) hizmetli, 1 (bir) sof6r, birisi biiro
hizmetlerinde c¢aligtirilan 6 (alt1) is¢i olmak tizere toplam 13 (onii¢) idari personel ile egitim —
ogretim, akademik ve idari faaliyetlerini gergeklestirilmektedir.

Ogretim elemanlarimiz ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, seminer ve panellere
katilmakta, cesitli projeleri yliriitmekte, bilimsel arastirma ve yayinlar yapmaktadir. Fakiiltemiz
biinyesinde yayimlanan Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisine bilimsel yazilar yazip
editorliik faaliyetleri gerceklestirmektedir.  Ayrica Fakiiltemizde gesitli bilimsel etkinlikler
diizenlenmekte olup, 6grenciler igin kariyer egitimleri gergeklestirilmektedir.

Hem Ogrencilerimizin hem de calisanlarimizin memnuniyetini saglamak, egitim-6gretim
kadromuzu daha da gili¢lendirmek, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, topluma hizmet
alanlarinda etkin caligmalar siirdlirmek, spor alanina bir¢ok sporcu, spor yoneticisi, beden egitimi
ve spor 6gretmeni, antrendr / ¢alistirict kazandirmak ve hareketsizligi onlemek, Spor ve agik alan
etkinliklerini yasatan, insanlarin bedensel, zihinsel ve sosyal gelisimine katki saglamayi, halen
iki bolimiimiizde akredite ¢alismalarimiz devam ederken diger boliimlerimizde de akredite
calismalarina baslamak stratejik plan hedeflerimiz ve amaglarimiz arasinda bulunmaktadir.
Fakiiltemizin basarili ¢alismalarinin artarak devam edecegine inancim sonsuz olup Fakiiltemizin
2020 birim faaliyet raporunu bilgilerinize sunar, raporun hazirlanmasina katki veren ve emegi
gecen tiim ¢alisanlarimiza tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Necip Fazil KISHALI
Dekan
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I. GENEL BILGILER

MISYON ve VIZYON

Misyonumuz (Ozgérev)

Beden egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor Yoneticiligi, Rekreasyon ve Antrendrliik Egitimi
Boliimlerinden olusan Fakiiltemiz; Bu alanlarda boélgesine, iilkesine ve milletine faydali,
yenilik¢i ve yaratici, duyarli, sorumluluk sahibi, 6zgiin, 6grendiklerini 6gretebilen ve bunlar1 her
alanda ve kosulda uygulayabilen, kendini meslegine adamis, kendisiyle ve ¢evresiyle barisik,
ulusal ve evrensel degerlere saygili, bilimsel ve sosyal alanlarda iyi donanimli, cagdas diisiinceli,
orglin ve uzaktan egitim yoluyla nitelikli 6gretmenler, yoneticiler ve antrendrler yetistirerek bu
alandaki gereksinimlere cevap verilmesine katkida bulunmaktir.

Vizyonumuz (Ozgoriis)

Birimimiz; Beden egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor Yoneticiligi, Rekreasyon ve Antrendrliik
Egitimi alanlarinda;

Fakiiltemiz; Her biri yiiksek nitelikli, bulundugu yerin ve konumun analizini iyi yapabilen, bilgi
birikimini aktarabilen, analitik diisiinme becerilerine sahip ve ¢6ziim {iretebilen, dolayisiyla
bolgesine ve iilkesine faydali bireyle yetistirmeyi amaglamaistir.

Spor Bilimleri ve teknolojisi alaninda diinya {liniversiteleri ile rekabet ederek oncii ve yeni nesil
bir kurum olmay1 hedeflemistir.

A. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR
Kurulus Bilgileri
Fakiiltemiz, 11.07.1992 giin ve 21281 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 3837 Sayili Kanun’da
yapilan degisiklikle Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu olarak kurulmus, 1993 -1994 Ogretim
yilinda 62 6grencisi ile egitim — 6gretime baglamustir.
Daha sonra 22.04.2015 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun toplantisinda 2547 Sayili
Kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/-2 maddesi uyarinca Spor Bilimleri Fakiiltesine
doniistiiriilerek 1249 6grenci ile egitim-0gretim faaliyetlerine baglamistir.
Halen Fakiiltemizde;

*  Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii,

= Spor Yoneticiligi Bolimii,

=  Antrendrliik Egitimi boliimii ve

= Rekrasyon boliimii
ile lisans ve lisansiistii diizeyinde egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin yetki, gorev ve sorumluluklar1 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nda asagidaki sekilde diizenlenmistir.
Dekan:
Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdriin 6nerecegi, iiniversite i¢inden veya
disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul
ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.
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Dekan kendisine g¢aligmalarinda yardimci1 olmak tiizere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi agik 6gretim yapmakla
gorevli tUniversitelerde, gerekli hallerde agik 6gretim yapmakla gorevli fakiiltenin dekani
tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir.

Dekan yardimeilari, dekanca en ¢ok {i¢ yil i¢in atanir.
Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti
aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

2547 Sayili Yiiksekégretim Kanunu'nun 16. maddesinde belirtilen gorevleri yapar.

o Fakiiltedeki akademik ve idari islevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi hususunda nihai
yetki ve sorumluluga sahiptir,

e Fakiilte tiizel kisiligini temsil eder. Fakiilte vizyon ve stratejisini belirleyerek
gercgeklestirilmesini takip eder,

e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarimi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
Fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli ilizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

e 2547 Sayil1 Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

e Fakiilte ve bagh birimlerinin 68retim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerekli giivenlik 6nlemlerini almak,

o Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglamak,

e Egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak,

e Biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarmin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

Yetkileri:

e Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.

e Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag¢ ve gereci kullanabilmek,

e Imza yetkisine sahip olmak,

e Harcama yetkisi kullanmak,

e Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar isleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

e Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, ddiillendirme, sicil verme, egitim verme,
isini degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak,
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e Kuruma alinacak personelin se¢ciminde degerlendirmeleri karara baglama ve onaylama
yetkisine sahip olmak.

Fakiilte Kurulu:

e Kurulus ve igleyisi: Fakiilte Kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin
baskanlar ile varsa fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil i¢in
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan
segecekleri iki, yardimci dogentlerin / doktor 6gretim iiyelerinin kendi aralarindan segecekleri
bir 6gretim tiyesinden olusur.

o Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.

e Dekan gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri:

Fakiilte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiiltenin, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlagtirmak,

(2) Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu:

o Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun
tic y1l icin sececegi li¢ profesor, iki dogent ve bir yardimer dogentten / doktor 6gretim
iyesinden olusur.

e Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agirisi lizerine toplanir.

e Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici calisma gruplari, egitim - 6gretim
koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Gorevleri:
Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimet bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:
(1) Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,
(2) Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,
(4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,
(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - 6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,
(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Dekan Yardimecisi:

Gorevleri:

Dekanin verdigi gorevleri yapmak.

Her akademik yariyilin basinda haftalik ders programlarini yapmak.

Fakiilte prosediirlerinin uygulama alanlarinda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek.
Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar i¢in dekanligin talep ettigi bilgileri ve
dokiimanlar1 vermek.

Her yartyil sonunda sorumlusu oldugu dersler i¢in 6grenciler tarafindan doldurulan ders
degerlendirme formu sonuclarina gore iyilestirme ¢alismalar1 yapmak.

Yiiksek Ogretim Kanunu ve Y&netmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak.
Dekan olmadig1 zamanlarda yerine vekalet eder.

Yetkileri:

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek,

Imza yetkisine sahip olmak,

Harcama yetkisi kullanmak,

Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Boliim Baskani:

Boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan sorumlu olmak ve bdliimle
ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

Kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasini saglamak,

Fakiilte Kuruluna katilmak ve bolimi temsil etmek,

Boliimde gorevli 6gretim elemanlariin gorevlerini yapmalarini izlemek ve denetlemek,
Her 6gretim yil1 sonunda béliimiin gegmis yildaki egitim-6gretim ve aragtirma faaliyeti
ile gelecek yildaki ¢aligma planini agiklayan raporu bagli bulundugu dekana sunmak.

Fakiilte Sekreteri:

Gorevleri:

2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu'nun 51/ b, 51/c maddelerinin geregini yapar.
Fakiiltedeki idari birimlerin mevzuata uygun ve diizen i¢inde ¢alismasini saglar.
Fakiiltenin {iniversite i¢i ve dis1 tiim idari islerini yiiriitiir, istenildiginde iist makamlara
gerekli bilgileri saglar,

Fakiilte idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda dekana dneride bulunur.
Kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalarin yiiriitiilmesini saglar.

Akademik Genel Kurul, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Disiplin
Kurulu giindemini hazirlar ve ilgililere duyurur. Raportorliigiinii yapar. Karar ve
tutanaklarini hazirlar, uygulanmasini saglar.




Fakiilte bina ve tesislerinin kullanilabilir durumda tutulmasini saglar; gerekli bakim ve
onarim islerini takip eder; 1sinma, aydinlatma, temizlik vb. hizmetlerin yiiriitilmesini
saglar.

Egitim ve 0gretim faaliyetleri ile yonetim gorevlerinde kullanilan makine ve techizatin,
hizmet araclarinin periyodik bakim ve onarimini yaptirir.

Fakiilteye gelen ilan ve duyurulardan ilgilileri haberdar eder.

Fakiilte ile ilgili istatistiklerin derlenmesini ve glincellenmesini saglar.

Resmi evraklari tasdik eder. Evraklarin elemanlardan teslim alinmasi ve arsivlenmesini
saglar.

Ogrenci isleri, personel isleri, yaz1 isleri ve kiitiiphane gibi idari birimlerin diizenli
calismasini; biitiin tiiketim - demirbas malzeme ve materyallerin temini ve kullanilmasina
kadar gecen isleyisi yonetir.

Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasma yardim eder, Fakiilte faaliyet
raporunun hazirlanmasina yardim eder.

Fakiilteye alimacak akademik personelin sinav islemlerinin takibi ve sonuglarinin
Rektorliige iletilmesini saglar. Akademik Personelin gorev uzatilmasi i¢in gerekli
uyarilar1 yapar ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

Fakiilte personelinin 6zliik haklarina iligkin uygulamalar takip eder.

Gerektigi zaman gilivenlik onlemlerinin alinmasini yardimer olur.

Idari personelin gorev ve islerini denetler, egitilmelerini saglar.

Idari personele ve 6grencilere mevzuat hakkinda bilgi verir.

Idari personelin disiplin islemlerini yiiriitiir.

Tiim birimlerden gelen Idari ve Mali isler evraklarini ve diger her tiirlii evraki kontrol
eder, geregi i¢in hazirliklar yapar. Gergeklestirme Gorevlisi olarak mali isleri yiiriitiir,
Personelin 6zliikk dosyalarinin olusumunu ve korunmasini saglar.

Personelin izinlerini planlar ve saglik raporlarini takip ederek yasal prosediirleri uygular.
Ogrenci ve personelden gelen dilekgeleri ilgili yerlere yonlendirir ve gerekeni yapar.
Halkla iligkilere 6zen gosterir, kongre, seminer, toplanti, agirlama ¢alismalarinda gérev
alarak ve kurumdan memnun ayrilmalarina katki saglar.

Dekanlikc¢a verilecek diger gorevleri yapar.
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B. IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1- Fiziksel Yap1
2020 y1l1 itibari ile Fakiiltemizde 4 (dort boliimde) toplam 1437 6grenci aktif 6grenci ile egitim
- dgretim hizmetini, Universitemiz Merkez Yerleskesinde bulunan 7098 m? kapah alani, 16.500
m? acik alam olan Spor Bilimleri Fakiiltesi binasinda vermektedir.

1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler

Tablo: 1
Alam | Kapasitesi | Kapasitesi
Alan m? 0-60 60-200
Smif / Amfi / Lisanstisti 842 1 7
Bilgisayar Laboratuvari 90 1 -
Okuma / Kitap Kafe Salonu 132 1 -
Basketbol Salonu 569 - -
Giires Salonu 213 - -
Hentbol Salonu 558 - -
Jimnastik Salonu 558 - -
Voleybol Salonu 558 - -
Masaj Salonu 35 - -
Step-Aerobik / Halk Oyunlar1 Salonu 109 - -
Toplam 3.664 3 7

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayist: 1 Adet
Kantin Alan1: 908 m?
Okuma / Kitap Kafe Salonu: 1 Adet
Okuma / Kitap Kafe Salonu Alani: 132 m?

1.2.2.Yemekhaneler

1.2.3. Spor ve Diger Alanlar
Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafinda Fakiiltemize tahsis edilen alanlar

Tablo: 2

ALAN ADI ADETI M2
Futbol Sahasi 1 1.000
Basketbol Sahasi 1 600
Tenis Kortu 1 578
Atletizm Sahasi 1 4,836
Yesil Alan ve Yiiriime Pistleri - 9.486
Toplam 4 16.500

(-




1.2.4. Toplant1 — Konferans Salonlar1

Tablo: 3
Alan Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-350
Toplant1 Salonu 1 - - - -
Toplam 1 - - - -
1.3- Hizmet Alanlari
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari
Tablo: 4
Alan Sayisi (Adet) Alan (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odasi 32 500 39
Toplam 32 500 39
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Tablo: 5
Alan Sayis1 (Adet) Alan (m?) Kullanan Sayisi
Calisma Odasi 9 220 9
Hizmetli Odas1 / Daimi Isci 1 15 7
Toplam 10 235 16

1.4- Ambar Alanlari
Ambar Sayisi: 2 Adet
Ambar Alani: 600 m?
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2- Orgiit Yapisi
2.1- idari Yap

Tablo: 6

Dekan

Prof. Dr. Necip Fazil KISHALI

Dekan Yardimecisi

Dog. Dr. Orcan MIZRAK

Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Ahmet SIRINKAN

Fakiilte Sekreteri

Sahin GOKCENOGLU

Mali Yetkililer
Tablo:7

Harcama Yetkilisi

Gergceklestirme Gorevlisi

Prof. Dr. Necip Fazil KISHALI

Sahin GOKCENOGLU

Boliim Baskanlari

Tablo: 8

Spor Yoneticiligi Boliilm Baskani

Dog. Dr. Orcan MIZRAK

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliim Bagkam1 | Dog. Dr. Elif AKKUS

Antrenorliik Egitimi Boliilm Baskani

Prof. Dr. Fatih KIYICI

Rekreasyon Boliim Baskanh

Dog. Dr. Sertag ERCIS

Anabilim Dah Baskanlar:

Tablo: 9

Prof. Dr. Ilhan SEN

Beden Egitimi ve Spor Egitimi A.B.D. Bsk

Prof. Dr. Murat KALDIRIMCI

Spor Saglik A.B.D. Bsk

Prof. Dr. Erding SIKTAR

Hareket ve Antrenman A.B.D. Bsk.

Prof. Dr. Emre BELLI

Spor Yonetim Bilimleri A.B.D.
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SPOR BIiLIMLERI FAKULTESI
ORGANIZASYON SEMASI

DEKAN
Fakiilte Kurulu Fakiilte Yonetim Kurulu
Dekan Yardimecisi Dekan Yardimecisi Fakiilte Sekreteri

BOLUMLER

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

Spor Yoneticiligi Boliimii

Antrenorliikk Egitimi

Rekreasyon

iDARI BIRIMLER

Belge Yonetimi

Personel ve Ozlitkk

Ogrenci Isleri

Tahakkuk / Mutemet

Satin Alma

Tasinir Kayit

Dekan Sekreteri

Bolim Sekreteri

I¢ Hizmetler

Hizmetliler

Bekgi

1sgi

Teknik Isler

KALITE YONETIMI BiRiMi
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2.2- Kurullar
A- Fakiilte Kurulu

Tablo: 10
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
FAKULTE KURULU
S. No Adi Soyadi Kuruldaki Gorevi
1 Prof. Dr. Necip Fazil KISHALI Dekan / Bagkan
2 Prof. Dr. {lhan SEN Profesor Temsilci
3 Prof. Dr. Yiiksel OZDEMIR Profesor Temsilci
4 Prof. Dr. Murat KALDIRIMCI Profesor Temsilci
5 Dog. Dr. Elif AKKUS Boliim Bagkani
6 Prof. Dr. Fatih KIYICI Boliim Bagkani
7 Dog. Dr. Orcan MIZRAK Boliim Bagkani
8 Dog. Dr. Sertag ERCIS Boliim Bagkani
9 Dog. Dr. C. Tugrulhan SAM Dogent Temsilci
10 Dog. Dr. Ahmet SIRINKAN Dogent Temsilci
11 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Haliik SIVRIKAYA Dr. Ogr. Uyesi Temsilci
B- Fakiilte Yonetim Kurulu
Tablo: 11
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
FAKULTE YONETIM KURULU
,\Sk') Adi Soyadi Kuruldaki Goérevi
1 Prof. Dr. Necip Fazil KISHALI Dekan / Bagkan
2 Prof. Dr. Fatih KIYICI Profesor Temsilcisi
3 Prof. Dr. Yiiksel OZDEMIR Profesor Temsilcisi
4 Prof. Dr. Murat KALDIRIMCI Profesor Temsilcisi
5 Dog¢. Dr. Emre BELLI Dogent Temsilcisi
6 Dog¢. Dr. Orcan MIZRAK Dogent Temsilcisi
7 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Haliik SIVRIKAYA Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar sayist: 130
Diz iistii bilgisayar sayis1 : 4

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo: 12

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim
Amach
(Adet)

Arastirma
Amach
(Adet)

Bilgisayar

84

46

Diziistii Bilgisayar

Projeksiyon

Yazici

N
N

Fotokopi makinesi

Televizyon

Faks

Tepegoz

Data Hatti1 /Swich (40 Hatli)

Kamera

Fotosel Cihazi

Video Oynatici

Bacak Kuvvet Test Aleti

Fileksiyon Bel Olgme Cihaz1

Skinfold

El Kronometresi

Konbina Kondisyon Cihazlar

Resim Tarayici

Tarayici

Hava Kompresoru

Giivenlik Kamera sistemi (12 kamerali)

Gii¢ Kaynagi 5 KVA

Akalli Tahta

Miizik Seti

Optik Okuyucu

RINW R R R WP RRPRRRPR RPN R WP W w

Kiitiiphane / Kitap

Teknik Biiro arag - gereg

Yeterince
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4- insan Kaynaklar1

4.1- Akademik Personel

Tablo: 13
Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarm Istihdam Sekline Gére
Kadro Unvam Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yar1 Zamanl
Profesor 5 - 5 5 -
Dogent 11 - 11 11 =
Dr. Ogr. Uyesi 7 - 7 7 -
Ogretim Gorevlisi 9 - 9 9 -
Arastirma Gorevlisi 7 - 7 7 -
Toplam 39 - 39 39 -

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.3- idari Personel

Tablo: 14
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Kadrosu Dolu Bos Toplam
Fakiilte Sekreteri 1 - 1
Sef 1 1 2
Ayniyat Saymani 1 - 1
Bilgisayar Isletmeni 4 - 4
Memur 3 3 6
Ambar Memuru - 1 1
Sofor - 1
Hizmetli 5 6
Toplam 12 10 22
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4.4- idari Personelin Unvan ve Hizmet Siniflarina gére Dagilim

Tablo: 15
Unvani G.iH T.H. S.H Y.H Av.H Toplam
Fakiilte Sekreteri 1 - - - - 1
Ayniyat Saymani 1 - - - - 1
Sef 1 - - - - 1
Bilgisayar Isletmeni 4 - - - - 4
Memur 3 - - - - 3
Sofor 1 - - - - 1
Hizmetli - - - 1 - 1
Toplam 11 - - 1 - 12
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilan
Tablo: 16
2020 Ogretim Yih itibari ile Kayith Ogrenci Sayilar*
. I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
B Ad
TR A K| E |Top.| K| E | Top.| Kiz | Erkek | Toplam
Spor Y oneticiligi Bolimii 39 | 207 | 246 | 46 | 138 | 184 85 345 430
Bed. Egt. ve Spor Ogrt. B5L. | 50 | 160 | 210 | - | - - 50 160 210
Antrenorliik Boliimii 53 | 176 | 229 | 26 | 117 | 143 79 293 372
Rekreasyon Boliimii 58 | 166 | 224 | 52 | 149 | 201 110 315 425
Toplam 200 | 709 | 909 | 124 | 404 | 528 324 1113 1437
(*) BESYO Ogrencisi ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Dahil
5.1.2- Ogrenci Kontenjanlari
Tablo: 17
2020 Yih Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
o8 9 OSYM OSYM Sonucu Doluluk Orant
Birimin Adi Kontenjan Yerlesen / Kyt.Yap. ) LT %
Spor Yoneticiligi Boliimii I. Ogretim 50 45 5 90
Spor Yoneticiligi Boliimii IT. Ogretim 50 36 14 72
Bed. Egt. ve Spor Ogrt. Bol. I. Ogretim 50 43 7 86
Bed. Egt. ve Spor Ogrt. Bol. IT Ogretim - - - -
Antrenérliik Boliimii I. Ogretim 50 61 - 122
Antrenérliik Boliimii I1. Ogretim 50 43 7 86
Rekreasyon Boliimii 1. Ogretim 50 53 - 106
Rekreasyon Boliimii I1. Ogretim 50 41 9 82
Toplam 350 322 42 92
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5.1.3- Mezun Ogrenci Sayilar:

Tablo: 18
2020 Ogretim Yih itibari ile Mezun Ogrenci Sayilari
L I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
B Ad

T A K| E |Top.| K| E |Top. | Kiz | Erkek | Toplam
Spor Yoneticiligi Boliimii 8 30 38 3 25 28 11 55 66
Bed. Egt. ve Spor Ogrt. Bol. 11 | 30 41 - - - 11 30 41
Antrenérliik Béliimii 13| 28 | 41 | 8 | 20 | 28 | 21 48 69
Rekreasyon Boliimii 13 18 | 31 | 8 | 24 | 32 | 21 42 63
Toplam 45106 |151|19| 69 | 88 | 64 | 175 239
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Kiz Ogrenci: 5

5.2- Saghk Hizmetleri
5.3- Idari Hizmetler
5.4- Diger Hizmetler

Erkek Ogenci: 5

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
5.1.5- Yabanel Uyruklu Ogrenciler

Toplam:10




6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Biitcemize tahsis edilen merkezi O6denekten baska lIkinci Ogretimden gelen ek kaynak
bulunmaktadir. Odenegimiz Egitim-Ogretim, idari hizmetler ve I1. Ogretim ders iicretleri ve fazla

mesai i¢in kullanilmaktadir.

Satin alma islemlerimiz 4734 sayili kanunun 22/d maddesine gore yapilmaktadir. Harcama
oncesi kontrol siirecinde uygun goriilmeyen revize edilmeyen mali islemlerimiz olmamustir.
Harcama talimatlar1 kullanilabilir 6denek tutarina, tertibine ve ayrintili harcama programlarina
uygun olarak yapilmistir. Muhasebe hizmetleri Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca
yapilmaktadir.

Hizmet oncelikleri goz onilinde bulundurularak kullanilmaktadir.

Tahsis edilen 6denek tahsis edilen amag i¢in kullanilmaktadir.

Sarf malzemeleri ihtiyaca gore alinmakta olup, stok yapmaya gidilmemektedir.

Yurti¢i gegici gorevlere gonderilecek personel sayisi ve siiresi planlanarak yapilmaktadir.
Genel giderlere ait fatura bedelleri gecikme zammina yol agmadan zamaninda 6denmesi
icin evraklar zamaninda hazirlanip, Strateji Gelistirme Daire Baskanliina
gonderilmektedir.
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Il. AMAC ve HEDEFLER

A. Amaclar ve Hedefler

Amaclar

Hedefler

Amag-1:Fiziki Yapilanma,
Cevre Diizenlemesi ve Alt
Yapiy1 Gelistirmek

Hedef-1: Fakiiltemizin islevselligine uygun bina ingas1

Hedef-2: Fakiiltemizin ve Universitemizin gelisim siireci dogrultusunda planlanan
boliimlerin agilmasi.

Hedef-3: Fakiiltemizin alt yap1 ¢alismalarinin iyilestirilmesi

Amac-2: Egitim-Ogretimi
Nicelik ve Nitelik
Yo6niinden Gelistirmek

Hedef-1: Fakiiltemizde boliim ve anabilim dali sayisin1 artirmak.

Hedef-2: Fakiiltemizde okutulan teorik ve uygulama ders miifredatlarini ¢agin
gereklerine uygun hale getirmek.

Hedef-3: Ogrencilerimizin bedensel ve zihinsel gelisimine katki saglarken elestirel
diisiinebilen, sorgulayan, donanimli kisiler olabilmesin ydniinde 6zgiin modeller
gelistirmek.

Amag-3: Arastirma-
Gelistirme Faaliyetlerini
Artirmak

Hedef-1: Fakiiltemizin ve Universitemizin ihtiyaglarini goz éniinde bulundurarak
laboratuvar, spor salonlar1 vb. alt yapisini gelistirmek.

Hedef-2: Fakiiltemizde Arastirma-Gelistirme faaliyetlerini artirmak. Devamli olarak
aragtirma-geligtirme projelerinin sayisini artirmak.

Hedef-3: Bolgemizdeki spor ve Fakiiltemizin alanlari ile ilgili kurumlar, kuruluslarla,
STK’lar ve paydaslar ile isbirligini gelistirmek.

Amac-4: Insan
Kaynaklarini Etkin ve
Verimli Caligabilmesini
Saglamak

Hedef-1: Gerek hizmet i¢i egitim ve gerekse kurs, egitim vb. faaliyetler neticesinde
Akademik personelin niteliginin artirtlmast.

Hedef-2: Gerek hizmet igi egitim ve gerekse kurs, egitim vb. faaliyetler neticesinde idari
personelin niteliginin artirilmasi.

Hedef-3: Akademik ve idari personel igbirliginin artirilmast

Amag-5: Kalite Yonetim
Sistemi gerekleri
dogrultusunda Hizmet
memnuniyeti ve kaliteyi
artirmak

Hedef-1: Personelin bireysel gelisimlerini saglamak iizere 2021 yilinda iki dénem igin
3 saat/kisi egitim verilmesini saglamak

Hedef-2: Personelin mesleki gelisimini saglamak iizere gorev alanlari ile ilgili 2021
yilinda iki donem i¢in 3 saat/kisi mevzuat, is akig1 vb. egitim almasini saglamak.

Hedef-3: Fakiiltemizden hizmet alan 6grencilerimiz, paydaslarimiz i¢in hizmet
memnuniyet arastirmasi yapmak. (Anket, alan ¢aligmasi vb.)

Hedef-4: Universitemiz ve Fakiiltemizin kalite politikalar1 ve hedefleri dogrultusunda
daha etkin olabilmek, ilimiz ve bolgemizin yasam standartlarinin artirilmasi adina
Erzurum’daki resmi ve 6zel kurum, kurulus ve STK’larin temsilcilerinden olugan
“Damsma Kurulu” olusturmak.




B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiilte kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 saglanacaktir.
Egitim-6gretimde kaliteden 6diin vermeden evrensel standartlar ¢er¢evesinde
egitim-6gretim hizmetlerinin gergeklestirilmesi saglanacaktir.

Acilmis olup egitim-6gretim faaliyetlerine baglamamis boliimlerin 6gretim
elemani, derslik, laboratuvar arag gereg ihtiyaglarinin tamamlayip, egitim-
ogretime hazir hale getirilmesi saglanacaktir.

Ogretim elemani ve dgrencilerin yurt ici ve yurtdist bilimsel ve egitim-
ogretim faaliyetlere katilimlarinin saglanmasi igin gerekli ¢aligmalar
yapilacaktir.

Ogretim elemanlarinin basta alanlariyla ilgili olmak {izere ilgili dergi
makalesi ve kongre bildirisi yayinlamasinin 6zendirilmesi saglanacaktir.
Ogretim elemanlar1 ve dgrencilerin, sosyal, kiiltiirel ve spor faaliyetlerine
katilimlarinin saglanmasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Universitemizin politikalari ger¢evesinde bolge ihtiyacina gore arastirma-
gelistirme projeleri hazirlayarak bolgenin kalkinmasina yonelik faaliyetlerin
yapilmasina 6nem verilecektir.
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C. Diger Hususlar

Fakiiltemizin 20120 yilinda Gergeklestirdigi Konferans, Seminer ve Sunumlari

Tablo: 19

Faaliyet Adi/ Fakiilte Etkinligi

Sayisi

Konferans

Seminer

Sunum

Soylesi

Etkinlik

Diger

Faaliyete iligkin Bilgiler (Fakiilte Etkinligi)
Tablo: 20

Faaliyetin

Faaliyet Turiu E L

Nerede
Yapildig:

Ogretim
Elemany/Katilimci

Tarih

Sempozyum ve Kongre -

Konferans -

Panel -

Seminer -

Agik Oturum -

Soylesi -

Tiyatro -

Terapotik
Rekreasyon
Sertifika Programi

Sertifika Programi

14-15 Mart
2020

Dog. Dr. Ahmet

.. Erzurum
Sirinkan

Sergi -

Turnuva -

Teknik Gezi -

Egitim Semineri -

Diger -

Spor Bilimleri Fakultesi’nin
hazirlamis oldugu ‘TERAPOTIK
REKREASYON SERTIFIKA
PROGRAMVI’ 14 - 15 Mart 2020
tarihinde yapildi. Spor Bilimleri
Fakultesi Dekan Yardimcisi Dog. Dr.
Ahmet SIRINKAN hocamizin egitim
koordinatorligu yaptigl sertifika
programina ¢ok sayida 6grenci
katildi.

SOREKLI EGITIM UYGULAMA ]

® T
‘ “:rltgm) ‘ Z ' ~
A0 5’

" =
Terapotik i@ . }L
Rekreasyon -
Sertifika Programi

e

(O)-Ayrmuls bilgi iin
0442 231 53 73|




I1l. FAALIYETLERE ILiSKIiN BIiLGI VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler

Fakiiltemize tahsis edilen bilitcemizden baska Fakiiltemizde ikinci 6gretim yapildigindan,
ikinci 6gretim katki pay ile birlikte mali kaynagimiz asagidaki gibidir. Odenegimiz Egitim-
Ogretim ve Idari hizmetler igin kullanilmaktadir. 2020 Mali Y1l1 i¢inde gider ger¢eklesmelerine
ait veriler agagida belirtilmistir.

1- Biitce Uygulama Sonuglari

1.1- Biitce Giderleri

Tablo:21
Biitce Baslangic | Gerg¢eklesme | Gerceklesme
Biitce Giderleri Odenegi Toplami Oram
TL TL %
Biitce Giderleri Toplam 5.262.844,53 | 5.260.687,53 99,86
01- Personel Giderleri 3.919.000,00 |3.919.000,00 100
02 Iifrsl)rﬁl g‘;:lrg;:‘ Kurumlarina Devlet 787.244,53 | 787.244,53 100
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 556.600,00 554.443,00 99.6
04- Cari Transferler - - -
05- Sermaye Giderleri - - -

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

01- Personel Giderleri

Personel giderleri biitge ddenegi 3.919.000,00 TL'dir. 3.919.000,00 TL serbest 6denek olarak
kullanilmis ve 3.919.000,00 TL'lik boliimii kesin harcama olarak gergeklestirilmistir.
Gergeklestirme durumu ise % 100°diir.

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri

SGK prim gideri biitce 6denegi 787.244,53 TL’dir. 787.244,53 TL serbest 6denek olarak
kullanilmis ve 787.244,53 TL'lik bolimi kesin harcama olarak gergeklestirilmistir.
Gergeklestirme durumu % 100°diir..

03- Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Mal ve hizmet alim giderleri biitge 6denegi 556.600,00 TL'dir. 554.443,00 TL serbest 6denek
olarak kullanilmis ve 554.443,00 TL'lik bolimii kesin harcama olarak kullanilmistir.
Gergeklestirme durumu % 99.6’dur.
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
Fakiiltemiz biit¢esi planlama ¢ergevesinde kullanilmistir.

3- Mali Denetim Sonuclari

Fakiiltemiz 2020 y1il1 i¢inde birim i¢ ve dis mali denetim gecirmemistir.
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B- Performans Bilgileri (Akademik Personel)

1-

Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri

Tablo: 2
FAALIYET TURU / Akademik Personel Etkinligi SAYISI
Sempozyum ve Kongre 16
Konferans 1
Panel -
Seminer 65
Acik Oturum -
Soylesi 1
Egitim Semineri 11
Tiyatro -
Konser -
Sergi -
Turnuva 5)
Teknik Gezi -
Caligtay 1
Diger / Hakemlik -
Faaliyetlere Iliskin Bilgiler
Tablo:23
. Ogretim
Faaliyet Tiirii LR Elemany/Katih ML Tarih
Konusu Yapildig:
mci
Sempozyum ve Spor Bilimleri Fatih Bedir Trabzon 7-9 Ekim 2020
Kongre Katilime1
Cemil Tugrul
Sam Diizenleme mici /
Sempozyum ve 4th International Academic Kurulu / Ce\_/rlmlgl .
Kon Sports Studies Congress 7-9 online 7-9 Ekim 2020
gre Katilimei
October 2020 .. Antalya
Cevrimigi /
online
4. Akademik Spor Arastirmast | Dog¢. Dr. Ahmet .
] .. Cevrimigi /
Sempozyum ve Kongresi Sirinkan . .
o . o online 7-9 Ekim 2020
Kongre Uluslararasi 18. Spor Bilimleri | Cevrimigi /
. . Antalya
Kongresi online
Prof. Dr. Erding
Siktar, Erzurum 7. Aralik. 2020
Sovlesi 3 Aralik Diinya Engelliler Dog. Dr. Ahmet Kardelen Pazartesi
oylest Giini Sirinkan, TV Spor Aktif
R. Nazim ' Programi
Saragoglu
P — Dr. Ogr. Uyesi
pozy 4 TH INTERNATIONAL SPORT Davut Budak Trabzon 7-9 Ekim 2020

Kongre

STUDIES CONGRESS

Katilimci
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Sempozyum ve

Ars. Gor. Fatih

Spor Bilimleri Bedir / Trabzon 7-9 Ekim 2020
Kongre
Katilimc1
4. Akademik r imigi
Sempozyum ve Ara t?rcrisalan ?(p:n resi Ars. Gor. gr?l\i/:emlgl / 7-9 Ekim 2020
Kongre J : Gokhan Aydin
Erzurum’da Kig Turizminin Dr. Ogr. Uyesi 51l Al
o e 5 5 rali
Calistay Iklim .].)eg'ls?khgm.e Uyum . Fatih Agduman Erzurum 2020
Stratejilerinin Gelistirilmesi
. Dr. Ogr. Uyesi
Sempozyum ve 3. Uluslararas1 Akademik . 20-22 Temmuz
. Yunus Sinan Bolu
Kongre Arastirmalar Kongresi oL 2020
Biricik
. Ogr. Gor Hamit imigi /
Seminer Basketbol St ot Ce‘.mmlgl 19 Mart 2020
Kavurmact online
Dr. Ogr. Uyesi
Sempozyum ve | 3. Uluslararas1 Akademik o i B 20-22 Temmuz
. Mehmet Haluk | Bolu
Kongre Arastirmalar Kongresi A 2020
Sivrikaya
Dog¢. Dr. N .
Sempozyumve | o 0¢. Dr- NUICa | 1 ahzon 7-9 Ekim 2020
Kongre Demirel
Trabzon
Dog¢. Dr. N .
Kongre (Kongre Sekreterligi) 0. DI RUICAN | o v rimici 7-9 Ekim 2020
Demirel .
/online
Kongre Organizasyon Prof. Dr. Murat _
Kongre (Kongre Organizasyo Antalya/ Online | 7-9 Kasim 2020
Kurulu) Kaldirimce
. . Dog. Dr. Yunus | Erzurum
miner YLSeminer N .
Semine Semine Oztagyonar Spor Bilim. Fak. ilCUS
4. Akademik Spor .
Sempozyum ve Arastirmalar1 Kongresi Dr. Ogr. Uyesi Trabzon 7-9 Ekim 2020
Kongre Fatma Nur Er
Biiytiksehir
Egitim Semineri | Mag Analizi nasil yapilir? Ars. Gor. Gokhan | Belediye 15 Haziran 2020
Atasever Erzurumspor
Tesisleri
Atatiirk

Egitim Semineri

Futbol’da Kuvvet’in 6nemi

Ars. Gor. Gokhan
Atasever

Universitesi Spor
Bilimleri

9 Mart 2020

Fakiiltesi
Biiyiiksehir
Egitim Semineri | Periyotlamanin 6nemi Ars. Gor. Gokhan | Belediye 10 Temmuz 2020
Atasever Erzurumspor
Tesisleri
Prof. Dr. Fatih Snowdora Otel
Egitim Semineri | Antrendr Gelisim Semineri . 3 Ocak 2020
Kiyier /Palanddken
Atatiirk
.. .. | Performans Testlerinin Sporda | Prof. Dr. Fatih Uni itesi
Egitim Semineri | . P niverst ?S.l . | 9 Mart 2020
6nemi? Kiyici Spor  Bilimleri
Fakdiltesi
Atatiirk
. L . Prof. Dr. Fatih Universitesi
Egitim Semineri | Futbol’da Periyotlama HIVEISEEST 1 9 Mart 2020
Kiyici Spor  Bilimleri
Fakiiltesi




. .. | Uluslararas1 Kayak Al Prof. Dr. Fatih PalandGken
Egitim Semineri disiplini Anadol}; Kup§s1 Kiyic Kayak Merkezi 15-18 Aralik 2020
Biiyiiksehir
Egitim Semineri ?porti.f Kariyer planlamasinin | Prof. Dr. Fatih Belediye 10 Agustos 2020
Onemi Kiyict Erzurumspor
Tesisleri
. . . Recep Tayyip
Egitim Semineri Cocuklarda sportif kariyer Prof. Dr. Fatih Erdogan Fuar 5 Mart 2020
planlamasi Kiyict .
Merkezi
. Dr. Ogr. Uyesi
Sempozyum ve 4 Akademik Spor ) Emre %Brelliy .
Aragtirmalar1 Kongresi Trabzon 7-9 Ekim 2020
Kongre Sunum ve
Modeeratorliik
Dr. Ogr. Uyesi
Spor Bilimlerinde Emre Belli
Akreditasyon ve Akreditasyon
Seminer Degerlendirme Takimlarini Bagkan Ankara
Faaliyetleri Yardimeisi
olarak sunum
yapildi
Dr. Ogr. Uyesi
Emre Belli
o .. | Akreditasyonda Oz Akreditasyon
Egitim Semineri . . . . Baskan Ankara
Degerlendirme Kriterleri
Yardimecisi
olarak sunum
yapildi
1.2-  Yaynlara iliskin Bilgiler
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar
Tablo: 24
YAYIN TURU SAYISI
SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde n
yayimlanmis makale.
SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde
yayimlanmis 6zet makale
Uluslararas1 Makale 28
Ulusal Makale 9
Uluslararas1 Bildiri 13
Ulusal Bildiri 12
Kitap / Bolim 18
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1.3-  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Fakiiltemiz adina herhangi bir ikili anlagsma yapilmamustir.

1.4-  Proje Bilgileri
Tablo: 25

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2020

. . . Yil icind
PROJELER Onceki Yildan Yil icinde - emae Toplam Odenek

. Toplam | Tamamlanan
Devreden Eklenen Proje opla amamlana TL

Proje Proje

DPT i : : : :

TUBITAK

A.B. - - - 1 -

BILIMSEL
ARASTIRMA 1 - 1 1 19.554,26
PROJELERI

BILIMSEL
ARASTIRMA = 1 1 - 5.947,20
PROJELERI

BILIMSEL
ARASTIRMA - 1 1 1 -
PROJELERI

BILIMSEL
ARASTIRMA - 1 1 = -
PROJELERI

BILIMSEL
ARASTIRMA = 1 1 = 5.947
PROJELERI

BILIMSEL
ARASTIRMA = 1 1 = =
PROJELERI

BIiLIMSEL
ARASTIRMA = 2 2 = -
PROJELERI

BILIMSEL
ARASTIRMA = - = 1 16.127,44
PROJELERI

DIGER ( TAGEM)

DiGER

TOPLAM 1 7 8 4 47.575,9
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Bilimsel Arastirma Projeleri

Tablo: 26

Proje No

Proje Ad1

Proje Yiiriitiiciisii

Odenegi
(TL)

Harcanan
(TL)

TYL-2019-
7421

Zihinsel Engelli Bireylerde
Hipoterapinin Denge ve
Koordinasyon Uzerine Etkisinin
Incelenmesi

Cemil Tugrul Sam

20.396,80

19.554,26

SHD-2020-
8698

Pandemi Siirecinde Maske
Kullaniminin Ogrencilerin Biligsel
Fonksiyonlar1 Uzerindeki Etkisinin
Incelenmesi.

Dr. Ogrt. Uyesi.
Fatih AGDUMAN

5.947.20

TDK-2020-
7550

Kadin Futbolcularda Yogun
Interval Antrenman Progranminin
Lipid Peroksidasyonu ve Bazi
Antioksidan Aktiviteler Uzerine
Etkisi

Prof. Dr flhan Sen

42.236.21

39.581,28

TDK-2020-
8688

Ust Diizey Elit ve Elit Boksér ve
Giirescilerde Fiziksel Yorgunluk ile
[liskili B az1 Performans Degerlerin
in Sportif B asar1 Diizeyine Etkisi

Prof. Dr ilhan Sen

34.125,60

8753

Bos Zamanlarda Sikilma Algisi
Internet Bagimlilig1 Ve Heyecan
Arama Davranisi Iliskisi

Dog. Dr. Orcan
Mizrak

2.610,04

8698

Pandemi Siirecinde Maske
Kullanimimin Ogrencilerin Bilissel
Fonksiyonlar1 Uzerindeki Etkisinin
Incelenmesi

Dr. Ogrt. Uyesi.
Fatih AGduman

5,947

8736

Saglikli Bireylerde Farkli Agisal
Hizlarda Kas Fonksiyonlarinin
Fiziksel ve Fizyolojik Olarak
Incelenmesi

Prof. Dr. Murat
Kaldirimei

38.940,00

8730

Geng Buz Hokeyi Sporcularinda
Slackline Antrenmanin Denge ve
Alt Ekstremite Kuvvetine Etkisi

Prof. Dr. Murat
Kaldirimei

29.736,00

8736

Saglikli Bireylerde Farkli Agisal
Hizlarda Kas Fonksiyonlarinin
Fiziksel ve Fizyolojik Olarak
Incelenmesi

Prof. Dr. Murat
Kaldirimei

38.940,00

7248

Farkl1 Kis Spor Branglarindaki
Sporcularin Agiz Dis Sagliklarinin
Incelenmesi ve Antrenman
Miisabaka Stres Seviyelerinin
Karsilastirilmasi

Prof. Dr. Fatih
Kiyic

16.127,44

15.010,08

TOPLAM

196.066,29

74.145,62
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TUBITAK Projeleri
ProjeNo | Proje Adi Yiiriitiiciisii Odenegi Harcanan
: ) (TL) (TL)
TOPLAM
AB Projeleri
Proje No Proje Adi Yiiriitiiciisii Odenegi(TL) | Harcanan(TL)
TOPLAM
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

e Universite Ust Yénetiminin ve Fakiilte yonetiminin vizyoner ve yenilikg¢i anlayist
benimseyen yonetim anlayisina sahip olmasidir

e Ogrenme, arastirma, 6z verili ¢alismaya agik, dinamik ve uygulamaci bir akademik
kadroya sahip olmasidir.

e Egitim-0gretim etkinliklerinde stirekli kalite arayisinin var olmasi ve yiikselen
degerleri takip ediyor olmasidir.

e Universitemizin ve Fakiiltemizin misyon ve vizyonu cizgisinde egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdiirmesidir.

e Ogretim elemani basina diisen dgrenci sayisi

e Fakiiltemizde seffaf, paylasimci degisime ve isbirligine acgik bir yonetim anlayisinin
olmasidir.

e Egitim programi anlayis1 ve yonelimler

e Oz verili bir anlayisla galisan idari personele sahip olmasidir.

e Egitim ve Ogretim alt yapisina (bilgisayar, spor, egitim arag ve geregleri) yogun katki
saglanmasidir.

e Saglikl, giivenli, huzurlu, kalite odakli egitim-0gretim ve arastirma ortaminin
bulunmasidir.

e Fakiiltemizin kiitiiphanesinin olmast

©

Zayifliklar

= Fakiiltemizin islevselligine uygun bina ve spor salonlarinin olmamasi ve eksik
tesislesme

= Orta 6gretimden gelen 6grenci profilinin diislik seviyede olmasi,

» Idari ve teknik personel sayisinin yetersizligi
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

» Fakiiltemizin islevselligine uygun bina ve salonlarinin yapilmasi,

e Fakiiltemizin benzer fakiiltelerden daha fazla tercih edilebilirligini yiikseltecek maddi
imkanlarin saglanmasi. (Merkezi sistemle 6grenci yerlestirilecek boliimlerimizin tercih
taban puanlarimin yiikseltilmesi saglanmis olacaktir)

= Fakiiltemizin egitim, 0gretim, arastirma, uygulama ve idari agidan hizmetlerini daha
1yi yiiriitebilmesi i¢in akademik ve idari personel sayisinin artirilmasi gerekmektedir.

= Universitemiz ve Fakiiltemizin hedefleri g6z 6niine alinarak sapmalarin en aza

indirilmesi ve verimli 6denek kullanilmasinin saglanmasi konusunda ¢aligsmalar
yapilmasi ile miimkiin olacaktir.

e Ogretim elemanlarina yaym destegi, kongre katilmlarma ve yabanci dili
gelistirebilmek amaciyla yurt dis1 goérevlendirme destegi verilmelidir.

e Ogrenciler i¢in sosyal-kiiltiirel-sportif aktiviteler ve bu faaliyetler i¢in maddi destekler
saglanmalidir.

e Sorgulayan, 6zgiin, katilime1, girisimci, mutlu, ruh ve beden saglig1 yerinde 6grenme
giidiisii yiiksek, aranan ve tercih edilen, mesleki alanda ¢ok yonli diisiiniip karar
verebilen ve yine mesleki yeterlilige, donanima, sahip bireyler yetistirmek,

= Fakiiltemizin tiim boliimlerine akredite olmas1 ve kalite belgesi almasi

* Akademik program ve miifredatlar1 uluslarasilastirmak, bu alanda 6zgiin bir egitim —
Ogretim sistemi olusturmak.

» Uluslararas: akademik sayginlig1 gelistirerek Avrupa’da egilim belirleyici kurumlar
arasinda yer almak,
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi benden énceki harcama yetkilisinden almis oldugum
bilgiler ve bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Erzurum-2020)

Prof. Dr. Necip Fazil KISHALI
Dekan

2020 Y1l Faaliyet Raporu




GORSELLER iLE FAKULTEMIiZ
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PERFORMANS OLCUM MERKEZIMIiz




MERKEZIN GENEL GORU
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KOVIiD-19 PANDEMi KURALLARINA UGUN OLARAK UYGULAMALI
DERSLERIMIZE DEVAM EDiYORUZ
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Ogrencilerimizin kayak egitimine katki veren Otel Polat yetkililerine plaket takdim edildi.




