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Toplantı Tarihi: 18 Kasım 2022 
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GÜNDEM:  

1. Öğrenci değişim programlarına koordinatörlerin atanması 

2. Çiftanadal programı 

3. Yandal programı 

4. Staj Komisyonu 

5. Denetim ve Kontrol Komisyonu 

6. Öğrenci ve Akademik Danışmanlık görev tanımları 

7. Öğrenci Memnuniyet Anketleri 

DEĞERLENDİRMELER 

1. Erasmus, Mevlana, Orhun ve Farabi değişim programlarına atanan koordinatörler 

aşağıdaki tabloda gösterilmiştir: 

Değişim Programı  Koordinatör 

Erasmus Prof.Dr. Üstün ÖZEN 

Mevlana Dr. Öğretim Üyesi Mustafa KESKİNKILIÇ 

Orhun Dr. Öğretim Üyesi Ahmet Kâmil KABAKUŞ 

Farabi Dr. Öğretim Üyesi Serdar AYDIN 

 

2. Çiftanadal programının İşletme bölümü ile yürütülmesi kararlaştırılmıştır. Çiftanadal 

koordinatörü olarak Prof. Dr. Uğur Yavuz atanmıştır. Hem çiftanadal hem de yandal 

programına başvurabilmesi için öğrencinin 3,4,5. yarıyıllarda bulunması, en az 2.80 

AGNO’ya sahip olması ve bulunduğu sınıfta %20’lik dilim içinde olması ve taban 

puanlarının da eşleşmesi gerekmektedir. İşletme Bölümü için çiftanadal programı ekte 

sunulmuştur. 

3. Fakültemizin diğer tüm bölümlerinin Yandal programına katılması uygun 

görülmüştür. Yandal için her ders yılı döneminde 5 öğrenci alınması uygun 

görülmüştür. Yandal programı için aşağıdaki derslerin alınması gerekmektedir: 

1. Yönetim Bilişim Sistemleri 

2. Bilgisayar Donanımı 

3. Algoritmalar ve Programlamaya Giriş 

4. Sistem Analizi ve Tasarımı 

5. İşletim Sistemleri 

6. Veri Tabanı Yönetim Sistemleri 

7. Görsel Programlama 



8. Web Tasarımı 

9. Bilgisayar Ağları 

10. Mobil Programlama 

11. Yapısal Sorgulama Dili 

12. Yapay Zekâ 

13. Siber Güvenlik 

4. Staj komisyonunun Prof. Dr. Uğur Yavuz, Prof.Dr. Üstün ÖZEN ve Dr. Öğretim 

Üyesi Mustafa KESKİNKILIÇ’tan oluşması kararlaştırılmıştır. Staj komisyonu 

fakülte staj uygulama yönergesi doğrultusunda stajla ilgili denetim ve karar alma 

görevlerini yerine getirecektir. 

5. Denetim ve Kontrol Komisyonunun Prof. Dr. Uğur Yavuz, Dr. Öğretim Üyesi 

Ahmet Kâmil KABAKUŞ ve Dr. Öğretim Üyesi Serdar AYDIN’dan 

oluşturulması kararlaştırılmıştır. 

6. Öğrenci ve Akademik Danışmanlık görev tanımları aşağıdaki gibidir: 

Öğrenci Danışmanlık görevi tanımları: 

1. Öğrencilerin ders kayıtlarında yardımcı olmak.  

2. Öğrencilerle sağlık ve etkili bir iletişim süreci yürüterek öğrencilerin 

kişisel gelişim ve başarı düzeyleri ile ilgilenmek. 

3. Özellikle birinci sınıf öğrencilerinin oryantasyon programlarında yer 

almak ve kampüs yaşamına ve Erzurum ilinin tanıtımına yardımcı 

olmak.  

4. Staj işlemlerinde yardımcı olmak. 

5. Danışmanlığındaki öğrenciler için danışmanlık saatleri belirlemek ve 

bunu öğrencilere duyurmak ve bu gün ve saatlerde öğrencilerle bire bir 

görüşmek. 

6. Tüm danışan öğrencileri kapsayacak etkinlikler düzenlemek.  

7. Tüm bu faaliyetlerle ilgili bölüm başkanlığını bilgilendirmek. 

8. Üniversite alt yapısı itibariyle öğrenci problemlerine çözüm sunabilecek 

birimlerle ortak çalışmak. 

 

Akademik Danışmanlık görev tanımları: 

1. Kendi iş planlarına göre öğrenciler için danışmanlık saatleri hazırlamak 

ve duyurmak. 

2. Öğrencilerle tek tek bir araya gelerek öğrencilerin memnun olmadıkları 

konular yâda problemleri belirlemek ve bu sorunların çözümü 

noktasında bölüm başkanlığını ve akademik personeli bilgilendirerek 

sorunların çözümünde yardımcı olmak. 

3. Danışan öğrencilerle birlikte değerlendirmeler yapmak ve bunlara göre 

bölümün stratejik yol haritasının belirlenmesinde yardımcı olmak. 

4. Dile getirilen problemlerin ilerleyen senelerde giderilip giderilmediği 

ile ilgili tespitlerde bulunmak. 

 

8. Derslerle ilgili düzenli olarak memnuniyet anketleri her dönem sonunda OBS 

üzerinden yapılmaktadır. Bu anket sonuçlarının ilgili komisyonlar tarafından 



değerlendirilmesi ve bölüm eğitim politikaları belirlenirken bu sonuçların dikkate 

alınması kararlaştırılmıştır. Danışmanlık anketlerinin uygulanmasına yeni 

başlanmıştır. Danışmanlık anketlerinin de diğer memnuniyet anketleri gibi her 

dönem yapılması kararlaştırılmıştır. 

 


