Atatirk Universitesi,
Ziraat Fakiltesi
Yeniden Yapilanma Stratejisi




Temel Degerler

Bilimsellik: Aldigi karar ve uygulamalarda bilimsel kriter ve dogrular temel alrr.

Yenilikgilik ve Girisimcilik: Etkinligini artiracak alanlarda yeni ve farkl uygulamalari
hayata gecirir.

Katilimcilik ve Paylasimcilik: Kararlar katiimli sekilde alinir, bilgiler seffaf sekilde

Ogrenme Odaklilik: TUm bireylerin 6grenme deneyimlerini kolaylastinr ve gelistirir.

mege saygl gosterme ve basanyi takdir etme: Gbsterilen cabalara saygi gosterilir ve
basarlar taninir.

Ulusal ve evrensel degerlere bagllik: Ukemizin degerlerine badliigin yaninda evrensel
degerlere de sahip cikilr.

Toplumsal, kulturel, ¢gevresel ve sanatsal duyarhlik: Toplumsal alanlardaki sorun ve
ihtiyaclara karsi duyarl davranilir.



Ziraat Fakultesi; konum tercihi olarak yeni nesil universite vizyonu
cercevesinde egqitim, arastirma ve topluma katki islevlerini
butunlestirmeyi ongormektedir.

Arastrma

Topluma Katki

Gin Egitim- Topluma Katla

Arastirma- Topluma Katki
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Bu butiinlesmeyle Atatiirk Universitesi, Ziraat Fakultesi sahip oldugu tic misyon alaninda
carpan etkisi olugturmayi ve fakultenin etkisini boylece genigletmeyi hedeflemektedir.
Bahsedilen butunlesmeyi gerceklestirmek icin Fakultemiz de 7 katmanli bir yonetsel yaklasim
ile cok boyutlu bir proje yaklagimini gelistirmistir.
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BASARI BOLGESI TERCIHI

» AtatUrk Universitesi basarn bdlgesi tercihinde, Birlesmis Milletlerin SUrdUrdlebilir
Kalkinma Hedeflerinden dort fanesini dnceliklendirmistir. Bunlar saglikli bireyler,
nitelikli egitim, erisilebilir ve temiz enerji ile karasal yasamdir. Universite diger
odaklanma alanlari ve stratejilerini de bu dort alani destekleyecek sekilde
hizalayacaktir.
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» Bu cercevede, Atatirk Universitesinin bundan sonraki yéneliminde de; Tip ve
Saglik Bilimleri ile EQitim, Fen, MUhendislik, Ziraat ve Veterinerlik alanlannda
onceliklendirmeler 6ngdorilmektedir.




TEMEL YETKINLIK TERCIHI

AtatUrk Universitesi, Ziraat Fakdltesi dért temel yetkinligi vizyonuna ve hedeflerine
ulasmak icin kullanmak istemektedir.
Girisimcilik ve Oncilik
atilimci ve Seffaf Yonetim Yaklasimi
Performans Yonetimi ve Kalite Guvence
iletisim Yonetimi
FakUltemiz misyon alanlarinda dénusume dncUlUk eden girisimlerde bulunma iradesine

ve imkanlarina sahiptir. Bunun yaninda yonetim alaninda ortak akla dayanan,
paydaslannin katiimini esas alan seffaf bir yaklasimi uygulamaktadir.

Ziraat Fakultesi son donemde eftkililigini arttirmak amaciyla performans yonetim ve
kalite sistemleri gelistirmektedir. Bu performans ve kalite yaklasiminin da zamanla
kUltoron bir parcasi olmasi hedeflenmistir. DOrduncu temel yetkinlik alani ise etkin ic ve
dis iletisimin saglanmasidir. lletisim yetkinligi isbirliklerinin gelistirimesi acisindan da
faydalar saglayan bir 6zellik olarak hayata gececektir.



Ziraat Fakultesi 2020-2024 Stratejik Plan Amaclari

Stratejik Amag¢ 1: Tum birimlerinde nitelikli egitim ve ogretim faaliyetleri sunarak
bilimsel erki yuksek, yenilik¢i, girisimci ve rekabet¢i mezunlar vermek

Stratejik Hedef 1.1: Fakulfe dlceginde lisans programlarnnin akredife olmasini saglamak

Stratejik Hedef 1.2: Uluslararasi degisim programlarnna katilim saglayan égrenci sayisini
birédnceki yila gére % 10 oraninda artirmak

Stratejik Hedef 1.3: Ogrencilerimize Yan dal editimi alma imkani sunmak

Stratejik Hedef 1.4: Fakultemiz birimlerinin Fiziksel ve teknolojik altyapisinin iyilestirilmesini
tamamlamak

Stratejik Hedef 1.5: Tanm &gretiminin yeniden planlanmasi icin projeler Uretmek

Stratejik Hedef 1.6: Tarnmin dijitallesmesinde cagi yakalayacak pratik egitimi
verebilecek alf yapiyr olusturmak



Stratejik Amag¢ 2: Bolge ve ulke ekonomisine katma deger olusturacak ve
evrensel bilime katki saglayacak Arastirma ve Girisimcilik faaliyetlerini en
yuksek duzeye ¢ikarmak

Stratejik Hedef 2.1: SCI, SCI-Exp., SSCI, SSCI-Exp ve AHCI indekslerine giren yayin
sayisi/ égretim Uyesi oranini yukselfmek

Stratejik Hedef 2.2: Kurum disi (ulusal ve uluslararasi kaynakli ) proje sayisini yillik %
10 ve Bilimsel Arastirma Proje sayisini yillik % 20 oraninda artirmak

Stratejik Hedef 2.3: Fakulte kaynakl patentli UrUnler cikarmak

Stratejik Hedef 2.4: Ulusal ve Uluslararasi dlcekte 6dul alan arastrmaci sayisini %
10’a yukselfmek.

Stratejik Hedef 2.5: Laboratuvarlann 7% 100'Unde altyapi olanaklar ve feknik
donanimi iyilestirmek ve birimlerdeki laboratuvarlann akredite oranini artirmak



» Stratejik Amacg 3: Toplumsal taleplere karsi duyarh olmak ve bu taleplere yon
vermek

» Sfratejik Hedef 3.1: Bolgesel ve Ulusal dlcekte bitkisel Uretim, hayvansal Uretim ve
gida guvenligi hizmetleri alaninda Uretim kapasitesini ve kalitesini arfirmak amaciyla,
egitim ve yayin faaliyetlerini cesitlendirerek surekliligini saglamak

» Sfratejik Hedef 3.2: Ancilik egitimi ve demostrasyonlari ile kaliteli ve yeterli bal
uretimini tesvik etmek

w/ Stratejik Hedef 3.3: Sosyal etkinliklerin sayisi artinlarak ozellikle birlik-beraberligi artinci
etkinliklerin cesitlendiriimesi ve yayginlastinimasini saglamak

= Stratejik Amag 4: Kurumsallasmayi guglendirmek

» Stratejik Hedef 4.1: ic ve dis paydaslarin memnuniyet dizeyini artirmak icin periyodik
OlcUmler yapmak ve paydaslarin memnuniyet duzeylerini her yil bir dnceki yila gére
artrmak icin yontemler olusturmak

» Sfratejik Hedef 4.2: Mezun fakip sistemini kullanarak mezunlarla iliskileri guclendirmek




ZIRAAT FAKULTESININ EGITIM
ALANINDA GUCLU YONLERI

Fiziki altyapisi, teknolojik
Deneyimli ve nitelikli donanimi ve
akademik laboratuvarlari ile egitim
personelimizin varligi icin elverisli ortam
olusturmus olmasi

GUclu akademik koltur
ve kurumsal kimlik

Ulusal ve uluslararasi
akredite olabilecek
birimlerinin varhgi
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Etkin degisim ve isbirligi Tanmsal Uretimde 60
programlarinin varligi villik tecrube




ZIRAAT FAKULTESININ EGITIM
ALANINDA GELISMEYE ACIK YONLERI

Baz alanlarda Ogretim elemanlarinin
akademik ve idari akademik birimlere
kadrolarin goére dengeli
guclendiriimesi dagiiminin saglanmasi

Baz programlarda
ogrenci sayisinin
artinlmasi

Mezunlarla etkilesim ve
iletisiminin
guclendirimesi

Akademik personelin
Egitim sisteminin yurt ici ve yurt disi
guncellenmesi ogretim Uyelerinden
beslenmesi

Akreditasyon
calismalarinin istenen
dUzeye ulastinimasi

Yabanci dil egitim
kalitesinin artinlmasi
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ZIRAAT FAKULTESININ ARASTIRMA
ALANINDA GUCLU YONLERI

Bilimsel arastirma projeleri
Arastirma potansiyel icin guclu ve kurumsal bir
yUksek akademik Bilimsel yayin performansi fon yapisina sahip bir
personelin mevcudiyeti birimin Universitede
olmasi

- . ..
Arastirma altyapisinin Ogretim uyeélerinin pek eOf”j; #Uﬁleg Irr;‘g/ I ek
e cog y S
guclu olmasi deneyimine sahip olmasi
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ZIRAAT FAKULTESININ ARASTIRMA
ALANINDA GELISMEYE ACIK YONLERI

. Kurum disi kaynaklarin
Oncelikli ihtisas (TUBITAK, Kalkinma
alanlarnnin tam olarak |l Bakanligi ve AB fonlari
belirlenmesi gibi) daha etkin
kullanilmasi

Veri yonetiminin
yeterl duzeye
gefiriimesi

Patent ve faydali Akademik personelin
model tescil sayisi ile yurt ici ve yurt dis
ticarilesmis projelerin proje bazli

arfirlmasi isbirliklerinin artinlmasi

Multidisiplinler
arastrmalarin
artinlmasi
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ZIRAAT FAKULTESININ TOPLUMSAL KATKI
ALANINDA GUCLU YONLERI

TUrkiye'nin ve dunyanin
Bitkisel ve hayvansal dort bir yanina dagilmis,
Uretim alt yapisinin her biri kendi alaninda
bdlgeye rol model gelismeye katkida
olusturmasi bulunan cok sayida
mezununun bulunmasi

Bircok alandaki éncu
konumuyla toplumsal
taleplere bilimsel c6zim
ureten bir vizyona sahip
olmasi

Bolge Ureticisinin
Sosyal, sportif ve W
sanatsal etkinliklere —kgcm\’_aia—k
onem verilmesi

ofansiyele sahi
olmasi

\\ YOKAK KAP 11.10.2020




ZIRAAT FAKULTESININ TOPLUMSAL KATKI
ALANINDA GELISMEYE ACIK YONLERI

FakuUlte ile tarm
sektorunun etkilesiminin Sosyal, kulturel, sportif ve
saglikh yGrutdlmesini sanatsal etkinliklere

saglayacak kurumsal katihmin arfinlmasi
altyapinin gelistirimesi

) Fakulteyle kentin
Universite-Sanayi isbirligi etkilesiminin sagliki
cercevesinde fakultemiz yUrotalmesini

Tarmsal Uretim alaninda

surekli yasanan yenilikler

ve bu yeniliklerin
ureticilere aktarilmasi

paydaslar ile etkilesiminin saglayacak kurumsal
gelistiriimesi altyapinin
olusturulmasi
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ZIRAAT FAKULTESININ ONCELIKLI ALANLARI

Tibbi ve
Bitki Saglgi Aromatik
bitkiler, bitkisel
kokenli yaglar

Organik Tanm Koruyucu Tarm

A

Biyoteknoloji,
MolekuUler
Biyoloji ve

Genetik

Gida Guvenligi Surduarulebilir
ve Teknolojileri Tarm teknikleri

Teknolojik
gelismelerin
farnrma
adaptasyonu
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Tanmsal Yapilar
ve Sulama
NNElEd]

_Aricilik ve Bal
Uretim Teknikleri

Hayvansal
Uretim




