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Ziraat Fakultesi 2024-2028 Stratejik Plan Amaclari

» Stratejik Amac 1. Kurumsal Yapinin Gelisimini ve Siirdiiriilebilirligini
Saglamak

e Stratejik Hedef 1.1. Dijitallesmenin ve kurumsal iletisimin gelistirilmesi
saglanacaktir.

e Stratejik Hedef 1.2. Insan kaynag niteliginin gelistirilmesi saglanacaktir
* Stratejik Hedef 1.3. Kalite glivencesi saglanacaktir.

e Stratejik Hedef 1.4. Universite ve Fakiilte kimliginin ve aidiyetinin
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 1.5. Uluslararasilasmanin gelistirilmesi saglanacaktir.
* Stratejik Hedef 1.6. Yonetsel etkinligin gelistirilmesi saglanacaktir.
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Ziraat Fakultesi 2024-2028 Stratejik Plan Amaclari

» Stratejik Amac 2. Ogrenci Merkezli Egitimin Niteligini Artirmak
* Stratejik Hedef 2.1. Lisans egitimi formasyonunun yenilenmesi saglanacaktir.

e Stratejik Hedef 2.2. Ogretim programlarmin yeniden yapilandirilmasi
saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 2.3. Yabanci dilin gelistirilmesi saglanacaktir.
* Stratejik Hedef 2.4. Yabanci dilde tarimsal 6gretimin verilmesi saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 2.5. Egitim kalitesinin gelistirilmesi ve yonetilmesi
saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 2.6. Fakiiltemiz Kampiis hayatinin 1yilestirilmesi ve
gelistirilmest saglanacaktir.

= =l 15— .
| — |
N T T

|

| |l

9

@@@Ataunil957 atauni.edu.tr

K 4 D ATATURK UNIVERSITESI .
[ | KURUMSAL ILETISIM DIREKTORLUGO



=2 Atatiirk
Z@hy Universitesi

Ziraat Fakultesi 2024-2028 Stratejik Plan Amaclari

* Stratejik Amac 3. Butiinlesik Arastirma Yonetiminin EtKkinligini Artirmak

* Stratejik Hedef 3.1. Arastirma faaliyetler1 i¢in kaynak olusturulmasi ve
kaynaklarin etkin kullanim1 saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 3.2. Arastirma ¢iktilarinin niteliginin ve etkisinin artirilmasi

saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 3.3. Arastirma performansini gelistirecek 6lgme ve
degerlendirme sisteminin gelistirilmesi saglanacaktur.
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Ziraat Fakultesi 2024-2028 Stratejik Plan Amaclari

* Stratejik Amag 4. Topluma Katki Faaliyetlerinin Niteligini Artirmak

* Stratejik Hedef 4.1. Tarimsal girisimciliginin gelistirilmesi saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 4.2. Lisans ve lisansiistii programlarin gelistirilmesi
saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 4.3. Toplumsal duyarliligin egitim programlariyla entegre
edilmesi saglanacaktir.

* Stratejik Hedef 4.4. Teknoloji1 girisimciligi ve inovasyonun gelistirilmesi
saglanacaktir.

e Stratejik Hedef 4.5. Universite biitiiniindeki faaliyetlere ve calismalara
entegrasyon saglanacaktir.
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ZiRAAT FAKULTESININ EGITiM ALANINDA GUCLU YONLERI

Fiziki altyapisi, teknolojik
Deneyimli ve nitelikli donanimi ve

Gucli akademik kaltar

. akademik personelimizin laboratuvarlari ile egitim
ve kurumsal kimlik

varhgi icin elverisli ortam
olusturmus olmasi

Ulusal ve uluslararasi
akredite olabilecek
birimlerinin varhgi

Tarimsal Uretimde 60

Etkin degisim ve isbirligi
villik tecriibe

programlarinin varhgi
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ZiRAAT FAKULTESININ EGiTiM ALANINDA GELISMEYE ACIK YONLERI

Bazi alanlarda Ogretim elemanlarinin
akademik ve idari akademik birimlere
kadrolarin gore dengeli
guclendirilmesi dagiliminin saglanmasi

Mezunlarla etkilesim
ve iletisiminin
glclendirilmesi

Bazi programlarda
ogrenci sayisinin
artirilmasi

Akademik personelin
Yabanci dil egitim | Egitim sisteminin yurt ici ve yurt disi
kalitesinin artirilmasi glncellenmesi ogretim Uyelerinden
beslenmesi

Akreditasyon
calismalarinin istenen
duzeye ulastiriimasi
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ZiIRAAT FAKULTESININ ARASTIRMA ALANINDA GUCLU YONLERI

Bilimsel arastirma projeleri
icin gucli ve kurumsal bir fon
yapisina sahip bir birimin
Universitede olmasi

Arastirma potansiyeli yuksek
akademik personelin Bilimsel yayin performansi
mevcudiyeti

Ogretim lyelerinin pek

Arastirma altyapisinin gucl odunun vurtdis! denevimine

sahip olmasi

olmasi
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ZIRAAT FAKULTESININ ARASTIRMA ALANINDA GELISMEYE ACIK YONLERI

Oncelikli ihtisas
alanlarinin tam olarak
belirlenmesi

Veri yonetiminin yeterli
duzeye getirilmesi

Kurum disi kaynaklarin
(TUBITAK, Kalkinma
Bakanligi ve AB fonlari
gibi) daha etkin
CHERINEY

Patent ve faydali model

Multidisiplinler : :
tescil sayisi ile

arastirmalarin

artiriimasi ticarilesmis projelerin

artirilmasi

Akademik personelin
yurt ici ve yurt disi proje

bazli isbirliklerinin
artirilmasi
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ZiIRAAT FAKULTESININ TOPLUMSAL KATKI ALANINDA GUCLU YONLERI

Bircok alandaki 6ncli Turkiye’nin ve dinyanin dort
konumuyla toplumsal Bitkisel ve hayvansal tretim bir yanina dagilmis, her biri
taleplere bilimsel ¢c6zim alt yapisinin bolgeye rol kendi alaninda gelismeye
ureten bir vizyona sahip model olusturmasi katkida bulunan cok sayida
olmasi mezununun bulunmasi

Bdlge lreticisinin tarimsal

tretim alaninda bilgi

Sosyal, sportif ve sanatsal

etkinliklere 6nem verilmesi

ihtiyaclarini karsilayacak
potansiyele sahip olmasi
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ZIRAAT FAKULTESININ TOPLUMSAL KATKI ALANINDA GELISMEYE ACIK YONLERI

Fakulte ile tarim sektorinin
etkilesiminin saglikli Sosyal, kilturel, sportif ve
yurdatulmesini saglayacak sanatsal etkinliklere katilimin
kurumsal altyapinin artirilmasi
gelistirilmesi

. Fakulteyle kentin

Tarimsal liretim alaninda Universite-Sanayi isbirlidi

stirekli yasanan yenilikler ve bu cercevesinde fakiiltemiz

eniliklerin Ureticilere paydaslari ile etkilesiminin .
aktarilmasi gelistirilmesi saglayacak kurumsal
altyapinin olusturulmasi

etkilesiminin saglikli
yurutilmesini
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ZIRAAT FAKULTESININ ONCELIKLI ALANLARI

Tibbi ve Aromatik
bitkiler, bitkisel Koruyucu Tarim
kdkenli yaglar

Organik Tarim Bitki Sagligi

ST el el Gida Guvenligi ve Surdarulebilir

Teknolojileri Tarim teknikleri

Molekuler Biyoloji
ve Genetik

Teknolojik

: : Akillh Tarim Tarimsal Yapilar ve Aricilik ve Bal
gelismelerin tarima . : . o
Uygulamalari Sulama Sistemleri Uretim Teknikleri
adaptasyonu
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