UME Degerlendirme Rubrigi

isyerinde Sorumlu Egitmen Degerlendirmesi

Sorumlu egitmen UME slrecinin sonunda sizi asagidaki basliklarda degerlendirecektir.

Mesleki Yeterlilik
is Tutumu

Kisisel Yeterlilikler

Sorumlu Ogretim Uyesi Degerlendirmesi

Bolimimiizden atanmis olan sorumlu 6gretim Gyesi UME siireciniz ve sonunda sizi asagidaki

basliklarda degerlendirecektir.

ilk 6 hafta sonunda haftalik sunulan raporlar ve 1. denetlemeye (online veya yiizyiize)
gore yapilacak degerlendirme

7-12. Hafta arasinda sundugunuz raporlar ve 2. denetlemeye (online veya ylzylize)
gore yapilacak degerlendirme

UME sonunda sunacaginiz UME dosyasina gore yapilacak degerlendirme

UME’ye devam durumu.

v" Onemli Not: UME’den sadece gecerli mazeretlerle 15 is giinii izin alabilirsiniz.

Hastalik stregleri bu siirenin icerisindedir. Mazeretsiz is yerine gitmeme gibi
bir seceneginiz bulunmamaktadir. 15 is ginini asan izin/rapor durumunda
UME’den basarisiz olarak Z notu alirsiniz.

izin aldiginiz dénemi igine alan haftalik raporu, izinli oldugunuz giinler icin
doldurmadan sunarsiniz. Haftalik raporunuzla birlikte muhakkak o haftanin
raporuna is vyerinden onayli mazeretli izin belgenizi de eklemeniz
gerekmektedir. Ayrica dénem sonunda biitiin izin belgelerinizi UME raporuyla

birlikte yiklemeniz gerekmektedir.

Komisyon Degerlendirmesi

UME sonunda sorumlu 6gretim tyesi ve 2 bolim 6gretim lyesinden olusacak 3 kisilik komisyon

onlinde yapacaginiz sunum lizerinden komisyon sizi asagidaki basliklarda degerlendirecektir.

Sunumun iceriginin UME deneyimini ve sektorl aciklama yoéniinden yeterliligi ve
sunum esnasindaki iletisim becerisi
is yerinde yapilan isleri anlama, kavrama ve kazanim elde edilme diizeyi

is yerinde aktif gérev alma, problemlere miihendis bakis agisiyla ¢dziim lretebilme

Teorik bilgiyi pratikle iliskilendirebilme becerisi

UME yapilan sektor ile ilgili sahip olunan bilgi birikimi diizeyi



