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Rehberlik, Damsmanhk ve Burs Komisyonu

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Bolimii Rehberlik, Danismanlik ve Burs Komisyonu Bolim
Bagkanlig: tarafindan belirlenir. Komisyon her egitim 6gretim y1li basinda en az iki kez olmak iizere
yilda en az iki kez toplanir.

- Rehberlik hizmetlerinde bireyi tanima c¢aligmalarinda kullanilacak psikolojik 6lgme araglarint
saglar, egitir, uygular, bu araglarin gizliligi ve bilimsel standartlarinin korunmasina iligkin
onlemleri alir.

- Rehberlik ve psikolojik destek hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiritilebilmesi igin biitiin
akademik ve idari personelin uyum ve isbirligi icerisinde caligmasini saglar.

- Akademik ve idari personelin rehberlik ve psikolojik destek konularinda sahip olduklar: bilgi ve
biling diizeylerini arttirmaya yonelik egitimlerin diizenlenmesini saglar.

- Rehberlik ve psikososyal destege ihtiyag duyan ogrencilerin (akademik basaris1 disiik, cinsel
istismara ugrayan, siddete maruz kalan, siddet uygulayan, madde bagimliligi olan vb.) tespit
edilmesini ve gerekli destegin verilmesini saglar.

- Ogrencilerin gelisimini desteklemeye yénelik olarak 6grencinin istegi dogrultusunda farkl: kurum
ve kuruluslarla is birligini saglar.

- Gerekli durumlarda, 6grenci, sorunun ¢éziimiinii kolaylastiracak kisi ve kurumlara yonlendirir.

. Ogrencilerin kisisel gelisimlerine yénelik seminer, konferans, séylesi vb. etkinlikler; ruh sagligim
koruma ve gelistirmeye yonelik 6fke yonetimi, stresle bas etme, kendini tanima, atilganhik becerisi
gelistirme gibi konularda egitim seminerleri diizenlenmesinde Bilimsel ve Sosyal Faaliyet izlem
Komisyonu ile is birligi yapar.

- Birinci simf o6grencilerinin tiniversite/yurt yasamina ve meslege uyumlarini kolaylastirmak ve
onlara bu alanlarda yasanabilecek sorunlarla bas etme konusunda gerekli becerileri kazandirmak
i¢in oryantasyon programlari diizenlenmesinde onciiliik eder.

- Dordincti simf o6grencilerine bireysel, sosyal ve akademik gelisimlerine yardimci olmak igin
akademik ve kariyer damsmanlig igin toplantilar diizenlenmesinde énctiliik eder.

- Burs ve tcretsiz yemek uygulamalariyla ilgili her tiirlii duyuruyu 6grencilere vaktinde ulastirarak,
bagvurmalarini saglar.

- Kisi ve kuruluslarca verilecek burslar takip ederek, ihtiyag sahibi ogrencilere duyurur ve
ogrencileri burs bagvurusu igin yonlendirir.

- Burs ve ticretsiz yemek uygulamalarindan faydalanacak ihtiyag sahibi 6grencileri belirler ve Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin ilgili birimine bildirilmek tizere fakiilte yonetimine sunar.

- Gereksinim dogrultusunda Boliim Kurulu ve 6gretim elemanlarindan ihtiyag sahibi 6grenciyi
belirleme konusunda goriis ve oneri alir.

- Burs i¢in bagvuruda bulunacak 6grencilerin basvurularini kabul eder ve gerekli degerlendirmeleri
yapar. Burs almasi uygun bulanan 6grencilerin isimlerini fakiilte yonetimine sunar.
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- Komisyonun faaliyetlerini duyurur ve 6grencilerin gereksinim duyduklari durumlarda komisyona
basvuru yapmasini kolaylastirir.

- Rehberlik, Danismanlik ve Burs ilgili gerceklestirilen faaliyetlerin kayitlarim tutarak gerekli
raporlar diizenler.

. Egitim Ogretim yilinin sonunda “Yillik Faaliyet Raporu”nu hazirlar ve bolim baskanligia sunar.
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