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ORTAOGRETIM ALAN OGRETMENLIGI TEZSIZ YUKSEK LISANS PROGRAMI
(Ders Igerikleri)
LYARIYIL
Egitim Bilimine Giris  (2-0-2)

Egitimin temel kavramlari, egitimin diger bilimlerle iliskisi ve islevleri (egitimin felsefi, sosyal,
hukuki, psikolojik, ekonomik, politik temelleri), egitim biliminin tarihsel gelisimi, 21.yiizyilda
egitim biliminde yonelimler, egitim biliminde arastirma ydntemleri, Tirk Milli Egitim Sisteminin
yapisi ve Ozellikleri, egitim sisteminde &gretmenin roll, dgretmenlik mesleginin dzellikleri,
6gretmen yetistirme alanindaki uygulamalar ve geligmeler.

Gelisim Psikolojisi (2-0-2)

Gelisimle ilgili temel kavram ve ilkeler, gelisim kuramlari, gelisim ddnemleri, ¢ocukluk ve
ergenlik donemlerinin bedensel, biligsel, kisilik ve ahlak gelisimi, ergenlik dénemi sorunlan ve
bunlarla bay etme yollari.

Program Gelistirme ve Ogretim  (2-0-2)

.

lemel kavramlar, egitimde program gelistirmenin kuramsal temelleri (tarihi, felsefi, psikolojik ve
toplumsal temeller), egitim programi tasarim: ve modeller, program gelistirme siireci (planlama
tasari hazirlama, deneme-degerlendirme, programa siireklilik kazandirma).

Ogretim ilkeleri, &gretimde planlt galismanin &nemi ve yararlar, 6gretimin planlamas:
(initelendirilmis yillik plan, gunlik plan ve etkinlik &rnekleri), 83retim ydntem ve teknikleri,
bunlarin uygulama ile iligskilendirilmesi, egitim ve &gretimde yeni ySnelimler (etkin &grenme,
coklu zeka, yapilandirmacilik, yasamboyu &grenme, yaratict digiinme, vb.), 6gretim hizmetinin -
niteligini artirmada S3retmenin gorev ve sorumluluklar.

Ozel Ogretim Yontemleri  (3-2-4)

Alana ¢zgii temel kavramlar ve bu kavramlarin alan 8gretimiyle iliskisi, alaninin basta Anayasa ve
Milli Egitim Temel yasasi olmak lizere yasal dayanaklari, alan ¢gretiminin genel amaglar,
kullanilan yontem, teknik, arag-geres ve materyaller, ilgili Ogretim Programinin incelenmesi
(amag, kazanim, tema, Unite, etkinlik vb.), ders, 63retmen ve dgrenci ¢alisma kitabt Grneklerinin

incelenmesi ve degerlendirilmesi.
OKul Deneyimi (1-4-3)

Ogretmenin ve bir 6grencinin okuldaki bir giiniinii gézlemleme, 6gretmenin bir dersi islerken dersi
nasil dizenledigini, dersi hangi asamalara b&ldugunid, &3retim yontem ve tekniklerini nasil
uvguladigini, derste ne tir etkinliklerden yararlandigini, dersin yonetimi icin ve sinifin kontroli
icin 63retmenin neler yaptigini, 6gretmenin dersi nasil bitirdigini ve 6grenci ¢aligmalarini nasil
degerlendirdigini gozlemleme, okulun &rgiit yapisini, okul miditriiniin gdrevini nas:l yaptigini ve
okulun iginde yer aldigi toplumla iliskilerini inceleme, okul deneyimi c¢aligmalarinmi yansitan
portfolyo hazirlama.

Oleme ve Degerlendirme (2-0-2)

Egitimde 6lgme ve degerlendirmenin yeri ve 6nemi, Slgme ve degerlendirme ile ilgili temel
kavramlar, 6lgme ara;larmda bulunmast istenen nitelikler (giivenirlik, gegerlik, kullaniglilik),
editimde kullanilan 8lgme araglari ve dzellikleri, geleneksel yaklasimlara dayali olan araglar (yazih
sinavlar, kisa yanith sinavlar, dogru-yanlis tipi testler, goktan segmeli testler,




eglestirmeli testler, s6zli yoklamalar, 6devler), 6grenciyi gok ydnli tamimaya ddniik araglar
(gbzlem, goriiyme, performans degerlendirme, 6grenci diriin dosyast, aragtirma kagutlari, arastirma
projeleri, akran deZerlendirme, 6zdegerlendirme, tutum dlgekleri), 8lgme sonuglari tizerinde
vaptlan temel istatistiksel islemler, 6grenme giktilarint degerlendirme, not verme, alani ile ilgili
6lgme aract gelistirme. -

Simif Yonetimi (2-0-2)

Sinif yonetimi ile ilgili temel kavramlar, siif ici iletisim ve etkilesim, sinif ySnetiminin tanimi,
simf y&netimi kavraminin sinifta disiplini saglamadan farkli yanlari ve &zellikleri, sinif ortamint
etkileyen sinif igi ve sinif digi etkenler, sinif yonetimi modelleri, sinifta kurallar gelistirme ve
uygulama, sinift fiziksel olarak dizenleme, sinifta istenmeyen davramislarin ydnetimi, simfta
zamanin ydnetimi, sinif organizasyonu, &grenmeye uygun olumlu bir simif ortami olusturma
(6rnekler ve dneriler).

ILYARIYIL
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarim:  (2-2-3)

Ogretim Teknolojisi ile tlgili kavramlar, ¢esitli 6gretim teknolojilerinin &zellikleri, &gretim
teknolojilerinin 6gretim siirecindeki yeri ve kullanimi, okulun ya da sinifin teknoloji ihtiyaglarinin
belirlenmesi, uygun teknoloji planlamasinin yapilmasi ve yiriitillmesi, 3retim teknolojileri yoluyla
iki ve Ug boyutlu materyaller gelistirme, 6gretim gereglerinin gelistirilmesi (calisma yapraklari,
etkinlik tasarlama, tepegéz saydamlari, slaytlar, gérsel medya (VCD, DVD) geregleri, bilgisayar
temelli geregler), egitim yazilimlarinin incelenmesi, ¢esitli nitel ini
degerlendirilmesi, internet ve uzaktan egitim, gdrsel tasarim ilkeleri, ogretim materyal
etkinlik durumuna iligkin arastirmalar, Tirkiye'de ve diinyada 63retim teknolojilerinin kulianim
]
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Ogretmenlik Uygulamasi (2-6-5)

Her hafta bir giinltik plan hazirlama, uygulama okulunda hazirlanan plant uygulama, uygulamanin
okuldaki &dretmen, Ogretim eleman: ve uygulama Ogrencisi tarafindan degerlendirilmesi,
dederlendirmeler dogrultusunda dizelimenin yapilmas: ve tekrar uygulama

timasi, uygulama galismalarini yansitan portfolyo hazirlama.
Se¢meli Ders (Genel Kiiltiir) (2-0-2)
Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde agik olan dersler arasindan secilecektir.

) y ¢ :

Rehberlik (2-0-2)
Temel kavramlar, 6grenci kisilik hizmetleri, psikolojik danisma ve rehberligin bu hizmetler
icerisindeki yeri, rehberligin ilkeleri, gelisimi, psikolojik danisma ve renberligin gesitleri, servisler
(izmetler), teknikler, 6rgiit ve personel, alandaki yeni gelismeler, Ogrenciyi tamima teknikleri,
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rehber-8gretmen isbirligi, 6gretmenin yapacag: rehberlik gorevleri.

Ogrennle Ogretme Kuram ve Yaklagimlari  (2-0-2)

Temel kavramlar (kuram, ilke, yasa, yontem, teknik, strateji, taktik, stil, bicem, model ve
vaklasim), 6grenme kuramlari, 8gretme kuramlari, agiklayict ve kuralcl 6gretim kuramlar, aland-
¢alisan kurameilar, yontemden stratejiye gegis, 6grenme stratejileri, 6grenme stratejileriyle ilgili
siniflamalar, gretim stratejileri, 8gretim stratejilc. |, .. agni swnllamalar, stil-strateji etkilesimi,
Ogrenme S3retme stilleri ve stil odakli §gretim tasarimi, etkin &gretim hizmetini saglamada
kuilanilabilecek strateji drnekleri, problemlere dayali 8grenme, proje
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tabanh 6grenme, Oyki tabanli ogrenme, senaryo tabanh 6grenme, vb. yaklagimlar ve bu
yaklagimlara dayal ornek uygulamalar.

Alan Egitiminde Arastirma Projesi  (2-2-3)

Ozel Alanda segilen bir konuda bilimsel aragtirma projesi hazirlama, veri toplama, verileri analiz
etme, degerlendirme, raporlagtirma ve projeyi sunma.
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