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Hemşirelik lisans eğitimi, ülkemizde farklı olanak ve alt yapıya sahip eğitim
kurumları tarafından yürütülmektedir. Bu durum, aynı temel bilgi, tutum ve
becerilere sahip hemşirelerin yetiştirilebilmesi için çerçeve bir program
hazırlanması gereksinimini ortaya çıkarmıştır. Bu amaçla ilk kez 2003’te
uygulamaya konulan, daha sonra 2014’te güncellenen Hemşirelik Ulusal
Çekirdek Eğitim Programı (HUÇEP), ülkemizdeki tüm hemşirelik lisans eğitimi
veren kurumların eğitim programını HUÇEP’e göre gözden geçirmesini
sağlamıştır. Böylece ulusal anlamda hemşirelik lisans programından mezun
öğrencilerin aynı temel bilgi, tutum ve becerilere sahip olmasına ve hemşirelik
eğitimine önemli katkı sağlamıştır. 10 Haziran 2021 tarihli Hemşirelik
Fakülteleri Dekanlar Konseyi (HEMDEK) toplantısında HUÇEP’in yeniden
gözden geçirilmesi, güncellenmesi kararı alınmış ve bu amaçla oluşturulan
çalışma grubu HUÇEP-2022’yi hazırlamıştır. Bu programın hiçbir zaman son
program olmadığı gerçeği, belli aralıklarla (5 yılda bir) güncelleme
çalışmalarının yapılmasını gerekli kılmaktadır. HUÇEP, hemşirelik eğitimi lisans
programında yer alması gereken yeterlikler, öğrenme kazanımları, çekirdek
kavram ve konular, öğretim yöntem ve araçları, öğretim materyalleri,
değerlendirme yöntem ve araçları konusunda bir rehber olma niteliği
taşımaktadır. Çalışma grubu olarak, güncellenen bu çekirdek programın
hemşirelik eğitiminde oluşan ortak dil ve anlayışı sürdürme ve lisans
programlarının akreditasyon çalışmalarında yararlı olacağına inanıyoruz. 

HUÇEP-2022’nin gerçekleşmesinde kısa zaman içinde, büyük özveri ile çalışan
tüm çalışma grubu üyelerine çok teşekkür ediyorum. Çalışmanın veri toplama
aşamasında katkıda bulunan eğitim kurumlarına, meslektaşlarımıza,
Hemşirelik Eğitimi Derneği’ne, Türk Hemşireler Derneği’ne, Öğrenci Hemşireler
Derneği’ne şükranlarımızı sunuyor ve HUÇEP-2022’nin hemşirelik eğitiminin
gelişimine katkı sağlamasını diliyorum.
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Ülkemizde, hemşirelik lisans eğitiminin iyileştirilmesi ve temel standartların
oluşturulması için çalışmalar Üniversitelerarası Kurul Tıp-Sağlık Bilimleri Eğitim
Konseyi’nin 01-02 Şubat 2002 tarihlerinde Çukurova Üniversitesinde yapılan
toplantısında önemli bir adım atılarak başlatılmıştır. Bu bağlamda Prof. Dr. Fethiye
Erdil’in başkanlığında, Hemşirelik Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (HUÇEP) Komisyonu
kurulmuş ve komisyon çalışmalarına başlamıştır.

Komisyon, Avrupa Birliği Kriterleri doğrultusunda ve ulusal çerçevede hemşirelik
eğitiminin minimum standartlarını belirleyerek ülke genelinde hemşirelik eğitiminde
standardizasyonu sağlamayı amaçlamıştır. Hazırlanan programın hemşirelik eğitim
programlarının en az %60'ını oluşturması hedeflenmiştir. Çalışmalarına 31.01.2002'de
başlayan komisyon toplam sekiz kez toplanarak, çalışmalarını sürdürmüştür. Hazırlanan
HUÇEP-2003 raporu, Tıp-Sağlık Bilimleri Eğitim Konseyine sunulmuştur. Onaylanan
programın 2003-2004 eğitim-öğretim yılında uygulamaya geçirilebilmesi için tüm
Hemşirelik Yüksekokul Müdürleri ve Sağlık Yüksekokul Hemşirelik Bölüm Başkanları ile
paylaşım toplantısı yapılmış ve HUÇEP-2003’te uygulamaya konmuştur.   

2003-2004 eğitim öğretim döneminde uygulamaya konulan HUÇEP, ülkemizdeki tüm
hemşirelik lisans eğitim kurumlarının kendi eğitim programlarını HUÇEP-2003’e göre
tekrar gözden geçirmelerini sağlamış ve ulusal anlamda hemşirelik lisans eğitiminin
belirli standartlara göre yapılmasını sağlaması bakımından ülkemiz hemşirelik eğitimine
büyük katkılar sağlamıştır. Bunun yanı sıra hemşirelik lisans eğitim programlarının
geliştirilmesi çalışmalarında temel kaynak olmuştur. 

Toplumun sağlık gereksinimleri ve öncelikli sağlık sorunlarında yaşanan değişimler,
sağlık hizmeti sunumunda, hemşirelik bakım hizmetlerinde, politika ve
uygulamalarındaki değişimler, Yükseköğretim sisteminde Bologna Uyum Sürecine ilişkin
çalışmalar HUÇEP-2003’ün bu değişimleri yansıtacak şekilde güncelleme gereksinimini
ortaya çıkarmıştır. Bu gereksinimden hareketle ülkemizde Yükseköğretim Kurulu (YÖK)
Hemşirelik Komisyonu tarafından HUÇEP-2014 Çalışma Grubu oluşturulmuştur. 

1. GİRİŞ
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Grup, yaşanan değişimler ve gereksinimleri dikkate alarak Avrupa Birliği’nin Hemşirelik
Eğitimi için belirlediği kriterler doğrultusunda, ulusal çerçevede hemşirelik eğitimi
programının minimum standartlarını belirlemek, ulusal düzeyde hemşirelik eğitiminde
standardizasyonu sağlamak amacıyla 01 Nisan 2013 tarihinde çalışmalarına
başlamıştır. 

HUÇEP-2014 çalışma grubu Prof. Dr. Fethiye Erdil’in başkanlığında çalışmalarını 15
Nisan 2013-04 Haziran 2014 tarihleri arasında sürdürmüştür. Nisan 2013’te başlayan,
çok sayıda hemşirelik eğitimi kurumu ve öğretim elemanlarının katkıları ile hazırlanan ve
ilgili paydaşların görüşleri ile olgunlaşan, bir buçuk yıl süren bu sürecin sonunda
HUÇEP-2014 YÖK Hemşirelik Komisyonu’na sunulmuştur. HUÇEP-2014 Çalışma Grubu
çalışmalarına Prof. Dr. Fethiye Erdil’in emekli olması nedeniyle Prof. Dr. Ümit Seviğ’in
başkanlığında devam etmiştir. YÖK Hemşirelik Komisyonu tarafından Yükseköğretim
Kurulu’na sunulan HUÇEP-2014 onaylanmış ve uygulamaya konmuştur.

Günümüzde ulusal ve uluslararası düzeyde yaşanan bilimsel, teknolojik ve sağlık
alanındaki değişim ve gelişmeler HUÇEP’in tekrar güncellenme gereksinimini gündeme
getirmiştir. 10 Haziran 2021 tarihinde Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyi
tarafından tüm hemşirelik anabilim dallarını temsil edecek şekilde HUÇEP-2022 çalışma
grubu oluşturulmuş, çalışma grubu güncelleme çalışmalarına 25 Haziran 2021’de
başlamış ve 16 Aralık 2021 tarihine kadar sürdürmüştür. Güncellenen HUÇEP-2022, 23
Aralık 2021 tarihinde Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyi’ne sunulmuştur. Dekanlar
Konseyi’nden gelen öneriler doğrultusunda 1 Mart 2022’de gerekli düzenlemeler
yapılarak HUÇEP-2022’ye son şekli verilmiştir.

1. GİRİŞ
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HUÇEP’e İlişkin Mevcut Durumun Saptanması
Prof. Dr. Ayla KEÇECİ
Doç. Dr. Fatma ORGUN

Hemşirelik Lisans Eğitiminin Amacı ve Hemşirelik Lisans Eğitim Programı Ulusal Yeterlikleri
Prof. Dr. Leyla DİNÇ
Prof. Dr. Ebru TÖRÜNER
Doç. Dr. Sergül DUYGULU

Eğitimin İçeriği/Konu Başlıkları/Öğrenme Kazanımları
Prof. Dr. Ayşe OKANLI
Prof. Dr. Ebru TÖRÜNER
Doç. Dr. Sergül DUYGULU
Doç. Dr. Sevim ULUPINAR
Dr. Öğr. Üyesi Burçin IŞIK

Temel Hemşirelik Becerileri
Prof. Dr. Leyla DİNÇ
Prof. Dr. Mürüvvet BAŞER
Prof. Dr. Sakine BOYRAZ ÖZKAVAK
Prof. Dr. Nadiye ÖZER
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Prof. Dr. Hülya KAYA
Doç. Dr. Sevim ULUPINAR
Dr. Öğr. Üyesi Burçin IŞIK

Raporun Hazırlanması
Prof. Dr. Hülya KAYA
Prof. Dr. Ayla KEÇECİ
Doç. Dr. Fatma ORGUN
Dr. Öğr. Üyesi Burçin IŞIK

2. HUÇEP-2022’NİN YENİDEN YAPILANDIRMA SÜRECİ

Hemşirelik Fakülteleri Dekanlar Konseyi tarafından oluşturulan çalışma grubu, 25
Haziran 2021’de gerçekleştirdiği ilk toplantısında aşağıda yer alan alt çalışma gruplarını
oluşturmuştur. Her alt çalışma grubu kendi içinde birçok kez toplanarak çalışma
sonuçlarını büyük gruba getirmiş ve büyük grupla yapılan görüşmeler sonucunda
bölümlere son şekli verilmiştir.
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HUÇEP-2022 çalışma grubu tarafından çalışmalarda yol göstermesi, temel oluşturması
ve yardımcı olması açısından aşağıda yer alan ilgili dokümanlar incelenmiştir:

1.HUÇEP (Hemşirelik Ulusal Çekirdek Eğitim Programı), GATA Basımevi, 2003, Ankara.
2.HUÇEP (Hemşirelik Ulusal Çekirdek Eğitim Programı), 2014,
http://hemed.org.tr/dosyalar/pdf/hucep-2014.pdf
3.Avrupa Parlamentosu'nun ve Konseyin 2005/36/ mesleki yeterliklerin tanınmasına ilişkin 07
Eylül 2005 tarihli 2005/36/EC Direktifi. Avrupa Birliği’nin Resmi Gazetesi, 30.09.2005, L 255/40-
42. 
4.Avrupa Parlamentosu'nun ve Konseyin 2013/55/EU mesleki yeterliklerin tanınmasına ilişkin
20 Kasım 2013 tarihli 2013/55/EC sayılı Direktifi. Avrupa Birliği’nin Resmi Gazetesi, 20.11.2013,
L 1024/2012. 
5.Nurses and Midwifes for Health: a European Strategy for Nursing and Midwifery Education.
Copenhagen, WHO Regional Office for Europe, 2000 (document EUR /00/ 50119309/15.
6.Doktorluk, Hemşirelik, Ebelik, Diş Hekimliği, Veterinerlik, Eczacılık ve Mimarlık Eğitim
Programlarının Asgari Eğitim Koşullarının Belirlenmesine Dair Yönetmelik, Yükseköğretim
Kurulu, R.G: 02.02.2008/26775.
http://yok.gov.tr/web/guest/anasayfa;jsessionid=4D032CF4E14321B45831CC75F414115C?
p_p_id=3&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view 
7.Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) 6. Düzey (Lisans Eğitimi) Yeterlilikleri ,
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33
8.TYYÇ Sağlık Temel Alanı Yeterlilikleri (Akademik Ağırlıklı) 6. Düzey (Lisans Eğitimi)
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=48 
9.“Bologna Süreci: Nasıl Bir Öğrenci/Mezun İstiyoruz?” Çalıştay, Dokuz Eylül Üniversitesi
Hemşirelik Fakültesi, İzmir 12 Eylül 2011. 
10.   Hemşirelik Eğitim Programları Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği (HEPDAK),
Hemşirelik Lisans Programı Standartları http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b3.pdf 
11.   Hemşirelik Kanunu, 6283. (Değ.: Kanun No. 5634 RG: 2.5.2007/26510).
http://www.turkhemsirelerdernegi.org.tr/hemsirelik-kanunu.aspx
12.   Hemşirelik Yönetmeliği, R.G: 08.03.2010/27515, Hemşirelik Yönetmeliğinde Değişiklik
Yapılmasına Dair Yönetmelik RG: 19.04.2011/27910.
http://www.turkhemsirelerdernegi.org.tr/yonetmelik.aspx
13. Türk Hemşireler Derneği’nin (THD), Hemşireler İçin Etik İlke ve Sorumluluklar,
http://www.turkhemsirelerdernegi.org.tr/Upload/hemsire%20brosur.pdf 
14. 19 Haziran 1999 tarihli Bologna Bildirgesi Avrupa Yüksek Öğretim Alanı Avrupa Eğitim
Bakanları Ortak Bildirgesi, https://bologna.yok.gov.tr/?page=yazi&i=6 
15. International Council of Nurses-ICN, ICN Strategic Priorities.. https://www.icn.ch/nursing-
policy/icn-strategic-priorities
16. International Council of Nurses Policy Brief (2021). Nursing Education and The Emerging
Nursing Workforce in COVID-19 Pandemic.
file:///C:/Users/user/Downloads/ICN%20Policy%20Brief_Nursing%20Education.pdf
17. Hemşirelikte Temel Yetkinlikler Kılavuzu (2021). T.C. Sağlık Bakanlığı, Sağlık Hizmetleri
Genel Müdürlüğü. file:///C:/Users/user/Downloads/temel-yetkinlikler-klavuzu.pdf
18. UNESCO. Sürdürülebilir Kalkınma 2030 Hedefleri.
https://unesco.org.tr/Pages/108/219/S%C3%83%C2%BCrd%C3%83%C2%BCr%C3%83%C2%BCl
ebilir-Kalk%C3%84%C2%B1nma-2030-Hedefleri-%C3%84%C2%B0htisas-Komitesi
19. Birleşmiş Milletler- BM. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları. https://turkey.un.org/tr/sdgs
20. World Health Organization-WHO. Competencies for nurses working in primary health care.
file:///C:/Users/user/Downloads/Competencies-nurses-primary-health-care-eng.pdf
21. Hasta Hakları Yönetmeliği, T.C Sağlık Bakanlığı. https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?
MevzuatNo=4847&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
22. Bondy NK, (1983). Criterion-Referenced definitions for rating scales in Clinical Education,
Journal of Nursing Education, 22(9) 376-382 
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3. HUÇEP-2014 İLE İLGİLİ PAYDAŞ GÖRÜŞLERİ VE KISA BİR DEĞERLENDİRME

HUÇEP-2014’e ilişkin toplam 266 kişi görüş bildirmiştir. Görüş bildirenlerin % 86,5’i
lisans eğitimi yürüten hemşirelik eğitim kurumlarında görev yapan öğretim elemanı,
%7,1’i hemşire, %6,4’ü de öğrencidir. 
HUÇEP-2014 Hemşirelik Lisans Eğitim Programının Ulusal Yeterliklerinin
güncellenmesine ilişkin paydaşların çoğunluğu (%78’i) görüş bildirmiştir.
HUÇEP-2014 Hemşirelik Lisans Eğitiminin Amaçlarının uygunluğuna ve
güncellenmesine ilişkin paydaşların % 5’i öneri getirmiştir. 
HUÇEP-2014 Eğitimin İçeriği ile ilgili bazı konuların alt konu başlıklarının
artırılması/güncellenmesi önerisi getirilmiştir.
Hemşirelik temel uygulamaları ve ilgili beceriler listesine ekleme ve çıkarma
şeklinde öneriler getirilmiştir. 
HUÇEP-2014 Öğretim Yöntem ve Tekniklerinin, Değerlendirme Yöntem ve Araçlarının
bilimsel ve teknolojik gelişmeler dikkate alınarak güncellenmesi önerilmiştir.

Mevcut durumun saptanması ve HUÇEP-2014’ün içeriğine ilişkin Türkiye’de hemşirelik
lisans eğitim programı yürüten kurumlardan, öğretim elemanlarından, alanda görev
yapan hemşirelerden ve lisans öğrenimini sürdüren öğrencilerden görüş alınması için
anket hazırlanmıştır. Anket, ilgili paydaş kurumlara/kuruluşlara/kişilere (Hemşirelik
eğitim programı yürüten kurum yöneticileri, öğretim elemanları, hemşireler, öğrenciler) 
 çevrimiçi iletilmiş ve elde edilen sonuçlar istatistiksel olarak analiz edildikten sonra
gelen görüşler/öneriler tek tek ele alınarak HUÇEP-2022 çalışma grubu tarafından
değerlendirilmiş ve HUÇEP-2022 bu doğrultuda güncellenmiştir.

3.1. Paydaşlardan Gelen Görüşlerin Analizinden Elde Edilen Sonuçlar

 
16.12.2021 tarihine kadar büyük ve küçük alt çalışma grupları ile gerçekleştirilen 20’den
fazla toplantıda, gelen görüşler doğrultusunda temel ve mesleki derslere ilişkin konular,
öğrenme kazanımları, temel beceriler, öğretim yöntem ve teknikleri, öğretim
materyalleri, değerlendirme yöntem ve araçlarının üzerinde çalışılmış ve gerekli
düzenlemeler yapılmıştır.
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4. HUÇEP-2022’NİN AMACI VE EĞİTİM KURUMLARININ SORUMLULUKLARI

Eğitim programının HUÇEP-2022 doğrultusunda gözden geçirilmesi ve gerekli
düzenlemelerin yapılması. 
Eğitim programının %70-80’inini HUÇEP-2022’nin tamamını kapsayacak şekilde
düzenlemesi ve %20-30’luk kısmını kurumun misyonu, vizyonu ve hedefleri
doğrultusunda zorunlu ve seçmeli derslerden oluşacak şekilde geliştirmesidir. 

4.1. Amaç

HUÇEP-2022 çalışmasında, Avrupa Birliği’nin Hemşirelik Lisans Eğitimi için belirlediği
kriterler ve Bologna Uyum Süreci doğrultusunda; ulusal çerçevede hemşirelik lisans
eğitim programının minimum standartlarını belirleyerek ülke genelinde hemşirelik lisans
eğitiminde standardizasyonu sağlamak için genel bir çerçeve/ulusal bir çerçeve
sunulması amaçlanmıştır.

4.2. Eğitim Kurumlarının Sorumlulukları 

HUÇEP-2022’nin güncelleme çalışmalarında bütüncül yaklaşım benimsenmiştir. HUÇEP-
2022’nin uygulanmasında eğitim kurumlarından beklenenler aşağıda sıralanmıştır:
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HUÇEP-2022, genel olarak kullandığımız anlamıyla bir eğitim programı değildir.
Hemşirelik lisans eğitimi kurumlarının kendi eğitim programlarını geliştirirken esas
alacakları çerçeve programdır. Yeterliklere dayalı eğitim yaklaşımı doğrultusunda
geliştirildiği için başlangıç noktası yeterliklerdir ve dolayısıyla ulusal yeterlikler
çerçevesi üzerine kurulmuş bir programdır. Bu nedenle HUÇEP-2022’de yer alan
yeterlikler, öğrenme kazanımları, çekirdek kavram ve konular, öğretim yöntem ve
araçları, öğretim materyalleri, değerlendirme yöntem ve araçları konusunda bir rehber
olma niteliği taşımaktadır.

5. HUÇEP-2022 NE DEĞİLDİR?
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HUÇEP-2022 Çalışma Grubu, HUÇEP’in değişen sağlık gereksinimleri doğrultusunda
güncelleme çalışmalarına odaklanmakla birlikte, paydaş ve uzman görüşleri
doğrultusunda HUÇEP-2014’ün mevcut çerçevesi içinde kalacak bir güncelleme
çalışması olmak yerine, yeni bir çerçeve oluşturulmasına karar vermiş ve çalışmalarını
bu doğrultuda yürütmüştür. Ülkemizde uygulanan farklı lisans eğitim programlarında
(klasik, entegre, karma, probleme dayalı öğrenme) kullanılabilecek, günümüz
gereksinimlerine cevap verecek bir HUÇEP-2022 hazırlanmıştır (Bkz. Tablo 1).

6. HUÇEP-2022 İLE NE DEĞİŞTİ?
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6. HUÇEP-2022 İLE NE DEĞİŞTİ?

HUÇEP 2003 HUÇEP 2014 HUÇEP 2022 Değişim Yönü ve Gerekçesi

Hemşirelik Lisans
Eğitiminin Amacı

Hemşirelik Lisans Eğitim
Programının Hedefleri

Meslek Derslerine İlişkin
Konu ve Beceriler Listesi

Temel ve Davranış
Bilimleri Derslerine İlişkin
Konu ve Beceriler Listesi

Temel Hemşirelik
Uygulamaları Listesi

Hemşirelik Lisans
Eğitiminin Amacı ve
Hemşirelik Lisans Eğitim
Programı Ulusal
Yeterlikleri

Hemşirelik Temel Kavram,
Kuram ve Modelleri

Hemşirelik Süreci

Temel Hemşirelik
Uygulamaları ve İlgili
Beceriler Listesi

Hemşirelik Lisans
Eğitiminin Amacı 

Hemşirelik Lisans Eğitim
Programı Ulusal
Yeterlikleri

Hemşirelik Temel Kavram,
Kuram ve Modelleri

Hemşirelik Süreci

Ulusal Çekirdek Eğitim
Programının Kapsamı

Eğitim sürecinin temel
bileşenleri, eğitim programlarının
yeniden yapılandırılmasında
etkili olan bilimsel ve teknolojik
gelişmeler, değişen sağlık bakım
gereksinimleri, hemşirelik bakım
hizmetlerindeki, politikalarındaki
ve uygulamalarındaki değişimler
ve paydaş görüşleri
doğrultusunda bütüncül bir
yaklaşımla düzenlendi.

Eğitimin Temel Bileşenleri

Hemşirelik lisans
eğitiminin amaç ve
hedefleri: Bilişsel hedefler,
devimsel beceriler ve
mesleki tutumlar

Hemşirelik Lisans Eğitim
Programı Ulusal
Yeterlikleri

Hemşirelik Lisans
Eğitiminin Amacı 
Hemşirelik Lisans Eğitim
Programı Ulusal
Yeterlikleri

Hemşirelik Lisans Programı
Ulusal Yeterlikleri, Türkiye
Yükseköğretim Yeterlilikler
Çerçevesi (TYYÇ) Sağlık Temel
Alanı Yeterlilikleri çerçevesinde
bütüncül bir anlayışla, her
kurumun kendi program
yeterliklerini belirlemelerine yol
gösterecek şekilde düzenlendi.

Hemşirelik Lisans Programının Amacı ve Ulusal Yeterlikleri

Tablo 1. HUÇEP’teki Değişimler

Eğitimin İçeriği

Meslek Derslerine İlişkin
Konu ve Beceriler Listesi

Konu
Teorik
Beceri

Temel ve Davranış
Bilimleri Derslerine İlişkin
Konu ve Beceriler Listesi

Konu
Beceri

Temel Hemşirelik
Uygulamaları Listesi

Meslek Derslerine İlişkin
Konular, İçerik ve Öğrenme
Çıktıları

Temel ve Davranış
Bilimleri Derslerine İlişkin
Konu Listesi 

Temel Hemşirelik
Uygulamaları ve İlgili
Beceriler Listesi 

Ulusal Çekirdek Eğitim
Programının Kapsamı

Temel ve Davranış
Bilimleri Derslerine ilişkin
Konular ve Öğrenme
Kazanımları 

Bilimsel ve teknolojik değişim
ve gelişmeler, değişen
toplumsal yapı, sağlık bakım
gereksinimleri, kanıt temelli
uygulamalar ve değişen
öğrenci profili doğrultusunda,
mesleki
gelişmelere/ilerlemelere,
öğrenenlerin, toplumun
gerçeklerine/özelliklerine,
eğitim kurumlarını etkileyen
kuvvetlere duyarlı bir içerik
oluşturuldu. Her içeriğe özgü
konu başlıkları ve öğrenme
kazanımları belirlendi. HUÇEP-
2021, hemşirelik lisans eğitimi
veren kurumlara yerel/bölgesel
koşullara uyum sağlamaları
konusunda özerklik sağlayacak
nitelikte oluşturuldu.
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Öğretim Materyalleri

6. HUÇEP-2022 İLE NE DEĞİŞTİ?

Tablo 1. HUÇEP’teki Değişimler

HUÇEP 2003 HUÇEP 2014 HUÇEP 2022 Değişim Yönü ve Gerekçesi

- Bilişsel, Duyuşsal ve
Devimsel Alana Özgü
Temel Öğretim Yöntem ve
Teknikleri Listesi

Ulusal Çekirdek Eğitim
Programının Kapsamı

Eğitim programlarının
düzenlenmesinde, bilgi (bilişsel),
beceri (devimsel) ve tutuma
(duyuşsal) yönelik öğrenme
kazanımlarının sağlanmasında,
öğrencinin aktif katılımını ve
bütüncül gelişimini sağlayan
öğretim yöntem ve tekniklerinin
seçiminde, hemşirelik lisans
eğitimi veren kurumlara rehber
olacak şekilde genel bir çerçeve
sunuldu.

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

- - Ulusal Çekirdek Eğitim
Programının Kapsamı

Bir bütün olarak öğretme-
öğrenme sürecinin etkin ve
verimli bir şekilde
yürütülmesinde, konuya ve temel
becerilere özgü öncelikli olarak
kullanılabilecek öğretim
materyalleri hemşirelik lisans
eğitimi veren kurumlara rehber
olacak şekilde genel bir çerçeve
sunuldu.

Değerlendirme Yöntem ve Araçları

- Bilişsel, Duyuşsal ve
Devimsel Alana Özgü
Temel Ölçme ve
Değerlendirme Yöntemleri
Listesi

Ulusal Çekirdek Eğitim
Programının Kapsamı

Öğrencilerin bilgi (bilişsel), beceri
(devimsel) ve tutuma (duyuşsal)
yönelik kendilerinden beklenen
yeterlik düzeylerini kazanıp
kazanmadıklarının ve eğitim
programının hedeflerine ulaşıp
ulaşmadığının belirlenmesinde
her öğrenme alanı ve düzeyden
öğrenmenin objektif olarak
sınanmasına yönelik
değerlendirme yöntemlerinden
ön plana çıkanlar hemşirelik
lisans eğitimi veren kurumlara
rehber olacak şekilde genel bir
çerçeve ile  sunuldu.
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7. HUÇEP-2022’DE YER ALAN KAVRAMLAR VE TANIMLARI
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7.1. Hemşirelik Ulusal Çekirdek Eğitim Programı
Ülkemizde hemşirelik lisans eğitiminin, ulusal ölçekte çerçevesini çizen çekirdek bir
programdır. 

7.2. Hemşirelik Lisans Eğitim Programı
Her bir hemşirelik lisans eğitim kurumunun, HUÇEP çerçevesinde hazırlaması gereken
Hemşirelik Lisans Eğitim Programı; eğitim yaklaşımı ve ilkelerinden eğitim yeterliklerine,
öğrenme içeriğinden öğretim yöntemleri ve ölçme-değerlendirme yöntemlerine,
uygulama sürecinden değerlendirme sürecine kadar tüm boyutlarını içeren esaslar,
yollar ve yöntemler bütünüdür.

7.3. Hemşirelik Lisans Eğitim Programı Ulusal Yeterlikleri
Hemşirelik lisans eğitim programından mezun olan hemşirenin sahip olması gereken
yeterliklerin ulusal düzeyde belirlendiği, eğitim kurumlarının programın yeterliklerini
tanımlarken esas aldıkları çerçeve yeterliklerdir. 

7.4. Hemşirelik Süreci
Hemşirelik süreci, sağlıklı/hasta bireyin sağlık bakımı gereksinimlerinin belirlenmesi ve
bireye özgü bakım verilmesinde kullanılan sistematik, bilimsel bir sorun çözme
yöntemidir. Tanılama, hemşirelik tanısı, planlama (hemşirelik bakımının sonuçları ve
hemşirelik girişimleri), uygulama ve değerlendirme olmak üzere beş aşamadan
oluşmaktadır. 

7.5. Temel Hemşirelik Becerileri
Hemşirelik lisans eğitim programından mezun olan hemşirenin belirli düzeyde yapması,
yönetmesi gereken hemşirelik becerileridir. 

7.6. Öğrenme Kazanımı
Öğrenme süreci tamamlandığında, öğrenenin edinmesi beklenen bilgi, beceri ve
tutumlardır.

7.7. Öğrenme Düzeyi
Hemşirelik eğitim programını tamamlayan bir mezunun, sağlık bakımı uygulamalarında
sergilemesi gereken performans düzeyidir.



8. HUÇEP’İN ANA BİLEŞENLERİ
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Lisans eğitim programının amacı
Lisans eğitim programının yeterlikleri
Öğrenme kazanımları
Eğitim programının içeriği
Eğitimde kullanılacak öğretim yöntem, teknik ve materyalleri
Değerlendirmede kullanılacak ölçme ve değerlendirme yöntemleri

Hemşirelik Ulusal Çekirdek Eğitim Programı, ülkemizde uygulanması gereken Hemşirelik
Lisans Eğitiminin, ulusal ölçekte ana hatlarını çizen ve temel dayanaklarını sıralayan
çerçeve programdır. Ülkemizdeki hemşirelik eğitim programlarının yapılandırılmasına
yol gösterme amacını taşıyan, hazırlık sürecinde paydaş görüşlerine yer verilen bu
program, düzenli aralıklarla güncellenmesi planlanmış ulusal bir belgedir. HUÇEP'in
hazırlanmasında HUÇEP-2014’ten, ilgili literatür ve örnek çalışmalardan yararlanılmıştır.

8.1. HUÇEP-2022’nin Ana Bileşenleri

       8.1.1. Hemşirelik Lisans Eğitiminin Amacı 
       8.1.2. Hemşirelik Lisans Eğitim Programı Ulusal Yeterlikleri
       8.1.3. Hemşireliğin Temel Kavram, Kuram ve Modelleri
       8.1.4. Hemşirelik Süreci

Ülkemizdeki hemşirelik lisans eğitimi veren kurumların, bu ana bileşenleri temel alarak
eğitim programlarını yapılandırmaları ve ilgili tüm çalışmaları bu program çerçevesinde
yürütmeleri yararlı olacaktır. Bu noktada ülkemizde hemşirelik lisans eğitimi veren bir
kurum eğitim programını HUÇEP-2022’de belirlenen ana çerçeve doğrultusunda,
aşağıdaki başlıklar doğrultusunda hazırlamalı ve uygulamaya geçirmelidir.



8. HUÇEP’İN ANA BİLEŞENLERİ
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Sağlık bakımını etkileyebilecek gelişim ve değişimleri değerlendirebilmeyi ve
sunulan hizmete yansıtabilmeyi,
Birey, aile ve toplumun hemşirelik bakım gereksinimlerini saptayabilmeyi, bu
gereksinimleri karşılayabilmek için kanıt temelli hemşirelik bakımını planlayabilmeyi,
uygulayabilmeyi ve değerlendirebilmeyi,
Kişilerarası iletişim becerilerini kullanarak, disiplinlerarası ekiple işbirliği içinde ve
sağlık ekibinin etkili bir üyesi olarak rol ve işlevlerini yerine getirebilmeyi,
Mesleki değerler ve etik ilkeler doğrultusunda bakım hizmetlerini yönetebilmeyi,
hemşirelik eğitimi ve araştırmalarında rol alabilmeyi, 
Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek kişisel ve mesleki gelişimi sürdürebilmeyi
amaçlar.

8.1.1. Hemşirelik Lisans Eğitiminin Amacı

Genel olarak hemşirelik lisans eğitimi, aşağıdaki amaçlar doğrultusunda hemşire insan
gücü yetiştirir. Bu doğrultuda; 
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8.1.2. Hemşirelik Lisans Eğitim Programı Ulusal Yeterlikleri

Hemşirelik lisans eğitim programı ulusal yeterlikleri güncelleme çalışmalarında, Türkiye
Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) doğrultusunda hazırlanan TYYÇ Sağlık
Temel Alanı Yeterlilikleri (Akademik Ağırlıklı) 6. Düzey (Lisans Eğitimi), 2013/36,
2013/55 sayılı Avrupa Mesleki Yeterlikler Direktifleri temel alınmıştır. Hemşirelik lisans
eğitim programını tamamlayan bir mezun,

Kuramsal bilgi ve becerileri kullanarak hemşirelik uygulama alanıyla ilgili sorunları tanımlar, analiz ve sentez
eder ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirir.

Hemşirelik rol ve işlevlerini yerine getirebilecek bilgi, tutum ve beceriye sahiptir.

Sağlığın korunması, geliştirilmesi, sürdürülmesi ve savunuculuğu konusunda sorumluluk üstlenir.

Sağlık bakım gereksinimlerini bütüncül bir yaklaşımla mesleki değerler ve etik ilkelere uygun bir şekilde
karşılar.

Sağlık hizmetlerinin sunumunda birey, aile, toplum, meslektaşlar, sağlık ekibinin diğer üyeleri, kurum ve
kuruluşlar ile etkili iletişim ve işbirliği kurar.

Mesleki uygulama, eğitim, yönetim ve araştırmalarda bilişim ve bakım teknolojilerini kullanır.

Sağlık hizmetleri ve hemşirelik alanındaki kanıta dayalı araştırma sonuçları ve bilgiyi, bakım standartları ile
yenileşimi (inovasyon) hemşirelik bakımında kullanır.

Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri izler ve mesleki uygulamalarında kullanır.

Mesleki uygulamalarını ilgili mevzuata uygun olarak gerçekleştirir.

Sağlık politikalarının, kurumsal kalite sistemlerinin geliştirilmesi, uygulanması, değerlendirilmesi ve sürekli
iyileştirilmesinde rol üstlenir.

Hemşirelik uygulamalarında öğrenme-öğretme ve yönetim sürecini kullanır.

Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki gelişimini sürdürür.

Doğal çevre ve biyo-çeşitliliğin korunması, insan onuru ve kültürel değerlere saygı, sosyal adalet konularına
duyarlıdır.

Güvenli ve kaliteli sağlık bakımının sunulması ve geliştirilmesinde örgütsel yapı ve sistemlere liderlik eder.

Toplum sağlığını kitlesel olarak etkileyen doğal afet, salgın vb. durumlarda hemşirelik bakım önceliklerini
belirler ve kriz yönetiminde aktif rol alır.

1
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8.1.3. Hemşireliğin Temel Kavramları,  Kuram ve Modelleri

Hemşireliğin temel kavramları olan insan, sağlık, hemşirelik ve çevre kavramları mesleki
kuramsal bilginin temelini oluşturur. Bu bilgileri kavramsal bir çerçeve içinde
örgütlemek, sistematik bütünlük içinde ele almak mesleğin bilimsel temelde
öğrenilmesini sağlar. Hemşirelik kuram ve modelleri, hemşirelik bilgisinin uygulamaya
aktarılmasını sağlar. Bir kuramın uygulamaya aktarılması, profesyonel hemşireliğin
temelini oluşturur. Hemşirelik kuram ve modelleri, hemşireliğin temel kavramları
arasındaki ilişkiyi gösterir;  insan, çevre, hemşirelik ve sağlığa ilişkin bakış açılarını
tanımlar. Kuram ve modeller, hemşirelik uygulamalarının bilimsel temellerini oluşturur,
uygulamayı açık, belirgin hale getirir, daha bilinçli karar vermeyi ve uygulamada
esnekliği sağlar, hemşireliğe ilişkin düşünme biçimini geliştirir, hemşirelik
uygulamalarına rehberlik eder. Hemşirelik bakımında bireyin gereksinimlerinin nasıl
belirleneceğini, bakımın nasıl planlanacağını, bireye özgü hemşirelik girişimlerinin nasıl
belirleneceğini, bireyin sağlık sonuçlarının nasıl değerlendirileceğini tanımlar. Hemşirelik
uygulamalarının sistemli ve bilimsel düzeyde gerçekleştirilebilmesi için hemşirelik
kuram ve modellerinin yeterliklerle birlikte ulusal ve kurumsal düzeydeki hemşirelik
eğitimi uygulamalarında temel alınması gerekir.

8.1.4. Hemşirelik Süreci

Sağlıklı/hasta bireyin bakımında bilimsel ve sistematik bir yaklaşım olan hemşirelik
süreci kullanılarak, holistik ve humanistik bakım sunulmakta, sağlık bakımı ekibi üyeleri
arasında iletişim kolaylaşmakta ve bakımın sürekliliği sağlanabilmektedir. Hemşirelik
süreci, sağlıklı/hasta bireyin sağlık bakımı gereksinimlerinin belirlenmesi ve bireye özgü
bakım verilmesinde kullanılan sistematik, bilimsel bir sorun çözme yöntemidir.
Literatürde hemşirelik süreci; tanılama, hemşirelik tanısı, planlama (hemşirelik
bakımının sonuçları ve hemşirelik girişimleri), uygulama ve değerlendirme olarak
tanımlanmaktadır. Hemşirelik süreci birey, aile ve toplumun sağlık bakımı
gereksinimlerinin karşılanmasında, uygulanacak girişimlerin seçiminde ve sonuçların
değerlendirilmesinde temel öğedir. Hemşirelik süreci; 

1.Bakımın sistematik bir şekilde verilmesini ve bakımın kalitesinin artmasını, 
2.Bakımın bireyselleştirilmesini ve bütüncül yaklaşımla verilmesini,
3.Bakımın, kanıta dayandırılmasını, 
4.Bireyin sağlık sorunlarının bilimsel temelde çözülmesini sağlar. 
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Tanılama

Sağlıklı/hasta bireyin, sağlık/genel durumuna ait sistemli ve sürekli veri toplama ve
verileri kaydetme aşamasıdır. Hemşirelik tanılaması birey hakkında genel bilgiyi
sağlamak, bireyin normal fonksiyonlarını, fonksiyon bozukluğu riskini, fonksiyon
bozukluğunun varlığı ya da yokluğunu belirlemek, güçlü yönlerini ve gücünü saptamak,
hemşirelik tanısı aşaması için veri elde etmek amacıyla yapılır. Tanılama aşamasında
veri toplanır, veriler yorumlanır ve düzenlenir, organize edilir ve değerlendirilir. Veriler,
sağlıklı/hasta bireyin yanı sıra aile üyeleri, sağlık ekibi üyeleri, sağlık kayıtları ve
literatürden toplanır. Veriler subjektif, objektif veriler olarak sınıflandırılır. Veriler fizik
muayene, gözlem, görüşme gibi yöntemlerden yararlanılarak elde edilir. Toplanan
verilerin gerçek ya da doğru olduğundan emin olunması için doğrulanması gerekir. Bu
amaçla toplanan veriler; literatür gözden geçirilerek, bilgilerin tutarlılığı kontrol edilerek,
bireyin ifadeleri açıklanarak ve bakım veren diğer sağlık ekibi üyeleri ile tartışılarak
doğrulanır. Verilerin toplanması ve kayıt edilmesinde kurum tarafından benimsenen
hemşirelik kuram/modellerinden yararlanılır.

Hemşirelik Tanısı

Hemşirelik tanıları; kanıta dayalı uygulamalarda, profesyonel hemşirelik bakımında,
bireyin gereksinimlerinin etkili bir şekilde karşılanmasında ve hizmet verilen bireyin
güvenliğinin sağlanmasında anahtar olarak görülmektedir. Hemşire kuramcılar bakımın,
hasta sorunlarına göre tanımlanmasını tartışarak günümüzde “hemşirelik tanısı” olarak
ifade edilen kavramları kullanmış ve kullanımının gerekliliğini belirtmişlerdir. 

Hemşirelik tanısı “gerçek veya risk sağlık sorunlarına / yaşam süreçlerine yanıt veren
birey, aile veya toplum hakkında klinik karar verme” olarak tanımlanmaktadır. Bağımsız
hemşirelik girişimleri ile önlenebilen ya da çözümlenebilen sağlık sorunu hemşirelik
tanısı olarak; bir hastalığın, tanı işleminin ya da tedavinin komplikasyonu olarak oluşan
ve ekibin diğer üyeleri ile ortak çalışarak hemşirelik işlevleri ile önlenebilen,
hafifletilebilen veya çözümlenebilen sorunlar ise ortak sorun olarak tanımlanmaktadır
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Planlama

Hemşirelik tanısı belirlendikten sonra hemşire, beklenen sonuçlara ulaşmak için
girişimleri içeren bir bakım planı geliştirir. Planlama aşamasında; öncelikler, hedefler ve
beklenen sonuçlar belirlenir, hemşirelik girişimleri planlanır, kayıt edilir. Plan yazılı hale
getirildikten sonra uygulamaya geçilir.

Uygulama

Uygulama aşaması, bakım planında belirlenen hedefe ulaşmak için bakım planının
uygulamaya konmasıdır. Planın uygulanmasında temel hemşirelik uygulamaları esas
alınır. 

Değerlendirme

Değerlendirmede, planlanan girişimlerin uygulanması sonucunda belirlenen hedeflere
ulaşılıp ulaşılmadığı değerlendirilir. Eğer ulaşılmadıysa süreç yeniden başlatılır.
Hemşirelik sürecinin her aşamasının kayıt ve rapor edilmesi önemlidir. 

Sonuç olarak hemşirelik tanısı; bir tıbbi tanı testi, tıbbi tanı ya da tıbbi tedavi girişimi,
araç gereç ile ilişkili bir sorun, hemşire-hasta arasındaki bir sorun, bir hemşirelik hedefi,
bir hemşirelik gereksinimi değildir. Hemşirelik tanıları birey, aile ve toplumun sağlık
bakım gereksinimlerinin karşılanmasında, uygulanacak girişimlerin seçiminde ve
sonuçların değerlendirilmesinde temel öğedir.

Hemşirelik tanıları; gerçek hemşirelik tanıları, risk hemşirelik tanıları, sağlığı geliştirme
hemşirelik tanıları ve iyilik hemşirelik tanıları olmak üzere dört başlık altında
toplanmıştır. Hemşirelik tanısını belirleme sürecinde sırasıyla verilerin analizi ve
yorumlanması, verilerin gruplandırılması, sağlıklı/hasta bireyin
gereksiniminin/sorununun tanımlanması, hemşirelik tanısının formüle edilmesi adımları
izlenir. Hemşirelik tanısı konduktan sonra bakım planı geliştirilir.



Sayfa   18 HUÇEPHUÇEPHUÇEP
2022

9. HEMŞİRELİK LİSANS EĞİTİM PROGRAMININ KAPSAMI

Programın, hemşirelik eğitim felsefesini yansıtmasına,
Programının temel öğeleri arasında mantıklı ve tutarlı bir ilişki olmasına,
Programın, mesleki yeterliklere cevap vermesine,
Programın, çıktıları gerçekleştirecek deneyimler sunmasına dikkat edilmelidir.

Hemşirelik lisans eğitim programlarının günümüz sağlık bakım sisteminin gerektirdiği
nitelik ve donanımda, mesleki bilgi, tutum ve becerileri kazanmış hemşireler yetiştirmesi
beklenmektedir. Bu nedenle hemşirelik lisans programı yapılandırılırken;

Hemşirelik lisans eğitim programlarının, mesleki beklentileri ve toplum gereksinimlerini
karşılaması için kanıta dayalı olması ve eğitim sürecinin tüm bileşenlerinin birbiriyle
ilişkisini gösteren bütünleşik bir yapıda olması gerekmektedir. HUÇEP-2022
güncellenirken kanıta dayalı hareket edilmiş, bu kapsamda öğretim elemanları,
öğrenciler, hemşirelerden toplanan verilerden yararlanılmıştır. HUÇEP-2022 içeriği
geliştirilirken, mevcut ve öngörülen toplumsal sağlık sorunlarını kapsamasına,
hemşirelik mesleğinin güncel ve öngörülen gereklerini karşılamasına ve toplumsal
gerçekler ile örtüşmesine özen gösterilmiştir. HUÇEP-2022 kapsamında yer alan temel
öğeler mantıklı, uyumlu ve birbirleriyle ilişkili olacak şekilde yapılandırılmıştır. HUÇEP-
2022’de, hemşirelik lisans eğitim programına ilişkin genel bir çerçeve sunulmakla
birlikte, eğitim kurumlarının kendi misyon, vizyon, felsefe ve hedefleri ile tutarlı,
yerel/bölgesel koşullara uyumlaştırılmış özgün programlarının önemine de vurgu
yapılmıştır.

HUÇEP-2022’de program yeterlikleri, öğrenme kazanımları, kavram/konular, içerik ve
becerilerin birbirleriyle örtüşmesi esas alınmış, güncel ve öğrenen merkezli öğretim
yöntem ve materyalleri, değerlendirme yöntem ve araçlarına dikkat çekilmiş, tüm ögeleri
bir arada görmeyi sağlayacak şekilde düzenleme yapılmıştır.
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Hemşireliğin kuramsal ve uygulamalı bir meslek olması bilgi, beceri ve tutumla ilgili
ölçme-değerlendirmelerin objektif, sürekli ve sistematik bir şekilde yapılmasını
gerektirmektedir. HUÇEP-2022’de becerilerin değerlendirilmesinde, Benner’in
Acemilikten Uzmanlığa Geçiş Modeli, becerilerin öğretilmesinde kullanılan ölçekler,
kılavuzlardan yararlanılmıştır.  Hemşirelik mezunlarının son derece karmaşık, çeşitli ve
sürekli değişen bir ortamda yetkin sağlık profesyonelleri olarak uygulamaya hazır
olmaları gerektiği dikkate alınarak Benner’ın modelinde yer alan acemilik ve ileri
başlangıç seviyelerinden sonraki öğrenme düzeyleri esas alınmış ve üç aşamalı
öğrenme düzeyinde karar kılınmıştır. HUÇEP-2022’de yer alan öğrenme düzeyleri bir
puanlama sistemini değil, mezuniyet aşamasına gelmiş öğrencinin beceri/uygulama
yeterlik düzeyini ifade etmektedir. (Bkz. Tablo 2).

Tablo 2. Öğrenme Düzeyi

Uygulamayı sık sık destek alarak, doğru, güvenli, öğrenme hedefiyle/
öğrenme çıktısıyla büyük ölçüde uyumlu bir şekilde yapmaDÜZEY 1

Uygulamayı nadiren destek alarak doğru, güvenli, öğrenme hedefiyle/
öğrenme çıktısıyla uyumlu usta bir şekilde yapmaDÜZEY 2

Uygulamayı bağımsız, doğru, güvenli, öğrenme hedefiyle/öğrenme
çıktısıyla uyumlu usta bir şekilde yapma.DÜZEY 3
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Son yıllarda ulusal ve uluslararası birçok kurum ve kuruluş tarafından sağlık alanında ve
hemşirelik eğitiminde öğretim reformları ve yenilikler için birçok çağrı yapılmış, öğrenci
merkezli/aktif öğretim yöntemlerinin kullanımına vurgu yapılmıştır. Mezunların 21.yüzyıl
becerilerine sahip olması gerekliliğine dikkat çekilerek, öğrenci merkezli öğretim
yöntemlerinin kullanımına vurgu yapılmıştır.   HUÇEP-2022’de öğretim yöntem ve
materyalleri güncellenerek, hemşirelik lisans eğitiminde yaygın olarak kullanılan
yöntemlerin yanı sıra simülasyon, standardize hasta, öz-yönelimli öğrenme gibi öğrenme
alanlarına özgü yenilikçi uygulama ve teknolojilere de yer verilmiştir.

HUÇEP-2022’de yapılan diğer bir güncelleme, ölçme-değerlendirme yöntem ve araçları
ile ilgilidir. Öğrencilerin bilgi, tutum ve beceride beklenen yeterlikleri kazanıp
kazanmadıklarının sınanması amacıyla kullanılan ölçme ve değerlendirme
yöntemlerinde anektod notları, tanılayıcı dallanmış ağaç, OSCE (Nesnel Yapılandırılmış
Klinik Sınavı), CORE (Klinik Akıl Yürütme Sınavı) gibi değerlendirme yöntemleri ile
eğitimde süreç ve sonuç değerlendirmesinin yapılmasına olanak sağlayacak yöntemlere
yer verilmiştir. Ayrıca eğitim kurumlarının olanakları doğrultusunda öğrenci beceri
karnesi, portfolyo/bireysel gelişim dosyası gibi değerlendirmeye bütüncül yaklaşım
sunan araçları kullanması önerilmektedir. HUÇEP-2022’de yer alan gerek öğretim
yöntem ve teknikleri, gerekse ölçme ve değerlendirme yöntemleri eğitimcilere, program
uygulayıcılarına rehberlik edecek niteliktedir. Eğitimde, HUÇEP-2022’de belirtilen
yöntemlerin dışında yöntemlere de yer verilebileceği göz ardı edilmemelidir. HUÇEP-
2022’nin kapsamı Tablo 3’de ayrıntılarıyla sunulmuştur.
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9. HEMŞİRELİK LİSANS EĞİTİM PROGRAMININ KAPSAMI

Hemşirelik lisans eğitim programında temel tıp ve davranış bilimlerinin verilmesi
mesleki uygulamalarda yeterlik elde edilebilmesi için önemlidir. Temel bilimler
konusunda yeterli bilgi düzeyine sahip olunması durumunda mezunların eleştirel
düşünme ve problem çözme becerileri güçlenecektir. Temel bilim alanlarında verilen
eğitimin Hemşirelik Lisans Eğitim Programı Ulusal Yeterlikleri ile uyumlu olması
önemlidir. Hemşirelik lisans eğitiminin dayandığı anatomi, biyokimya, farmakoloji,
fizyoloji, histoloji, mikrobiyoloji, patoloji temel tıp bilimlerinin ve sosyoloji, psikoloji gibi
davranış bilimlerinin konu ve içerikleri Tablo 4’de verilmiştir. 

AN
AT

OM
İ

Kas-İskelet Sistemi
Kalp ve Damar Sistemi
Sindirim Sistemi
Solunum Sistemi
Üriner Sistem
Üreme Sistemi (Genital) 
Sinir Sistemi
Metabolik ve Endokrin
Sistem

Hareketi oluşturan, iskelet ve kas yapısını açıklama
Vücut mekaniğini açıklama
Enjeksiyon için kullanılan kasları açıklama
Damar yapısını ve vücuttaki yerlerini tanımlama
Nabız alınan ana damarları tanımlama
Kan basıncı ölçümü yapılan ana damarları tanımlama
Kalbin yeri ve yapısını tanımlama
Sistemlerin organ yapı ve yerlerini tanımlama
Bezlerin vücuttaki yapı ve yerlerini tanımlama
Endokrin salgıları açıklama 

KA
VR

A
M

 / 
KO

N
UL

A
R

İÇERİK HEDEFLER/ÖĞRENME KAZANIMLARI

Tablo 4. Temel ve Davranış Bilimlerine İlişkin Konu, İçerik, Hedefler/Öğrenme Kazanımları 

Bİ
YO

Kİ
M

YA

Protein
Enzim
Karbonhidrat
Lipit
Hematoloji 
Hormonlar
Aminoasitler
Nükleik Asitler

Proteinlerin biyokimyası, görevleri, sindirimi ve metabolizmasını
açıklama
Tanıda kullanılan belli başlı enzimlerin özelliklerini, fonksiyonlarını
ve örnek alımında dikkat edilmesi gereken noktaları açıklama
Karaciğer fonksiyon testlerini yorumlama
Bilirubin ve amonyak metabolizmasını açıklama
Böbrek fonksiyon testlerini yorumlama
Üre ve ürik asit metabolizmasını açıklama
Karbonhidratların biyokimyası, sindirimi ve metabolizmasını
açıklama
Karbonhidrat metabolizmasında hormonların rolünü açıklama
Lipit biyokimyası, sindirimi ve metabolizmasını açıklama
Kanın şekilli elemanlarını tanımlama
Hemogram parametrelerini açıklama
Hormonların özelliklerini ve fonksiyonlarını tanımlama
Hormon test sonuçlarını değerlendirme
Metabolizma ile ilişkili hastalıkları ve biyokimyasal test sonuçlarını
değerlendirme

KA
VR

A
M

 / 
KO

N
UL

A
R

HEDEFLER/ÖĞRENME KAZANIMLARI
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FA
RM

AK
OL

OJ
İ

Farmakoloji ve toksikolojiye giriş
Farmakokinetik
Farmakodinami
İlaçların toksik etkileri
İlaç uygulama yolları
İlaçlarım emilimi, dağılımı ve
atılımı
İlaçların etkileri
İlaç etkileşimleri
İlaç ve madde bağımlılığı

Farmakoloji ile ilgili temel kavramları, farmakokinetik ve
farmakodinamik terimlerini açıklama
Farmakokinetik ve farmakodinamik ilaç etkileşimlerini karşılaştırma
İlaçların farmasotik şekillerini tanımlama
İlaç uygulama yollarını açıklama
İlaçların emilimini ve dağılımını açıklama
İlaçların metabolizmasını ve atılımını açıklama
İlaçların etkisini, etkileşimi ve yan etkisini tanımlama
İlaçların toksikasyonunu açıklama
İlaç ve madde bağımlılığını değerlendirme

KA
VR

AM
 / 

KO
N

UL
AR

İÇERİK HEDEFLER/ÖĞRENME KAZANIMLARI

Tablo 4. Temel ve Davranış Bilimlerine İlişkin Konu, İçerik, Hedefler/Öğrenme Kazanımları 

Fİ
ZY

OL
OJ

İ

Hücre fizyolojisi
Kas-İskelet Sistemi fizyolojisi
Kan
Kalp ve Damar Sistemi fizyolojisi 
Solunum Sistemi fizyolojisi
Sindirim Sistemi fizyolojisi
Üriner Sistem fizyolojisi
Metabolik ve Endokrin Sistem
fizyolojisi
Duyular
Üreme Sistemi (Genital)
fizyolojisi
Sinir Sistemi fizyolojisi

Hücre ve dokuların yapı ve işleyişini tanımlama
Homeostazisi tanımlama
Uyarılabilen hücreleri ve biyoelektrik potansiyelleri açıklama
İskelet kasının fonksiyonlarını tanımlama
Sistemlerin ve duyu organlarının fonksiyonlarını tanımlama
Organizmanın bölümleri (hücre-doku-organ-sistem) arasındaki
iletişimi ve etkileşimi açıklama
Vücuttaki hücre, doku, organ ve sistemlerde oluşabilecek işlev
bozukluklarında görülebilecek patolojileri açıklama
Bir bütün olarak organizmanın çevreyle olan ilişkisini açıklamaKA

VR
A

M
 / 

KO
N

UL
A

R

H
İS

TO
LO

Jİ

Mikroskop çeşitleri ve
histokimyasal yöntemlerin
temelleri
Hücre yapısına giriş ve hücre
zarı
Hücrenin sitoplazmik organelleri
İnklüzyonlar ve hücre iskeleti
Çekirdeğin yapısı; hücre
döngüsü ve hücre bölünmesi
Epitel dokusu
Bağ dokusu
Kıkırdak dokusu
Kemik dokusu
Kas dokusu
Kan dokusu
Sinir dokusu

İnsan hücresinin yapı ve işlevlerini açıklama
Temel insan dokularının histolojik yapı-işlev ilişkisini tasarlama
Temel insan dokularındaki farklı hücre tiplerini özellikleriyle listeleme
Temel insan dokularının ekstraselüler matriks bileşenlerini birbiriyle
karşılaştırma
Genel histolojiyle ilgili bilgi birikimini mesleksel uygulamalarıyla
eşleştirme

KA
VR

A
M

 / 
KO

N
UL

A
R
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M
İK

RO
Bİ

YO
LO

Jİ

Bakterilerin sınıflandırılması
yapısı ve çoğalması
Bakteri genetiği ve
metabolizması
Bakteri patogenezi
Virüslerin sınıflandırılması, yapısı
ve çoğalması 
Viral patogenez
Mantarların sınıflandırılması
yapısı ve çoğalması
Parazitlerin sınıflandırılması,
yapısı ve çoğalması
İnsan mikroorganizma florası
Fungal patogenez
Sterilizasyon, dezenfeksiyon ve
antisepsi
Önemli bakteriler ve neden
oldukları hastalıklar
Antibakteriyal ajanlar
İmmün sistem elemanları
antijen ve antikor
Doğal bağışıklık
Humoral ve hücresel immün
cevap
Önemli viruslar ve neden
oldukları hastalıklar
Antiviral ajanlar
Önemli funguslar ve neden
oldukları hastalıklar
Antifungal ajanlar
Önemli parazitler ve neden
oldukları hastalıklar,
Antiparaziter ajanlar Artropodlar 
Hastane enfeksiyonları: hastane
personeli için önemli
enfeksiyonlar ve önlenmesi

Mikroorganizmanın yapısal özelliklerini tanımlama
Mikroorganizmalar / organizma arasındaki ilişkileri açıklama
Mikroorganizmaların neden olduğu enfeksiyon hastalıklarını, tedavi-
bakım ve korunma yollarını açıklama
İmmün sistem yapı ve fonksiyonlarını tanımlama
Bağışıklamayı tanımlama
Hastane enfeksiyonları ve önleme yollarını tartışma
Mikroplarla kontamine örnekler ve muhtemel kontamine ortamlarda
uygun çalışma koşullarını oluşturmak için gerekenleri irdeleme

KA
VR

A
M

 / 
KO

N
UL

A
R

İÇERİK HEDEFLER/ÖĞRENME KAZANIMLARI

Tablo 4. Temel ve Davranış Bilimlerine İlişkin Konu, İçerik, Hedefler/Öğrenme Kazanımları 
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PA
TO

LO
Jİ

Hücresel adaptasyon
mekanizmaları
Kök hücre
Hücresel zedelenme
mekanizmaları
Nekroz ve apoptoz
Vücut sıvıları- kan akımı
bozuklukları, iltihap 
Hemodinamik hastalıklar 
Neoplazi 

Hücre ve doku zedelenme mekanizmalarını açıklama
Hücresel adaptasyonu (atrofi, hipertrofi.vb) açıklama
İnflamasyon belirti ve bulgularını tanımlama
Yara iyileşme sürecini açıklama
Patolojinin tanımı ve kullandığı teknikleri açıklama
Kök hücreleri ile ilgili kavramları açıklama
Hücresel çoğalma mekanizmalarını irdeleme
İltihabi, infeksiyöz ve genetik hastalıkların genel özelliklerini
tanımlama
Tümörleri isimlendirme ve karsinogenezi açıklama

KA
VR

A
M

 / 
KO

N
UL

A
R

İÇERİK HEDEFLER/ÖĞRENME KAZANIMLARI

Tablo 4. Temel ve Davranış Bilimlerine İlişkin Konu, İçerik, Hedefler/Öğrenme Kazanımları 
PS

İK
OL

OJ
İ

Kişilik gelişim dönemleri
Zekâ
Öğrenme
Bellek
Kavrama
Duygusallık
Güdüleme
Davranış ve normal dışı
davranışlar
Psikolojide, ölçme ve
değerlendirme

Gelişim psikolojisinde geçerli olan kuramsal yaklaşımları yorumlama
Kişilik gelişimi ile ilgili insan ilişkilerini açıklama
Kendini tanıma, sağlıklı kişiler arası ilişkilerde bulunma
Değişik durumlarla karşılaştığında sağlıklı tepki verme
Alınan bilgilerin tekrar ortaya konmasına yönelik açıklamalar yapma
Olaylar karşısında sonuca ulaşma
Bireyin duygularını farkına varmasını ve ifade etmesini sağlama
Kendini ifade etme
Davranış gelişimini kavrama
Birey özelliklerini dikkate alarak ölçme aracını seçme ve kullanmaKA

VR
A

M
 / 

KO
N

UL
A

R

SO
SY

OL
OJ

İ V
E 

SA
ĞL

IK

Sosyal kişilik
Toplum
Kurumlar
Kültür
Sosyal hareketlilik
Sosyo-kültürel bütünleşme
Sağlık ve hastalık yaklaşımları
Sağlık kurumları
Kurumsal işlevler
Geleneksel tedavi yaklaşımları,
toplumsal önemi ve yeri
Toplumsal cinsiyet

Sosyolojik kavramları tanımlama
Toplumsal bir kurum olarak sağlık sektörü ve kurumsal yapıyı
tanımlama
Kurum içi ilişkileri değerlendirme
Sağlık çalışanlarının sorunlarının farklı boyutlarını tartışma
Toplumsal olarak bedene atfedilen değerlerin ve bedene dair algıların
farkına varma
Nüfus artışı sorununu ve gelişmeyle ilişkisini anlama ve tartışma
Değişik kültürel yapıları ve geleneksel tedavi yöntemlerini açıklama
Toplumsal cinsiyet tanımı ve rollerini açıklama

KA
VR

A
M

 / 
KO

N
UL

A
R

Temel, klinik, sosyal ve beşeri bilim içeriklerinin birbirleriyle ilişkilendirilerek (entegre bir
şekilde) düzenlenmesi ve sunulması; bilgilerin yaşama geçirilmesi bağlamında
birbirleriyle ilişkilendirilmesi önemlidir. Bilgilerin entegre bir şekilde (yatay ve dikey
entegrasyon) düzenlenmesi ve sunulması öğrenende; derin / anlamlı öğrenmeyi,
bilgilerini sağlık bakım süreçlerinde etkin bir şekilde kullanabilmeyi, bir bağlamda
öğrendiğini farklı bağlamlara taşıyabilmeyi, problem çözme becerisini geliştirmeyi, ilgi
ve motivasyonda artışı, eleştirel düşünebilmeyi beraberinde getirir.
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