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Erasmus Birim Koordinatoriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1. Yiiksekogretim Kurumlari ile Erasmus degisim programinda kurumlar arasi anlagma

yapmak,

2. Erasmus Degisim Programi kapsaminda giden &grenciler/akademik personel/idari

personel ile ilgili iglemleri yiiriitmek,

2.1. Giden Ogrenciler ile Tlgili Gorevler

Ogrencinin internetten doldurup Kurum Koordinatorliigiine vermek iizere
dokiimiinii aldig1 bagvuru belgesini (6grenci staj i¢in basvuruyorsa stajin boliime
uygunlugunu kontrol ederek) imzalar.

Ogrenci ismini dgrencinin gidecegi kuruma bildirir.

Vize icin davetiye (lizerinde egitimin baslangic-bitis tarihlerinin de belirtilmis
oldugu) kendisine gonderilirse bu belgeyi Kurum Koordinatorliigiine iletir ve
basvuru ve ikamet formlarinin doldurulmasinda 6grenciye destek verir.

Gidilecek kurumdan, agilmasi planlanan derslere ait AKTS kredili listeyi ister.
Ders denkliginin Birim Denklik Komisyonu tarafindan
yapilarak Akademik Esdegerlik Belgesinin hazirlanmasin ve Kurum
Koordinatorliigiine iletilmesini koordine eder.

Ogrenim Anlagsmasim (Learning Agreement for Studies/Learning Agreement for

Traineship) 6grenci ile birlikte hazirlar.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Degisim Programlari Birim Prof. Dr. Zeynep KARAMAN Prof. Dr. Reva BALCI
Koordinatorliigii OzLU AKPINAR
Akademik Birim Kalite Dekan

Komisyonu Bagkani
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https://cdn2.beun.edu.tr/erasmus/697db9f3e76e2dce4be892b468461165/akademikesdegerlikbelgesi1.doc
https://cdn2.beun.edu.tr/erasmus/697db9f3e76e2dce4be892b468461165/learningagreementforstudies.imza1.doc
https://cdn2.beun.edu.tr/erasmus/697db9f3e76e2dce4be892b468461165/learningagreementforstudies.imza1.doc
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Ogrenim ya da staj yapmaya hak kazanmis olmakla birlikte bundan vazge¢mis olan
ogrenciler var ise Kurum Koordinatorliigiine konu ile ilgili bilgi verir ve s6z konusu
ogrencinin feragat belgesini hazirlayip en ge¢ 15 gin i¢inde Kurum

Koordinatorliigiine teslim eder.

2.2. Degisim Basladiktan Sonraki Gorevler

Ogrencinin degisiklik yaptig1 durumda yeni ders programinin bir ddnemde 30 AKTS
kredisi olacak sekilde diizenlenmesini saglar.

Ogrenci derslerinde degisiklik yaptig1 takdirde Ogrenim Anlasmasina degisimi
islemesi ve bunu hem ortak iiniversiteye hem de Universitemiz Kurum
Koordinatorliigiine imzalatarak miihiirletmesini saglar.

Ogrenim Anlasmasinda degisiklik olmasi halinde Akademik Esdegerlik Ders
Degistirme Belgesinin Birim Denklik Komisyonunca tekrar diizenlenmesini saglar.
Diizenlenen yeni Akademik Esdegerlik Ders Degistirme Belgesi, Kurum

Koordinatorliigiine iletir.

2.3. Degisim Bittikten Sonraki Gorevler

Kurum Koordinatorliigiinden resmi yaziyla gonderildiginde, Transkriptte yer alan
dersler ile Ogrenim Anlasmasi ve Taninma Belgesindeki dersleri kontrol etmeli ve
olasi tutarsizligin giderilmesini saglar.

Ogrencinin gectigi derslerin denkliginin Birim Denklik Komisyonunca yapilmasin

saglar.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Degisim Programlari Birim Prof. Dr. Zeynep KARAMAN Prof. Dr. Reva BALCI
Koordinatorliigii OzLU AKPINAR
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https://cdn2.beun.edu.tr/erasmus/697db9f3e76e2dce4be892b468461165/5erasmusdersesdegerlilikdersdegistirmeformu1.doc
https://cdn2.beun.edu.tr/erasmus/697db9f3e76e2dce4be892b468461165/5erasmusdersesdegerlilikdersdegistirmeformu1.doc
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e Hazirlanan Denklik Belgesinin bir kopyasini da Kurum Koordinatorliigiine aktarmak
kosuluyla 6grenci islerine ileterek 6grencinin transkriptine islenmesini saglar.
3. [llgili birimler i¢in gerekli raporlar1 (bilgi formu, ara rapor ve nihai rapor) hazirlamak,
4. Universitenin Erasmus kurumlararasi anlasmalar1 ¢ercevesinde gelen degisim
ogrencilerinin ve Erasmus Komisyon kararlar1 dogrultusunda gitmek iizere segilen
ogrencilerin idari islemlerini yiirlitmek,
4.1. Gelen Ogrenciler ile ilgili Gorevler

e Yabanci Ogrencilerin alabilecegi dersleri planlar ve kodlariyla birlikte Kurum
Koordinatorliigiine iletir.

e Ogrencilerin  6grenim  belgelerini takip eder ve imzalayarak Kurum
Koordinatorliigiine gonderir.

e Ogrencilerin  derslere  katilimini, ders iceriklerinden ve isleyisinden
memnuniyetlerini takip eder, olas1 sorunlart Kurum Koordinatorliigi ile paylasarak
cozmeye caligir.

5. Degisim Programlari'ni fakiilte i¢inde tanitmak, tanittim materyallerini hazirlamak,

6. Personel hareketliligi kapsaminda gitmeye hak kazanan personelin idari islemlerini
ylriitmek,

7. Avrupa Birligi Bakanligi'na bagli Tiirk Ulusal Ajansi'nin koydugu kurallar ¢cergevesinde

Avrupa Birligi Erasmus+ programini fakiilte biinyesinde yiiriitmek,

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Degisim Programlari Birim Prof. Dr. Zeynep KARAMAN Prof. Dr. Reva BALCI
Koordinatorliigii OzLU AKPINAR
Akademik Birim Kalite Dekan
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8.

Ogrencilerin Erasmus dénemlerinde aldiklar1 derslerin taninmasi ve giden-gelen

ogrencilere daha kapsamli oryantasyon diizenlenmesi i¢in gerekli caligsmalar yiirlitmek.

Mevlana Birim Koordinatoriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1.

2.

Mevlana Degisim Programinin iiniversite icinde ve yurtdisinda tanitimini yapmak,
Mevlana Degisim Programi protokolii bulunan iiniversitelerle gerekli yazigsmalari
yapmak, protokollerin gilincellenmesi ve yeni protokol yapma taleplerini
degerlendirmek,

Mevlana Degisim Programlarinin gerektirdigi Mevlana Protokollerini hazirlamak,
Ogretim iiyesi ve O0grencilere ait hareketlilik protokollerini onaylamak,

Mevlana Degisim Programi Komisyonlarinda yer almak ve bu komisyonlarda alinan
kararlar1 uygulamak,

Harcama Yetkililigi gorevini ylriitmek,

flgili koordinatérlerle, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: ve Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi ile koordinasyon i¢inde ¢alismak,

Mevlana Degisim Programi biitgelerini, Yiiksek Ogretim Kurulunun kararlari
dogrultusunda yonetmek ve 6deme islemlerini takip etmek,

Koordinatorliik ihtiyaclarinit Rektorliige bildirmek,

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Degisim Programlari Birim Prof. Dr. Zeynep KARAMAN Prof. Dr. Reva BALCI
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9. Koordinatorliik birimleri ve personeli lizerinde genel gozetim ve denetim islemlerini
yapmak,
10. Koordinatorliigiin diger birimler, kuruluslar ve {iist yonetim ile iligkilerini
diizenlemek, temsil gorevini yerine getirmek,
11. Koordinatorliigiin yillik performansi ile ilgili istatistiki bilgilerinin ve yillik faaliyet

12.

13.

14.

15.

raporlarinin hazirlanarak ilgili yerlere bildirilmesi konusunda gerekli destegi vermek,
Mevlana Degisim Programu ile ilgili bilgilendirme ve tanitim toplantilar1 diizenlemek.
Mevlana Degisim Programi protokolii bulunan iiniversitelerle gerekli yazigsmalari
yapmak, protokollerin giincellenmesi ve yeni protokollerin hazirlanmasini saglayarak
imzaya hazir hale getirmek,

Degisim siirecleri ile ilgili gerekli evraklar1 hazirlamak,

Ilgili koordinatorlerle, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Strateji Gelistirme Daire

Bagkanligi ile koordinasyon i¢inde ¢aligmak.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
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