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Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu İş 

Tanımı 

Amaç 

Madde 1. Bu yönergenin amacı, Ölçme Değerlendirme Komisyonunun yapısını ve görevlerini 

tanımlamaktır. 

Kapsam 

Madde 2. Bu yönerge; Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Ölçme Değerlendirme 

Komisyonu’nun kuruluş, görev, yetki, sorumluluk ve çalışma esaslarına ilişkin hükümleri 

kapsar. 

Dayanak  

Madde 3. Bu usul ve esaslar, 04/11/1981 tarihli 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14. , 

43. ,44. , 46.  Maddesi ve 17.07.2017 tarih ve 30126 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 

yürürlüğe giren  Atatürk Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği doğrultusunda hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 4. Bu yönergede geçen tanımlar: 

Üniversite: Atatürk Üniversitesi’ni, 

Ölçme Değerlendirme Komisyonu: Hemşirelik Fakültesi Ölçme ve Değerlendirme 

Komisyonu’nu, 

Anabilim Dalları: Hemşirelik Esasları ABD, İç Hastalıkları Hemşireliği ABD, Cerrahi 

Hastalıkları Hemşireliği ABD, Doğum, Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD, Çocuk 

Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD, Hemşirelikte Yönetim ABD, Psikiyatri Hemşireliği 

ABD, Halk Sağlığı Hemşireliği ABD 

Dekan: Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dekanı’nı, 

Öğretim Üyesi/Elemanı: Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğretim Üyesini/Elemanını  

Başkan: Hemşirelik Fakültesi Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu başkanını ifade eder. 
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Komisyonun Oluşturulması ve Çalışma Esasları 

Madde 4. 

a. Ölçme Değerlendirme Komisyonu’nun oluşturulması ve çalışmaları için tüm 

görevlendirilmeler dekanlık tarafından yapılır. Ölçme Değerlendirme Komisyonu, her bir 

anabilim dalından en az bir öğretim üye/elemanı ve her sınıftan (1., 2.,3. ve 4.) bir öğrenciden 

oluşur.  

b. Komisyon başkanı ve üyelerin atama ve görevlendirmeleri dekanlık tarafından yapılır. 

c. Komisyon, çalışmalarını anabilim dalları ve ders sorumluları ile eşgüdümlü olarak yürütür. 

d. Komisyon eğitim-öğretim yılı süresince her ay en az bir kez toplanır; gerektiğinde ek 

toplantılar da yapılabilir. Komisyon her toplantı için toplantı tutanağı tutar. 

e. Komisyon gerektiğinde konu ile ilgili başka uzmanları da toplantılara çağırabilir ve alt 

komisyonlar oluşturabilir. Alt komisyonların oluşturulması ve çalışmaları için tüm 

görevlendirmeler, komisyon başkanının önerisiyle Dekan tarafından yapılır. 

f. Komisyon başkanı, alınan kararları dekanlığa yazılı olarak rapor eder. 

Üyelerin Görev Süresi 

Madde 5. 

a. Öğretim üyesi/elemanı komisyon üyeleri 3 yıl, öğrenciler 1 yıl için seçilir. Görev süresi biten 

bir üye yeniden atanabilir. 

b. Öğretim üyesi/elemanının ve öğrencinin komisyon üyeliğinden çekilme isteği, komisyon 

başkanının dekanlığa bildirimi ile yürürlüğe girer. 

Madde 6. 

a. Ölçme Değerlendirme Komisyonu’nun amacı; ölçme değerlendirme yöntemlerini izlemek, 

düzenlemek ve yöntemler konusunda danışmanlık yapmak, 

b. Geçerli ve güvenilir ölçme-değerlendirme uygulamalarının objektif olarak yürütülmesini ve 

güncel farklı değerlendirme sistemlerinin kullanılmasını sağlamak ve bu konularda eğitim ve 

araştırma yapmaktır. 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 
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Madde 7. 

a. Anabilim dalları ve diğer komisyonlarla işbirliği içinde ölçme ve değerlendirme sisteminin 

işleyişini izlemek, eğitim programının etkinliğini değerlendirmede kullanılacak yöntemleri 

belirlemek ve danışmanlık vermek. 

b. Sınav ve öğrenci değerlendirmesine ilişkin kural ve süreçleri tanımlamak /güncellemek. 

c. Sınav sorularının “Hemşirelik Fakültesi Soru Hazırlama Formu”na uygun hazırlanıp 

hazırlanmadığını kontrol etmek. 

d. Dersin sorumlu öğretim üyeleri/elemanları tarafından hazırlanan sınav sorusu analiz 

sonuçlarını teslim almak. 

e. Eğitim uygulamalarında ölçme ve değerlendirme konularında yapılan izlem ve 

değerlendirme sonuçlarının çözümleri için bir üst kurula gönderilmesini sağlamak. 

f. Her eğitim-öğretim yılı sonunda gelecek eğitim-öğretim yılı için ölçme ve değerlendirme 

faaliyetleri ile ilgili planları yapmak. 

g. Yıllık planları, eğitim-öğretim yılı sonunda hazırlanan faaliyetlere ilişkin çalışma raporlarını 

dekanlığa iletmek. 

Yürütme 

Madde 8. 

a. Bu yönerge hükümlerini Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Yönetim Kurulu yürütür. 


