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Kuramsal
	PÇ1
	Mesleki rol ve işlevlerini yerine getirmek için gerekli kuramsal bilgiye ve uygulama becerilerine sahiptir.
	*Hemşirelik rol ve işlevlerini yerine getirebilecek bilgi, tutum ve beceriye sahiptir
*Hemşirelik uygulamalarında öğrenme-öğretme ve yönetim sürecini kullanır
*Kuramsal bilgi ve becerileri kullanarak hemşirelik uygulama alanıyla ilgili sorunları tanımlar, analiz ve sentez eder ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirir
*Kuramsal bilgi ve becerileri kullanarak hemşirelik uygulama alanıyla ilgili sorunları tanımlar, analiz ve sentez eder ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirir.
	*Mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir. *Hemşilelik bakımını, kanıta dayalı olarak hemşilelik süreci doğrultusunda uygular. 
*Hemşirelikle ilgili bilimsel ve güncel bilgiye ulaşır ve kullanır.
*Hemşirelik alanına ilişkin bilimsel araştırma, proje ve etkinliklerde sorumlulukk alır. 
*Hemşirelik uygulamalarında sorun çözme ve eleştirel düşünme becerilerini kullanır.

	
	PÇ2
	Uygulamalarını kanıta dayalı olarak gerçekleştirecek bilgi ve beceriye sahiptir.
	*Kuramsal bilgi ve becerileri kullanarak hemşirelik uygulama alanıyla ilgili sorunları tanımlar, analiz ve sentez eder ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirir
*Sağlık hizmetleri ve hemşirelik alanındaki kanıta dayalı araştırma sonuçları ve bilgiyi, bakım standartları ile yenileşimi (inovasyon) hemşirelik bakımında kullanır.
	*Mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir. *Hemşirelik bakımını, kanıta dayalı olarak hemşirelik süreci doğrultusunda uygular. 
*Hemşirelikle ilgili bilimsel ve güncel bilgiye ulaşır ve kullanır. 
*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek sürekli mesleki ve bireysel gelişimini sürdürür.
*Hemşirelik uygulamalarında sorun çözme ve eleştirel düşünme becerilerini kullanır.



	BECERİLER
Bilişsel-Uygulamalı
	PÇ3
	Bakımı hemşirelik süreci doğrultusunda yönetir.
	*Hemşirelik uygulamalarında öğrenme-öğretme ve yönetim sürecini kullanır
*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki gelişimini sürdürür
*Sağlık bakım gereksinimlerini bütüncül bir yaklaşımla mesleki değerler ve etik ilkelere uygun bir şekilde karşılar.
	*Hemşirelik bakımını, kanıta dayalı olarak hemşilelik süreci doğrultusunda uygular.
*Hemşirelik bakımını, kanıta dayalı olarak hemşirelik süreci doğrultusunda uygular. 
*Hemşirelik uygulamalarında sorun çözme ve eleştirel düşünme becerilerini kullanır.

	
	PÇ4
	Uygulamalarında bilişim ve bakım teknolojilerini kullanır.
	*Mesleki uygulama, eğitim, yönetim ve araştırmalarda bilişim ve bakım teknolojilerini kullanır
*Sağlık hizmetleri ve hemşirelik alanındaki kanıta dayalı araştırma sonuçları ve bilgiyi, bakım standartları ile yenileşimi (inovasyon) hemşirelik bakımında kullanır.
*Hemşirelik uygulamalarında öğrenme-öğretme ve yönetim sürecini kullanır
*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki gelişimini sürdürür
	*Bilişim ve bakım teknolojilerini hemşirelik uygulamalarında kullanır.

	YETKİNLİKLER
Bağımsız Çalışabilme ve Sorumluluk  Alabilme
	PÇ5
	Öğrenme ve öğretme sürecini hemşirelik uygulamalarında kullanır.
	*Hemşirelik rol ve işlevlerini yerine getirebilecek bilgi, tutum ve beceriye sahiptir
*Hemşirelik uygulamalarında öğrenme-öğretme ve yönetim sürecini kullanır
*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki gelişimini sürdürür

	*Hemşirelikle ilgili bilimsel ve güncel bilgiye ulaşır ve kullanır. 
*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek sürekli mesleki ve bireysel gelişimini sürdürür.

	
	PÇ6
	Bilimsel ve sosyal etkinliklerde yer alır.
	*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki gelişimini sürdürür

	*Hemşirelik alanına ilişkin bilimsel araştırma, proje ve etkinliklerde sorumluluk alır. 
*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek sürekli mesleki ve bireysel gelişimini sürdürür.

	YETKİNLİKLER
Öğrenme Yetkinliği
	PÇ7
	Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki ve bireysel gelişimini sürdürür.
	*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki gelişimini sürdürür
	*Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek sürekli mesleki ve bireysel gelişimini sürdürür.

	
	PÇ8
	Toplum sağlığını kitlesel olarak etkileyen doğal afet, salgın vb. durumlarda hemşirelik bakım önceliklerini belirler ve kriz yönetiminde aktif rol alır.
	*Toplum sağlığını kitlesel olarak etkileyen doğal afet, salgın vb. durumlarda hemşirelik bakım önceliklerini belirler ve kriz yönetiminde aktif rol alır.
	*Mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir.
*Hemşirelik uygulamalarında sorun çözme ve eleştirel düşünme becerilerini kullanır.

	YETKİNLİKLER
İletişim ve Sosyal Yetkinlikler
	PÇ9
	Profesyonel iletişim becerilerine sahiptir.
	*Hemşirelik rol ve işlevlerini yerine getirebilecek bilgi, tutum ve beceriye sahiptir
*Sağlık hizmetlerinin sunumunda birey, aile, toplum, meslektaşlar, sağlık ekibinin diğer üyeleri, kurum ve kuruluşlar ile etkili iletişim ve işbirliği kurar.
	*Birey/aile/toplum ve sağlık bakım ekibi üyeleriyle etkili iletişim kurar ve işbirliği içinde çalışır.
*Mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir. *Hemşirelik bakımını, kanıta dayalı olarak hemşirelik süreci doğrultusunda uygular. 
*Hemşirelik uygulamalarını etik ilkeler ve yasal düzenlemeler doğrultusunda gerçekleştirir.

	
	PÇ10
	En az bir yabancı dil kullanarak alanındaki yenilikleri izler.
	*Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri izler ve mesleki uygulamalarında kullanır.
	*Hemşilelik bakımını, kanıta dayalı olarak hemşirelik süreci doğrultusunda uygular. 
*Hemşirelikle ilgili bilimsel ve güncel bilgiye ulaşır ve kullanır 
*Hemşirelik alanına ilişkin bilimsel araştırma, proje ve etkinliklerde sorumluluk alır. 
*En az bir yabancı dili kullanarak alanındaki gelişmeleri izler ve meslektaşlarıyla paylaşır.

	
	PÇ11
	Birey, aile, toplum, sağlık ekibi ve diğer disiplinlerle iş birliği içerisinde çalışma becerisine sahiptir.
	*Sağlık hizmetlerinin sunumunda birey, aile, toplum, meslektaşlar, sağlık ekibinin diğer üyeleri, kurum ve kuruluşlar ile etkili iletişim ve işbirliği kurar.
	*Birey/aile/toplum ve sağlık bakım ekibi üyeleriyle etkili iletişim kurar ve işbirliği içinde çalışır.

	YETKİNLİKLER
Alana Özgü Yetkinlikler
	PÇ12
	Uygulamalarını mesleki etik ilkeler, değerler, yasa ve yönetmeliklere uygun gerçekleştirir.
	*Sağlık bakım gereksinimlerini bütüncül bir yaklaşımla mesleki değerler ve etik ilkelere uygun bir şekilde karşılar.
*Mesleki uygulamalarını ilgili mevzuata uygun olarak gerçekleştirir.
	*Hemşirelik uygulamalarını etik ilkeler ve yasal düzenlemeler doğrultusunda gerçekleştirir.


	
	PÇ13
	İnsan onuru ve kültürel değerlere saygı, sosyal adalet konularına duyarlıdır.
	*Doğal çevre ve biyo-çeşitliliğin korunması, insan onuru ve kültürel değerlere saygı, sosyal adalet konularına duyarlıdır.
	*Mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir.
*Hemşirelik uygulamalarını etik ilkeler ve yasal düzenlemeler doğrultusunda gerçekleştirir.

	
	PÇ14
	Alanıyla ilgili konularda liderlik yapabilme becerisine sahiptir.
	*Güvenli ve kaliteli sağlık bakımının sunulması ve geliştirilmesinde örgütsel yapı ve sistemlere liderlik eder.
	*Mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir. *Birey/aile/toplum ve sağlık bakım ekibi üyeleriyle etkili iletişim kurar ve işbirliği içinde çalışır.

	
	PÇ15
	Güvenli ve kaliteli sağlık bakımının sunulması ve geliştirilmesinde örgütsel yapı ve sistemlere liderlik eder.
	*Güvenli ve kaliteli sağlık bakımının sunulması ve geliştirilmesinde örgütsel yapı ve sistemlere liderlik eder.
*Sağlık politikalarının, kurumsal kalite sistemlerinin geliştirilmesi, uygulanması, değerlendirilmesi ve sürekli iyileştirilmesinde rol üstlenir.
*Mesleki uygulamalarını ilgili mevzuata uygun olarak gerçekleştirir.
	*Mesleki rol ve işlevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir. *Hemşirelik uygulamalarını etik ilkeler ve yasal düzenlemeler doğrultusunda gerçekleştirir.



