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BIiRINCIi BOLUM

Amacg, Kapsam, Tamim ve Kisaltmalar Amac¢
Madde 1: Burada yer alan esaslar Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Egitim

Komisyonu galigma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam
Madde 2: Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonun olusumu, yénetim organlari,
caligma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.
Tanmumlar
Madde 3. Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu Calisma ilkelerinde yer alan
tanim ve kisaltmalari ifade eder.
Egitim Komisyonu: Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonunu ifade eder.
Baskan: Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu bagkanini ifade eder.
Sekreter: Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu sekreterini ifade eder.
Uyeler: Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu iiyelerini ifade eder.
Fakiilte Yonetimi: Hemsirelik Fakiiltesi Dekan1, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Sekreteri ve Fakdilte
Yonetim Kurulu’nu ifade eder.
Dekan: Hemsirelik Fakiiltesi Dekan’in1 ifade eder.
Anabilim Dal Bagkanhgi: Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii biinyesinde yer alan anabilim
dali baskanliklarini ifade eder.
Paydas: Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencileri, 6gretim elemanlari, yoneticileri, ulusal
ve uluslararas1 hemsirelikle ilgili kisi, kurum ve kuruluslari ile Atatiirk Universitesi Yonetimini ifade
eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Yonetim Organlari, Cahsma ilkeleri ve Gérevleri Komisyonun Olusumu
Madde 4: Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu 5 kisiden olugur. Komisyon iiyeleri kendi

aralarinda bir komisyon bagkani ve sekreter secerler. Komisyon baskani olmadigi zaman sekreter
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bagkana vekalet eder. Komisyon bagkaninin alt1 aydan daha fazla gérevinin basinda bulunamayacagi

durumlarda gorevi sona erer. Komisyon bagkan ve iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Herhangi bir

iiyenin gorev siiresi dolmadan komisyon iiyeliginden ayrilmasi halinde dekanlik tarafindan yeni
iiye(ler) komisyona gorevlendirilir.

Komisyonun Yonetim Organlari

Madde 5: Komisyonun yonetim organlar1 komisyon baskani, sekreter ve iiyelerden olusur.

Komisyonun Calisma ilkeleri ve Sorumluluklar

Madde 6: Komisyonun c¢alisma ilkeleri agagidaki sekilde belirlenmistir.

1)  Komisyon her yariyilda en az iki kez olmak iizere yilda en az dort kez toplanir. Gereksinimler
dogrultusunda toplant1 siklig1 degistirilebilir.

2) Komisyon belirlenen giin ve saatte giindem dogrultusunda toplanir ve her toplant1 giindem
dogrultusunda yiiriitiiliir.

3) Calismalar toplanti tutanagi seklinde kaydedilir.

4) Komisyon gereksinim duydugunda biinyesinde alt ¢aligma birimleri olusturabilir.

5) Komisyon iiye salt gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan tiye salt gogunlugu ile karar alinir.

Toplantiya katilamayan iiyelerin goriislerine gerektiginde basvurulur.

6) Komisyonda yer alan {iyenin iist iiste mazeret belirtmeksizin (haber vermeksizin) {i¢ toplantiya
katilmamasi halinde veya iiyenin kendi istegiyle ayrilmasi durumunda ve gorev degisikligi
olmasi durumunda {iyeliginin iptal edilmesi s6z konusu olabilir.

7)  Upyeler dgrenci, dgretim iiyesi ve diger paydaslardan gelen gériislerin, dnerilerin iletilmesi,
komisyonun ¢alisma konular1 ve alanlari ile ilgili glindemlerin incelenmesi, degerlendirilmesi,
tartisilmasi, ¢aligilmasi, karara baglanmasi ve alinan kararlarin ilgili birimlere iletilmesinden
sorumludur.

8)  Egitim 6gretimin kalitesini artirmaya ve 6gretim elemanlarinin gelisimini desteklemeye yonelik
komisyona iletilen dneriler komisyon tarafindan gériisiiliir. Uzerinde ¢aligilmasi gereken dneriler
i¢in ¢alisma plani hazirlanir. Calisilmasi gerekli goriilmeyen 6neriler igin gerekgeli bir rapor

hazirlanarak Dekanliga sunulur.
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9) Komisyon tarafindan galigilmasi gereken ya da onerilen konular i¢in giindem olusturulur.

10) Komisyon giindem olustugunda baskanin gagrisi ile toplanir ve ¢alisma plani hazirlar.

11) Gereksinim dogrultusunda Hemsirelik Fakiiltesi yonetimi, anabilim dali baskanliklar1 ve 6gretim
elemanlar1 basta olmak tizere diger ilgili paydaslarin (6grenciler, liniversite yonetimi ya da ilgili

kisi, kurum ve kuruluslar) goriisleri ve dnerileri alinir.

12) Komisyonun giindemi dogrultusunda ¢alisilan ve alinan kararlar Hemsirelik Fakiiltesi yonetimi,
anabilim dali bagkanliklari, 6gretim elemanlar1 ve gerektiginde diger ilgili paydaslarla
(6grenciler, liniversite yonetimi ya da ilgili kisi, kurum ve kuruluslar) paylasilir. Hemsirelik
egitiminin kalitesini arttirmak ve 6gretim elemanlarinin gelisimini desteklemek icin Fakiilte
yonetiminden, Ders Yiiriitme Kurullarindan ve 6grenci temsilcilerinden gelen oneriler i¢in
calisma plani hazirlanir.

13) Gelen geribildirimler dogrultusunda yapilan ¢aligmalar yeniden incelenir, degerlendirilir ve son
sekli verilerek fakiilte yonetimine ve anabilim dali bagkanliklarina raporla iletilir.

14) Komisyon gereksinim duydugunda biinyesinde alt calisma birimleri olusturabilir.

15) Komisyon iiye salt gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan tiye salt gogunlugu ile karar alinir.

Toplantiya katilamayan iiyelerin goriislerine gerektiginde basvurulur.

16) Komisyon egitim dgretimin kalitesini artirmaya ve 6gretim elemanlarinin gelisimini
desteklemeye yonelik dnerilerde bulunabilir. Komisyonun Cahsma ilkeleri ve Gorevleri

Madde 7: Egitim Komisyonu, Dekanligin, Fakiilte Yonetim Kurulunun ve Fakiilte Kurulunun istegi

iizerine asagida belirtilen konularda goriis ve onerilerde bulunur.

1) Fakiiltenin lisans programini inceler ve i¢-dis paydaslardan gelen talepler dogrultusunda program

giincellenmesi icin ¢aligmalar yiiriitiir, egitim-6gretim ile ilgili iyilestirici dnerilerde bulunur. 2)

Egitim kalitesinin iyilestirilmesine yonelik toplantilar diizenleyerek komisyon igerisinde tartismaya

acar ve sonuglar1 rapor eder.

3) Universitenin egitim ve 6gretim ile ilgili yasal diizenlemeleri (yonetmelik, yonerge, esas ve ilkeler

vb.) konusunda goriis bildirir.
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4) Egitim programina alinacak 6grenci kontenjani, 6gretim elemani gereksinimi derslik/laboratuvar
olanaklar1 ve mezunlarin istihdami gibi konular1 dikkate alarak degerlendirir ve goriis sunar.
5) Ogretim elamanlarimin gelisimi i¢in caligsmalar yapar ve &nerilerde bulunur.

6) Gerekli hallerde kurum i¢i ve kurum disi ilgili komisyonlar ile isbirligi yapar.

7) Ogretim programlarinda; agilmasi dnerilen yeni derslere, mevcut bir dersin kapatilmasina, var olan
derslerde yapilacak degisikliklere (ad, kod, igerik, kredi vb.) ya da derslerin statiisiiniin
(zorunlu/se¢meli vb.) yapilandirilmasina iligkin goriis bildirir.

8) Ulusal ve uluslararas1 hemsirelik egitimine iliskin diizenlemeleri (Akreditasyon,

Kalite, Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi HEPDAK,

Hemsirelikte Ulusal Cekirdek Egitim Programi- HUCEP gibi) inceler, degerlendirir ve egitim- 6gretim

programinda iyilestirmeler yapilmasi konusunda goriis bildirir.

9) Her akademik yariy1l sonunda egitim 6gretim siiregleri ile ilgili iyilestirme onerilerini
degerlendirmek amaciyla toplanir.

10) Egitim Ogretim yilmin sonunda “Yillik Faaliyet Raporu”nu hazirlar ve dekanliga sunar. 11)
Uygulanmis olan program konusunda 6gretim iiye/elemanlar1 ve 6grencilerden alinan
geribildirimleri ve 6grenci basari diizeylerinin degerlendirilmesini yapar.

12) Uygulamada karsilagilan aksaklik ya da sorunlarin goriisiilerek karara baglanmasini saglar.

13) Temel Beceri Rehberi’nin uygulanmasini denetler.

14) Af’la ve yatay/dikey gegisle gelen dgrencilerin ders intibaklarini yapar.

15) Program ¢iktilarinin belirlenmesinde gorev alir ve program ¢iktilarina ne diizeyde ulastigimiz
Olgme-Degerlendirme Komisyonu ile birlikte degerlendirir.

16) Her akademik yariyil sonunda egitim 6gretim siiregleri ile ilgili iyilestirme Onerilerini
degerlendirmek amaciyla toplanir.

Komisyon Uyelerinin Gérevleri Madde

8:
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1) Universitenin lisans egitim-6gretim programlarini mevzuat ve akademik uygulamalar agisindan

incelemek,

2) Egitim birimlerinden gelen,

a) Ogrenci sayilarinin belirlenmesi,

b) Fiziki imkanlarin egitim faaliyetlerindeki yeterligi,

c) Egitim-6gretim faaliyetleri ile paydas goriislerinin alinmast,

d) Olgme-degerlendirme gibi konularda galismalar yaparak komisyona goriis bildirmek.

3) Giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekirse, ilgili boéliim/anabilim dali ve
diger personelin goriis ve dnerilerini almak
4) Egitim-6gretim faaliyetlerinde kaliteyi arttirmak amaciyla giincel gelismeleri takip etmek ve
komisyonda paylasmak,
5) Dekanlik ya da Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan yonlendirilen egitim ve dgretimle ilgili

konular1 incelemek ve goriis bildirmek,

6) Anabilim dallarindan gelen goriislerin, dnerilerin iletilmesi, komisyonun ¢alisma konulari ve

alanlar ile ilgili giindemlerin incelenmesi, degerlendirilmesi, tartisilmasi, ¢calisilmasi, karara

baglanmasi ve alinan kararlarin anabilim dali bagkanliklarina ve ilgili 6gretim elemanlarina iletilmesi

7) Komisyonun belirledigi hedefler dogrultusunda gerceklestirecegi calismalara ve toplantilara aktif

olarak katilmak,

8) Komisyonun basarisi i¢in yapilmasi gerekli tiim islerin yiiriitilmesi

9) Komisyonun faaliyetleri hakkinda ilgili 6gretim iiyelerine, 6gretim elemanlarina, 6grencilere ve
diger paydaslara bilgi aktarir.

Komisyon Gorevinin Sona Ermesi

Caligma grubu siiresiz bir komisyondur. Komisyon iiyeleri gérev degisikligi oldugu zaman yenilenir.

Baskanin Gorevleri Madde
10:

1) Bagkan, Egitim Komisyonu iiyeleri arasindan yapilacak se¢imle belirlenir
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2) Egitim Komisyonunun gorevlerini yerine getirmesinde Dekanliga karsi sorumludur.
3) Baskanin gorevleri:

a) Toplant1 glindemini belirlemek
b) Her yariyil i¢in toplant1 takvimi belirlemek ve komisyonu o takvim dogrultusunda toplantiya davet
etmek

c) Gerekli hallerde alt komisyonlar kurmak
d) Komisyon raporlarint dekanliga ve anabilim dali bagkanliklarina sunmak
¢) Komisyonu Fakiilte i¢cinde ve disinda temsil etmek

f) Komisyonun toplanti tutanaklarin1 dosyalayip arsivlenmesini saglamak

g) Egitim ve dgretim ile ilgili goriis istenen 6zel durumlar ve konularda egitim komisyonunun ortak
goriisiinii iceren kapsamli bir rapor hazirlayip dekanliga sunmak

Sekreterin Gorevleri Madde

11:

(1) Sekreter, Egitim Komisyonu iiyeleri arasindan yapilacak se¢imle belirlenir.

(2) Sekreterin gorevleri:

a) Basgkani tarafindan belirlenen toplant1 giindemini ve toplant1 tarihini komisyon iiyelerine bildirmek

b) Komisyonun toplanti tutanaklarin1 dosyalayip arsivlemek

c¢) Toplanti sirasinda alinan kararlar1 raporlamak ve komisyon baskanina sunmak

d) Komisyon iiyeleri arasinda iletigimi saglamak

e) Komisyon bagkaninin olamadigi ya da toplantiya katilamadigi durumlarda veya verdigi fakiilte igi-
fakiilte dis1 gorevlerde komisyon bagkanligina vekalet etmek.

Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma Ilkelerinde Degisiklik

Madde 12: Bu calisma esaslar {izerindeki degisiklik 6nerileri Egitim Komisyonu tarafindan Dekanliga

sunulur.
Yirtirlik
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Madde 13: Bu ¢aligma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
ylirtirliige girer.

Yiriitme

Madde 14: Bu ¢alisma esaslar1 hiikiimlerini Egitim Komisyonu Bagkan yiiriitiir.

Komisyon Uyeleri:

Prof. Dr. Nuray BINGOL ( Bagskan)
Prof. Dr. Esra YILDIZ

Prof. Dr. Giilgin AVSAR

Prof. Dr. Ashi Sis CELIK

Dog. Dr. Hasret YALCINOZ BAYSAL
Dr. Ogr. Uyesi. Hatice POLAT

Dr. Ogr. Uyesi. Tiirkan KADIROGLU

Ars.Gor. Hatice AKKURT

Oner OZDOGAN (Memur)
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