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Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Olcme ve Degerlendirme Komisyonu Calisma
Esaslan

Amacg

Madde 1. Bu esaslarinm amaci, Olgme Degerlendirme Komisyonunun yapisini ve gérevlerini
tanimlamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu esaslar; Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Olgme Degerlendirme
Komisyonu’nun kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alisma esaslarina iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu usul ve esaslar, 04/11/1981 tarihli 2547 sayil1 Yiiksek6gretim Kanunu’nun 14. ,
43. ,44. , 46. Maddesi ve 17.07.2017 tarih ve 30126 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi
dogrultusunda hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde 4. Bu esaslarda gecen tanimlar:
Universite: Atatiirk Universitesi’ni,

Olcme Degerlendirme Komisyonu: Hemsirelik Fakiiltesi Olgme Degerlendirme

Komisyonu’nu,

Anabilim Dallari: Hemsirelik Esaslart ABD, I¢ Hastaliklari Hemsireligi ABD, Cerrahi
Hastaliklar1 Hemsireligi ABD, Dogum, Kadin Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi ABD, Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi ABD, Hemsirelikte Yonetim ABD, Psikiyatri Hemsireligi
ABD, Halk Saglig1 Hemsireligi ABD

Dekan: Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekani’ni,

Ogretim  Uyesi/Elemam:  Atatiirk  Universitesi Hemsirelik  Fakiiltesi ~ Ogretim
Uyesini/Elemanini

Baskan: Hemsirelik Fakiiltesi Olgme Degerlendirme Komisyonu baskanini ifade eder.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Dog. Dr. Kiibra GOKALP Prof. Dr. Zeynep KARAMAN Prof. Dr. Reva BALCI
Olg¢me Degerlendirme OzZLU AKPINAR
Komisyonu Bagskani Akademik Birim Kalite Dekan
Komisyonu Bagkani
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Komisyonun Olusturulmasi ve Calisma Esaslari
Madde 4.

a. Olgme Degerlendirme Komisyonu’nun olusturulmasi ve calismalari icin tiim
gorevlendirilmeler dekanlik tarafindan yapilir. Olgme Degerlendirme Komisyonu, her bir
anabilim dalindan en az bir 6gretim iiye/elemanindan olusur.

b. Komisyon bagkan1 ve iiyelerin atama ve gorevlendirmeleri dekanlik tarafindan yapilir.
c. Komisyon, ¢aligmalarini anabilim dallar1 ve ders sorumlulart ile esgiidiimlii olarak yiriitiir.

d. Komisyon gerektiginde konu ile ilgili baska uzmanlar1 da toplantilara ¢agirabilir ve alt
komisyonlar olusturabilir. Alt komisyonlarin olusturulmast ve ¢alismalart icin tiim
gorevlendirmeler, komisyon baskaninin 6nerisiyle Dekan tarafindan yapilir.

e. Komisyon bagkani, alinan kararlar1 dekanlia yazili olarak rapor eder.
Uyelerin Gorev Siiresi

Madde 5.

a. Ogretim iiyesi/eleman1 komisyon iiyeleri 3 yil i¢in secilir. Gérev siiresi biten bir iiye yeniden
atanabilir.

b. Ogretim iiyesi/elemaninin ve dgrencinin komisyon iiyeliginden ¢ekilme istegi, komisyon
bagkaninin dekanliga bildirimi ile yiiriirliige girer.

Madde 6.

a. Olgme Degerlendirme Komisyonu’nun amaci; dl¢gme degerlendirme ydntemlerini izlemek,
diizenlemek ve yontemler konusunda danismanlik yapmak,

b. Gegerli ve giivenilir 6l¢me-degerlendirme uygulamalarinin objektif olarak yiiriitiilmesini ve
giincel farkli degerlendirme sistemlerinin kullanilmasini saglamak ve bu konularda egitim ve
arastirma yapmaktir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 7.
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a. Anabilim dallar1 ve diger komisyonlarla igbirligi icinde 6lgme ve degerlendirme sisteminin
isleyisini izlemek, egitim programinin etkinligini degerlendirmede kullanilacak yontemleri
belirlemek ve danigmanlik vermek.

b. Smav ve 6grenci degerlendirmesine iliskin kural ve siirecleri tanimlamak /giincellemek.

C. Dersin sorumlu 6gretim tiyeleri/elemanlar1 tarafindan hazirlanan smav sorusu analiz
sonuglarini teslim almak.

d. Egitim uygulamalarinda olgme ve degerlendirme konularinda yapilan izlem ve
degerlendirme sonuglarinin ¢oziimleri i¢in bir iist kurula gonderilmesini saglamak.

e. Her egitim-0gretim yil1 sonunda gelecek egitim-6gretim yili i¢in 6lgme ve degerlendirme
faaliyetleri ile ilgili planlar1 yapmak.

f. Y1llik planlari, egitim-6gretim yili sonunda hazirlanan faaliyetlere iliskin ¢alisma raporlarini
dekanliga iletmek.

Komisyonun Calisma Esaslar

Madde 8.

a. Komisyon egitim-6gretim yili siiresince her ay en az bir kez toplanir; gerektiginde ek
toplantilar da yapilabilir. Komisyon her toplant1 i¢in toplant1 tutanag tutar.

Yiiriitme
Madde 9.

a. Bu esaslar hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Yonetim Kurulu yiiriitiir.
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