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PROGRAM DEĞERLENDİRME MODELİ 

Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi’nde eğitim programı değerlendirme 

çalışmaları, eğitim-öğretim faaliyetlerinin niteliğini artırmak, öğrencilerin mesleki ve kişisel 

gelişimlerini desteklemek ve paydaşların beklentilerini karşılayacak şekilde program 

çıktılarının geliştirilmesini sağlamak amacıyla yürütülmektedir. Programın sürekli ve sistemli 

bir şekilde izlenmesi, değerlendirmesinin yapılması ve gerekli hususların revize edilerek 

güncellenmesi Eşgüdüm Sistemi esas alınarak yapılandırılmaktadır.  

Eşgüdüm sistemi, eğitim programının amaçlara uygunluğunu, uygulama süreçlerinin 

etkinliğini ve çıktılarının değerlendirilmesini sağlamak için kurulan sistematik bir iletişim 

ağıdır. Eşgüdüm sistemi, PUKÖ döngüsünü dikkate alarak (Planlama, Uygulama, Kontrol etme 

ve Önlem alma) (Şekil 1) tüm paydaşların katılımını ve birimler arası iş birliğini sağlayan 

bütüncül bir yapı olarak tanımlanır.   

 

Şekil 1. PUKÖ 

Programının değerlendirilmesinde; Eğitim Komisyonu (1), Ölçme Değerlendirme 

Komisyonu (2), Ders Uygulama Komisyonu (3), Laboratuvar Komisyonu (4), Rehberlik 

Danışmanlık ve Burs Komisyonu (5), Yatay Geçiş ve İntibak Ön Değerlendirme Komisyonu 

(6), Mezun İzlem Komisyonu (7), Değişim Programları Koordinatörlüğü (8), Müfredat 

Komisyonu (9) ve Akran Yönderliği Komisyonu (10) Akreditasyon ve Birim Kalite Kurulu’na 

bağlı olarak görev almaktadır.  
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Akreditasyon ve Birim Kalite Kurulu, Fakülte Kurulu, Fakülte Yönetim Kurulu ve 

Akademik Kurul eşgüdümlü şekilde dekanlığa bağlı olarak çalışmaktadır (Şekil 2). 

 

Şekil 2. Eşgüdüm Sistemi Şeması 

Programda eğitim ve öğretim, üniversitedeki tüm birimleri bağlayan yönetmelik, 

yönerge ve senato esasları çerçevesinde yürütülmektedir. Eğitim öğretim süreçlerinde 

koordinasyon Fakülte Dekanı tarafından sağlanmaktadır. Dekanlık, Öğrenci Bilgi Sistemi, Ders 

Bilgi Sistemi, Ders Yükü Bilgi Sistemi, Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Etkinlik Takip 

Sistemi, Mezun Bilgi Sistemi, Akademik Performans Değerlendirme Süreç Yönetim Sistemi, 

Öğretim Üyeleri Portalı, İçerik Yönetim Sistemi, Personel Bilgi Sistemi vb. sistemler ile 

entegre bilgi yönetim sistemlerini kullanarak eğitim programının değerlendirilmesine başkanlık 

yapmaktadır. 

https://birimler.atauni.edu.tr/ogrenci-isleri-daire-baskanligi/mevzuat/
https://birimler.atauni.edu.tr/ogrenci-isleri-daire-baskanligi/mevzuat/
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Program geliştirme ve değerlendirme sürecinde farklı kaynaklardan nicel ve nitel veri 

toplama araçları kullanılarak veri toplanır (Tablo 1).  

Tablo 1. Program Değerlendirmede Kullanılan Teknik ve Kaynaklar 

Veri toplama teknikleri 

ve araçları 

Anketler, ölçekler, odak grup görüşmeleri, bireysel görüşmeler, açık 

oturumlar ve forumlar vb. 

Veri toplanılan 

program ortakları 

Öğrenciler, akademik personel, idari personel, mezunlar, işverenler, kamu 

ve özel sektör kuruluşları vb. 

Çeşitli ölçme 

sonuçlarına dayalı 

ulaşılan veriler 

• Hemşirelikte Lisans Programı Değerlendirme Ölçeği 

• Program Amaçları Hasta ve Hasta Yakınları Görüşme Formu  

• Program Amaçları İç ve Dış Paydaş Görüşme Formu  

• İç Paydaş Görüş Anketi 

• Dış Paydaş Görüş Anketi 

• Mezun İzlem Anketi 

• Sağlık Profesyonelleri için Dış Paydaş Formu 

• Sağlıklı/Hasta Birey, Hasta Yakını için Dış Paydaş Formu  

• Lisans Öğrencileri için Fakülte Program Çıktılarına Ulaşma Anketi 

• Mezuniyet Aşamasına Gelmiş Öğrencilerin Program Çıktılarına 

Ulaşma Düzeyi Anketi 

• Öğrencilerin Program Çıktılarına Ulaşma Düzeyine İlişkin Nitel 

Değerlendirme Soruları 

• Hemşirelerin Fakültemiz Öğrencilerinin Program Çıktılarına 

Ulaşma Düzeyine İlişkin Nitel Değerlendirme Soruları  

• Ölçme Değerlendirme Süreçleri Öğrenci Memnuniyeti Anketi  

• Danışmanlık Toplantıları 

• Derslerin Öğrenme Çıktılarının Program Çıktıları ile İlişkisi 

• Ders Bazında Program Çıktılarına Ulaşma Düzeyini 

Gösteren Modül 

• Anabilim Dalı Klinik Uygulama ve Değerlendirme Formları 

• Öğretim Elemanı Değerlendirme Anketi  

Öğrenci ürünleri Portfolyolar (ürün dosyaları), Projeler, Gösteriler vb. 
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        Eşgüdüm sistemi ile eğitim programı düzenli aralıklarla değerlendirilmektedir (Tablo 2). 

Tablo 2. Program Değerlendirmede Kullanılan Ölçüm Araçlarının Takvimi 

Ölçüm Araçları 

E
y

lü
l 
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k

im
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a
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m
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Hemşirelikte Lisans Programı 

Değerlendirme Ölçeği 

         
√ 

  

Program Amaçları Hasta ve Hasta 

Yakınları Görüşme Formu  
  √ √ 

        

Program Amaçları İç ve Dış Paydaş 

Görüşme Formu  
  √ √ 

        

İç Paydaş Görüş Anketi √ √  √ √        

Dış Paydaş Görüş Anketi √ √  √ √        

Mezun İzlem Anketi       √ √     

Sağlık Profesyonelleri için Dış 

Paydaş Formu 

      
√ √ 

    

Sağlıklı/Hasta Birey, Hasta Yakını 

için Dış Paydaş Formu  

      
√ √ 

    

Lisans Öğrencileri için Fakülte 

Program Çıktılarına Ulaşma Anketi 

         
√ √ 

 

Mezuniyet Aşamasına Gelmiş 

Öğrencilerin Program Çıktılarına 

Ulaşma Düzeyi Anketi 

         

√ √ 

 

Öğrencilerin Program Çıktılarına 

Ulaşma Düzeyine İlişkin Nitel 

Değerlendirme Soruları 

         

√ √ 

 

Hemşirelerin Fakültemiz 

Öğrencilerinin Program Çıktılarına 

Ulaşma Düzeyine İlişkin Nitel 

Değerlendirme Soruları  

         

√ √ 

 

Ölçme Değerlendirme Süreçleri 

Öğrenci Memnuniyeti Anketi  

    
√ √ 

   
√ √ 

 

Danışmanlık Toplantıları     √ √    √ √  

Derslerin Öğrenme Çıktılarının 

Program Çıktıları ile İlişkisi 
√ √ 

       
√ √ 

 

Ders Bazında Program Çıktılarına 

Ulaşma Düzeyini Gösteren Modül 

√ √        √ √  

Anabilim Dalı Klinik Uygulama ve 

Değerlendirme Formları 

      
√ √ 

    

Öğretim Elemanı Değerlendirme 

Anketi  

         
√ √ 
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Eşgüdüm sistemi ile eğitim programı sistematik ve paydaş katılımlı veriye dayalı bir 

yaklaşımla değerlendirilmektedir. Eğitim programının amaçları paydaşlarla paylaşılır, müfredat 

ve uygulamalar ortaklaşa planlanır, değerlendirmeler ile gelişmeler izlenir. Sürekli iyileştirme 

anlayışı doğrultusunda düzenli aralıklarla iyileştirmeler/güncellemeler yapılır ve süreç başa 

döner (Tablo 3).  

Tablo 3. Program Güncelleme İş Akışı 

1. Başlangıç Birim akademik kurulu tarafından öğretim programının güncellenmesi/yenilenmesi 

süreci başlar. 

2. Eğitim 

Amaçları 

Program eğitim amaçları paydaş katılımı ile güncellenir. 

3. Program 

Yeterlilikleri 

Program yeterlilikleri, eğitim amaçları, Avrupa Yükseköğretim Alanı Yeterlilikler 

Çerçevesi (QF-EHEA), Yaşam Boyu Öğrenim için Avrupa Yeterlikler 

Çerçevesi’ne (EQF-LLL), Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) 

Hemşirelik Eğitim Programları Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği (HEPDAK 

Program Çıktıları), HUÇEP Ulusal Yeterlilikleri ve Üniversitenin Kurumsal 

Yeterlilikleri ile ilişkilendirilerek ve paydaş görüşleri alınarak güncellenir. 

4. Kazanımlar Program yeterliliklerini kazandıracak dersler ve derslerin öğrenim çıktıları 

belirlenir. 

5. Ders Öğrenim 

Çıktıları 

Ders öğrenme çıktıları, program yeterlilikleri ve kurumsal yeterlilikler ile 

ilişkilendirilir. 

6. Kredi Yükü ve 

Paydaş Katılımı 

Derslerin iş yüküne dayalı kredileri (AKTS) anketler ve paydaş katılımı ile 

belirlenir. 

7. Müfredat Öğretim planı (müfredat) oluşturulur ve Akreditasyon ve Kalite Kurulu’na sunulur. 

8. Kanıtlar Öğretim planı ve güncellemeden yararlanılan kanıtlar Dekanlık ve Akreditasyon ve 

Kalite Kurulu’nda görüşülür. 

9. Koordinatörlük 

İncelemesi 

Lisans eğitim koordinatörlüğü program güncelleme dokümanlarını değerlendirir. 

- ONAY: 10. adıma geçilir. 

- RED: 2. adıma geri dönülür. 

10. 

Değerlendirme 

Program Geliştirme dokümanları değerlendirilir. 

- ONAY: 11. adıma geçilir. 

- RED: 9. adıma geri dönülür. 

11. Öğrenci İşleri Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına gönderilir. 

12. Senato 

Görüşü 

Senato öneriyi görüşür. 

- ONAY: 13. adıma geçilir. 

- RED: 8. adıma geri dönülür. 

13. Onay ve 

İşleme Alınma 

Senato tarafından onaylanan öğretim planı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

tarafından işleme alınır. 

 


