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BİRİNCİ BÖLÜM  

Amaç, Kapsam ve Tanımlar   

Amaç   

MADDE 1 – Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Akran Yönderliği komisyonu 

çalışma esaslarını belirlemektir.   

Kapsam   

MADDE 2 – Atatürk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Akran Yönderliği komisyonu 

çalışma esaslarını kapsar.   

İKİNCİ BÖLÜM  

Uygulama Esasları  

MADDE 3- Akran Yönderliği Komisyonu tarafından her yıl güz dönemi başında 

üçüncü sınıfta öğrenim gören öğrencilere Akran Yönderliği Programı tanıtılır. Gönüllü 

öğrenciler yönderlik için başvuru formunu doldurur. Gönüllü olan öğrencilerin yönderlik 

sorumluluğu intörnlük dönemlerini de kapsamaktadır. Yönderlik başvurusu yapan öğrencilere 

Akran Yönderliği Komisyonu tarafından eğitim verilir ve birinci sınıfta öğrenim gören 

öğrencilerin tamamı danışan olacak şekilde yönder-danışan eşleştirmesi yapılır. Komisyon 

önderliğinde eşleşmesi yapılan akranlar arasında anlaşma protokolü imzalanır. Komisyon 

başkanlığında yönder ve danışan öğrenci grupları ile her dönem bir kez toplantı yapılır ve 

raporlanır. Bahar dönemi sonunda yönder ve danışan öğrencilerden geri bildirimleri alınır ve 

raporlanır.  

MADDE 4- Akran Yönderliği Programına ait raporlar her dönem başında, birinci 

dönem sonunda ve yıl sonunda olmak üzere hazırlanır ve fakülte sayfasında yayınlanır.  

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM  

Son Hükümler  

Yürürlük  

MADDE 5- Bu çalışma esasları Fakülte Yönetim Kurulu tarafından onaylandığı 

tarihten itibaren yürürlüğe girer.   

Yürütme    

MADDE 6 –Bu çalışma esasları hükümlerini Fakülte Dekanı yürütür. 


