ATATURK UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI DEKANLIGI
LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI

Dayanak

MADDE 1- (1) Bu uygulama esaslar1 17.07.2017 tarih ve 30126 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Uygulama Esaslar1 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanliginda egitim-6gretim yapilan
lisans programlarini kapsar.

Egitim-6gretim

MADDE 3 — (1) Uygulamali derslerde basari Kkriterleri, teorik derslerdeki basari kriterleridir.

(2) Uzaktan egitim ile verilecek dersler ile ilgili siirecler, Agik ve Uzaktan Ogretim Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan
belirlenecek ilke, kapsam ve kosullarda yiiriitiilecektir.

Ogretim programlan

MADDE 4 - (1) Dekanlik biinyesinde yiiriitiilen programlarda okutulacak olan dort yillik lisans ders (miifredat)
programlari ilisikte belirtildigi gibidir.

(2) Dekanlik biinyesinde yiiriitiilen programlardan mezun olabilmek i¢in gerekli ulusal kredi ve AKTS kredi
miktarlar1 ile segcmeli ders AKTS degerleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Secmeli Uzaktan Egitim )
. Derslerin Yoluyla usb
PROGRAM ADI KREDI AKTS .. . Yapilacak Derslerinin
(USD Dahil) .
AKTS Orani Derslerin AKTS | AKTS Orani
Orani
Calisma Ekonomisi ve Enduistri iliskileri 160 240 28,8 12,1 5
Bolimi
Ekonometri 148 240 20,0 12,01 6,25
iktisat 158 240 23,08 12,01 5
Kamu Yonetimi 156 240 25,0 12,01 7,25
isletme 149 240 20,0 12,50 6,25
Uluslararasi iliskiler 146 240 22,50 12,01 5
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 146,50 240 20,0 13,08 5
Yonetim Bilisim Sistemleri 150 240 20,0 13,03 5
Sinavlar

MADDE 5 — (1) Her ders igin yariyilda 1 (bir) ara smav (vize) yapilir.

(2) Derslerin sube veya gruplar halinde yapilmasi durumunda, siavlar ve degerlendirmeler ayri yapilir.
Basari notu ve hesaplanmasi

MADDE 6 — (1) Bir derse ait ham notun hesaplanmasinda;

a. Bir 6grencinin ham basart notu dénem ig¢i 6lgme degerlendirme etkinlikleri ve yariyil sonu final/(varsa)
biitinleme siavlari ile belirlenir.

b. Ara sinav dahil donem i¢i tim 6lgme degerlendirme etkinliklerinin toplam etkisi %650, yariy1l sonu / biitiinleme
smavinin etkisi %50°dir.

c. Donem i¢i 6lgme degerlendirme; takvimi Dekanlik tarafindan belirlenen ve ilan edilen 1 (bir) ara sinav olmak
iizere en az 3 (iig), en ¢ok (5) 6l¢me degerlendirme etkinliginden olusur.

d. Ara sinavin agirligi en az %20 en ¢ok %30’dur. Ara smav diginda kalan dlgme degerlendirme etkinliklerinin
(kisa sinav, arastirma ddevi, proje, akran egitimi, video kayit 6devi, saha 6devi, tartigma, vb.) tiirii ve agirligt
dersin 6gretim elemani tarafindan belirlenir.

e. Her bir 6lgme degerlendirme faaliyetinin tiirii ve basar1 notuna etkisi donem basinda, ders bilgi paketi ve/veya
ders izlencesinde ilan edilir.

(2) Ogrencilerin basar1 notunun hesaplanmasinda bagil degerlendirme sistemi uygulanir.

(3) Bagil degerlendirme sistemi asagidaki esaslara gore uygulanir;

a) Ham Basar1 Alt Limiti (HBAL) 50 puandir. Ham basari puanlart HBAL nin altinda kalan 6grenciler basarisiz
sayilarak FF notu ile degerlendirilir.

b) Yartyil Sonu Sinav Limiti (YSSL) uygulamasi yapilmaz.

(4) Basar1 notu ve hesaplanmasi ile ilgili uygulamalar 6grencinin kayith oldugu miifredat yil1 bilgilerine bagl
olarak yapilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 7- (1) Bu uygulama esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimlerine aykiri olmamak
sart1 ile karar almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

GECICI MADDE 1 — (1) Bu Uygulama Esaslar1 ekinde yer alan lisans ders (miifredat) programlari ilgili
programa kayitl tiim 6grenciler i¢in uygulanir.

(2) 2022-2023 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanacak olan ders (miifredat) programlarina &grencilerin
intibak ve muafiyet islemleri Yonetim Kurulu kararina bagli olarak yapilir.




Yiiriirlik

MADDE 8- (1) Bu uygulama esaslar1 2023-2024 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmak iizere Senato’da
kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 9 - (1) Bu uygulama esaslari hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dekani yiiriitiir.



