NOT: 5,6,7 ve 8. yanyillarin her birinde en fazla 1 tane "Fakiilte Secmeli" dersi alinabilir.

‘ . ATATURK UNIVERSITESI iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES]
% 7 _ISLETME BOLUMU LISANS PROGRAMI
1. SINIF
1. YARIYIL 2. YARIYIL
_|[KODU__[DERSIN ADI T|U| K [AKTS|[KODU |[DERSIN ADI TJU| K JAKTS |.
EKO101 |Matematik-1 3]0 3 4 |EKO102 |Matematik-2 3] O 3 =
IKT103 |iktisada Giris-1 3/0] 3 4 |IKT104 |[iktisada Giris-2 3] 0 3 4
YBS 105 [Temel Bilgi Teknolojileri 3{0] 3 4 |HF 106 |Borglar Hukuku 3] 0 3 4
ISL107 |Genel Muhasebe-1 30| 3 4 |ISL108 |Genel Muhasebe-2 31 0 3 4
HF 109 |Hukukun Temel Kavramlar 3/]0| 3 4 |ISL110 |Y8netim Organizasyon 31 0 3 4
ISL111 |Davranis Bilimleri 3]0/ 3 3 _|ISL112 [isletme Bilimlerine Giris 31 0 3 4
YD113 [Temel ingilizce-1 410/ 4 4 |YD114 [Temel ingilizce-2 4] 0] - 4f _..4f.
GK115 [Tark Dili-1 210 0 2 |GK116 |Tiirk Dili-2 2 0 0 2
IIBF117 [Oryantasyon Egitimi 110 @ 1
1. YARIYILTOPLAMI| 22 | 30 2. YARIYILTOPLAMI| 22 30
[OPCAMI] 34| 6o
2. SINIF
3. YARIYIL 4. YARIYIL
KODU |DERSIN ADI T|U K | AKTS|KODU |DERSIN ADI T|U K |AKTS
EKO 201 |istatistik-1 310] 3 | s |exo202 [istatistik-2 3] of 3 5
ISL 203 [Pazarlama llkeleri 3/]0] 3 4 |ISL204 |Pazarlama Yénetimi 3 O 3 4
ISL205 [insan Kaynaklari Yénetimi 310] 3 [ 4 [IKT206 |Makro iktisat 3l of 3 5
HF 207 |Ticaret Hukuku 31]0] 3 4 |ISL208 |Sirketler Muhasebesi i ) - | e |
IKT 209 |mikro iktisat 3({0]( 3 S |HF 210 |is Hukuku 3 of 3 4
YD 211 [Temel ingilizce-3 410 4 | 4 JYD212 [Temel ingilizce-4 3] 0of 4 4
ISL 213 |Se¢meli Ders-1 3(0] 3 4 |ISL214 |Se¢meli Ders-2 3[ 0 3 4
3. YARIYIL TOPLAMI| 22 30 4. YARIYIL TOPLAMI| 22 30
i [OPTAMI] 44| 60)-
3. SINIF
5. YARIYIL 6. YARIYIL
KODU |DERSIN ADI T|U K |AKTS|KODU |DERSIN ADI T|U K |AKTS
EKO301 |Y6neylem Arastirmas: 310] 3 5__|YBS302 |Yénetim Bilgi Sistemleri 3] 0 3 5
ISL303 _|Finansin Temel ilkeleri 3[0] 3 | 5 |I5L304 [Finansal Yénetim 3] of 3 5
ISL305 |Maliyet Muhasebesi-1 3({0] 3 5 _|ISL306 |Maliyet Muhasebesi-2 3] of 3] _._5s}.
YD307 [Mesleki ingilizce-1 3({o] 3 5 |YD308 [Mesleki ingilizce-2 3 of 3 5
ISL309 |Segmeli Ders-3 3]0 3 4 |ISL310 [Se¢meli Ders-5 3l 0 3 4]
311|Se¢meli Ders-4 3[0] 3 il 312|Segmeli Ders-6 31 0 3 4
ULS 313 |Ata.llk. ve ink.Tar.-1 210] 0 | 2 JULS314 |Ata.ilk. ve ink.Tar.-2 20. 0] 0 2
S 5. YARIYILTOPLAMI| 18 | 30 6. YARIYILTOPLAMI| 18] ___30}.
[OPLAMI| 36 60
e 4. SINIF
/. YARIYIL 8. YARIYIL
KODU |DERSIN ADI Tl U K | AKTS|KODU |DERSIN ADI T|U K |AKTS
ISL401 [Uluslararasi isletme Yénetimi | 3 | 0 | 3 5 |ISL402 |Denetim 3 0of 3 5
ISL403 |Uretim Yénetimi 310l 3 5 |ISL404 |Stratejik Yonetim 3] of 3] 5]
ISL 405 [Mali Tablolar Analizi 310] 3 5 |ISL406 |Uluslararas: Pazarlama 3] 0 3 5
YD 407 [Mesleki ingilizce-3 3]0 3 5 |YD408 [Mesleki ingilizce-4 3 O 3 5
ISL409  |Segmeli Ders-7 3/0f 3 5 |ISL410 |Se¢meli Ders-9 3] 0 3] 5
411|Segmeli Ders-8 3101 3 5 412|Secmeli Ders-10 3] 0 3 5
7. YARIYIL TOPLAMI[ 18 | 30 8. YARIYIL TOPLA 1
: op




iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
iSLETME BOLUMU DERS iCERIGI

s S

“TTMATEMATIK- 1
Denklemler, esitlikler ve egsitsizlikler, diziler, analitik geometri: dogrusal fonksiyon, parabol, cember, lssel ve
logaritmik fonksiyonlar, lineer cebir, limit ve siireklilik.

iKTISADA GIRiS -1
iktisat biliminin ortaya cikis nedeni ve kithk kanunu. iktisadin temel kavramlan (ihtiyag, kaynaklar, iiretim, tiiketim,
=~mal've hizmet, fayda, isbéliimi, uzmanlagma, degisim v.b.) iktisat biliminde teori ve kanunlarin ézellikleri. Pozitif Ve
normatif iktisat. Ekonomilerin ana sorunlari. Ekonomik etkinlik. Makro iktisat - mikro iktisat ayirimi. Talep (tanimi,
fonksiyonu, tablosu, egrisi) ve talep kanunu. Talep egrisi (izerinde hareket, talep degismesi ve talebi etkileyen
faktdrler. Bireysel talep ve piyasa talebi. Talebin fiyat esnekligi. Arz (tamimi, fonksiyonu, tablosu, egrisi) ve arz
kanunu. Arz egrisi Uzerinde hareket, arz degismesi ve arzi etkileyen faktorler. Firma arzi ve endistri (piyasa) arzi.
Arzin fiyat esnekligi. Piyasa, piyasa dengesi, arz ve talep degismelerinin denge fiyat ve miktara etkileri. Fayda, biitce
ve kayitsizlik egrileri. Tiiketici dengesi. Fiyat degisiklikleri ve fiyat tiiketim egrisi. Gelir degisiklikleri ve gelir tiiketim-
efrisi. Gelir ve ikame etkileri. Uretim ve iiretim fonksiyonu. Piyasa déneminde liretim. Kisa dénemde (iretim ve
azalan verimler kanunu. Uzun dénemde (retim ve Slgege gére getiri. Es tirin analizi. Firma maliyetlerinin nitelikleri.
Kisa ve uzun dénem maliyet egrileri. Piyasalar ve firma teorisi. Rekabet ve anlami.

TEMEL BiLGI TEKNOLOJILERI

Temel kavramlar, veri islemenin evreleri, bilgi teknolojilerinin tarihgesi, bilgisayarlarin siniflandiriimasi, bilgisayar--
donamimi, yazihmlar ve yazilim tirleri, say1 ve kodlama sistemleri, bilgisayar aglari. Internet, intranet, extranet, mobil
iletisim. Elektronik ticaret, e-devlet. Windows isletim sistemi. Word kelime islem yazilimi.Hesap tablosu (elektronik
tablolama) yaziimlan. Excel hesap tablosu yazihminin kullanilmast igin gerekli temel bilgiler, excel tablolarinda
formil ve fonksiyon kullanimi, excel'de veri tabanmi uygulamalar, Gzet tablo ve grafik islemleri, diger excel

denetimleri

GENEL MUHASEBE-1

Muhasebenin tanimi, fonksiyonlarn ve gelisimi, muhasebenin genel kavramlar ve genel kabul gérmis muhasebe
ilkeleri. Bilango kavrami ve temel bilango esitligi, gelir tablosu. Hesap kavrami, hesaplarin gruplanmasi ve hesaplarin
isleyisi. Varhk hesaplari ve isleyisi, donen ve duran varliklar, defter ve belgeler, cift tarafli kayit yontemi, tek diizen
hesap planinin tanitilmas, ticari islemlerde kayit, kdv hesaplan ve isleyisi, bilanco hesaplari 6rnek uygulamalar:.

HUKUKUN TEME{. KAVRAMLARI
Dersin igerigi: hukuk derslerinin temelini olusturan bu derste, hukuk kurallarinin nasil olustugu, diger kurallar ile

arasindaki iliskiler, hukuk kurallarinin kaynaklari, hukuk kurallarinin tirleri, yazih hukuk kurallan ve sozli hukuk
kurallari, yazih hukuk kurallarimn tirleri, ozel!:klen yargi merc:iermm olusumlari, gérev ve yetkllen gibi konular

anlatilmaktadir.

DAVRANIS BiLIMLERI o
Bu dersin amac dinamik ve hizla degisen bir ortamda, bireyi, davranislarim ve toplumsal iliskilerini ele almaktir.
Dersimizde; insan davranisini anlayabilmek ve blreysel ve toplumsal uyumu gelistirmek lizere sistemli ve kapsaml bir

bakig agisi kazandirilmaya

TEMEL INGILIZCE | _
Grammar Syllabus: Present Simple,Pronouns, Articles, Prepositions of place and time, Conjunctions /linkers; and /
but /because / or, Irregular plurals, PossessiveAdjectives,Too/ very,Can (ability /possibility), Short form answers,
Goingto (futureplans), will (offers),Adverbs of Frequency,Imperatives, Past Simple Vocabulary and Topical Syllabus:
Numbers (cardinal /ordinal) and Money, Countries, nationalities and languages, Times, Days, dates, months, years
and seasons, Shops and places, Interests, sports and activities, Jobs,Rooms and furniture,Colours,Size and
weight,Body parts and appearance,Food, meals, cooking Weather,Transport Functional Syllabus:Greeting and
“Infradiicing, Buying and asking prices,Asking about personal information, Describing people and objects, Teliing the
time, Talking about routines, Talking about frequency and time duration, Talking about likes and dislikes, Giving

opinion

TURK DilLi -1

Dil kavrami, tamimi ve 6zellikleri, kilttr, dil, medeniyet iliskisi ve yorumlanmasi, tiirk dil tarihi - tiirk dilinin‘guﬁnkﬂ
durumu ve yayilma alanlari, yazim kurallari, noktalama isaretleri, yazim ve noktalama ile ilgili uygulam m‘?’t gm
ses bilgisi ve uygulamalan, kelime bilgisi, climle bilgisi, kelime ve climle bilgisi uygulamalarl kOl‘l syo i

uygu!ama[arl 1!' ;—..



T MATEMATIK-1I

Tarev ve diferansiyel alma kurallari, tirevin iktisadi uygulamalari, cok degiskenli fonksiyonlar, entegral. Entegral alma
kurallari, entegralin iktisadi uygulamalar.

IKTISADA GiRIS -1I
Tam rekabet piyasasi. Firmanin en iyi {iretim miktarinin belirlenmesi. Monopo! piyasasi. Firmanin optimum {retim

“miktarinin belirlenmesi. Oligopol piyasalar ve ortaya ¢ikig nedenleri. Oligopol teorileri. Monopollii rekabet piyasasi.™

Monopollii rekabette firmamin optimum (iretim miktarimin belirlenmesi. Milli gelir ve hesaplama yéntemleri. Toplam
talep ve toplam arz. Denge milli gelirin belirlenmesi. Carpan ve hizlandiran. Kisa ve uzun dénemde milli gelir ve
fiyatlar genel diizeyi arasindaki iliskiler. Para; tamim, fonksiyonlari, cesitleri. Para sistemleri. Paranin makro
ekonomideki rolii. Para miktari ve fiyatlar genel diizeyi arasindaki iliskiler. Fiyat endeksleri. Para arzinin kontrolii ve
para politikasinin araglari. Enflasyonun tanimi, nedenleri, etkileri. Enflasyonla miicadele. istihdam, issizlik ve tiirleri.

~==>Phillips-egrisi: Dis ticaret teorisi ve ilkeleri dig ticaret yapmaya iten nedenler. Dis ticaret politikalari ve dis ticarete™

midahale nedenleri ve araclar. Dig 6demeler bilangosu. Déviz piyasalar. Uluslararas para sistemleri.

BORCLAR HUKUKU

Bir isletmenin iktisadi faaliyetlerinde ihtiyag duyacag asgari seviyede basta borg iliskilerinin ¢ kaynagi olan hukuki
islemler (6zellikle sdzlesmeler), haksiz fiiller, sebepsiz zenginlesme konulari ile borglarin sona ermesi, d¢tinci kisilere
etkisi konular, ayrica bazi dnemli 6zel sézlesme tiirleri, hem teori hem uygulama yéniinden anlatilacaktir. e

GENEL MUHASEBE-II

Kaynak hesaplan ve isleyisi. Yabanci kaynaklar ve 6z kaynaklar. Gelir tablosu hesaplari: gelir ve gider hesaplarinin
isleyisi, duran varliklarin muhasebe kayitlarinda izlenmesi, amortismanlar. KDV muhasebe islemleri, ticretler, bilango
esasina gore tutulan defterlerde yapilan hatalar ve dizeltme kayitlari. Déneni sonu envanter islemleri. Hesaplarin
kapatilmasi, mizan, bilango ve gelir tablosunun diizenlenmesi. - e

YONETIM VE ORGANIZASYON

Girig. Klasik org. Teorisi. Klasik org. Neo-Klasik org. Teorisi.Teorisi. Neo-Klasik org. Teorisi. Orgiitleme. Planlama.
Yiriitme. Koordinasyon. Denetim. Modern teori - Sistem yaklagimi. Durumsallik yaklagimi ve Amaglara gére yénetim.
Matris organizasyon. Toplam kalite yonetimi

iSLETME BILIMLERINE GiRis

Temel igletmecilik kavramlari, insan ihtiyaclari ve ekonomik faaliyetler, (iretim ve ekonomi iliskisi, isletmeciligin
tarihsel gelisimi ve diger disiplinlerle iligkisi. isletme amaglar, isletmelerin siniflandiriimasi.

isletmenin kurulus asamalan, fizibilite etiidii, degerlendirme ve yatinm karari. Isletme maliyetleri, maliyetlerin
siniflandiriimast. isletme gelirleri, gelir kavrami, gelir ve kér iliskisi, basa bas noktast ve analizi. isletme verimliligi.
Verimlilik kavrami, verimliligin isletme ve ulusal ekonomi agisindan ®nemi, katma deger kavrami. isletme
fonksiyonlari. Yénetim, tedarik, {retim, pazarlama, muhasebe, finansman, personel, halkla iliskiler ve arastirma
gelistirme fonksiyonlar

TEMEL INGILIZCE- 1l

Grammar Syllabus:Present Continuous, Comparatives, Superlatives, Irregular Adverbs, Present Simple, Articles:
Pronouns, Countable /uncountable nouns, Adverbs of frequency and manner, Too/ not enough, Can / could for
requests, Adjectives and modifiers, Past Simple, Present Continuous for temporary situations and things happening
now and future arrangements, Present Perfect and participles Vocabulary and Topical Syllabus:Health, Feelings and
emotions, Street directions, Clothes, Families, Food and ireals, Clothing and shopping, Prices, Daily routines,
Personality, Appearance, Present and childhood abilities, Basic suffixes Functional Syllabus :Inviting/ refusing/
accepting/ thanking,Requesting/ offering, Asking permission, Giving instructions, Making suggestions, Talking about
future arrangements, Applying for a job, Talking about routines and habits, Talking about intentions, Desc_riblqg
experiences, Talking about feeling

TURK DiLi-Il

Anlam bilgisi, anlam bilgisi uygulamalari, bilimsel yazilarin hazirlanmasinda uyulacak kurallar ve uygulamalar, yazilari,
dislince yazilari ve uygulamalari, olay, s6zli kompozisyon tirleri, hazirhkh ve hazirliksiz konusma tiirleri ve
uygulamalari, edebiyat bilimi ve edebiyat sosyolojisi uygulamalari, edebiyat tarihi incelemeleri, giizel konusma ve
yazma kurallari, glizel konusma ve yazma uygulamalari, edebi tiir bilgisi, edebi eserlerle ilgili retorik Gygulamasi, -

_edebl eserlerle ilgili retorik uygulamasi

* ISTATISTIK-I
,F_r'ei{éns’dagellmlan, merkezi egilim (yer) 6lclileri .dagiima 6lglileri .¢arpikhk ve basiklik .ihtimal teorisi kesikli ihtimal

daélhml&:!‘l, noemal dagilim .6rnekleme teorisi.

' T_ahrﬁjn'teoﬁkl'(gﬁven sinirlan) karar teorisi (hipotez testleri) student t dagilimi ve t testi liretimde kalite kontrolii —

¥, 2



PAZARLAMA ILKELERI
Pazarlamanin Tanimi ve Kapsami. Pazarlamanin Anlayisinin Tarihsel Geligimi. Pazarlama Cevresi. Pazarlamada

Planlama. Pazarlama Arastirmasi ve Pazarlama Bilgi Sistemi. Tiiketici Pazarlari Enddistriyel Pazarlama.ve Tiketici
Davranisi. Pazar BSlimleme. Hedef Pazar ve Segimi. Uriin Kavrami Kapsami. Fiyatlandirma Politika ve Stratejileri.
------ “Tutundurma ve Tutundurma Metotlari. Dagitim ve Dagitim Kanallari. Toptancilik ve Perakendecilik.

iINSAN KAYNAKLARI YONETIMI
insan Kaynaklan Y6netiminin Tanimi, Amaci, Onemi, Fonksiyonlar. insan Kaynaklari Departmani. is Analizi ve Is

Tasanmi. insan Kaynaklan Planlamasi. isgbren Tedariki. isgoren Secimi ve Yerlestirilmesi. isgoren Egitimi ve
Gelistirilmesi. Kariyer Yénetimi ve Planlamasi. Performans Degerlemesi. Ucretlendirme Yénetimi. Ucret Sistemleri ve
«u-Performansa Dayal Ucret Sistemleri. Sendika Yénetim iligkisi. Toplu Pazarlik. insan Kaynaklar: Bilgi Sistemleri. ==~

TICARET HUKUKU
Ticaret hukukunun tarihgesi, kapsami, kaynaklan ve konusu, ticari isletme, ticari is ve tabi oldugu hikiamler, ticari

islerde faiz, zaman asimi, teselsiil ve en yiiksek siniri agan ticari islemler, ticari yarg, ticari davalar, ticari davalarda
delil ve usul, tacir olmamin hiikiimleri, gercek ve tiizel kisilerde tacir sifatinin kazanilmasi, tacir sifatinin kaybs, tacir
olmanin hiikiim ve sonuglar, iflas, ticaret sicili, ticaret unvani, isletme adi, marka, haksiz rekabet ve davalar, ticari. .
defterler ve delil olma fonksiyonu, acente, tellal, komisyoncu, ticari miimessil, ticari vekil, seyyar tliccar memuru,

kiymetli evrak hukuku, kambiyo senetleri.

MIKRO iKTISAT

Mikro iktisadin niteligi, fiyat sistemi ve mikro iktisat, arz ve talep, piyasa dengesi, fiyat kontrolleri, tiiketici
davranislar ve talep teorisi, tiiketici tercihleri, fayda analizi, kayitsizhk egrileri, biitce dogrusi, tiiketici dengesi,
tiiketici davranisi ve bireysel talep, gelir ve ikame etkileri, piyasa talebi ve esneklikler, talebin fiyat esnekligi, talebin
gelir esnekligi, talebin ¢apraz esnekligi, iretim teorisi, tek degisken faktorll retim, iki degisken faktorll (iretim ve
dlcege gore getiri konulari islenmektedir. Uretim maliyetleri, maliyetlerin niteligi, optimal faktér bilegimi, kisa
dénemde maliyet fonksiyonlari, uzun dénemde maliyet fonksiyonlari, ikame esnekligi, lam rekabet piyasasi (piyasa
yapisi, kisa dénemde firma dengesi, kisa dénemde arz egrisi ve denge, firma ve enddistrinin uzun dénem dengesi,
sabit, artan ve azalan maliyetli endiistriler), monopol piyasasi (piyasa yapisi, monopol giiciin kaynaklari, monopolde
talep, toplam gelir ve marjinal gelir, monopolde kisa dénem dengesi, monopolde uzun dénem dengesi, cok tesisli
monopolcii, fiyat farklilastirmasi, monopollerin diizenlenmesi), monopollii rekabet piyasasi (piyasa yapisi, monopolli
rekabette talep e@rileri, monopollii rekabette kisa donem dengesi, monopolll rekabette uzun dénem dengesi, mal
farkhlastirmasi ve satis giderleri), oligopol piyasasi (piyasa yapisi, rekabetin dikkate alinmadigi oligopol teorileri,
rekabetin dikkate alindig oligopol teorileri, anlasmali oligopol teorileri, oligopolde fiyat disi rekabet) ve piyasalarin

karsilastinimasi konulart islenmektedir. o

TEMEL INGILIiZCE- 11l
Grammar Syllabus: Imperatives ,Should for advice ,Have to / need to for obligation ,Be like for ,escriptions ,Present

Simple for future facts ,Future Simple for future facts ,Past Simple ,Past Simple Continuous ,Present Perfect ,Going to
and will for predictions and future events and spontaneous decisions ,Adverbs of frequency and manner ,Reflexive
pronouns ,So/ such Flave to/ need to for obligation Present Simple Passive Vocabulary and Topical Syl[abus Basic

,Weather andClimate ,Famlhes ,Restaurants and leisure venues ,Personaht? ,Biographical :nfcurmatlon ,Buildings and
monuments ,Weather ,Clothes and accessories ,Large numbers, Functional Syllabus: Describing and buying things
Talking about possibility ,Expressing hopes ,Talking about rules and obligations ,Giving instructions ,Making offers
,Advising and suggesting ,Apologising ,Congratulating

ISTATISTIK-2

Ki-kare testleri , kontenjans tablolan ve iligki olgu!en iki sonuclu iki degisken, arasindaki iligkinin dlglilmesi .nominal
dlgekle élglilmiis iki degisken arasindaki iligkinin Glglilmesi, siralama olgegi ile Olglilmis degiskenler .arasindaki
iliskinin 8lclilmesi.ayni satir ve aymi siituna sahip degiskenler .arasindaki uyumun &lgiilmesi, varyans analizi,
regresyon teorisi.korelasyon teorisi .zaman serileri, indeksler, parametrik olmayan teknikler kabullinde kalite
kontroli

PAZARLAMA YONETIMI

Rekabet Stratejileri, Uluslararasi Pazara giris Stratejileri, Yeni Uriin gelistirme, Uriin yasam donemi Stratejileri. Uriin
yonetimi. Isletmelerde fiyat ve fiyatlandirma kararlar. Dagitm kanallari ySnetimi. Toptancilik, Perakendec:hk .
yénetimi ve lojistik. Biitlinlesik pazarlama iletisimi. Reklam satig tutundurma ve hakla iliskiler, Sat|§ Y'Bqﬁtw

L3
Dogrudan Pazarlama kavrami, Onemi ve araclari, Hizmet pazarlamasi, Pazarlama etigi. M
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MAKRO IKTiSAT

~-Toplam. hasila ve makroiktisadi degiskenlerin tanitilmasi. Mal piyasalari ve finansal piyasalar. Is-lm modeli, para.ve..

mali\e politikalari. Toplam talep ve toplam arz, parasalalar, yeni klasik model, yeni keynesyen model, enflasyon ve
bliylime. A¢ik ekonomi makro iktisadi.

SIRKETLER MUHASEBESI

sirketler Hakkinda Genel Bilgiler. Kolektif Sirketler-1. Kolektif Sirketler-ll. Komandit Sirketler. Anonim Sirketler ve
Kurulus_islemleri. Anonim Sirketlerin Muhasebe Kayitlari. Anonim Sirketlerde Sermaye Artinnmi- Azaltimi._Anonim .
sirketlerde Kar Dagitimi ve Muhasebe Kayitlari. Anonim Sirketlerde Tahvil Gikarilmasi. Limited Sirketler ve Kurulus
islemleri. Limited Sirketlerin Muhasebe Kayitlari. Sermayesi Paylara Boliinmilg Komandit Sirketler. Sermayesi Paylara
Béllinmiis Komandit Sirketlere Ait Muhasebe islemleri. Sirket Birlesmeleri.

iS HUKUKU
is hukuku dersinde is kanunu kapsaminda ele alman hizmet sézlesmeleri, bu sOzlegsmelerin taraflar, taraflarin
karsihkl hak ve borglari ele alinmaktadir.

TEMEL INGILIZCE- IV
Grammar Syllabus: When / while , Must / iniight for deductions , As soon as, Be able to / good at, Although / ,owever
, First Conditional , Used to + verb , Used to + infinitive , Past Simple and Present Perfect, Neither / so do |, Modal
verbs, Reported speech First, second conditional, Adverbs of manner and modifiers, Relative clauses Vocabulary
and Topical Syllabus: Descriptions of people, health, fitness and illnesses, Types of music and concerts, Household
Equipment, Education, Appearances, Clothes, Character, Make and do, Housework, Holidays and travel brochures,
llluess, Cooking, Weather, Fumiture and appliances, Types of books, films, and TV program mes Functional Syllabus :
Talking about personal experiences, Asking directions, Describing personality, Making travel arrangements, Ordering
in a restaurant, Talking about preferences, Expressing .references, Making deductions, Making predictions
YONEYLEM ARASTIRMASI T
Y6éneylem Arastirmasi Metodolojisi, Dogrusal Programlama, Dogrusal Programlama modellemesi, Dogrusal
Programlama Simpleks ve grafikle Cozim Yontemleri, Dogrusal programlamada karsilasilan 6zel durumlar, Dualite ve
duyarhlik analizleri, Ulastirma ve atama Problemleri

FINANSIN TEMEL ILKELERI
Kurumsal Yénetim ilkeleri. Kurumsal Yénetim Kavrami ve Kurumsal Yonetimin Onemi. Uluslararast Kurumsal Yénetim

ilkeleri. Tiirkiye’de Kurumsal Yonetim ilkeleri. Kurumsal Yénetim Uygulamalarninin Olgiilmesine Yonelik Galhsmalar.
Finansal Yonetim. Finansal Yonetime iliskin Temel ilkeler. Finansal Tablolar Ve Finansal Planlama . Paranin Zaman
Degeri. Tahvil ve Hisse Senedi Degerlemesi. Sermaye Biitcelemesi. Risk Ve Getiri . Sermaye Maliyeti ve Sermaye
Yapisi. Temettd Politikasi. Degere Dayali Yonetim Ve Firma Degerinin Tespiti.
MALIYET MUHASEBESI-1 -
Maliyet Kavrami Ve Terminolojisi. Maliyet Kavrami Ve Terminolojisi. Maliyetlerin Siniflandiriimasi. Tek Dlizen Hesap
Plani Ve Maliyet Siniflari. Maliyet Muhasebesinin Tanimi Ve Turleri. Maliyet Muhasebesi Sistemleri. Madde Ve
Malzeme Maliyetleri. Madde Ve Malzeme:Maliyetleri - Stok Yonetimi. Madde Ve Malzeme Maliyetleri - Hammadde
Ve Malzeme Hareketlerinin Kaydi. isgiicii Maliyetleri. Iscilik Maliyetleri. issilik Muhasebesi. Genel imalat
Maliyetlerinin Tamim Ve Ozellikleri. Genel imalat Maliyetleri ile ilgili Ozel Problemler

MESLEKI INGILIZCE-I Topical Syllabus

Greetings and goodbyes 7. Dates 13. Types of work 19. Telephoning
Introductions 8. Time and expressions 14, Getting to work 20. Emails

Small talk 9. Vacation time 15. Skills and qualifications 21. Letters

Ending conversations 10. Prices 16. Product details 22. Faxes

Ordering numbers 11. Pay and benefits 17. Selling products e
Figures 12. Yourjob 18. Product problems

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi-|

inkilap ve inkilapla alakali kavramlar, tiirk inkilabint hazirlayan sebepler, osmanli devletinin yikihgi, birinci diinya savag,
birinci diinya savasginda siyasi gelismeler, milli miicadeleye hazirhk, milli miicadeleye hazirlik, milli miicadele dénemi,
tbmm nin agihisi, siyasi ve askeri gelismeler, lozan baris antlasmasi, tozan bans anlasmasinin énemi ve sonuglari, tirk
inktlap- hareketlerl tlirk inkilap hareketleri S
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BILGISAYAR DESTEKLI MUHASEBE _
Ticari program mantiginin agiklanmasina temel tegkil eden cari, stok, kasa kavramlar agiklanir. Cari kartlar, Stok kartlar
tanimlanir. Kasa tanimlamasi yapilir. Bu tanimlamalardan sonra Alig satig faturalan, Fatura tipleri, Fatura bolimleri

‘imcelenir: ~ —

Iskonto tiirleri, Misteri-Satici siparigleri, Al Satig irsaliyeleri incelenir. Misterilerin borglan; Nakit, Cek, Senet, Havale-Eft,
Kredi Karti ile tahsil edilir. Saticilanin alacaklari; Nakit, Cek, Senet, Havale-Eft, Kredi Karti ile Odenir. Cek ve Senetlerin
Odeme, tahsilat, karsiliksiz, protesto islemleri izlenir. Tekdiizen hesap planina gore; bilango esasina gére defter tutmanin
mantigi; Aktif, Pasif, Gelir, Gider hesaplarinin mantiksal isleyisi aciklanir. Entegrasyon araciliiyla 6n muhasebedeki
islemlerin genel muhasebeye aktariimasi saglanir. Genel Muhasebede Yevmiye defteri, blylk defter kayitlarin izlenir.
-Bilango ve-Gelir- Tablolarinin yorumlanmasi saglanir. e e et

EGITIM OGRETIM YONTEMI

Kursiyerler, teorik olarak grendikleri bilgileri bilgisayarda uygulayarak gercek hayata hazirlanirlar, kurs sonunda kazanilan
yeterlilikler Kurs sonunda basarili olan 6grenciler, ticari isletmelerin on muhasebelerini ve genel muhasebelerini Netsis
Ticari programit ortaminda izleyerek kendilerine yeni bir kazang kapasi saglayabilirler. Netsis programi bdlgemizde yaygin
olarak kullanilan bir programdir. Bu egitimi alan kursiyerler Netsis Ticari Program Kullanim becerileri ile daha rahat ig

bulma imkanina kavusabilirler.

BUTUNLESIK PAZARLAMA ILETISIMI

Pazarlama iletisimi Kavrami Biitiinlesik Pazarlama iletisimi Kavramu. Biitiinlesik Pazarlama iletisiminin Gelisimi, Pazarlama
iletisim Karmasi Reklam - Halkla iliskiler. Kisisel Satig-Satis Gelistirme -Dogrudan Pazarlama. Bitinlesik Pazarlama
iletisiminde Yaraticihk Siireci. Bitiinlesik Pazarlama iletisiminde Planlama. Biitiinlesik Pazarlama _ iletisiminde
Programlama. Biitiinlesik Pazarlama iletisiminde Markanin Yeri ve Onemi. Markanin iletisim Boyutu. Biitiinlesik Marka
iletisimi. Geleneksel Medyada Biitiinlesik Pazarlama iletisimi. Yeni Medyada Biitiinlesik Pazarlama iletisimi.

TUKETICi DA VRANISLARI
Tiiketici kavrami, Tanimi, Tiiketici Davranislar kavrami, tanimui genel tiiketici davranis modeline giris. Tlketici davramigini

etkileyen faktorler, Psikolojik faktérlere girig ve Ogrenme-Bellek ve bunlann tiiketici davraniglarindaki rolli. Glidilenme ve
ilgilenim ve bunlarin tiketici davranislarindaki roli. Duyum ve Algilama ve bunlarin tiiketici davraniglarindaki roli.
Tutumlar ve tiiketici davranislarindaki rold. Kisilik, benlik, degerler ve yasam tarzlari ve bunlarnin tiiketici davraniglarindaki
rolii. Sosyo-kiiltiirel etkiler-Grup etkisi, danigma gruplan. Bunlarin tiketici davraniglarindaki rolii. Aile-Sosyal sinif
kavramlart ve bunlarin tiiketici davranislarindaki roliiniin belirlenmesi., Kisisel etkiler ve kiiltir tanimi ve bunlarin tiiketici
davranislarindaki roliiniin agiklanmasi. Tiketici satin alma siirecinin asamalarinin incelenmesi, Tiketici karar alma
diizeyleri hakkinda bilgi verilmesi. Tiiketici satin alma sireci asamalarindan, sorunun belirlenmesi agamasinin agiklanmasi
ve tartisiimast. Tiketici satin alma stireci asamalarindan, bilgi arayisi asamasinin agiklanmasi ve tartisiimasi. Tiiketici satin
alma siireci asamalarindan, karar verme ve satin alma agamalarinin aciklanmasi ve tartisiimasi. Tiketici satin alma stireci
asamalarindan, satin alma sonrasi agamasinin agiklanmasi ve tartisiima

ORGUTSEL DAVRANIS
Temel Kavramlar ve Orgiitsel Davranigin Bilimsel Temelleri Orgiit iginde Birey ve Kisilik Algilama, Tutumlar ve is tatmini

Bireysel Karar Verme lletisim Orgitlerde Gruplar ve Takim alismalari Orgiitlerde Catisma Orgiitlerde Liderlik Orgtitlerde
Liderlik Orgiitsel Degisme Orgiitlerde Stres ve Yonetimi Orgiitlerde Motivasyon Orgiitlerde Giig ve Politika Orgiitlerde Etik
Davraniglar ve Yonetimi ¢

PAZARLAMA ARASTIRMALARI

Pazarlama Arastirmasi Hakkinda Genel Bilgiler Pazarlama Arastirmasinin Kapsami ve Cesitleri Pazarlama Aragtirmasinin
Yénetimdeki Yeri Pazarlama Arastirmasinin Onemi ve Yararlari Pazarlama Aragtirmasinin ilgili Oldugu Bilim Dallari
Pazarlama Arastirmasinin Engelleyen Faktorler Pazarlama Aragtirmasinin Planlanmasi Problemin Tammlanmas: Bilgi
Toplama Yontemleri Hipotezlerin kurulmasi ve testi Aragtirmanin Yontemi Ornekleme Stireci ve Bilgilerin Toplanmasi

Verilerin Analize Hazirlanmasi ve Yorumu Arastirma Raporunun Hazirlanmast.

LIDERLIK ANALIZLERI

Liderlik kavrami, yonetici ve lider arasindaki farkliliklar, Liderlik teorileri 1: klasik teoriler, Liderlik teorileri 2: liderlige yeni
yaklagimlar, Gii¢ kaynaklan, Liderlikte ilkeler ve degerler, liderlik ve etik, Lider gelistirme, liderlerin egitimi, Liderligin
dlclimi ve liderlik analizleri, Tirk isletmelerinde yiriitdlmus liderlik arastirmalan, Liderlik ve takim ¢aligmasi, Etkili
liderlerin tagimasi gereken ézellikler




URETIM SISTEMLERI

isletme ydnetiminin temel fonksiyonlarindan biri, isletmede var olan kaynaklarin Gnceden saptanrmis amaclar
‘dograltusuinda “en verimli sekilde kullamiimasini saglayacak yontemleri gelistirmek ve uygulamaktir. Cikti miktari,
Maliyetler ( malzeme, emek, dagitim, stok, vs. ), Kullanim ( malzeme, mevcut ekipman, isgiicii ) Kalite ve mamul
glvenirligi, Zamaninda teslim etme, Yatinmlar ( varliklarin déniisiimii ) Uriin degisimine uyum kabiliyeti, esnekligi, Miktar
degisimine uyum kabiliyeti, esnekligi

iS SAGLIGI VE is GUVENLIGI

“is¢i-saghg1ve i glivenliginin tarihi gelisimi, genel bilgiler, is glvenligi kavram, ig kazalarinin tanimi, nedenleri ve 6nleme
yéntemleri, is glivenligi ¢alismalarinin is giici verimliligi agisindan &nemi, is giivenligi ¢alismalarinin ekonomik acidan
6nemi, is kazalarinin olusumu ve siniflandinimasi, tehlikeler ve tehlike cesitleri, kaza arastirmalarinda yéntem ve
¢ozimler. Elektrik, elektronik ve bilgisayar cihaz ve makinelerinde is giivenligi. Uretim sahalarinda giivenlik, {iretim ana
unsurlari arasinda yer alan makine ve tezgahlarindaki genel giivenlik énlemleri, kaynak islerinde saghk ve giivenlik,
kaldirma ve tagima makinelerinde giivenlik, pres makinelerinde is giivenligii. isig yénetimi, isig politikalarinin olusturulmas:,
‘sig~alaminda -planlama ¢alismalari, is kazalari ve olaylari inceleme tekrarini 6lgme, kaza analiz yéntemleri;-saha
denetlemeleri.

TOPLAM KALITE YONETIMI

Kalite ve toplam kalite ile ilgili temel galigmalar, toplam kalite yénetimi, toplam kalite kiltiiri, toplam kalite liderligi,
toplam kalite érgiitlerinde takim calismasi, kalite gelistirmede araglar ve teknikler, egitimde toplam kalite yonetimi.

URUN VE MARKA YONETIMI

Tasarim Yonetimi ve Markalagma, Uriin Anlamlari, Bir Sembol Olarak Uriinler: Hedonik ve Faydaci ihtiyaclar. Markalasma
Stratejilerinin ve Uygulamalarinin Tasarimi, Marka Degerinin Yénetimi ve Degerlendirilmesi.Kevin Lane Keller, Strategic
Brand Management, (PrenticeHall): 315 431, Kevin Laue Keller, Strategic Brand Management, (PrenticeHall): 432 485,
Markalagmada Yeni Kavramlar. Kisisel Marka Olusturma Sunumlart I-11-111,

MENKUL KIYMET YONETIMI

Finansal Piyasa Kavram, Finansal Piyasalarin Unsurlari, Menkul Kiymetler, Finansal Kurumlar, Finansal Piyasa Tirleri,
Finansal Piyasalarin Ekonomi Icindeki Yeri, Tahviller, Tahvil Tiirleri, Hisse Senetleri, Hisse senedi Tirleri, Hisse Senedi ile
ilgili 6zel durumlar, Diger Menkul Kiymetler, Faiz Risk ve Cesitli Deger Kavramlan, Tahvil Degerleme, Tahvil Fiyatinin
Belirlenmesi, Tahvil Veriminin Hesaplanmasi, Hisse Senedi Degerleme, Hisse senedi Degerinin Belirflenmesi, Hisse Senedi
Veriminin Hesaplanmasi.

GIRISIMCILIK: 1 . Girisimcilik 6zelliklerinden hareketle kendi girisimcilik 6zelliklerini sorgular. Girisimcilik tiirleri ile ilgili
agiklanan faalivetleri karsilagtirir. 2.Basarili girigimcilik &ykdlerindeki girigimcilik ozelliklerini degerlendirerek kendi
girisimcilik &zelliklerini gelistirir. 3.Girisimcilikteki engelleri ve tesvikleri &grenerek uygun sektérle ilgili firsatlar
kargilagtirir. 4.Basanh girisimcilik Grneklerinden hareketle kariyer planmini bir girisimci olarak yapilandinir. Girisimciligin
gelistiriimesi icin engelleri ve tesvikleri degerlendirerek nerilerde bulunur.
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YONETIM BILGI SISTEMLERI
Alanindaki glincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag gerecleri ve diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki
kuramsal ve uygulamal bilgilere sahip olma. Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
kullanabilme. Alaninda edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme ve
~--degerlendirebilme, sorunlan tanimlayabilme, analiz edebilme, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢ozUm6nerileri
gelistirebilme Alani ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢calismayi Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve éngdrilemeyen
karmasik sorunlari ¢ézmek igin bireysel ve ekip iyesi olarak sorumluluk alabilme. Bagimsiz olarak ydriitebilme.
Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlayabilme ve yénetebilme.
Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme. Ogrenme gereksinimlerini
belirleyebilme ve 6grenmesini yénlendirebilme. Yasam boyu égrenmeye iligkin olumlu tutum gelistirebilme. Alani ile
«=~cilgili-konularda ilgili kisi ve kurumlan bilgilendirebilme; diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢éziim 6nerilerini yazili ve sozlii
olarak aktarabilme Alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢éziim Gnerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagabilme. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre icin
proje ve etkinlikler diizenleyebilme ve bunlari uygulayabilme. Bir yabanc dili en az Avrupa Dil Portfoyi B1 Genel
Diizeyi'nde kullanarak alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme. Alaninin gerektirdigi en az
Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde bilgisayar yazihmi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme. Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmast ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket etme Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite
kiiltdird ve kiiltiirel degerlerin korunmasi ile gevre koruma, is saghgi ve guvenligi konularinda yeterli bilince sahip olma

FINI{NSAL yonerbm
Calisma Sermayesi Hakkinda Genel Bildiler. Calisma Sermayesi Cegsitleri. Mevcut Calisma Sermayesinin Analizi. Gerekh
Calisma Sermayesinin Planlanmasi. Calisma Sermayesi Yonetimi-l. Calisma Sermayesi Yonetimi-ll. Kisa Vadeli
Finanslama. Orta Vadeli Finanslama. Uzun Vadeli Finanslama. Ozel Finanslama ve Finansal Yapiyi Degistirme. Sermaye
Maliyeti. Finansal Kaldirag. Finansal Yapiyla ilgili Karar Verme. Sermaye Yapisi Teorileri

MALIYET MUHASEBESI -II

Maliyet Yerleri Aynimi Ve Maliyet Dagitimlan. Maliyet Dagitimlari. Maliyet Dagitimlari. Siparis Maliyet Sistemi. Safha
Maliyet Sistemi. Safha Maliyet Sistemi. Safha Maliyet Sistemi. Birlesik imalat Maliyet Sistemi. Birlesik imalat Maliyet
Sistemi. Standart Maliyet Sistemi. Standart Maliyet Sistemi. Standart Maliyet Sistemi. Degisken Maliyet Sistemi. Maliyet
Yonetimi.

MESLEKI INGILiZCE-1I

1. Types of meetings 9. Company culture 17. Quality standards

2. Meeting etiquette 10. Business in different cultures 18. Achieving perfectipn
3. 'Making a presentation at a meeting  11. Management styles 19. Business strategy

4. Time ?nanagement ' 12. Team building - 20. Competition

5. Negotiations 13. Production 21. Innovation

6. Customer service 14. Marketing 22. Global economy

7. Making travel arrangements 15. Finance 23. Global trade

8. Travel nece55|t|es 16. Sales

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI-Il

siyasal alanda inkilap hareketleri, hukuk alanda inkilap hareketleri, egitim ve kiiltiir alaninda inkilap hareketleri, toplumsal
yasayisin diizenlenmesi, ekonomik alanda gelismeler, saghk hizmetleri, Atatiirk dénemi Tiirk dis politikasi, cumhuriyetgilik,
milliyetcilik ve halkgilik, laiklik, devletgilik ve inkilapgilik, milli egemenlik, milli bagimsizhk, milli birlik ve beraberlik, iilke
bitinligl, banscihik, bilimsellik, akilcilik, cagdaslik ve batihlagma, insan ve insan sevgisi, Tirk inkilabinin nitelikleri,
Atatirk’lin 6limd, yurt icindeki ve yurt disindaki yankilar

ULUSLARARAS! ISLETME YONETIM
Uluslararasi ticaret teorileri ve uygulamalari. Uluslararasi finansal piyasalar. Kiiresel ve bélgesel kuruluglar. iggiici
piyasalari ve standartlar. isletmelerin uluslararasilasmasi. Uluslararasilasma siireci ve firma tiirleri. Kiiglik ve orta
buyiikliikte-isletmelerin uluslararasilagmasi. Uluslararas: firmalarin kargilastigi digsal zorluklar. Uluslararast-igletmelerde
politik risk. Hikiimetlerin uluslararasi ticarete miidahaleleri. Ulusal kiltlirel 6&zellikler. Uluslararasi crgutienn
yapilandinimasi. Cok kultlrli isgiictini tanimak ve yonetmek. Yonetim politikalarini ve uygulamaianm .grh‘r r dz.pm
tasimak.




URETIM YONETIMI

Uretim Yénetimi Temel Tanim ve Kavramlar. isletme ve Uretim Sistemi .Uretim Uretim Kararlari, Uretim Balim
Organizasyonu Sistemlerinin Tasarnimi. Uretim Sistemlerinin Analizi. is Etidi Kavramu. Is ve isyeri Diizenlemesi. Uretim
Sistemlerinin isletilmesi ve Kontrolii Talep Tahminieme ve Uriin Yénetimi. Kaynak Yénetimi; Enerji, Su, Hammadde, insan,
‘Teknoloji Kapasite Yénetimi Fabrika Kurulus. Yeri Segimi Yerlestirme Diizeni, Fabrika ici Dizenleme iicret yénetimi. "~~~

MALI TABLOLAR ANALIZI

Mali tablolar analizinin tanimi ve taraflari, Finansal durum tablolarinin analizi, Bilanco analizi, Gelir tablosunun analizi;
Finansal durum degisim tablolarinin hazirlanmasi, Kar dagilim tablosu, Mali tablolar analizinde kullamilan teknikler,
Karsilastirmali analiz, Dikey Yilzdeler Analizi ve Egilim Yiizdeleri Analizi, Oran (Rasyo) analizi, Nakit Akim Tablosu, Fon akim
tablosu; Net calisma sermayesi degisim tablosu, Biitceler. Analiz ve Uygulamalarin Yorumlanmasi. B

MESLEKI INGILIZCE-1Il

Isietme Bélimi mezunlan ekonomik sistemlerin isleyisi ve isletmelerin faaliyetleri konusunda kuramsal bilgi birikimine sahiplir ve bunlar
cevre kosullari gibi cesitli unsurlarla iliskilendirip degerlendirebilir. Isletme Balimi mezunlan baganli igletmecilik faaliyetleri igin yapilmasi
gereken faalivetleri belirleyebilir ve degerlendirebilir. Isletmelerin sorunlarini ve basarisizlik sebeplerini tespit edip ¢ozim &nerileri
gelitirebilir. Isletme B&I0m( mezunlan kendi isini kurarak girigimcilide yénelebilir. Bunun diginda kamuda veya 6zel sekttrde bir igverene
bagl olarak ¢ok cesitli pozisyonlarda galisarak sorumluluk alabilir. s hayatinda ve igletmelerde gergeklesen degisim -ve
déniigimleri takip edebilir ve bunlarin doguracagd sonuglari Gngdrebilir. Kisilerarasi becerileri sayesinde elkili iletigim
kurabilir, bagkalariyla birlikte galigabilir, yetki devredebilir, takim galismasi yapabilir, bagkalarint motive edebilir, onlara
liderlik edebilir ve gatismalari ¢éziimleyebilir. Ekonomik faaliyetleri ve igletmeleri bir sistem olarak gérebilir, bu sistemin alt
pargalari arasindaki baglanti kurup degerlendirme yapabilir,

DENETIM

Denetimin Genel Cercevesi Denetim ve Denetim Tirleri. Denetci ve Denetgi Tirleri. Genel Kabul Gérmis Denetim
Standartlar. Denetimin Planlanmasi. Denetimin Programi. Denetim Kanitlari. Denetim Kamitlan, Galisma Kagitlari. Dénen
Varlklari Denetimi. Duran Varliklari Denetimi. Borglarim Denetimi. Oz Kaynaklarin Denetimi. Denetim Raporu Hazirlama.
Denetim Raporu Hazirlama.

STRATEJIK YONETIM

Stratejik Yonetim Siireci Ve Unsurlari. Dis Cevre Analizi. isletme Analizi. Stratejik Yonlendirme. Temel Stratejiler Ve Alt
Gruplari. Ust Yonetim Stratejileri: Kurumsal Stratejiler. is Yonetim Stratejileri: Rekabet Stratejileri-1. is Yonetim Stratejileri:
Rekabet Stratejileri-11. islevsel (Fonksiyonel) Stratejiler: B&limsel Stratejiler. Yonetim Stratejilerinin Uygulanmasinda
Kullantlan Teknikler. Stratejilerin Uygulanmasi 1: isletme Yapilari Ve Sistemler. Stratejilerin Uygulanmasi 2: Yonetim
Bicimleri. Stratejik Degerleme Ve Kontrol. Kurumsal Yénetisim Ve Yonetsel Etik.

ULUSLARARASI PAZARLAMA

Uluslararasi Pazarlama Kavrami ve Ozellikleri. Uluslararasi Ticaretin Boyutlari. Uluslararasi Ticareti Engelleyici Kosullar.
Uluslararasi Pazar Arastirmasinda Toplanacak Bilgiler. Uluslararasi Pazar Arastirmasi Tiirleri. Uluslararas Pazarlarda Uriin
Gelistirme. Uluslararast Pazarlama Stratejileri. Hedef Pazar Se¢me.Pazar Bolimlendirme. Stratejik Odaklasma. Satis
Onerisinin Hazirlanmasi. Thracat ve Sigorta islemleri. Banka islemleri. Uriiniin Dig Pazarlarda Tanitimu.

MESLEKI INGILIiZCE-IV

isletme Balumi mezunlan ekonomik sistemlerin igleyisi ve isletmelerin faaliyetleri konusunda kuramsal bilgi
birikimine sahiptir ve bunlar gevre kosullari gibi gesitli unsurlarla iligkilendirip degerlendirebilir. Isletme Boluma
mezunlar basarli igletmecilik faaliyetleri igin yapiimasi gereken faaliyetleri belirleyebilir ve degerlendirebilir.
Isletmelerin sorunlarini ve basarisizlik sebeplerini tespit edip ¢ozim onerileri gelistirebilir. Isletme Bolum
mezunlari kendi isini kurarak girisimcilige yonelebilir. Bunun disinda kamuda veya 6zel sektdrde bir igverene
baglolarak ‘gok gesitli pozisyonlarda galisarak sorumluluk alabilir. Is hayatinda ve isletmelerde gerceklesen
degisim ve dénustmleri takip edebilir ve bunlann doguracadi sonuglari dngorebilir. Is hayatinda ve isletmelerde
gerceklesen degisim ve dontsumleri takip edebilir ve bunlarin doguracadi sonuglari éngorebilir. Ekonomik
faaliyetleri ve igletmeleri bir sistem olarak gdérebilir, bu sistemin alt pargalan arasindaki baglanti kurup
degerlendirme yapabilir '

SECMELI DERSLER mmmne e
YONETIM BILIMi
Yénetim, yénetici ve organizasyon kavramlari, yonetim teorileri: klasik yénetim teorisi, neoklasik yonetim teorisi, modern
ydnetim teorisi, ydnetim fonksiyonlari: planlama, 6rgiitleme, yiirlitme, koordinasyon, kontrol, amaclara gére yonetim, kriz
yonetimi, kalite ve toplam kalite yonetimi, 6grenen &rgtler.
IDARE HUKUKU ..
“idare _hukukunun  dzellikleri ve kaynaklari, idarenin kurulusu, idari islemlerin hukuki rejimi, idarenin isleyisi, idarenin
< sorumlufigu, karn'ul-gtirevlileri, kamu mallari, idarenin denetlenmesi.



YATIRIM PROJE DEGERLEMESI

Yatirim kavrami, siniflandiriimasi, Gzellikleri, statik ve dinamik degerlendirme yontemleri, satin alma ve kiralama kararlan,
sabit. aktiflerin ydnetimi, riskli proje degerlendirme yontemleri, proje yonetimi. Pert, gant; camp ydntemleri, fizibilite
“ettidii hazirlanmasi.

VERGI HUKUKU VE TURK VERGI SISTEMI

Vergi hukukunun kaynaklari: vergi mikellefi ve vergi sorumlulugu; vergi idaresi; vergilendirme iglemleri; vergi mikellefinin
odevleri vergi mikellefinin haklan; siireler; vergi borcunun sona ermesi; vergi alacaginin glivence altina alinmasi; vergi
denetimi; vergi suclan ve cezalari; vergi uyusmazliklarinin ¢éziimlenmesi. Mdikellefiyet bicimleri. Gelir unsurlari, istisna,
‘Wtiafiyet ve indirimler, matrah, beyan esasi ve gelirin toplanmasi, vergi tarifesi. Tarh islemleri. Verginin ddenmes;
kurumlar vergisi: yiikiimliilik bigimleri, yiikiimliileri, istisna ve muafiyetler. Matrah, kurum kazancinin beyani, tarhi ve
ddenmesi, tasfiye, devir ve birlesme; katma deger vergisi: kdv'ye tabi islemler; istisna ve muafiyetler, matrah, oran ve
indirim. Beyan. Tarh, tahakkuk ve ddenmesi; emlak vergisi; veraset ve intikal vergisi; motorlu tagitlar vergisi.

SERMAVYE PiYASASI VE KURUMLARI
Finansal piyasalar, sermaye piyasalari ve para piyasalari, finansal varliklar tahviller, hisse senetleri ve diger finansal
varliklar, birincil ve ikincil piyasalar, kolektif yatirim kurumlan, Tiirkiye’de sermaye piyasalari, finansal varliklarin fiyati ve
gercek degeri, tahvil degerleme, hisse senedi degerleme, sermaye piyasasi bilgi kaynaklari ve endeksler, sermaye piyasasi
analizleri: temel analiz, teknik analiz.

PAZARLAMA

Pazarlama ile ilgili kavramlar, pazar tanimlan, pazar gesitleri, pazarlama kavram ve anlayisindaki gelismeler, pazarlama
cesitleri, pazarlamanin isletme fonksiyonlan arasindaki yeri, pazarlama fonksiyonlarinin sinifiandiriimasi, pazarlama ilkeleri
ve pazarlama yonetim siireci, pazarlama kapsami 6rgit ve kontrol ile arasindaki iligkiler, stratejik planlama, fonksiyonel
stratejilerin planlanmasi, isletmenin mikro ve makro gevresi, tiiketici pazarlarinin yapisal ve davranigsal ilkeleri, rgiitsel
pazarlarin yapisal ve davranigsal ilkeleri, hedef pazarlama dilimlemesi ilkeleri, {irlin ve hizmetler alt karmast ilkeleri, fiyat
alt karinasi ilkeleri, yer ve dagitim kanallar alt karmast ilkeleri, yer ve fiziksel dagitim ilkeleri, tutundurma karmasi ilkeleri,
EKONOMIK BUTUNLESME VE AB

Diinya ticaretinin kiiresellesmesi ve gatt. Gatt'in temel ilkeleri, dinamik ve statik ekonomik entegrasyon, ekonomik
entegrasyonun amaclari ve asamalari, mal ve hizmet piyasalarinda entegrasyon, faktor piyasalarinin biitiinlesmesi,
glimriik birligi, glimriik birliklerinin kisa dénemli (statik) ve uzun dénemli (dinamik) etkileri, ortak pazar ve etkileri, parasal
birlik. Parasal birligin olasi fayda ve maliyetleri., Ekonomik entegrasyon tirleri ve uygulamalari. AB'nin tarihcesi ve
gelisimi. AB’nin organlar. Ab'nin oitak politikalari. Tiirkiye'nin aet’ye miiracaati ve Ankara Anlagmasi’mn kapsami. Katma
Protokol'(in kapsami ve isleyisi. Giimriik birliginin tesis edilmesi ve kapsami. Gimrik birligi sonrasi uyum calismalari. 1999
helsinki zirvesi ve sonrasi gelismeler.

YABANCI DiL 1

what is your name? (olmak fiili: am, is ,are), what do you do in your free time? (genis zaman), now many brothers have
you got? (have got/has got), “wvould you like a smgle or retum ticket? (sayilabilen ve sayilamayan isimler), what year.are
you in? (simdiki zaman), who did you go with? (gecmis zaman), what were you doing? (simdiki zamanin hikayesi), where's
he gone? (present perfect tense), how long have you been living in erzurum? (present perfect continuous), they had left
before 1 woke up (past perfect tense), I'll have a déner (gelecek zaman), it’s on the left (yer edatlar), the bus left on time
(zaman adatlan), the kizdirmak 1s the longest (sifatlar) :

YABANCI DiL 2

can "I send a letter? (can/could, may/might, must, have/has to), 1 had better try it on (must/mustn’t),they are made in
“turkey (edilgen yapi),they will be shortened (edilgen yapi),if 1 were you 1 would take that one (kosul climlecikleri),i wish he
would return very soon (istek ciimlecikleri), need a car which is strong (sifat cimlecikleri),have a flat in which there are
three bedrooms (sifat ciimlecikleri),do you know where she s (isim ciimlecikleri),the doctor said 1 should rest (dolayl
anlatim),would like to invite you (isim fiiller-mastarlar),will cali you only if there 1s a cancellation (baglaglar),will finish my
h omework as early as 1 can (baglaglar), somebody tried to break into our house (deyimsel fiiller ve edat alan f‘llier)
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HIZMET PAZARLAMASI
Pazarlama ve Flizmetlerin Tarihi Gelisimi. Hizmet Kavrami, Tanimi. Hizmetlerin Ozellikleri ve Uriin Pazarlamasindan

Farkliliklan. Hizmetlerin Siniflandinilmasi. Hizmetlerde Uriin Kavrami. Hizmetlerde Dagitim. Hizmetlerde Fiyatlandirma
Stratejileri. Hizmetlerde Tutundurma. Hizmet Pazarlamasi ve Fizikse! Varliklar. Hizmet Pazarlamasinda insan. Hizmet

Pazarlamasi Sureu Hizmetlerde Kalite. iliskisel Pazarlama. Hizmetlerde Talep ve Kapasite Yonetimi. .
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GIR!$IMCILIK ve KOCUK iSLETME YONETIMI ,
“Girigimcilikie ilgili temel kavramlar ve girigimciligin 6nemi. Girisimcilerle iliskilendirilen baslica nitelikler, firma yakla;nml
cevresel yaklasim. Girisimsel ve yénetsel zihin yapisi. i¢ girisimcilik kavrami. Girisimciligi etkileyen faktorler: kiiresellesme,
bilgi toplumu, teknolojik ve demografik degisimler. Girigsimcilik strecinin unsurlari: firsat tamtmlama ve geligtirme,
kaynaklar ve drgiit. Yaraticahgin roldi. Yenilik ve girisimcilik stireci. Cevresel analiz ve yeni girisimler icin pazar aragtirmasi.
Girisim icin finansal hazirlik. Etkili bir is plani hazirlama. Yeni is girisimini etkileyen yasal unsurlar. Gelisen girisimler icin
stratejik planlama. Girisimsel biliyiimenin yénetimi.
DAGITIM KANALLARI YONETIMI

Dagitim Kanallarinin Tanim ve Kapsami. Dagitim Kanalinin Yapisi, Dagiim Kanali Cesitleri. Kanal Stratejisi ve Dizayni.
isletmelerin Araci Kullanma Neden-AVANTAJ VE DEZAVANTAJLARI,. KANAL GELISTIRME VE YONETIMI, DAGITIM KANALI
SECIMI. BASLICA DAGITIM Politikalari. Temel Kanal Uyelerinden Toptancilar. Perakendeciligin Kapsami, Tirleri,
Fonksiyonlari ve Yonetimi. Kanal Performansinin Olgiimd. Uluslar arasi Kanallar ve Hizmet Kanallari. Dagitim Kanallarmda
‘Catisma ve Isbirligi. Fiziksel Dagitimin Mahiyeti ve Faydalari. Fiziksel Dagitimin Fonksiyonlari (Lojistik). -

SOSYAL BiLIMLERDE ARASTIRMA YONTEMLERI

Bilimsel Arastirmanin Tarifi ve Tarihsel Gelisimi, Bilimsel Diislince ve Bilimsel Arastirma, Bilimsel Diigiince ve Ozellikleri.
Bilimsel Arastirmanin Mahiyeti, Sosyal Bilim Arastirmalarinin Asamalari, Niceliksel ve Niteliksel Aragtirma Yaklagimlar,
Niceliksel Arastirma Modelleri. Olcme: Tarimi ve Diizeyleri, islevsel (Operasyonel) Tanim, Olcti Araglari, Olgli Arac
Cesitleri. Ornekleme Teorisinin Temel Kavramlari, Ornekleme Yapmayt Gerekli Kilan Nedenler, Ornekleme icin~Birim
Secme Yéntemleri, Ornekleme Yontemleri. Ornekleme Dagiimi, Orneklein Hacminin Belirlenmesi, Orneklemde Hata
Kavrami ve Standart Hata. Bilgi Toplama Yéntemleri, Anket Yontemi, Anket Yonteminin Genel Yapisi ve Ozellikleri, Anket
Yénteminin Tiirleri, Uygun Anket Tiriinii Belirleme, Anket Uygulamalarinda Cevaplama Oranini Arttirma. Dilbilgisi
Ogretimi, Soru Formunun Yapisi, Soru Cesitleri, Soru Formatlari Tepkileri Nasil Etkiler?, Dogru ve Diirlist Cevaplarin Elde
Edilmesi, Bir Soru Formu Yapilandirilirken Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar, On Test. Deneyler, Deneyin Amaci ve
Mantigi, Deneysel Hata, Deneysel Hatayl Azaltmak icin Yapilabilecek islemler, Deney Tiirleri. Deneylerin Planianmasi ve
Deney Tasarimlari, I¢ Tutarlilik ve Dig Tutarlilik (ic Gegerlilik ve Dig Gegerlilik), Deney Diizenlemede Sorunlar. Gozlem ve
Projeksiyon Yontemleri. Arastirmanin Planlanmasi ve Asamalari. istatistiksel Karar Verme, Hipotez Testi ile ilgili Kavramlar.
Hipotez Testi Stirecinde Adimlar, Bazi parametrelere iliskin Test Uygulamalan. Niteliksel Aragtirma Yaklagimi, Niteliksel
Arastirmalarin Bilimselligi, Niteliksel Aragtirmalarda Givenirlik, Gegerlik ve Genellenebilirligin Ele Alinmasi Sekilleri,
Niteliksel Arastirmalarda Veri Toplama Ozellikleri ve Teknikleri, Niteliksel Arastirmada Dizenleme, Niteliksel
Arastirmalarda Analiz, Niteliksel Aragtirmalarin Ahlaki Yén( S

ORGUT KURAMI

Hafta Orgiit Kurami ve Orgiit Kurami Alaninin Dogusu ve Gelisimi. Hafta Orgiit ve Cevre. Hafta Yapisal Kogsul Bagimhilik
Kurami ve Kaynak Bagimlili@ Yaklasimi. Hafta Orgitsel Ekoloji. Hafta Orgiit iktisad:: islem Maliyetleri Kurami, Vekalet
Kurami ve Kaynak Esash Kuram. Hafta Orgitsel Cozumlemelerde Yeni Kurumsal Kuram. . Hafta Makro Kurumsal Bakig
Acisi: Sosyal Etki Yaklagimi, Otorite Yaklagimi ve Ulusal is Sistemleri Yaklagimi. Hafta Teknoloji. Hafta Orgiit Kiiltlri, Hafta
Orglitsel Sosyal Yapi ve Orgutiin Fiziksel Yapisi. Hafta Orgiitsel Giig, Kontrol ve Gatigma. Hafta Orgit Kurami Alternatif
Yaklagimlar: Postmodern ve Elegtirel Bakig Hafta Orgiit Kuraminda Yeni Yaklagimlar: Karmasilik Kurami ve Orgiitlenmede
Ag Kuramlari . Hafta Genel Degerlendirme.

YONETIM BiLGI SISTEMLERI

Sistem Distincesi. Sistem Kurami ve Sistem Yaklagimi. Bilgisayar Teknolojisi, Bilgi Sistemi, Bilgisayar Sistemi ve Bilegenleri.
Balg. Sistemi Analiz ve Tasarim Asamalar. Bilgisayar Aglan ve Bilgi Sistemleri. Bilgi Alt Sistemi Olarak isletme
Fonksiyonlarinin incelenmesi. Biligim Sistemlerinin Stratejik Rold. Bilgi Yonetimi ve Karar Verme. Bilisim Sistemnleri Yazilimi.
Veritabani Kavrami, Yapisi, Tarleri. Veri Kaynaklarinin Yonetimi. Internet ve Intranet Uygulamalart. Elektronik Ticaret ve
Tiirleri. Programlama Teknikleri ve Nesneye Ydnelik Programlama . Bilgi ve Sistem Giivenligi.

YONETIMDE GUNCEL YAKLASIMLAR

Hafta Tanisma ve giris. Kiiresellesme. Gok uluslu sirketler. Yenilikgilik. Ogrenen orgiitler. Sanal orgltler. Sivil toplum
kuruluglari. Farklilik y&netimi. Yetenek yonetimi Girigimcilik. Bilgi yogun isletme yénetimi. Kurumsal vatandaslik. Proje
sunumu. ;

MUSTERI iLISKILERI YONETIMI

“Miisteri iliskileri Yénetimi” konularina iliskin temel bilgiler verilmektedir. Ders notunda yer alan konu baglklar sunlardir:
Musteri iliskileri Yonetiminin Yarattig Faydalar. Misteri iliskilerinde Yapilan Temel Hatalar. KOBI'lerde Miisteri lliskileri
Yonetimi. E- isletme ve CRM iligkisi. Miisteri iliskileri Yénetiminde Basari Prensipleri. Musteri iliskilerinin Olgiilmesi.
Miisteri (_)_c_lak?lllk Sireci Marka Degeri ve CRM.



