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IKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
KAMU YONETIMi BOLUMU DERS iCERIGI
I. YARIYIL
SIYASET BILIMINE GiRiS T
Bu dersin amaci, Siyaset biliminin tanimina yonelik farkh yaklagimlari ortaya koymak; “iktidar”, “mesruiyet”, “otorite”, “deviet”
ve “biirokrasi” vb. bu alanin temel kavramlarini analiz etmek ve bunlari somut siyasal siire¢ ve kuramlara uygulamaktir. Bu
Derste, yarninin yénetici adaylarina kentlesmeden verimli bir olgu olarak yararlanabilmeyi saglayacak kuramlar, yéntemler ve
degerlendirmeler 6gretilir.
HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI
"Hukuk toplum hayati, hukukun kurallara ayrilmasi, 6zel hukukun dallan, kamu hukukunun dallar, pozitif hukukun kayriaklar:.
Kanunlarin uygulanmasi, hukuki iliski ve hak kavrami, kisiler ve kisilik, hukuki tiiller ve hukuk islemler.
SOSYOLOJi: Sosyolojik Perspektif, Sosyolojinin arastirma teknik ve yéntemleri. Sosyolojik Diisiincenin Tarihi, Kiiltir,
Toplumsallagsma ve Toplum Tipleri, Toplumsal gruplar - Toplumsal sapma ve sug, Toplumsal tabakalagma ve Degisme,
Siyaset, Din, Aile, Egitim, Ekonomik Yagam, Toplumsal Degisme ve Kiiresellesme,
IKTISADA GiRi:iktisat biliminin ortaya ¢ikis nedeni ve kithk kanunu. iktisadin temel kavramlan (ihtiyac, kaynaklar, iretim,
tiiketim, mal ve hizmet, fayda, isbéliimii, uzmanlasma, degisim v.b.) iktisat biliminde teori ve kanunlarin dzellikleri-Pozitif ve
normatif iktisat. Ekonomilerin ana sorunlari. Ekonomik etkinlik. Makro iktisat - mikro iktisat ayirimi. Talep (tanimi, fonksiyonu,
tablosu, egrisi) ve talep kanunu. Talep egrisi tzerinde hareket, talep degismesi ve talebi etkileyen faktérler. Bireysel talep ve
piyasa talebi. Talebin fiyat esnekligi. Arz (tanimi, fonksiyonu, tablosu, egrisi) ve arz kanunu. Arz egrisi lizerinde hareket, arz
degismesi ve arzi etkileyen faktérler. Firma arzi ve endUstri (piyasa) arzi. Arzin fiyat esnekligi. Piyasa, piyasa dengesi, arz ve
talep degismelerinin denge fiyat ve miktara etkileri. Fayda, biit¢e ve kayitsizlik egrileri. Tiiketici dengesi. Fiyat degisiklikleri ve
fiyat tiiketim egrisi. Gelir degisiklikleri ve gelir tiiketim egrisi. Gelir ve ikame etkileri. Uretim ve lretim fonksiyonu. Piyasa
déneminde Gretim. Kisa donemde liretim ve azalan verimler kanunu. Uzun dénemde (retim ve odlgege gore getiri. Es Grin
analizi. Firma maliyetlerinin nitelikleri. Kisa ve uzun dénem maliyet egrileri. Piyasalar ve firma teorisi. Rekabet ve anlamu.
ORGUTLERDE INSANDA VRANISI
Bu ders kapsaminda asagidaki konular ayrintili olarak incelenmektedir: Davranis diizlemi, sosyal stati ve rol davraniglari, sosyal
etki, uyma, razi olma ve itaat davraniglari, tutumlar, kisilik ve érgiit acisindan 6nemi, algilama, 6grenme, ikna ve giidiileme.
TEMEL iNGILIZCE-I
Grammar Syllabus: Present Simple,Pronouns, Articles, Prepositions of place and time, Conjunctions /linkers: and / but /because
/ or, Irregular plurals, PossessiveAdjectives, Too/ very,Can (ability /possibility), Short form answers, Going to (futureplans), will
(offers),Adverbs of Frequency,Imperatives, Past Simple Vocabulary and Topical Syllabus: Numbers (cardinal /ordinal) and
Money, Countries, nationalities and languages, Times, Days, dates, months, years and seasons, Shops and places, Interests,
sports and
activities, Jobs,Rooms and furniture,Colours,Size and weight,Body parts and appearance,Food, _meals,
cooking,Weather, Transport Functional Syllabus:Greeting and Introducing, Buying and asking prices,Asking about personal
information, Describing people and objects, Telling the time, Talking about routines, Talking about frequency and time
duration, Talking about likes and dislikes, Giving opinion
TURK DiLi-I
Dil kavrami, tanimi ve &zellikleri, kiltir, dil, medeniyet iliskisi ve yorumlanmast, tirk dil tarihi - tirk dilinin buglnki durumu ve
yayllma alanlari, yazim kurallari, noktalama isaretleri, yazim ve noktalama ile ilgili uygulamalar, tdrkr;enm “ses bilgisi ve
uygulamalan, kelime bilgisi, ciimle bilgisi, kelime ve ciimle bilgisi uygulamalari, kompozisyonla ilgili genel bilgiler, kompozisyon
yaziminda kullanilacak plan ve uygulamalar, kompozisyonda anlatim teknikleri ve uygulamalar
I YARIYIL

YONETIM BILIMINE GIRIS
Bu dersin amaci, yonetim biliminin klasik ve modern yaklagim ve kavramlarini 6gretmektir. Bu derste ayrica sgegmisten
gunumuze onemli ydnetim teorilerinin ve yénetim strecinde 6nemli olan unsurlarin yani sira, bazi modern vonettm tekniklerini
Gdeév Ve proje hazirlayarak uygulamaya nasil aktarabilecegini &grenir. T
SiYASI TARIH
ANAYASA HUKUKU
Dersin icerigi: anayasa hukuku dersinde tiirk anayasa tarihinde ge¢misten bu giine kadar olusturulan ve kullanilan anayasal
metinler ve anayasalar, bunlarin genel 6zellikleri, kapsadiklari evrensel anayasal kurallar ile yasama, ylirliime ve yarg: erklerinin
temel &zellikleri, olusum esaslari, karsilikl iliskileri ile insan haklan evrensel bildirisi cercevesinde anayasalar ile garantr altma

alinmis olan temel haklar ele alinmaktadir. T
MIKRO iKTISAT

Mikro iktisadin niteligi, tiiketici tercihleri, tiiketici davranigi ve bireysel talep, piyasa talebi ve esneklikler, tretim teorisi, Uretim
maliyetleri, piyasalar.

TEMEL BiLGi TEKNOLOJILERI

Temel kavramlar, veri islemenin evreleri, bilgi teknolojilerinin tarihgesi, bilgisayarlarin siniflandinimas,, bilgisayar donamimi,
yaziimlar ve yazilim tirleri, sayi ve kodlama sistemleri, bilgisayar aglari. Internet, intranet, extranet, mobil ILEtTiI‘mE‘!bElq,’mmk
ticaret, e- -devlet. Windows isletim sistemi. Word kelime iglem yazilimi,Hesap tablosu (elektronik tabloiamh}\yauymlan ﬁ
hesap tablosu yaziliminin kullanilmas icin gerekli temel bilgiler, excel tablolarinda formiil ve fonksiyon kq'ﬂmmﬁfe"‘QQ({e

tabani uygulamalari, 6zet tablo ve grafik islemleri, diger excel denetimleri ¥ Xt J
-\“ 'J- L -\ v‘ g _-.
TEMEL INGILIZCE -ll : ‘ (“\_‘1 /’ K



Grammar Syllabus: Present Continuous, Comparatives, Superlatives, Irregular Adverbs, Present Simple, Articles, Pronguns,
Countable /uncountable nouns, Adverbs of frequency and manner, Too/ not enough, Can / could for requests, Adjectives and
modifiers, Past Simple, Present Continuous for temporary situations and things happening now and future arrangements,
Present Perfect and participles,Vocabulary and Topical Syllabus:Health, Feelings and emotions, Street directions, Clothes,
Families, Food and meals, Clothing and shopping, Prices, Daily routines, Personality, Appearance, Present and childhood
-abilities, Basic. suffixes, Functional Syllabus ilnviting/ refusing/ accepting/ thanking,Requesting/ offering, Asking permission,
Giving instructions, Making suggestions, Talking about future arrangements, Applying for a job, Talking about routines and
habits, Talking about intentions, Describing experiences, Talking about feeling
TURK DILi -1l
Anlam bilgisi, anlam bilgisi uygulamalari, bilimsel yazilarin hazirlanmasinda uyulacak kurallar ve uygulamalar, yazilari, diisiince
yazilar ve uygulamalar, olay, s6zlii kompozisyon tirleri, hazirlikli ve hazirliksiz konugma tiirleri ve uygulamalari, edebiyat bilimi
.ve edebiyat sosyolojisi uygulamalari, edebiyat tarihi incelemeleri, giizel konusma ve yazma kurallari, giizel konusma_ve yazma
uygulamalari, edebi tir bilgisi, edebi eserlerle ilgili retorik uygulamasi, edebi eserlerle ilgili retorik uygulamasi
Il YARIYIL

YEREL YONETIMLER
Bu dersin amaci, gelecegin yonetici adaylari, vatandaslara daha yiiksek kalitede kamu hizmetlerini saglamada, kent ve cevre
degerlerini koruyabilmelerinde, onlarin yasadiklari y6renin yénetimine agirliklar koyabilmelerinde, kent yénetimlerinin yapisini
yakindan tamimak ve bilmek zorundadirlar. Bu ders, bu temel amaca yéneliktir. Bu dersi alan 8grenciye, ayrica_yerel
yonetimlerin siyasal, ydnetsel, toplumsal, kiiltiirel ve ekanomik bakimdan tasidiklari 5nem &gretilir.
iDARE HUKUKU
idare hukukunun ozellikleri ve kaynaklari, idarenin kurulusu, idari islemlerin hukuki rejimi, idarenin isleyisi, idarenin
sorumlulugu, kamu gorevlileri, kamu mallari, idarenin denetlenmesi.
MAKRO IKTISAT
Tcaplam hasila ve makro iktisadi degiskenlerin tanitiimasi. Mal piyasalari ve fmansal piyasalar. Is-Im modeh para ve mali\e

ohtlkalarl Toplam talep ve toplam arz, parasalalar, yeni klasik model, yeni keynesyen model, enflasyon ve buyurhe Agik
ekonomi makro iktisadi.
GENEL MUHASEBE-|
Muhasebenin tanimi, fonksiyonlari ve gelisimi, muhasebenin genel kavramlan ve genel kabul génmiis muhasebe ilkeleri.
Bilango kavrami ve temel bilanco esitligi, gelir tablosu. Hesap kavrami, hesaplarin gruplanmasi ve hesaplarin isleyisi. Varlik
hesaplari ve isleyisi, donen ve duran varliklar, defter ve belgeler, cift tarafli kayit yéntemi, tek diizen hesap planinin tanitilmasi,
ficariislemlerde kayit, kdv hesaplan ve isleyisi, bilanco hesaplar 6rnek uygulamalar..
TEMEL INGILIZCE- Il
Grammar Syllabus: Imperatives ,Should for advice ,Have to / need to for obligation ,Be like for ,escriptions ,Present Simple for
future facts ,Future Simple for future facts ,Past Simple ,Past Simple Continuous ,Present Perfect ,Going to and will for
predictions and future events and spontaneous decisions ,Adverbs of frequency and manner ,Reflexive pronouns ,5o0/ such
Have to/ need to for obligation ,Present Simple Passive Vocabulary and Topical Syllabus: Basic suffixes ,Work and jobs
,Transport ,Travel ,Machines and ,nventions ,Festivals and celebrations ,Hotel situations ,Weather andClimate ;Families
.Restaurants and leisure venues ,Personality ,Biographical information ,Buildings and monuments ,Weather ,Clothes and
accessories ,Large numbers , Functional Syllabus: Describing and buying things Talking about possibility ,Expressing hopes
,Talking about rules and obligations ,Giving instractions ,Making offers ,Advising and suggesting ,Apologising ,Congratulating
OSMANLICAYA GIRIS
Bu dersin amaci, Osmanlica Tirkgesine giris mahiyetinde genel bir gergeve ve bir bakis agisi sunmanin yani sira, Osmanl
Tiirkcesiyle yazilmis eserleri okuyabilme ve anlayabilme kabiliyetini gelistirmeye yarayacak bilgiler vermektir. Ayrica 6grencilere
Osmanl Tiirkgesi 6gretilerek, 6grencilerin gecmis donemlerde kullanilan dilin yapisini, inceliklerini ve sosyal hayatla ne denli bir
uyumluluk icerisinde oldugunu kavramalar ve o dénemlerle bag kurmalarinisaglayacak gerekli alt yapiyt olusturmaktir.
IS GUVENLIGI
Bu ders kapsaminda asagidaki konular ayrnntili olarak incelenmektedir: Is giivenliginin Gnemi, temel kavramlar, dlinya-Tiirkiye
karsilagtirmasi, ergonomi, is kazalari ve oOnlemler, meslek hastaliklari ve 6nlemler, giiriilti-titresim ve @nlemler, toz
buharlar kimyasal maddelerin etlkileri ve &nlemler, calisma ortaminin iklimlendirilmesi (sicak-soguk ve nem dengesi)
havalandirma ve ortam hacminin hesaplanmasi, calisma ortaminin aydinlatiimasi, insan fizyolojisinin ézellikleri (yas, cinsiyet,
yetenekler, yorgunluk, biyoritm, algilamavb.) y(ik kaldirma ve tasimalar, is hijyeni, stres ve stresle basa ¢ikma, motivasyon, is
doyumu, is glivenligi mevzuati, risk analizi ve risk yénetimi.
DEMOKRASI VE INSAN HAKLARI
Bu ders insan haklarinin korunmasinin gelismis bir demokrasi agisindan tagidigt 6nemi belirtmenin yani sira insan haklarinin
Turk hukukundaki ve uluslararasi hukuktaki yerini, tarihi gelisimini, insan haklarini koruma amacini tasiyan milli ve uluslararas
kuramlarin kurulugunu, yapisini ve isleyisini giincel gelismeler ve degisiklikler cercevesinde irdeleme amaci tasimaktadir

IV. YARIYIL

KAMU YONETIMI
Bu ders; Tiirk kamu yonetiminin drgiitlenmesini, kuramlarini ve isleyisini dgretmek, demokratik Glkelerin kamu yanetimi
afnlayx;uhda 1980’lerin baglarindan itibaren gorilen donlsiim siirecini analiz etmek ve oitaya cikan yeni yénetim ilkelerinin ve
~kamu yoénetimi reformunun degerlendirmesini yapmayl amaclamaktadir. Bu dersi alan Ggrenci, kamu y&netiminin_temel
kUrumlan hakkindaki kavramlari tanimlayabilir. Kamu yarar ve 6zel yarar kavramlarini agiklayabilir. Gelismis (lkelerin kamu

& _'_Y_Gnellml anlayiginda 1980’lerin baglarindan itibaren goriilen dontsiim sirecini analiz edebilir ve ortaya ¢ikan yeni yénetim




ilxelerinin degerlendirmesini yapabilir. Kamu ydnetiminin temel kuramlarinin orglitlenmesini, devlet personel rejimini ve
denetim mekanizmalarini agiklayabilir. Tirkiye’de Kamu Yénetimi Reformu Caligmalarini degerlendirebilir. Profesyonel seviyede
elestirel ve analitik iletisimi de igeren s6zll ve yazili iletisim becerisine sahip olur.
SIYASAL DUSUNCELER TARIHi ST
Bu dersin amaci; ilkcaglardan giinimiize kadar gelisen siyasal diisiinceleri ve yonetimleri bitiin yonleri ile aktarmakttr Bu
derste gliniimiizde mevcut siyasi yapilarin tarihi gelisim stireci takip edilerek, mukayeseli bir tahlil imkani elde edilecektir.
GENEL MUHASEBE-II
Kaynak hesaplan ve isleyisi. Yabanci kaynaklar ve 8z kaynaklar. Gelir tablosu hesaplari: gelir ve gider hesaplarinin isleyisi, duran
varliklarin muhasebe kayitlarinda izlenmesi, amortismanlar. Kdv muhasebe iglemleri, {icretler, bilango esasina gére tutulan
defterlerde yapilan hatalar ve diizeltme kayitlari. D&neni sonu envanter islemleri. Hesaplarin kapatilmasi, mizan,_bilanco ve
gelir tablosunun diizenlenmesi
TEMEL INGILIZCE- IV
Grammar Syllabus: When / while , Must / might for deductions , As soon as , Be able to / good at, Although / ,owever, First
Conditional, Used to + verb , Used to + infinitive , Past Simple and Present Perfect, Neither / so do I, Modal verbs, Reported
speech, First, second conditional, Adverbs of manner and modifiers, Relative clauses
Vocabulary and Topical Syllabus: Descriptions of people, health, fitness and illnesses, Types of music and concerts, Household
Equipment, Education, Appearances, Clothes, Character, Make and do, Housework, Holidays and travel brochures, lliness,
Cooking, Weather, Fumiture and appliances, Types of books, films, and TV programmes
Functional Syllabus : Talking about personal experiences, Asking directions, Describing personality, Making travel
arrangements, Ordering in a restaurant, Talking about preferences, Expressing ,references, Making deductions, Making
predictions
ILERI OSMANLICA
Bu dersin amaci, 6grencileri Osmanli Tiirkgesiyle yazilmis ileri diizey eserleri okuyabilecek kapasiteye getirmektir. Ayrica
Osmanlica Tirkgesini kullanarak yazma kabiliyetini gelistirme ile 6grencilere Osmanli Tirkgesini dilbilgisi kurallariyla 6zenle
kullanmay saglayacak bilgiler vermeyi hedeflemektedir.
OSMANLI'DA MODERNLESME HAREKETLERI
Bu dersin amaci, Osmanl imparatorlugunun modernlesme hareketlerini baslattg déneminden bugline Tiirk Siyasal
yasamindaki 6nemli konular, aktérler, olaylar ve bunlarin meydana getirdigi yapisal degisimleri siyasal, ekonomik ve toplumsal
acidan incelemektir. Béylece Tiirkiye'deki devlet, siyaset ve toplum iliskilerinin hangi tarihsel temellerden yola gikilarak
yorumlanabilecegi, laiklik- islam, sivil-asker iliskileri, yasanan demokrasi problemleri, cok partili siyasete gegis ve sorunlarinin
tarihsel, ekonomik ve siyasal yonlerinin irdelenecegi tarihsel arkaplan analiz edilmis olacaktir. Osmanh birokratik
yapilanmasinin bugdniin Tirkiye'sine etkisi anahtar kavramlar ile degerlendirilerek Incelenmektedir. Bu ders, ayrica
ogrencilerin ilke siyasetini etkileyen ya da belirleyen sosyal-ekonomik ve kiiltiirel etkenleri anlamalari igin gereken tarihsel ve
kavramsal bilgileri kazandirmaya ydneliktir.
iS AHLAKI -
Bu dersin amaci ile 6grencilerin is hayatinda etigin Gnemini anlamalari ve gelecekte g¢alisan veya isveren olarak is hayatina
atildiklarinda ahlaki sorumluluklarinin neler oldugunu bilmeleri hedeflenmektedir. Bunun yaninda gercek durumlan kuram ve
kavramlar isiginda inceleyerek profesyonel ve etik davranig sorumlulugu bilincinin olusturulmasi amaglanmaktadir.
SOSYAL POLITIKA _ . _
Devletin toplumda refah ve sosyal koruma saglamak amaciyla uyguladigi politikalar biitiiniine sosyal politika denir. Sosyal
politika genel olarak saglik, egitim konut, sosyal giivenlik, istihdam ve sosyal hizmetler alanlarindaki kamu- hizmetlerini
kapsamina alir. Devletin cevre, yerel yénetimler, kiiclik ve orta isletmeler, kiltiir ve sanat alanindaki politika ve uygulamalar ile
kadinlar, gengler ve diger dezavanta;ir kesimlere déniik hizmetleri de cogunlukla sosyal politikanin konusu iginde ele alinir.

V. YARIYIL

KENTLESME POLITIKASI

Bu dersin amaci, kentlesme siirecinin, ge¢misten gliniimiize tarihgesi ile bugiine iliskin kuramlarini, yéntemlerini ve
degerlendirmelerini, hem teorik, hem uygulama olarak sunmak ve Ggretmektir. Bu derste, yarinin yonetici -adaylarina
kentlesmeden verimli bir olgu olarak yararlanabilmeyi saglayacak kuramilar, yontemler ve degerlendirmeler 6gretilir.

CAGDAS SIYASAL AKIMLAR

Bu ders &zellikle Fransiz ihtilalinden sonraki dénemi kapsayan modern dénemde ortaya cikan ve basta Avrupa ve Kuzey
Amerika olmak lizere bitin dinyadaki siyasi, sosyal, hukuki ve ekonomik dizenleri etkileyip sekillendiren Liberalizm,
Muhafazakéarlik, Marksizm, Sosyal Demokrasi, Milliyetcilik, islamcilik gibi siyasi akim ve ideolojileri incelemektedir.

TICARET HUKUKU

Ticaret hukukunun tarihgesi, kapsami, kaynaklan ve konusu, ticari isletme, ticari is ve tabi oldugu hikimler, ticari |§Ierde faiz,
zaman aginti, teselsil ve en yiiksek sinirt asan ticari islemler, ticari yargi, ticari davalar, ticari davalarda delil ve usul, tacir
olmanin hiikiimleri, gercek ve tiizel kisilerde tacir sifatinin kazanilmasi, tacir sifatimin kaybi, tacir olmanin hikiim ve sonuglari,
iflas, ticaret sicili, ticaret unvani, isletme adi, marka, haksiz rekabet ve davalan, ticari defterler ve delil olma fonksiyonu, acente,
tellal, komisyoncu, ticari miimessil, ticari vekil, seyyar tliccar memuru, kiymetli evrak hukuku, kambiyo senetleri.

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI -1 i el
inkilap ve inkilapla alakal kavramlar, tiirk inkilabini hazirlayan sebepler, osmanli devletinin yikilisi, birinci qﬁgaﬁaﬁ ﬁﬁi
diinya savaginda siyasi gelismeler, milli miicadeleye hazirlik, milli miicadeleye hazirlik, milli miicadele don{sm& tpmm ;I:“.
siyasi ve askeri gelismeler, lozan baris antlasmasi, lozan bang anlasmasinin 6nemi ve sonuglari, tirk znkztla‘p 5 re‘EEth Tqu &
inkilap hareketleri 4 ,, ‘: \1?_4-. %) il
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_MESLEKI INGILIZCE- Topical Syllabus R

1. Greetings and goodbyes 9. Vacationtime 17. Selling products

2. Introductions 10. Prices 18. Product problems

3. Smalltalk 11. Pay and benefits 19. Telephoning

4.  Ending conversations 12. Yourjob 20. Emails

5.  Ordering numbers 13. Types of work 21. Letters

6. Figures 14. Getting to work 22. Faxes R
7. Dates 15. Skills and qualifications

8. Time and expressions 16. Product details

TOPLANTI VE ZAMAN YONETIMI

Bu ders kapsaminda asagidaki konular ayrintil olarak incelenmektedir: Zaman ve iliskili kavramlarin agiklanmasi, zamanin
ginimizdeki énemi, zaman baskisi ve stres, zaman tuzaklari, kendimizden kaynaklanan zaman kayiplari, Grgiitsel zaman
kaybina neden olan faktdrler, zaman tuzakiarina karsi alinmasi gereken bireysel dnlemler, zaman tuzaklar ile basa gikabllmede
kullanilan rgiitsel 6nlemler, zaman yonetim matrisi, planli yasama aliskanligi ve faaliyet planlama, toplantilarin 6nemi ve
gerekceleri, toplanti tlirleri, toplanti planlama (amag, giindem, duyuru), toplanti yerinin Gzellikleri, toplantinin yirtilmesi,
katilimcilar ve 8zellikleri, tutanak hazirlama siireci.

MODERN YONETIM TEKNIKLERI

Bu ders kapsaminda asagidaki konular ayrintili olarak incelenmektedir: Degisim miihendisligi (reengineering), kriz ve stres
yénetimi, 6grenen organizasyonlar, EFQM miikemmellik modeli, Z teorisi, 6 sigma, dis kaynak kullanimi (outsourching),
personel giiclendirme (empowerment), yalin organizasyon, &rgiitsel kiiglilme, is etigi, mobing, &rgiitsel sinizm, kariyer
yonetimi, performans yonetimi, misteri iligkileri ydnetimi (CRM) tam zamaninda (iretim, yesil yonetim, kanban dretim sistemi,
sebeke ve sanal drgiitler.

GCEVRE EKONOMISI

Bu dersin temel amaci, ¢evresel politikalar ile ekonomik politikalari kesistirmek ve dogal kaynaklarin agin kullanim nedenlerini
piyasa ekonomisi baglaminda tartismaya acabilmektir. Bu derste cevresel bozulmalar ve tiikenmeler karsisinda (lkelerin
ekonomik biiyiime ve gelismelerinde kaginilmaz olarak gelisen dogal kaynaklar ile gevre ekonomisi arasindaki yakin iligki
Ogretilir.

VI. YARIYIL

TURK SIYASAL HAYATI

Bu dersin amaci, Tirk siyasal hayatinin, kiltiir, kurum, uygulama boyutundaki gesitli yénlerini aydinlatmaktir. Bu derste Tirk
siyasal yasaminin tarihsel ve kiiltiirel arka planinin gesitli yonleriyle irdelenmesi saglanilacak ve Cumhuriyet sonras: siyasal
hayatin siyasal olgularinin gesitli boyutlariyla ele alinarak analiz edilip degerlendirilme becerisi kazandirilacaktir Sk
ISLETMELERDE DAVRANIS

Bu ders kapsaminda asagidaki konular ayrintili olarak incelenmektedir: Stres ve stres yonetimi, iletisim ve Grgit agisindan
énemi, 6rgiitlerde is doyumu, liderlik kavrami ve liderlik yaklagimlari, catisma yonetimi, grup dinamikleri ve 6rgt kaltari.
ISTATISTIK

Frekans dagiimlar, merkezi egilim (yer) 6lciileri .dagima 6lciileri .carpiklik ve basiklik .ihtimal teorisi kesikli ihtimal dagilimlari,
normal dagilim .6rnekleme tearisi. sia e
Tahmin teorisi (gliven sinirlart) karar teorisi (hipotez testleri) student t dagilimi ve t testi tiretimde kalite kontroll

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI -1I

Siyasal alanda inkilap hareketleri, hukuk alanda inkilap hareketleri, egitim ve kiltiir alaninda inkilap hareketleri, toplumsal
yasayisin diizenlenmesi, ekanomik alanda geligmeler, saglik hizmetleri, Atatiirk dénemi Tirk dig politikasi, cumhuriyetgilik,
milliyetgilik ve halkgilik, laiklik, devletgilik ve inkilapgihik, milli egemenlik, milli bagimsizlik, milli birlik ve beraberlik, llke
bitiinlGgu, banscgilik, bilimsellik, akilcilik, cagdashk ve batiilagma, insan ve insan sevgisi, Tirk inkilabinin nitelikleri, Atatlrk’in
6limi, yurt icindeki ve yurt disindaki yankilari

MESLEKI INGILIZCE-1I

1. Types of meetings 8. Travel necessities 16. Sales

2. Meeting etiquette 9. Company culture 17. Quality standards

3. Making a presentation at a 10. Business in different cultures 18. Achieving perfectipn
... .meetin; 11. Management styles 19. Business strategy

4. Time management 12. Team building 20. Competition

5. Negotiations 13. Production 21. Innovation

6. Customer service 14, Marketing 22. Global economy

7. Making travel arrangements 15. Finance 23. Global trade

PERFORMANS YONETIMI

Bu_ ders kapsaminda agagidaki konular ayrintili olarak incelenmektedir: Performansin tanimi,performans degerlendirmenin
dnemi ve kullanildii alanlar, performans kriterlerinin belirlenmesi, performans 6lgme ve degerlendirme ydntemleri,
performans puanlarinin belirlenmesi ve degerlendirme, geri bildirimler ve performans gelistirme.

BiLim FELSEFESI

Bu dersrn amaci bilimle ilgili bazi temel sorunlara cevap bulmaya calisarak, bilimin nasil isledigi ve ayirt edici 6zelliklerinin neler

. oldugunu ortaya koymak sureti ile bu dersi alan &grencilerin calistiklart bilim alaninin temellerine dair bir kavrayis
jg'_elislirmektir. :



BILIMLER TARIHI

Bu dersin amaci, eski donem uygarliklarindan baslayarak; insanligin diisiince bigiminin nasil gelistigi, glindelik yasamin bilgisinin
bilimsel bilgi niteligine nasil doniistligl, farkh bilgi cesitlerinin insan yasamindaki yerinin ne oldugu, Misir ve Mezopotamya gibi
.eski_uygarliklar, Ortagag Avrupa’si, Ortagag islam Diinyasi, Rénesans, 17. yiizyll Newton Fizigi, 18. yiizyil Aydinlanma Cagi ve
Sanayi Devrimi, 19. ve 20. ylzyillardaki bilimsel gelismelerle birlikte her dénemin ekonomik, siyasi ve sosyal olaylarla
baglantisinin nasil kuruldugu hakkinda genel bir gerceve olusturmaktir. Ayrica bilimin tanimi, 6nemi ve anlami ile bilimin
siniflandirmasi konularini dikkate alarak bugtin bilim insaninin arastirmalarinda nasil bir ahlaka sahip oldugu konusu iizerinde
durulmaktadir.

TURK VE iSLAM GELENEGINDE DEVLET YONETIMI

,Bu ders tarihte biiyiik devletler kurmus olan Tiirklerin ve diger Misliman milletlerin devlet kurma ve yénetme tecriibelerinin
Bati mengeli siyasi kaliplarin olabildigi kadar disina gikilarak kendi sartlan ¢ercevesinde degerlendirilmesini ve gliniimiiz siyasi ve
idari yapilari iin faydalanilmasi gereken milli bir tecriibe olarak degerlendirilmesini amaclamaktadir.

SU YONETIMI

Bu dersin amaci, suya erigim temelinde su glvensizligini ve bu glivensizligin nedenlerini ortaya koyabilmek ve bu baglamda, son
yillarda ilkelerin glindeminde kabuliine yonelik tartismalarin siirdiigii su hakkinin, yasanan su giivensizliklerine karsi bir ¢éziim
yolu olup, olmayacagini tartismaya agmaktir. Ayrica bu dersin 6grencisi, ulusal 6lgekte zaman zaman yasanabilen su giivensizligi
sorununun temel nedenlerinin yani sira, uygulanan ekonomi-politikten ve sahip olunan 6nemli su potansiyelinden
kaynaklanabilecek gerilim ve catisma olasiliklarini 6grenmektedir.

VIl. YARIYIL

INSAN KAYNAKLARI YONETiIMI

Bugliniin acimasiz rekabet ortaminda isletmelerin ayakta kalmasi ve siirdiiriilebilir rekabet saglayabilmesi icin gerekli etkin
insan kaynaklar y6netimi teori ve uygulamalarini 6gretmek bu dersin amaadir. insan kaynaklan yénetimi fonksiyonlarini
agiklamak, insan kaynaklarn planlamasinin 6nemini ortaya koymak, is analizi yapabilmek, personel tedarik vé “secim
ydntemlerini agiklamak ve kargilastirabilmek, is géreni egitme ve yetistirme yéntemlerini agiklamak, ticretlendirme politikalarim
ve yontemlerini aciklayabilmek, insan kaynaklan y&netimi ile isletme stratejisini iliskilendirebilme, bu dersin 6grenme
ciktilaridir,

MEDENI HUKUK

Hukukun uygulanmasi ve kaynaklari, Diristltk kural, Dartstliik kurall, iyiniyet, iyiniyet ve rolii, hakimin takdir yetkisi, ispat
kurallari, ispat ylikli ve resmi belgelerle ispat, Kisiligin baglangici ve sona ermesi, Hak ve fiil ehliyeti, Fiil ehliyeti, Kisinin ad),
hisimlik, yerlesim yeri, kisisel durum sicilleri, Kisiligin korunmasi, Tizel kisiligin kazanilmasi, niteligi, Tlzel kisilere iliskin genel
kurallar, Dernekler, Vakiflar

BORCLAR HUKUKU

Bir igletmenin iktisadi faaliyetlerinde ihtiyag duyacag: asgari seviyede basta borg iliskilerinin {i¢ kaynag olan hukuki islemler
(6zellikle sézlesmeler), haksiz fiiller, sebepsiz zenginlesme konulan ile borglarin sona ermesi, iglincii kisilere etkisi konulari,
ayrica bazi 6nemli 6zel sézlesme tirleri, hem teori hem uygulama yéniinden anlatilacaktir. e

CEVRE YONETIMI VE HUKUK

Bu Dersin amaci, cevreyi korumaya yonelik hukuk kurallarini ve yargi kararlarini 6gretmektir. Bu Dersi alan &grenci, cevre
hukukunun gelisimini, temel niteliklerini ve ¢cevre korumadaki roliinii 8grenmektedir.

GIRISIMCILIK VE KURUMSALLASMA

Bu dersin amaci gelecegin y&netici ve girisimcilerine yeni fikir gelistirme, is plani hazirlama, is kurma, isi biiyiitme konularinda
bilgiler sunmak ve sirdirilebilir bir girisimin temellerini olusturan kurumsallasma siireclerinin olusturulma-siirecleri
Ogretmektir.

KURESELLESME VE ULUSLARARASI ORGUTLER

Bu ders son otuz-kirk yilda kiiresellesmenin yeni bir boyut kazanmasina paralel olarak, uluslararasi ve ulusiisti kurilus ve
orgltlerin kurulus ve isleyisini ve 6zellikle Tlrkiye baglaminda bu kurulus ve &rgitlerin milli devlet ve kurumlarla olan iligkilerini
incelemeyi amaclamaktadir.

VI YARIYIL

CEVRE POLITIKALARI

Bu dersin temel amaci, cevresel degerler, cevre sorunlan ve cevresel bozulmalar konusunda genel bir giris yaparak, cevre
yonetimine iliskin ulusal ve uluslararas: Olgekte yiritilen politikalan incelemeye sunmaktir. Ayrica, ¢evresel politikalarin
kurumsal yapisinin Tlirk Kamu Y&netimi sistemi bakimindan irdelenmesi, dersin bir diger amacini olusturmaktadir. Derste, hem
yerel, ulusal ve uluslararasi diizeydeki gevresel politikalarin ¢ézimlenmesi yoluyla, ¢evre sorunlarinin siyasal, toplumsal,
ekonomik, yonetsel, etik, kiiltirel ve teknik bilegenleri arasindaki etkilesim ortaya konulabilecek; hem &grenciler gevresel
sorunlara kargi ¢oziimler (iretmede ve cevrenin ydnetilmesinde gereksinme duyulan siyasi, idari ve hukuki bilgilere sahip

olacaklardir.

KENTLER TARIHI
Bu dersin amaci; gegmisten bugiine kentlerin sosyo-ekonomik ve politik yapilarini incelemek; kentlerin dogusu ve gelisim

stregleri ve medeniyetlerin olusumuna katkilar hakkinda bilgi sahibi olmak; ve ayrica kentsel dinamikleri gl‘.‘i‘r}ﬂmdeé_i_g;n ve

g‘g!’i_ggr]‘_kg);pllarlnda gecmisi de dikkate alarak analiz edebilmeyi mimkiin kilmaktir, _-‘.-'-""I;\!-'-“ *T ""‘5..
IS HUKUKU e C" b3
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is hukuku dersinde is kanunu kapsaminda ele alinan hizmet sézlesmeleri, bu sézlesmelerin taraflar, taré}lguﬁ p?ﬂd( \al'c
borglan ele alinmaktadir. i R AP Y
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SIYASET SOSYOLOJisi
Bu_dersin _amaci, sosyolojik bakis agisiyla toplumsal yapilar ile siyasal yasam arasindaki iliskilerin ele alinmasi,_siyaset
sosyot{}jlsmln baslica ¢caligma alanlarina iliskin genel bakis acisi kazandirabilmek, siyasal yasam iizerinde etkili olan unsurlari
degerlendirebilmek, siyasal yasamda bugiin ortaya cikan degisimlerin arka planinin  bilincine varabilmek, siyaset
sosyolojisindeki temel kavramlar ve yaklasimlar cercevesinde bugiiniin toplumundaki sorunlan degerlendirebilmek, diinyada ve
Tiirkiye'de sosyo-kiiltiirel ve yapisal degisimleri bu kavramlar ¢ercevesinde degerlendirmek, devlet toplum iliskisini tarinsel-
kaltirel gelenek ile demokratik idealler ve diisiinceler cercevesinde analiz etmek, siyasal hareketlerin kiiltiirel kdken ve siyasal
ve sosyal nedenlerini timlesik bir anlayis ile karsilikli bagimbhilik iliskisi icinde incelemektir.

TOPLAM KALITE YONETIMI

Bu ders kapsaminda asagidaki konular ayrintilh olarak incelenmektedir: Kalitenin tanimi, anlami ve énemi, ic miisterilerin
belirlenmesi ve memnuniyet &lgiimi, dis miisterilerin belirlenmesi ve memnuniyet dlglimi, tedarikciler ve tedarik mallarinin
standartlarinin belirlenmesi, isletmenin Grettigi mal ve hizmetlerin standartlarinin belirlenmesi, siireg haritalarinin ¢ikartiimasi
ve slre¢ geligtirme, kaizen uygulamast ve onlemeye doniik yaklasim ¢alismalari, kalite ¢emberleri ve uygulanmasi, siirekli
egitim prensibi baglaminda ¢alisanlarin egitim agiklarinin belirlenmesi ve egitim planlamasi.
STRATEJIK YONETIM VE ISLETME POLITIKASI

Bu dersin amaci isletmelerin degisen cevresel sartlar karsisinda nasil denge kurabileceklerini ortaya koymak, isletmelerin
rakiplerine kargi Ustlinliik kurmada kullanabilecekleri yontemler hakkinda bilgi vermektir. Cevresel durumlari tanimlama,
bunlar sistematik hale getirme ile rekabet agisindan uygulamada karsilasilabilecek sorunlarin nasil ve hangi yéntemlerle
goziilebilecegini 6gretmektir.

YEREL YONETIM SISTEMLERI

Bu ‘derste; farkl (ilke yerel yonetim sistemlerinin karsilastirmali olarak incelenmesi amaclanmaktadir. Boylelikle, ‘yapilan
karsilastirmalar sonucunda en etkin uygulamalar ele alinarak ideal bir yerel yénetim modelinin temel unsurlan belirlenmeye
caligtimaktadir. Ayrica bu ders, séz konusu Ulkelerdeki yerel ydnetimlerin mali yapisini, hizmet alani belirleme yontemlerini,
hizmet ve gelir bélisimine dair merkezi idare ile mahalli idareler arasindaki yetki aktarimlani ve denetim yéntemleri
uygulamalar hakkinda bilgi vermek amaglanmaktadir.
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