Dersin Adi . Rehberlik ve Ozel Egitim

Dersin Amaci . Ogrencilerin egitim sistemi i¢inde psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri hakkinda bilgi
sahibi olmasi ve edindigi bilgiyi meslek yasaminda uygulayabilmesi amag¢lanmaktadir.

Dersin I¢erigi . Rehberlik, bireye kendini anlamasi, ¢gevredeki olanaklari tanimasi ve dogru kararlar vererek
oziinii gerceklestirebilmesi i¢in yapilan sistematik ve profesyonel yardim siirecidir.

Haftalik Ders Icerigi

Tanisma, Rehberlik Hizmetler1

Rehberlik Modelleri

Rehberlik Hizmetleri

Hizmet Alanlarina Gore Rehberlik-Temel Islevlerine Gore Rehberlik Hizmetleri
Egitim Kademelerine Gore Rehberlik Hizmetleri

Birey Sayisina Gore Rehberlik Hizmetleri

Problem Alanlarina Gore Rehberlik Hizmetleri

Psikolojik Danigsma Kuramlari
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Bireyi Tanima Teknikleri -1
Bireyi Tanima Teknikleri (Test Teknikleri) -2
Bireyi Tanima Teknikleri (Test Dis1 Teknikler) -3
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Rehberlik Hizmetlerinde Orgiitlenme
PDR Mesleginde Etik
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Ozel Egitim Hizmetleri



REHBERLiK VE OZEL EGiTiM DERSi KAZANIMLARI

Sinif Disi Kazanimlar igin Agiklama

Yeterlilik
Yapilacak (Ogrencinin bu kazanimi
hangi arag ve yontemlerle elde "
8 " ¢ y Olgme ve
edecegine dair agiklamalar. .. . .
. . . T M Olgme ve Degerlendi
Kazanim Yeri (Sinif ici / |S6zgelimi kitap, 6dev, sunum, . . X
. ) L . |Degerlendirme |rmenin Sinif Digi
sinif disi seklinde proje, youtube linki, miize ziyareti, s ] .
Kazanim No [Ders Kazanimi . L. . " |Araci (Soru, Ogrenci Kazanimlar Igin
ylzde orani burada sivil toplum kurulusu etkinlikleri, 5d . Merkezli  |Ogrenci Is Yiikii
o : Pl . . ... . . odev, proje erkezli grenci
Bilgi | Beceri |Yetkinlik|o|irtjjecek) informal egitim etkinlikleri, ’ ’
sunumvb.) Olup
sempozyum, konferans, panel,
. Olmamasi
kongre, TV programiizleme ve
konuk olma, Radyo programi
dinleme ve konuk olmavb.)
Rehberligin tanimini 6grenme, egitimdeki yerini ve 6nemini Ders Bilgi Sistemi tizerinden her hafta
K1 kavrayabilme. Bilgi Sinif igi ve Sinif Disi yapilan paylasimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Okullardaki RPD anlayisini ve RPD’deki yanlig anlayislari Ders Bilgi Sistemi izerinden her hafta
K2 kavrayabilme. Bilgi Sinif ici ve Sinif Disi yapilan paylagsimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Her egitim kademesinde 6gretmenin RPD’deki rollini ve Ders Bilgi Sistemi Gizerinden her hafta
K3 6nemini bilme. Bilgi Sinif ici ve Sinif Disi yapilan paylasimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Egitsel, kisisel ve mesleki rehberlik hizmetlerinin amacini ve Ders Bilgi Sistemi Gizerinden her hafta
K4 bu alanlarda yapilacak hizmetleri agikalayabilme. Beceri Sinif igi ve Sinif Digi yapilan paylagimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Bireyi tanima tekniklerinin neler oldugunu ve nasil Ders Bilgi Sistemi Gzerinden her hafta
K5 uygulandigini agiklayabilme. Yetkinlik |Sinifici ve Sinif Disi yapilan paylasimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Ders Bilgi Sistemi Gizerinden her hafta
K6 Kaynastirma ve destek egitim hizmetlerini tanimlar. Bilgi Sinif igi ve Sinif Digi yapilan paylagimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Kaynastirma modelinin 6zelliklerini, kaynastirmanin
amaglarini, kaynastirmanin basariya ulasmasinda rol oynayan Ders Bilgi Sistemi tizerinden her hafta
K7 etmenleri agiklar. Beceri Sinif igi ve Sinif Disi yapilan paylagimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Ozel egitimde aile katilimi ve aileyle isbirligi siireglerini Ders Bilgi Sistemi tzerinden her hafta
K8 aciklar. Beceri Sinif igi ve Sinif Digi yapilan paylagimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Ders Bilgi Sistemi tGzerinden her hafta
K9 Yetersizlik ve yetenek tiirlerinin 6zelliklerini agiklar. Beceri Sinif igi ve Sinif Digi yapilan paylasimlar Sinavsorusu ve 6deyDegil 2saat
Ozel gereksinimli bireylere yonelik egitim-6gretim Ders Bilgi Sistemi Gizerinden her hafta
K10 yaklagimlarini betimler. Yetkinlik |Sinif igi ve Sinif Disi yapilan paylasimlar Sinavsorusu ve 6de\Degil 2saat
Ozel gereksinimli bireylere yonelik davranis yonetimi Ders Bilgi Sistemi izerinden her hafta
K11 yaklasimlarini agiklar. Beceri Sinif igi ve Sinif Disi yapilan paylasimlar Sinavsorusu ve 6de\Degil 2 saat




REHBERLIK VE OZEL EGITiM DERS KAZANIMLARI iLE PROGRAM CIKTILARININ ESLESTIRMELERI

Tlahiyat Fakiiltesi Program Ciktilar1 (Giincel)

PC1. Ilahiyat alaninda (Temel Islam, Islam tarihi ve sanatlar1 ile Felsefe ve din bilimleri ile ilgili) temel kavramlari bilir. Kavramlar arasi iliskilere yonelik saglam
alt yapiya sahip olur. Alaninda edindigi teorik ve pratik bilgileri egitim, 6gretim, arastirma ve topluma hizmet alanlarinda kullanir. (Bilgi: Kuramsal- Olgusal-
Beceri: Biligsel- Uygulamali)

PC2. flahiyat alanindaki sorunlar1 dini temel kaynaklardan hareketle tanimlar. (Bilgi: Kuramsal- Olgusal)

PC3. Gerektiginde bireysel ve ekip halinde ¢alisarak ¢agdas sorunlara bilimsel ve objektif alternatif ¢oziimler liretebilir. (Yetkinlik: Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme)

PC4. lahiyat alaninda toplumun ihtiya¢ duydugu konularda bilimsel, sosyal ve kiiltiirel ulusal/uluslararas: faaliyetlere katithir  ve ilgili konularda elde ettigi
bilgileri kullanma, gelistirme ve aktarma becerisini kazanir. (Yetkinlik: fletisim ve Sosyal)

PCS5. Ilahiyat alanindaki verileri toplama, proje iiretme, strateji gelistirme, etkinlik planlama, ger¢eklestirme ve topluma sunma becerisine sahip olur. (Yetkinlik:
[letisim ve Sosyal)

PC6. Mesleki dil ve terminolojiye hakim olur. Ulusal ve uluslararasi diizeyde alan literatiiriindeki bilgileri izleyebilme ve meslektaslariyla iletisim kurabilme
yetkinligine sahiptir. (Yetkinlik: Iletisim ve Sosyal)

PC7. Sistematik, tutarli, elestirel ve yaratic1 diisiinme yetenek ve kapasitesini gelistirir. (Yetkinlik: Ogrenme)

PC8. Yazli ve sozlii sunum, takim ¢aligsmasi, ilahiyat alt dallar1 ve diger bilim dallariyla iliski kurarak disiplinler arasi aragtirma-inceleme yorum ve analiz
becerilerine sahiptir. (Beceri: Biligsel)

PC9. Demokrasi, insan haklari, toplumsal, bilimsel, kiiltiirel, dini degerler ve mesleki etik ilkelere uygun davranir, ilgili alanlardaki gelismelerden haberdardir.
(Yetkinlik: Alana Ozgii)

PC10. Yasam boyu dgrenme, dgretme ve kendini gelistirme aliskanligi kazanir. (Yetkinlik: Ogrenme)

PC11. Dini konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirme, sorunlara yazili ve sozlii olarak ¢dziim dnerileri sunma becerisi kazanir. (Yetkinlik: Iletisim ve Sosyal)
PC12. Alaninda kendisini daha iyi gelistirmeye yardimci olacak bilgisayar, internet gibi bilgi teknolojilerini kullanma becerisine sahip olur ve bunlar1 etkin bir
sekilde kullanir. (Yetkinlik: Iletisim veSosyal)

PC13. Bilgi birikimini uygulama ve egitim-0gretim alanina tasiyabilir ve farkli 6lgme ve degerlendirme yontem ve teknikleri kullanabilir. (Beceri: Bilissel-

Uygulamali)



Kodu Yanyil T+U Kredi AKTS
Saat

Dersin Adi: Rehberlik ve Ozel Egitim (Zorunlu) ILH316 > 3 3 3

Ders Kazanimlari/Program Ciktilart PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13
DK1: Rehberligin  tanimini  6grenme, §4 4 5 4 3 3 5 5 4 5 3 3 5
egitimdeki yerini ve dnemini kavrayabilme.
DK2: Okullardaki RPD anlayisini ve RPD'deki
yanhs anlayislari kavrayabilme. 3) 2 4 3 3 4 5 S) S) 4 3 3 4
DK3: Her egitim kademesinde 6gretmenin
RPD'deki roliini ve énemini bilme. a 2 a 3 3 N 5 P P P 2 3 4
DK4: Eglt.sel, kisisel ve mesleki rehberlik 3 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5
hizmetlerinin amacini ve bu alanlarda yapilacak
hizmetleri aciklayabilme.
DKS5: Bireyi tanima tekniklerinin neler oldugunu
ve nasil uygulandigini agiklayabilme. 4 2 4 4 4 4 5 5) 3) 3) 4 3) 3)
DKG: Kaynagtlrma ve destek egitim 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5
hizmetlerini tanimlar.
DK7: Kaynastirma modelinin  6zelliklerini,
kaynastirmanin  amaclarini;,  kaynastirmanin/s 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
basariya ulasmasinda rol oynayan etmenleri
aciklar.
DK8: Ozel egitimde aile katihmi ve aileyle
isbirligi sureclerini aciklar. 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 3) 5
DK9: Yetersizlik ve yetenek tirlerinin
ozelliklerini aciklar. o 3 o o 3 o o 4 o o S o S




DK10: Ozel gereksinimli bireylere yénelik
egitim-6gretim yaklagimlarini betimler. 5 4 5 4 S)
DK11: Ozel gereksinimli bireylere yénelik
davranis yonetimi yaklagsimlarini agiklar. 5 4 5 4 5
KATKI DUZEYI
1 2 3 4 5
Cok Diisiik Diistik Orta Yiiksek Cok Yiiksek




REHBERLIK VE OZEL EGITiM DERS KAZANIMLARI iLE DiSiPLINE OZGU CIKTILARIN ESLESTiRMELERI
Ilahiyat Fakiiltesi Disipline Ozgii Ciktilar (Giincel)

DOC 1. Kur’an-1 Kerim bilgisine, dogru tilavet becerisine ve yeterli ezbere sahip olma.

DOQC?2. Arapca temel kaynaklar: okuma ve anlama yetkinligine sahip olma.

DOC3. itikat, ibadet, ahlak ve muamelata dair usul ve esaslari kavrama ve dayandigi

temelleri bilme.

DOC4. Kur’an ve siinneti birlikte ve biitiinliiklii bir yaklasimla ele alma yetkinligine sahip

olma.

DOC5. Zaman ve mekana gore ortaya cikan farkli dini yaklasimlari dogru anlama ve tutarl degerlendirme yetkinligine sahip olma.

DOC6. Din istismari, siddet, Islamofobi gibi dine ve topluma zararli egilimlere kars1 soylem ve tutum gelistirebilme yetkinligine sahip olma.
DOCT7. Felsefi ve entelektiiel bir tutumla farkli diisiince ve yorumlar: objektif olarak degerlendirme yetkinligine sahip olma.

DOCS. Din ve diisiincede aslolanin ilke ve degerler oldugunu bilip kisi ve kurumlar elestirebilme becerisine sahip olma.

DOQCY. ilahiyat egitiminin temelini olusturdugu ilmi bir yaklasim gergevesinde din egitimi ve din hizmetleri (dini danismanlik ve rehberlik)
verme yetkinligine sahip olma.

DOC10. Toplumun inang, ibadet, ahlak, 6rf ve adetlerini Islam’n temel kaynaklar1 1s1ginda yorumlama ve toplumu aydinlatma yetkinligine
sahip olma.

DOC11. Din hizmeti gerceklestirirken bireyin psikolojik durumunu ve toplumun yapisin1 analiz etme becerisine ve buna uygun ¢oziimler sunma
yetkinligine sahip olma.

DOC12. islam tarihi, kiiltiirii ve sanat1 hakkinda temel ve biitiinciil bilgilere sahip olma.

DOC13. Sosyal bilimler kavram, konu, metot ve yontem bilgisine sahip olma, ayrica BAP TUBITAK vb. kapsamda hazirlanan proje

calismalarii planlayacak ve yiiriitecek yetkinlige sahip olma.



Kodu Yariyil T+U Kredi AKTS
. Saat
Dersin Adi: Rehberlik ve Ozel Egitim (Zorunlu)
ILH316 2 3 3 3

Ders Kazammlari/Program Ciktilart DOC1 | DOC2 | DOC3 | DOC 4 | DOC5 | DOC 6 | DOC 7 | DOC 8 DOC 9 DOC10 DOCI11 DOCI12 DOCI13
DK1: Rehberligin  tanimini  6grenme, 2 2 2 3 4 5 5 5 5 5 5 3 4
egitimdeki yerini ve 6nemini kavrayabilme.
DK2: Okullardaki RPD anlayisini ve RPD’deki
yanlis anlayislari kavrayabilme. 2 2 3 3 4 5 5 5 5 5 5 4 5
DK(%: Her “eg"|t|m ) kadgmesmde ogretmenin 3 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5
RPD'deki roliint ve 6nemini bilme.
DK4: Egljcs‘el, kisisel ve mesleki rehberlik 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
hizmetlerinin amacini ve bu alanlarda yapilacak
hizmetleri aciklayabilme.
DK5: Bireyi tanima tekniklerinin neler oldugunu
ve nasil uygulandigini aciklayabilme. 5 5 o 5 5 5 S 5 5 5 5 5 S
DKG: Kaynagtwma ve destek egitim 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
hizmetlerini tanimlar.
DKY7: Kaynastirma modelinin 6zelliklerini,
kaynastirmanin amaclarini, kaynastirmanin 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
basariya ulasmasinda rol oynayan etmenleri
aciklar.
DK8: Ozel egitimde aile katihmi ve aileyle
isbirligi sireclerini aciklar. 4 4 S S S S 5 5 5 5 5 5 5




DKO: Yetersizlik ve yetenek tirlerinin 6zelliklerini
aciklar. 3 4 5 5 5
DK10: Ozel gereksinimli bireylere yonelik
egitim-6gretim yaklagimlarini betimler. 5 5 5 5
DK11: Ozel gereksinimli bireylere yonelik
davranis yonetimi yaklasimlarini aciklar. 5 5 5 S
KATKI DUZEYI
1 2 3 4 5
Cok Diisiik Diisiik Orta Yiiksek Cok Yiiksek




