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Personel 
İşlerinden 
Sorumlu 
Memur  

 
1-657 sayılı Devlet 
Memurlar Kanunu 
 
2-İzin Formu 
 
3-Mazeret Belgesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Personel İzin Takip 
Kartı 

İlgili Personel Yıllık İzin, Mazeret izni 
işlemini ÜBYS üzerinden başlatır. 

 

İşlem 
Sonu 

İlgili Personel Yıllık İzin, Mazeret izni 
Formunu ÜBYS üzerinden hazırlar 

Bölüm Başkanı ve Dekana İmzaya sunar 

 

İzin İstediği Bölüm 

Başkanınca Uygun 

Görüldü mü? 

İzin İsteği Ret 

Edilir. 

İzin İsteği Fakülte Dekanına İletilir. 

İzin İstediği Fakülte 

Dekanınca Uygun 

Görüldü mü? 

İzin İsteği 

Ret Edilir. 

İzin Talebi Fakülte Dekanınca Onaylanır. 

İzin Personel İşleri tarafından İzin Takip 

Kartına İşlenir ve Yıl Sonunda Personel Daire 

Başkanlığına Gönderilir. 


