ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU

STAJ YONERGESI

Uygulamali Miihendislik Egitimi (UME) almayacak &grenciler i¢in Endiistri Miihendisligi
Boliimii Staji, Mithendislik Fakiiltesi Staj genel esaslar1 ¢ercevesinde yapilacaktir.
Endiistri Miihendisligi Bolimii Staji; toplam 40 is gilintidiir. Staj siiresi béliinemez. Staji

yapabilmek i¢in 3. siniftan tiim dersleri almis olmak gerekmektedir.

Staj en az bir endiistri miihendisin bulundugu bir isletme biinyesinde yapilmahdir.
Ogrenci stajimni, (Eger 9 saatten fazla ders aliyor ise) donem igerisinde derslere devam ederken
ve yaz okulunda ders aldig: siire igerisinde yapamaz. Ancak Ogrenciler dénem igerisinde veya
yaz okulu siiresince 9 saatten daha az ders aliyor ve derslere devam zorunlulugu var ise egitim
gordiigii sehirde devam zorunlulugu yoksa baska sehirlerde staj yapabilir. Bunun yani sira
Ogrenciler mezuniyet durumuna gelmis ise ve donem igerisinde ders almiyorsa stajin1 donem
icerisinde yapabilirler.

Staj yapacak 6grenci, staj yapacagi kuruma dilekg¢e ile bagvurur. Kurumdan staja kabul alan
dgrenci, staja baglamadan en az 30 is giinii 6ncesinden Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden
on basvurusunu yapar. On basvurusu Endiistri Miihendisligi Staj komisyonu tarafindan kabul
edilen 6grenci, 6n basvurusunu OBS iizerinden basvuru haline getirir ve sistemden ¢iktisini
alacagi iki adet Zorunlu Staj Formunu, sirasiyla dekanlik 6grenci isleri, staj komisyonu bagkani
ve kuruma imzalatir. Bu formlardan bir tanesini staj komisyonuna digerini istemesi halinde
Kuruma teslim eder. Ayrica staja baslayacag giin OBS’den SKS onayl sigorta belgesinin
ciktisin1 da kuruma teslim ederek staja baslar.

Ogrenciler; staj sirasinda ¢alistigi is yerinin tiiziik, yonetmelik, disiplin ve i¢ yonergelerine,
caligma kurallarina aynen uymak zorundadirlar.

Staj defterleri el yazisi ile (tiikenmez veya pilot kalem kullanilmalhdir) veya asagida verilen
ornek formata uygun olarak bilgisayar ile A4 kagidina yazilacak ve staj defterine
yapistirilacaktir. Staj defterinin ilk sayfasi ve Staj ozeti ve icerigi mutlaka el yazisi ile
doldurulmahdir. Staj defteri yaziminda kullanilacak dil Tiirk¢e veya Ingilizcedir. (Ogrenciler
stajlarin1 yurt disinda yaptiklan takdirde, staj defterlerini staj genel ilkelerine uymak sartiyla,

Ingilizce olarak yazabilirler).

Ornek Format:
1. Times New Roman yazi fontu kullanilacak,

2. Bashklar 12 punto kalin ve biiyiik harfle yazilacak. Alt bashiklar 12 punto, kalin ve Sadece Bas
harfleri biiyiik olacak sekilde yazilacak ve basliklar sol yana yash yazilacaktir. Diger metinler

12 punto ve iki yana yasl sekilde yazilacak,
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3. Ust, alt ve sag marjinler 2,5 cm ve sol marjin ise 3 cm olacak sekilde yazilacaktir.

Staj defterinin ilk kapak sayfasi ve her sayfasi isletmedeki stajyer sorumlusuna onaylatilmak
zorundadir. Aksi durumda staj gecersiz sayilacaktir. Staj defterinin sayfalar1 yetmedigi takdirde
onaylatilmis olmasi sartiyla ilave kagit kullanilabilir.

Staj sonrasi teslim edilecek defterde staj yapilan isletmede ki sorumlunun (eger staj yonetim staji
ise sorumlu ile birlikte endiistri miithendisinin) adi soyadi, is telefonu e-mail adresi vb. kisisel
bilgileri verilmek zorundadir.

Staj defterleri, Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Stajlar, Staj defterinde de
bulunan ve ilgili staj hakkinda 6grencilerin cevaplamasi gereken sorulara bakilarak ve miilakat
yapilarak degerlendirilir. Boliim Staj Komisyonu, staj defteri ve Stajyer Degerlendirme
Formu zamanminda teslim edilmedigi ve eksik dolduruldugu takdirde staj defterini
degerlendirmeye almaz. Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilen ve
BASARILI/BASARISIZ bulunan 6grencilerin listesi, donemin 8. Haftas1 sonuna kadar bolim
staj panosunda ilan edilir.

Endiistri Miihendisligi Bolimii’nde Cift ana dal yapan 6grencilerin, ana dallarina gore Endiistri

Miihendisligi Boliimii’nde yapmasi gereken staj siireleri asagida ki gibidir:

Boliimler Endiistri Mithendisligi Boliimii Staji
Makine Miihendisligi 20 giin
Elektrik Elektronik 20 giin
Bilgisayar Miihendisligi 20 giin
Insaat Miihendisligi 40 giin
Cevre Mithendisligi 40 giin
Kimya Miihendisligi 40 giin
Metaliirji ve Malzeme 40 giin

Staj sonrasi defter tesliminde staj yapan kisiden sorumlu olan miihendisin iletisim bilgileri
isletmede ki pozisyonu ve imzasimin alinmasi mecburidir. Bu bilgiler staj defterinde
bulunmahdir.

Staj defteri maksimum 100 sayfa olmalidir. Staj Defteri staj yonergesinde belirtilen sorularin
strast ile doldurulmalidir.

Stajlarin teslim tarihleri 6gretim yilinin giiz doneminin derslerin baglama tarihinden itibaren 4.

Haftasidir. Staj miilakatlar1 ise asagida ki tarihlere gore yapilacaktir;
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Staj Durumu Miilakat tarihleri (Tahmini)

Normal zamaninda yapilan stajlar Dersleri baglamasindan sonra ki 4. Hafta

Doénem arasi yapilan Stajlar Ikinci dénem derslerin baglamasim takip eden 4. Hafta

Son simif ve okulu bitiren 6grencilerin stajlar1 | Staj bitimindeki aymn 10. veya 20. giiniinde, bu giinler tatilse

takip eden ilk is glinlinde

Yukarida verilen tarihlerin disinda her ne sebeple olursa olsun staj miilakat1 yapilmayacaktir

Stajlarin igerigi asagida belirtildigi gibi olmalidir:

Endiistri mithendisligi Staji

1.

10.

11.

Stajin yapildigi isletmenin tanitiniz (isletmenin adi, kurulus tarihi, yeri, tiirti, isletmenin yonetim
ve organizasyon semast, personel sayisi ve ozellikleri, yerlesim plani, kapasite,..,vb 6zellikleri).
Isletmenin, iiretim yapmasina katki saglayan girdilerini (hammadde, yar1 mamul, sermaye,...vb)
belirtiniz.

Ana iiriin ile ilgili ayrintili iiretim akis semasini (hammadde girisinden son iiriine kadar olan
slirecin tanitimi) ¢iziniz.

Isletmenin tedarik zinciri ag yapisini ve lojistik ydnetimini inceleyiniz ve anlatimiz. Tedarik zinciri
ag yapist modellerinden hangisinin isletme i¢in uygun oldugunu isletmeden alacaginiz verilere
dayanarak belirleyiniz. (5p)

Isletmenin maliyet analizi alt yapisini inceleyiniz. Isletmede, basa bas noktas: analizini i¢ine alan
ornek bir maliyet analizi ¢aligmasi yapimz. Isletme, iiriinlere ait birim fiyatlar1 hesaplamakta
midir? Ne sekilde hesaplandigina dair bilgi veriniz. (5p)

Uretim planlama faaliyetlerinin nasil gerceklestigi; neyin ne zaman ve ne miktarda iiretilecegi
kararlarinin nasil alindig1 hakkinda bilgi veriniz. Firma {iriin veya hizmetlerinden birinin, ge¢gmis
donemlerine ait (minimum otuz veri ile) satis miktarlar1 dikkate alarak, ileriye dogru ii¢ donemlik
tahmin degerlerini bulmak i¢in talep tahmini ¢aligmasi yaparak (Arima, Sarima, Holt, Winter
issel diizeltme) yontemleri ile talep tahmini ¢aligmasi yapmiz ve buldugunuz sonuclarin
dogrulugunu test ediniz. Sonuglarin igletme verileri ile uygunlugunu arastiriniz.(10p)

Isletmede ne tip stoklar bulunmaktadir? isletmenin stok ydnetim politikalar1 ve uygulamalart
hakkinda bilgi veriniz. (5p)

Isletmede, yoneylem arastirmasi kapsaminda bir problemi sozel olarak tanimlayip, bu sozel
tanima uygun dogrusal programlama problemini kurarak ¢6ziiniiz, yorumlaymiz ve duyarlilik
analizi yapiniz. (10p)

Kalite kontroliine ne kadar 6nem verilmektedir? Toplam Kalite Y6netimi uygulamasi var midir?
Hangi problemler i¢in hangi kalite kontrol teknikleri uygulanmaktadir? Kalite kontrol, imalat
akisinin hangi noktalarinda uygulanmaktadir? (5p)

Staj yapmis oldugunuz igsletmenin herhangi bir departmanini ergonomik faktorleri (¢calisma ortam
kosullart; giiriiltii, aydinlatma, 1s1, nem,...vb, insan-makine-¢evre uyumunu) dikkate alarak
inceleyiniz. Mevcut durumda yer alan ergonomi problemleri ve ¢6ziim Onerilerinizi belirtiniz.
@) .

Isletmenin yazilim alt yapisinin ayrintili bir sekilde inceleyiniz. Isletmede kullanilan 6zel amaglh
(Endiistri miithendisliginde kullanilan) programlari, tanitiniz ve kullanim yerlerinden bahsediniz.
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Isletmedeki mevcut raporlama sistemi hakkinda bilgi veriniz. Raporlama araci olarak hangi
programlardan (SAP, Access, Excel, Crystal Reports vb.) ne sekilde yararlanilmaktadir? (8p)
Isletmede herhangi bir yapay zekd uygulamasi bulunuyorsa inceleyiniz ve anlatimiz. Sizce
isletmede hangi alanlarda yapay zeka teknikleri kullanilabilir? (3p)

Isletmede is etiidii (metot ve zaman etiidii) ile ilgili bir uygulama yapmmz. (10p)

Ele aldigimiz herhangi bir siirecin benzetim modelini kurarak, siireci analiz ediniz. (8p)
Istatistiksel analiz ve degerlendirme tekniklerinden bir veya birkacini firma icinde uygulaymiz.
(5p)

Isletmedeki bilgi ve belge akist hakkinda bilgi veriniz. Sececeginiz bir siire¢ i¢in siire¢ akis
semasini olusturunuz. Segeceginiz bir siirece ait (6rnegin personel ige alimi siireci, bankalarda
subeler arasi para transferi siireci, malzeme tedarik siireci, satig sonrasi hizmet siireci, personel
performans degerlendirme siireci, vb.) mevcut siire¢ akis semasini olusturunuz. Mevcut siiregteki
iyilestirilmesi gereken noktalar1 belirleyip, gelistirilen siireci ¢ikartiniz. (5p)

Isletmedeki herhangi bir problemin, herhangi bir programlama diliyle ¢oziiniiz. (Ogrenci bildigi-
ogrendigi herhangi bir programlama dilini kullanarak kendisi bir program yazacaktir. Programin
ekran ¢iktisi, kodlari ve cd-disketi raporda sunulacaktir). (5p)

Hizmet hatalarina kars1 ne tiir nlemler alindigim agiklaymiz. lyilestirmeye yonelik fikirlerinizi
belirtiniz. (2p)

Miisteri iligkileri yonetimiyle ilgili yapilanlari anlatiniz. Daha 1yi nasil olmas1 gerektigiyle ilgili
Onerilerinizi tartisarak yaziniz. (2p)

Isletmedeki; is degerleme ve iicret sistemleri, kariyer planlama, mesleki egitim faaliyetlerini
belirtiniz. (2p)

Isletmede; AR-GE, pazarlama ve kalite yonetimi faaliyetlerini belirtiniz. (5p)



