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TOPLUMSAL KATKI KOMİSYONU UYGULAMA ESASLARI 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

AMAÇ  

MADDE 1- (1) Bu uygulama esaslarının amacı, Toplumsal Katkı Komisyonu’nun 

yapısını ve görevlerini tanımlamaktır.  

KAPSAM  

MADDE 2- (1) Bu uygulama esasları; Mühendislik Fakültesi Toplumsal Katkı 

Komisyonu’nun kuruluş, görev, yetki, sorumluluk ve uygulama esaslarına ilişkin 

hükümleri kapsamaktadır.  

DAYANAK  

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslar, 17.07.2017 tarihli 30126 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanarak yürürlüğe giren Atatürk Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği doğrultusunda hazırlanmıştır.  

TANIMLAR  

MADDE 4-(1) Bu uygulama esasların da geçen;  

a) Üniversite: Atatürk Üniversitesi’ni,  

b) Fakülte: Mühendislik Fakültesi’ni  

c) Dekan: Mühendislik Fakültesi Dekanını, 

d) Toplumsal Katkı Komisyonu: Mühendislik Fakültesi Toplumsal Katkı 

Komisyonu’nu,  

e) Bölüm: Mühendislik Fakültesi bünyesinde lisans eğitim veren Bölümleri 

f) Öğretim Üyesi: Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyeleri’ni,  

g) Başkan: Mühendislik Fakültesi Toplumsal Katkı Komisyonu Başkanı’nı ifade 

etmektedir.  

İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Oluşturulması, Görev Süreleri, Genel İlkeler ve Uygulama 

İlkeleri, Görev ve Sorumluluklar 

Komisyonun Oluşturulması  

MADDE 5- (1)  

a) Toplumsal Katkı Komisyonu’nun oluşturulması için tüm görevlendirilmeler 

Fakülte Dekanı tarafından yapılır.  
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b) Toplumsal Katkı Komisyonu, Bölüm Toplumsal Katkı Komisyon Başkanı 

öğretim üyeleri ve Fakülte öğrenci temsilcisinden oluşur.  

c) Toplumsal Katkı Komisyonu; Başkan, Bölümlerin Toplumsal Katkı Komisyon 

Başkanı olan öğretim üyeleri ve Fakülte öğrenci temsilcisinden oluşur.  

d) Öğretim üyesi komisyon üyeleri 3 yıl, öğrenciler 1 yıl için seçilir. Görev süresi 

biten bir üye yeniden atanabilir.  

e) Öğretim üyesi ve öğrencinin komisyon üyeliğinden çekilme isteği, Komisyon 

Başkanı’nın Fakülteye bildirimi ile yürürlüğe girer.  

f) Komisyon Başkanı Araştırma ve Geliştirmeden sorumlu ilgili Dekan 

Yardımcısı olarak belirlenir.  

g) Komisyon görev dağılımı başkan tarafından yapılır.  

Genel İlkeler ve Uygulama İlkeleri 

MADDE 6- (1)  

a) Komisyon, Başkanın belirleyeceği tarih ve gündeme göre yılda/dönemde en az 

iki kez olmak üzere, üye sayısının salt çoğunluğu ile toplanır.  

b) Komisyon her toplantı için toplantı tutanağı hazırlar. Toplantının sekretarya 

hizmeti rapor yazıcı üye tarafından yürütülür.  

c) Komisyon toplantısının tarihi, karar sayısı, karar metni elektronik ortamda 

hazırlanır, tamamlanan e-tutanak Başkan’ın onayından sonra Komisyonun 

aldığı karar ve uygulamalar; kısa-orta ve uzun vade olarak sınıflandırıldıktan 

sonra ilgili birimlere gönderilir. Daha sonra komisyon raporu Fakülte web 

sitesinde yayımlanır.  

d) Toplantı tutanakları ve uygulamalar elektronik ortamda saklanır ve öğretim yılı 

sonunda Dekanlığa e-rapor olarak verilir.  

e) Toplumsal Katkı Projeleri tüm akademik ve öğrencileri de kapsayacak şekilde; 

ulusal ve uluslararası, resmî, sivil veya özel kurum ve kuruluşlarla işbirliğinde 

bulunarak Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SDG) doğrultusunda hazırlanır. 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar  

MADDE 7- (1)  

a) Mühendislik Fakültesinin toplumsal katkı faaliyetlerini üniversitenin strateji ve 

hedefleri doğrultusunda değerlendirmek,  

b) Mühendislik Fakültesinin toplumsal katkıya ilişkin göstergeleri ve 

kapsamlarını belirlemek ve güncellemek,  

c) Üniversitenin toplumsal katkı hedef, politika ve stratejisinin belirlenmesi ve 

güncellenmesine destek olmak ve bunların paydaşlarca benimsenmesine ve 

içselleştirilmesine katkıda bulunmak. 

d) Toplumsal Katkıyla beraber Sosyal Sorumluluk Bilincinin de artarak 

ilerlemesine de katkıda bulunmak, 
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e) Yıllık Kurumsal İç Değerlendirme Raporu’nun hazırlanma sürecinde 

toplumsal katkıyla ilgili bölümü oluşturmak, toplumsal katkı ile ilgili 

uygulamalara ait verileri ilgili birimlerden temin etmek ve değerlendirmelerini 

yapmak  

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yürürlük ve Yürütme 

Yürürlük 

MADDE 8- (1) Bu uygulama esasları Fakülte Kurulu tarafından onaylandığı 

tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 9- (1) Bu uygulama esasları hükümlerini Mühendislik Fakültesi 

Dekanı yürütür. 

 


