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Aıııaç
Nlaclde l - (l) Bu protokoliiıı aııracı, Eızlıı,tıın Bölge ldarc Malıkeıııesi..Başkaıılığı

persoırcliııiıı ıııesleki vc akajeıııik gelişiııılcriıre kalkıcla bııluııınık iizeıe Ataliirk [jııiversitcsi
bi.iııyesiııclc yi.irtitiilıııekte olaıı lisaıısi.i.sti.i prograıııltırtlaı"ı thydıılıııııııalarıııı sağlaıııaktır.

Kapsaııı
lVlacl«le 2 - (|) Btı protokol, Erztııtıııı Bölge İdare.Mıhkeınesi persoıreliııiıı ıııesleki ve

akacleıııik gelişinıleriııe kaıkırla bııltııııııak tizerc Atatiirk Üniversitesi lıiinye.siııclc ytiri.itülıııekte

olaıı lisaıısiisıii pı,ogtaı-ıılarilaıı yararlaı-ıacaklar lıakkında yapı|acak işleınleri kaPsar.

I)ayanak
iVladtle 3 - ( l ) Btı protokol;
a) 2547 sayılı Yi-ikseköğıctiııı Kaııtıırtı\ıtııı 65 iııci ınaddcsiııe,

b) Yiikseköğretiııı Krırtıltı Başkaıılığıırııı Lisaıısi-isti.i
Yöıretıııel iği ııe clayaıı ılarak lrazır!anı,ı1 ışt ır.

Eğitiııı Vc ögrctiııı

faıııınlar
lVladde 4 - (l) Btı pıotokolcle yer alaıı;

a) Kurtıııı: Etz.tıruın BöIgc İdaıe Mahkeınesi Başkanlığı
b) Üııiversitc: Atati.irk Ünivcrsiıesini
c) Lisaıısiistii Eğitinı: Tczli Yi.iksek Lisaırs, Doktora ve Sanatta Ycterlİk pıograınlarını

ifade eder.

'l'arırflar
Nlaılde 5 _ (l) Bu pr<ıloko|, Merkez Kaııılıi.is 25240 Yaktıtiye/ERZURtJM adıesiırde

bı,ıltıııaıı Atatiirk Üırivcrsitesi ilc Sclçııklıı Malrallesi FIilal Sokak No: l 25090 AziziyelERZURUM
aclıesiııcle buluııııır Erztırrıııı Bölge İdıre Malıkeııresi Başkaıılığı arasıııcla iıırzalaırııııştır.

'l'ı rafl arın yiiktiınliil tikle ri
Maclde 6 - (l) tstı protokolde,
a) Üııiversiteıriıı yiikiinıliiliikleri:

l) Lisaıısi.istt_i eğitiın veırıı cııstittiler bi.iııyesiııtle yer alan aııa biliın dallarında açılan
lisınstisti.i eğitinı pıograıırlarına i.iniversiteııin belirlediği başvuru şartlarıtıa göre

Erz.urtıııı Bölge İdare Mahkenıesi Başkaulığı personeliııiıı kurııırı konteıİanı
kapsaıı,ııııcla açılacak koııteııjaıılara başvı.ııu yapıııalarıııa yönelik diizenIeıne

yapnıak,
2) Lisanstisttı pIograırılnra ilgili ınevztıat lıi.iki.inıleri kapsaııııııda öğreııcİ kayıtlarııııır

yapılıııası,
3) Öğıencileriıı kayıt oldukları lisaırsi.isti.i progıaııılara ait yctcrliklcriıı yeriırc

getirilıııesiniıı
takibiclir.
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b) Ktıııııııtııı ytikiiıııli.iltikleri:
l) Koııtenjan talepieriııiıı gi.iz yarıyılı içiıı cıı gcç Nisan ayıııııı 30'tıı,ıa, balıar yarıyılı

içiıı Kasıııı ayııııtı 3O'tııra kadar tİnivcrsiteye bildirilıııesi, lıu tarilrler clışıııcla
kontenj an talebi ııde btı l ı.ıııu l ııraıııası.

2) İlgili nıevzuatta yer alaıı şarılara }ıaiz oltıp, lisaıısiisti.i prograırılaıda ayrıIaı,ı kaıııtı
kı.ırrıııııı koııteırjaıılarına başvtırıı,ıası Lıygtıır göıtilen personel bilgilcrinin
Üniversite'ye lıildirilıııesi vc atlaylarııı lisaırsiistii progranılarıııa başvunı döneıııiııde
elcktronik ortaıııda başvtırı.ılarıııın yapılınası vc yerleşıı,ıel,e hak kazaııanların
zıııııaıııııda kayıt yıılııııaları ıı ı ıı sağlıııırıasıdır.

i«işci ııöı,üruı
Lisaıısiistii I'rogranılaı,, Pr«rgraırılııra Başvurıı ve Kıılrııl Şartları ile Ücrctler

Lisan.siistii prograınlar
Nladde 7 - (l) Btı pıotokol Üııivcrsiıe'de yer alaıı Eııstiti.iler biiııyesinde ytiriitiilen tezli

yiiksek lisaııs, doktora ve saıralta yeterlik prograınlarıırı kapsar.

Progranrlara başvıırıı ve kaiıııl ş artları
NIatltle 8 - (l) Proıcık<ıI kapsaınıııcla lisaıısiistii prograııılaraöğrcırci kııbuli.i, konu ile ilgili

olınak i.izere;

a) 2547 sayılı Yi.ikseköğrctiıır Kaııtııru,
b) Yi.ikseköğretiııı Krırtıltı Başkaıılığı Lisansi_islii Eğitiın ve Öğıelinı Yönetnıeliği,
c) Aıatürk Üıriversitesi Lisaıısi.istii Eğitiııı ve Öğretiın Yöııetıııeliği
cl) Atati.irk Üııiversitesi Lisaıısi.isti.i Eğitinı vc Öğreıiın Uygtılaıııı Esasları kapsanııııda

yapılır.

Ücretler
lVladde 9 - (l) Pıoıokol kapsaıırıırcla yiiriiıiilecek prograırılara kayıt yaptıracak öğreııciler,

kayıt yaptıırhkları pı,ograına iicrctleriııi ilgili ırıevzualta yer alaıı htiktiıııler çerçevesiııdc ö<leırıekle
nıi.ikellcftirler.

üçüNcü ııöı.üruı
Çeşitli vc Soıı lltikiiınlcr

Öngöriilnıeyen haller ve sorııııılıılıık
Nladde l0 - (l) Biı protokoldeki hcrlıaırgi bir yi.ikiiınItiliiği,in ilasııııır nıiicbir sebeplerle

ycriırc getiı,ileıııcnıc.si haliııdc tata[larııı herhaııgi bir sortııırltıluğu bultııııırayacaktır.

Sözleşmenin süresi
Madde lr - (l) Brı prolokol, inızalandığı tarilılcır ilibareıı 2 (iki) yıl stire ile geçerli

olacakıır.

protokoliiıı feshi
lVladde |2 - (l) Taraflatdan biriniıı iş btı protokolcleki ytikünıliiliiklerini ve/veyıı

sortımltıltıklarıııı kısıııeıı ve/veyıı tıııııaıtıeıı yerine getirıııeıııesi lıalinde cliğer tarafııı 1ırotokolti haklı
necleııle fesilı ve tazıııinat lıakkı saklıdır.
(2) Mi.icbir sebep ııedcııiyle ifa iıı-ıkf,ı-ısızlığıııııı 30 gtiııii geçıııesi haliııdc, taraflaı,ııı protokoli"i fesih
hakları saklıdır.
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İhtilaflann çöziiınü
Nlatldc 13 - (l) Bıı protokoltiıı, yortııılu ve tıygt|laıııııasıırdaıı doğacak lıer ti.irlti ihtilafın

çöztiıııiiııcle Eızuruııı Bölgc İdarc Mahkeıııesi Başkanlığı ile Ataıi.irk Üı,ıiversilesi Yönetiııı Krırıılrı
yetkilidiı.

yiirürliik
llladde 14 - (l) 3 (ilç) sayfıt ve 14 (oıı clört) ınaclclecleır ilıaıeı t,ııı proıokol,{Q..lgf ./2022

ıarilıiııtle (araf]aıca iııızalaııınış olup, Atati.irk Üniversitesi ve Erztırtııır Bölge İclare Mahkeıııc,si
Bışkanlığı protokol hi,iktiıııleri çerçevesinde iş birliğini kıbııl vc taahhi.it ctler.
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