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TARIM 4.0 KULUBU Ogrenci Kuliip Tiiziigii

Kuliibiin Ad1

TARIM 4.0 KULUBU

Amaci

Calisma Alanlar

Kurucular

Furkan Zafer BALCI

Ali KARA

Hasan Selguk DURGUN
Yigit Onuray YUCEL
Beyzanur SOYSAL
Muhammed Vehbi YAKUT
Salih UZUN

Anil BALKAY

Emir YILMAZ

Kemal KARATAS

Hasan CETIN

Hayrullah SIT

Yusuf YILDIZ

Enis Sungur BASTEM
Furkan TURKMEN
Memik YAVUZ

Cihat BIYIKLI

Enes CELIK

Eren TURAN

Hasan Hiiseyin INANC
Mahmut Sami KARAIMAMOGLU
Merve DEMIR

Nesibe ERGANI

Okan BASTURK

Ozgiir TARHAN

Talha BOYUKSUNNETCI
Umit Can BETUS

Yakup BOZDEMIR

Yasar Murat ZENGIN

Toplant1 Cagr1 Usulii

OBS iizerinden sistem mesaji ile iletisim kurulur.

Uye Olma

Kuliiplere sadece Atatiirk Universitesi 6grencileri iiye olabilir.

Uyelik bagvurusu Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir ve kuliip iiyelik taahhiitnamesi onaylanarak
iiyelige bagvurulur. Bir 6grenci birden fazla kuliibe iiye olabilir ancak kendi Fakiiltesi/Yiiksekokulu
biinyesindeki bir kuliibiin yonetiminde yer alabilir.

Acik 6gretim ve uzaktan 6gretim dgrencileri, tiye olamaz. Yiksek lisans, doktora, 6grencileri {iye olabilir
ancak, kullip kuramaz, kuliip yonetiminde yer alamaz.

Uyelikten Cikma

Ogrencinin talebi veya kayith oldugu programdan mezun olmasi ya da herhangi bir nedenle ayrilmasi
durumlarinda 6grenci iiyesi oldugu kuliipten ¢ikmis sayilir.

Uyelikten Cikarilma

Yonetim kurulunun 6nerisi, kuliip danigmanin onay1 veya genel kurul toplantisina iist iiste iki kere
katilmama ya da Kuliip Koordinasyon Kurulunun gerekli gordiigii diger durumlarda alacagi karara bagl
olarak 6grenci iiyesi oldugu dgrenci kuliibiinden ¢ikartilmig sayihir.

Kuliip Organlan

Genel Kurul
Yonetim Kurulu
Denetim Kurulu

Genel Kurul

Genel kurul kuliibiin genel karar organidir.

Genel kurulu kuliibe kayitli iyelerden olusur.

Genel kurul, her yil Ekim ay1 sonuna kadar yapilir.

Genel kurulun olagan toplant tarihi, yonetim kurulu tarafindan, toplant1 tarihinden 15 giin 6nce tiyelere
bildirilir.




Olaganiistii genel kurul toplantisi kuliip tiyelerinin 1/3 niin yazili istegi ile yapilir ve toplant1 bir hafta (7
giin) 6nceden iiyelere bildirilir.

Genel kurulun toplant1 yeter sayis1t mevcut iiyelerin yaridan bir fazlasidir.

Genel Kurul karar yeter sayisi toplantiya katilan tiyelerin salt ¢ogunlugudur. Ancak kuliibiin feshi ile
iiyelikten ¢ikarma kararlarinda karar yeter sayisi genel kurul toplantisina katilanlarin 2/3’diir.

Secimler, gizli oy agik sayim esasina gore yapilir.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

a) Bagkan ve sekreter secilir ve bagkanin yonetiminde toplant: siirdiiriiliir.

b) Kuliip tiiziigiinii, Atatiirk Universitesi Ogrenci Kuliip Yonergesi ile yiiriirliikteki konu ile ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine ve kullip amaglarina uygunlugu agisindan inceleyerek karara baglar.

¢) Yonetim ve Denetim Kurulu iiyelerini seger.

d) Uyelikten ¢ikarma &nerilerini karara baglar.

e) Yonetim ve denetim kurullari tarafindan sunulan faaliyet ve denetleme raporlarini inceleyerek karara
baglar.

Yonetim Kurulu

Yonetim kurulu kuliibiin yiiriitme organidir.

Kuliip danismani yonetim kurulunun dogal iiyesidir ancak oy kullanamaz.

Her akademik yilin baginda genel kurul tarafindan ilgili akademik y1l1 icin secilen 7 asil ve 3 yedek iiyeden
olusur.

Bir tiye kendi Fakiiltesi/Yiiksekokulu diginda ve birden fazla kuliip yonetiminde, yonetim kurulu {iyesi
olamaz.

Yiiksekogretim kurumlari 6grenci disiplin yonetmeligi kapsaminda herhangi bir disiplin cezasi almis
ogrenciler, kuliibiin yonetim kurulunda gdrev alamazlar yonetici iken ceza alan 6grenciler bu gorevi
birakmak zorundadir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

a) Uyeler kendi aralarinda gorev dagilimi yaparak Baskan, baskan yardimcisi ve sekreteri secerler. Yonetim
kurulunda kararlar iiyelerin salt cogunlugu ile alinir.

b) Yonetim Kurulu iiyelerinden birer kisi faaliyet sorumlusu, egitim sorumlusu ve malzeme sorumlusu
olarak bagkan tarafindan gorevlendirilir.

¢) Kuliip tiiziigiinii hazirlayarak genel kurul onayina sunar.

d) Yénetim Kurulu, calismalarin Atatiirk Universitesi Ogrenci Kuliipleri ydnergesine uygun yiiriitiilmesi ve
denetlenmesi hususunda genel kurula, ilgili akademik birim yonetimine ve koordinasyon kuruluna karsi
sorumludur.

e) Yillik faaliyet programi hazirlayarak koordinasyon kuruluna sunar.

f) Kuliibiin tiim etkinliklerde koordinasyon kurulunun onayn1 alir.

g) Kuliibiin demirbag esyalarinin korunmasindan danismana karsi sorumludur.

Yonetim Kurulu, genel kurul karari ile gérevden alinir.

Denetleme Kurulu

Denetleme kurulu, genel kurul adina, yonetim kurulunu ve kuliip faaliyetlerini denetler.
Denetleme kurulu, genel kurul tarafindan segilen ii¢ asil ve ii¢ yedek {iyeden olusur.
Denetleme kurulunda karar yeter sayisi kurul tiyelerinin salt gogunlugudur.
Denetleme kurulu yilda en az bir defa denetim yaparak genel kurula rapor sunar.
Denetleme kurulu genel kurul karari ile gérevden alinabilir.

Denetleme Kurulunun Gérev ve Yetkileri

a) Kuliibiin evrakini, defterlerini ve demirbas esyanin durumunu inceler.

b) Kuliip faaliyetlerinin yonetmelik hiikiimlerine gore uygunlugunu denetler.

¢) Gereginde yonetim kurulunu yaz1 ile uyarir.

d) Gerekli gordiigii hallerde genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirir.

e) Genel kurula rapor verir.

Kuliip Karar Defteri

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan imza karsilig1 Yonetim Kurulu adina kuliip bagkanina
verilir Yonetim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar karar defterine yazilir, karar sayisi, karar tarihi de
eklenerek yonetim kuruluna imzalatilir.

Yo6netim kurulu, karar defterinin tutulmasindan ve muhafazasindan sorumludur.



http://www.tcpdf.org

